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ConMMt) agB arthalanl. La Camera di Commercio 
di Milano ha approvalo un bando di concorso per 
I'erogazione di eormjbuti per un miliatdo alle im-
ptese arligjane milanes che nel coiso del 'SS as-
sumeranno apprendisti o giovani con contralto 
formazJone-lavoro. Ctascun azienda • spiega una 
nota r potta benerkrare dl tin cohtttoito annuo 
per un solo (aycralptBaswntjyJto.lfrpubblica-
zboe del b a n d o : ^ ^ H M n W ^ ^ *£-7 
85,151. 

P i t * N t t » mm. Sono 300 le telefonate linohi ghm-
le al Mo dlretto <Sicurezza sul lavaror atthWo dal-

. NnaiLlnfunzionedal 15maggioscorsQ,.i|;fllo:di-
rettoesteiolsiituiloperdareiisposwalunli 

sili sul deaeto legislanvo 626/1994 e sui crilerl dl 
compwtarneitto m materia di stcurezwi negli am-
bienti di lavoro delle aziende della pubblica am-
ministrazione e dei servizj, A tuBe le dopiande ri-
spondono funzionari qualiflcati che. net casi di 
maggiore compressiti, fomiscono la risposta al 
quesito dopo 48 ore oppure Hssano un appunta-
mento in sede. II file. direUo (06/ 54S.75.92) e In 
funzione tWIunedl.alvenerdl dalle ore lOalte are 
16. 

Sertwt* I M M M P O t l O . End. tstttuzioni e impre-
se interessate asegnalarecorsi. concorsi, borse di 
studloe ffc^refie tflpersonale attraverso la rubrica 

• ^l3e8Ba()0^p-de>T™invtaretuileleintomiazio-
.. nialse^uehtenumerodifaii: 06/69.996.265. 

I M M M M . II marc'hio ambienta-
le, I'istituzkme ddl'etoauditing' 
e la vahitazlone fteirtrppitttct 
amblenlale: settori di intejveti-
to derivariB dalt'applicazione 
nel nostro piese delle. dtretlive 
comunllarie, che oftrono $)&•, 

- resaanti sbocchl occu'picioha-
II. La ma, la Fedeiaztohe"dd'r 

terziario avanzato aderefttea' 
Confindustna, na programma-
lo due corsi per I'accesso a)|a 
professlohee per la conbsceii-
za delle norme etiropee .e na-
ztonali sul sistemi ambienlalU 
coral olbono anche noztbrii sti-
gli strumenti operative per effet-
tuare una valulazionedel sWev 
ma amblenlale delle aziende, 
suite procedure necessane per 
eflenuaie 1'ecoaudiHnge H I ! ri-' 
spetto delle inxme'-'teehiiJfe'-
aulle DMtodotogie per i para-
nwni ambientatl. II corso $ ri-
voHo al teenier e ai consulenrJ 
ambieniali, nonchfl;ai .rnana.; 
gen e agli Imprenditori totefe*'-
sail a migliorare I'effictema 
della toro azienda. II corso In-1 
troduiUvo si terra; pTossfmt-26-i 
28 giugno e 26-28 sedetnHe," 
mentre H corso per ecoaudrtors 
si terradal5al9giugr»edal6 
al 10 novembre. con un casta 
rispeulvamente dl lmlllone ed 
800 mila lire e di tre miUoni di 
Ike. Per ulterlori inlomiaziqni: 
Fonn capital mi, tel. -06 / 
590.32.71. 

AmntaMntorl MmtomlnlaH. II 
nuovo Cescol E.R per il 1995 
ha Inornate domanda dl con-
trlbulo al Fondo socials euro-
tieoed alia RSglone Emilia Ro-

1 • magnaiwatotsodl!rtmmttii-
sirwore condomlniale. Obieni-. 
vo del corso: lomire le compe-
tenze tecnlco-pratiche che abi-
Ittano 1 partecipantl alio 
svolgimento delta professione. 
dotandoli delle conoscenze 
gitirtdlche, tecnlche ed ammi-
nislratlve necessarie all'assun-
zlane delle responsabiiila che 
late ruolo comports. Le Ucri-
itoni sono rfvoMe a 12 parted-
panU con diploma di Scuola 
Media Supenore ad indlrlzzo 
tecnlco/amministrativo. sepza 
Smite di eta, disoccupall da al-
meno un anno. Sede prcwista 
del corso: Cescot Ravenna. 
Svolgimento del corso: durala 
700ore (dicui 200 di stage), 
(requenza obbllgatoria, perlb-
do corso giugno/novembre 
•95. Al termlne del corso verra 
rllasclato tin attestalo di fte-
quenza ed il rimborso giorna-
liero dei pasti. E presisto ticket 
dl parteclpazione per gll am-
messl. quanoficato dalla Re-
gione Emilia Rotna^na. Per in-
[ormaifoni ed iscrizkmi rivol-

Ssrsi al: Cescol /Conlsercenti 
i Ravenna, Piazza Bemini 7 -

lei. 0544/292.711. 
AaHaMnta dbatlMM Mtwo. La 

Camera di commercio di Pesa-
ro e Urblno (con I'organlzza-
?.ione delllfOa) ha istltuito un 
coiso per «asstetente direiione 
esleroiallo scopo di formate fi­
gure professional) in giado di 
inserusl rapidamenle in un uffi-
cio commerciale dî lla gestio-
ne del sislemi informatizzati. 
neH'organlzzazione dell'attivi-
ta e dei plani commercial), nel-
la scgreteria estero. II corso * 
rlvolto a 20 giovani diplomati o 
laureati, con cortoscenza di 
una o piu lingue sltanlere. II 
percorso lormalivo. le cui iscri-
zioni scadono il 16 giugno. ^ 
cofinanzlato dall'Unioncame-
re nazionale con II Fondo so­
da le europeo, ed 6 grant ito per 
il parlecipante. Requisiti per 
parlecipare alle selezlonl atti-
ludlnali. motivazionali e lingui-
stiche - a cui la Irequenza al 
corso 0 subordlnata - la rosi-
denza nella reglone Marche e 
- preferibitmente - laver assol-
to gli obblighi di leva. IIcorso si 
svolgera. con un impegno a 
tempo pieno. nella sede lloa di 
Pesaro, Ira lugllo '95 e aptile 
'96, articolato in 520 ore di teo-
rlaepralica, I tiD di stage este­
ro e 320 di slage aziendale. Per 
liilormazioni e iscilzioni 6 pos-
sibllc tivolgorsl ad Ifoa. let. 
0522/ 329.1 I I . oppure alia Ca­
mera di conunetcio dl Pesaro e 
Urblmi - Ufficio Piomozlone, 
tel. 11721 •357.259. 

wjnatadegBstudijfrPisahairi-
-i deito.un concorso. pubbBco 

- per n'trili ed esanU' per rattribu-
ziorffidi rjorsedJiStudiOperla 
(Teo^enzaolcorSdi.perfezio-' 

., namenio in varie discipline. E. 
. nchieste'il diploma di laiirea. 

• Le domande dovranno perue-
" hire entro 1127/6795. Per mag-

gtori informazioni rivplgenii al-
WraversiBdesb-studidiHsa, 
lungamo PacinoW 43/44 -

; " 56126 Pisa. Tel. 050 / 920.000. 
..•;-0.UH:n,32. 
. FMt rtottftate. L'Universlia degli 

.. studi di Pisa ha indetto un con-
'' ' corso per Stoli per I'attribuzlo-

ne dl 44 borse.di studio post 
dottorato. E richtesto I I diplo-

\ nudllaurea. Le domande do­
vranno pervenire entro II15/6. 
Per maggtotl inlonnazionJ n-
vn^ersl aU'Universlta degli stu­
di dl Pfsa, tel, 050 / 920:000. 

,,..au«.n.32. 
RtoWeatarita aerMto. LUnlver-
f siia deglj Studi federico H dl 

' > Napoliha tndelto un concorso 
•' pubbUco per titoli ed esami a 
, nrweposddiriceicatoieptesso 
; la(acoW(tJAgraria,disctpline 
' dl anaiy nurrierica, chimica 

analHica, .chimica generate, 
scienza e tecnologla dei pro-

- docti agroalirnentarl etc E ri-
chlesto U diploma dl lauiea. Le 
domande dovranno pervenite 
entro II 13/6/1995. Per mag-
gtori informazioni rivolgetsl al-
rUniversill corso Umberto I -
90138 Nape*. TeL 081 / 

r -54,77.111. Oaatetta Iflftdale n. 
. • 29. 

MmrHtor i nwJkhw. L'Unlver-
sita degli studi Federico II di 
Napoli ha indetto un concorso 
pllbblico per rJtoli ed esami a 
due post! di ncercatore presso 
la lacolta di medina e chimr-
gla. discipNna di biodiimica e 
palologia generale. £ richiesto 
11 diploma di laurea. Le do-
manite dovranno pervenire en­
tro II 13/6/1995. Per maggiori 
Inlormazloni riw^fersi all'tni-
versita, corso Umberto I -
30138 Napoli. Tel. 081 / 
54.77.1 H.G.Ufl.n. 29. 

Meanrtori trehrtattun. L'Uni-
versita degli studi La Sapienza 
dl Roma ha indetto un concor­
so pllbblico per titoli ed esami 
a 5 posti di ricercatore presso 
la facotta di Aichitettura. disci­
pline di tecnica delle coslruzio-
Di. tecnologia dell'aichjteitura, 
composlztone aichitettontca. 
storta dell'architettura e restau-
ro. t richiesto il diploma di lau­
rea. Le domande dovranno 
pervenire entro il 12/7/1995. 
Per maggiori inrormazioni ri-
volgeisi all'Universita. plazzale 
AMoMoro 5.00185 Roma. Tel. 
06/49.911. G.UrT.n.36. 
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Vandttori/l. Qulnta Stagtorie, 
marchio leader nel settoie ali-
ntentare seleziona venditor! di 
prodotti surgelati. domiclliari 
nella zona di Milano Est. SI rl-
chiede: eta massima 28 anni, 
attitudine alia vendha, dinami-
smo e buona presenza Si ol-
fre: menslle lisso. prowigioni e 
automezzo azlendale. Per in­
lormazloni. tel. 02 / 
92.1613.76(dalle9allel7). 

Vendttori/2- Azienda a caratrere 
nazionale settori orokaji da 
polso riceica agenti per zone 

libere, Inirodortl nel settore. In-
viare curriculum vilae a: Alvea 
sri, corso Sonnlno 12 - 70121 
Bad. 

Agerrtt In faraMcla. Sanoli Win-
thorp, per la propria divisione 
prodotti da banco cerca agenti 
in farmacia per le zone di Mila­
no e Lombradta. Veneto. Tori­
no e Piemonte, Genova e Ligu-
ria, Slcilla. Si rich rede: eta mas­
sima 28 anni. diploma scuola 
media superkne, iscrizione al­
ia Camera di commercio o Ijto-
lo idoneo per otteneria. £ gia-
dita precedente esperienza nel 
settrae vendita. Si offie elevato 
monte prowigionale. rapporto 
monomandatario con inqua-

dramenro. Enasarco. portalo-
glk) clienti acquisitl, opportuni-
ta di sviluppo protessionaie. In-
vlaie dettagliato curriculum vi-
tae. corredato dl recapito tele-
lonico a: Sanoti Winthotp - Dl-
rezione personate e 
organizzaztone. Casella Posta-
le 13087 -20100 Milano. 

CapMparto Iparmafcato. Im-
portante gruppo commerciate 
operante con diverse catene 
distributive sul territorio nazio­
nale cerca, per ipermercalo di 
prosslma apetura in Udine.dei 
capi reparto per i settori: came. 
latticint / gastronomia, orto-
mjtta, pane / pasticceria, pe-
sce, scatolame. bazar, ressile, 

casse. 1 ruoli comprendono la 
specifics gestione tecntca e 
commerciale dei dwersi settori 
merceobgici, alle direlte di-
pendenze del capi dipartimen-
to, 1 candklati ideall hanno gia 
maturaro una signiflcatlva 
esperienza neH'amSto della 
grande distribuzione in posi-
zioni analoghe. Si chiede eta 
compresa tra i 25 e 32 anni in 
possesso di scuola media su-
periore. Le condizionl di inseri-
mento sono commisurare alle 
capacila effettive. Inviare curri­
culum con recapito telefonico 
a: Pa Consulting Group, Via 
Turati 26 - 20122 Milano, citan-
doitrif.166. 

Un tecnico per gli impianti di depurazione 
• KOMA !JJ sviluppo della legi-
slazrone a sostegno dellambiente 
i! la necessity di recephe le diretti-
sn? comumtane ha portato alio svi­
luppo dl nuore figure piofessiona-
li. Gestione dell'ambiente e regola-
mentaztone delle attivila produrti-
ve, smaltimento dei rlflull soiidi e 
disinquinamenlo sono alcuni dei 
compiri del tecnico di impianti di 
depurazione. Una professione lia 
le piu interessanti e gratificanti, che 
pmviaino a conoscere meglio. 

Con la legge Merli del 1976 il no-
stro ordinamento ha iniziato ad 
adeguarsi alle disposizioni per la 
tutela dell'ambiente e lo smalli-
mento dei rifiuti. E da quasi ven-
I'annl. quindi. che in Italia e stalo 
imposio lobbligo di depurare gll 
scarichi civili ed industrial!, anra-
verso la coslruztone di appositi im­
pianti. Prr^ettare. geslire e coutrol-
laie i depuralori biologic i. le disca-
rlchc e gli inceneritori e diveuuio 
pertanlo un lavoro, importanie per 
la colletlivita. oltre che qualilicato. 

II recepimento delle direttive co-
munitarie per la qualita e la funzio-
nalita degli impianli di depurazio­
ne ha introdotto utieriori compiri e 
mansioni, fino alia definizkme del­
la ligura del gestore di impianti. 

Divenlare gestore di impianli o 
qualilicare la propria professtonali-
ta per questa funzione & possibiie 
senza I'oubligo di accedere a parti-
colari percora di studio od albi 
prolessbnali. II tecnico di itnpanti 
di depurazione ^ una delle attiviiS 
non ancoia regolamentate dal 
punlo di vista tbrmativo e per 
quonto nguarda i requisiti di acces-
so E neccssario almeno un diplo­
ma tecnico ad indirizzochimicoo 
meccaiLico, meglio ancora una 
laurea in chimica ad indirizzo am-
bieniale. Pur essendoci corsi di 
siict'ldlizzazioiic cd aggiomamen-
lo. quesla professione non ha an­
cora una lomiazkine di base vera e 
propria 

II tecnico di impianti dl depura-
zioiie svolge la propria atlivita qua­

le dipendente dl un Ente pubblico 
o di una azienda privata. Tra gli 
Eml pubblti che bandiscono con-
corsi per questa figura, le Aziende 
municipalizzate per ligiene, il gas 
e i'acqua, oppure diretlamente i 
comuni ed i consorzi. Gli impianti 
di depurazione indusniali. obbliga-
tori per legge. sono inwee il hiogo 
dl svolgimento della professione 
nel settore private .La gestione di 
quest! impianti sta peraltio richie-
dendo lunzioni sempte piu com-
plesse. spesso svolle da tecnici del-
ie stesse society di progettazione. 
Momenlo importanie della gestio­
ne & il conlrollo di qualita e dello 
stato di eflicienza delle macchine 
In alcuni casi e pel delerminali 
compiri e possibiie la libera profes­
sione, di solito collegata alle sot ie-
la di gestione. L'lstitutodi higegne-
ria Sanitaria del Polilecnicodi Mi la-
no (lei 02 / 23.991) organizza 
corsi di aggiomamenlo lecnico-le-
gislativo e puO fonnrc agli studenti 
e agli interessati ulili infonnazion] 

rftomnnp 8«fljni ] 

Hard discount, una precisazione 
• 4,000 post! negli hard discount. Era questo il titolo dl un servizio pub-
blicato sette giomi la su questa pagina. Un tilob ammicante, vista la «ta-
me> di posli di lavoro, che ha suscitato llnteiesse di molli lettori. Ebbene 
a questi lettori nol dobbiamodelle scuse. Vediamole in online. 
1) Forse non siamo stati sufficienlemenle chiari: i 4.000 posti di cui si par-
lava erano prevision) rispetto ai pisni annunciati dalle varie catene di di­
stribuzione. 4 mila posti sparsi in tutta Italia e destinati a materializzatsi 
poco alia volta. 
2) Abbiamocommessoutiaterribileimprecisioneomettendodi indicare 
cite 1 numen riportalt dopo ogni sigla non erano di telefoni ma di fas a cui 
inviare un eientuale curriculum. In un caso, (Dfcoop. gruppo Coop) il 
numero poi era addiiitiura sbagiifllo. Non solo ma il riferimentoalla sede 
nazionale dell'Assoc razione nazionale cooperative di distribuztone (cui 
fa capo il marchio Coop) era imprecise. In queslo caso agli interessati 
consigjiamodkonlattare diretramente le varie struliuie lerritoriali (Coop 
Emilia Veneto, Coop Toscana-Lazio, ere.). 

3) L'articolo. inline, non era II frullo di infonnazioni diretre lomite dalle 
vane catene di distribuzione o dalle imprese (come avviene in altri casi) 
ma di un incrocio di informazioni giomalistfche di vario tipo. Cosi. ad 
esempio, si spiega (errata indicazione relativa alia Coop. La Conad. allra 
si^a inserita netfeienco pubblicalo lunedL scorso. dal canto suo ci segna-
la di non essere inleressala alkr richieste di occupazbne 

Non fa mai piaceie ammettere I (iropri errori, ma ci rendiamo conto 
di avei crealo non pochi pasticci. E di puesto ci scusiamo con i lettori e 
con le aziende impropriamentecitaie. 

a 
negli U^i 

! mittiuMtiii 
aa ROMA. Pensavateche I'agricol. 
tura fosse una dl quelle occupazio-
nianticheemgrattnellequal(tuub 
si paga col proprio lavoro e senza 
altri orizzontiche quello dell'esten-
skme del propdo orticello da crrtS. 
varei? Bene, sbagliavatfl. Qggiesse-
re agticoltorl, e meglio ancora im­
prenditori agrfcoH, puo anche vo­
ter dire panecipare a veri eproprl 
masters in giro pertutta Eutopa o 
per gli Stati Unitt d'America. 

lieposslbilrtadiincontjareeap-
prendere dlversi modi dicoltivare i 
campi o allevare y bestiame, di im-
parare a incrociare diverse specie 
dl piante, fiori, e quanl'aHro II mon-
do vegelale possacontenere. di re-
cepire insomma una nuova cultu-
ra della colturat, sono drversissime 
almeno quanto i paesi che si cflro-
no per questo scamblo di espe-
rienze sulla produzlone agticola. A 
propone questi programmi dl for-
mazkme e apprendimento, t I'An-
ga, rAssoclazione nazionale giova­
ni agricollori aiflllala alia Confagrl-
coltuia. L'idea dl foiidofequella di 
poter rendere intelligenli e prbdut-
tive anche - ad esempfe- le va-
carize dei giovani imprenditori 
agricoli, i quali avranno la possibi­
lity di colrhare tulipani in Olanda 
Insieme ai maestri dl quesla vera e 
propria arte, oppure correre a Ban­
co dei cow boy americani per go-
vemare le maridrie di bovini o, an­
cora. studiare agricoltura intensiva 
nelle unlversita amertcane. 

Questi period! dl apprendimen-
to possono colnvolrjere ogni anno 
circa 200 giovani, e naniralmente 
I'esperienza saia tanto piu produt-
Bva quanto •innestata> su \m gfova-
ne diplomaro o laureato in materie 
attinenri al mondo dell'agricoltura, 
proprio in quanto le nuove tecni-
che apprese potranno essere inse-
rite nel »stema ail'ingresso di que­
st! nel mercato del lavoro. con un 
giovamemo di ritomo per tutta I'e-
conomia agricola del nostro pae-
se. Questa la ratio del progetto. Ma 
come si attua in concteto? II giova-
ne. preferibilmente laureato o di-
pbmato in agraria, ma anche solo 
con esperienza direBa, fra i 18 e i 
30 anni. viene ospHato da una fa-
miglia mrale del posto e si adegua 
ai ritmi lavorativi dell'azienda. con 
retribuzione coerente alia sistema-
zione. oppure puo alloggiare pres­
so unimpresa piil grande con altri 
(Colleghi-. prowedendcJ da s6 al 
vitlo a Ironte di diveisa retribuzio­
ne. £ naturale che sarebbe molto 
consigliabile aveie buona diinesti-
cbezza con la lingua del luogo di 
accoglienza. 

I programmi che pievedono tali 
periodi di rormazionc sono come 
dicevamo diversi. Quello europeo 
si chiama Pcja, e benelicia dei con-
tributi comunitari atli a favorire b 
circolazione di lavoralori dell'agri-
collura all'intemo ddl'tlnione eu-
ropea. 

Tranne llnghilterra, che prave-
de un proprio England Stage, con 
sistemazbne in azienda agricola. 
alia pari. Molto richiesto ft poi il 
Mast Pan che riguaida gli Stati Urati 
del Middle Wesl, cic* ii Minnesota, 
lo Iowa, ii Dakota e il Wisconsin. 
per il quale si prevede un pcriodo 
di lirocinio in azienda e poi lap-
profondimento cullurale in una 
delle uniwnata del paese ospitati-
te. Stesso disegno di massima an­
che per i programmi Ohio Slate 
University e Esperience Usa Inter­
national Lii richiesta di partecipa-
zione va inviata tre mesi prima del­
la data di parlenza. Maggiori parli-
colari su durala e retribuzioui si 
possono avcre da: Anga, piazzri S. 
Andrea della Vallo, fi 00186 Roma, 
ie!. 06 ' 68a98.S0 o 06 ' SSfi 49.49. 


