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• Nel dlntto del lavoro esBtono 
dei term, di fondanientale impor-
tanza che nella coscienza comu-
ne si ntengono nsolll oimoi da 
molussimo tempo, e che iiivece 
penodicamente nemergono nel di 
battito giundico, opeiando come 
un liume carslco d ie nalfiore alb 
superiicie dopo un inconirollato 
peicoiso sotretraneo 

Urio di quesri lorse il piu impor
tant*. £ quelto della ghista retnbti-
aone. d ie per molli anni hi cosli-
tuilo un assillanle problema degli 
operator slndacali, econontici, po 
lirici e owiamente andie dei gun 
sti In una srruazione di non vuico-
lativila delle tanlfe retnbutive, con-
seguerca dtretia della non obbli-
galorieta ergo omne. dei contratti 
colleHlvi d. lavoro tl legislator po
se un linlMe ben pfeciso alia bberta 
di contrattazione, iiMroducendo 
con I an 36 della Costiluzione il 
pnncipto per cm II lavoratore ha dl
ntto ad una retnbuzfone adeguata 
alia quanllB e qualHa del lavoni 
svolio. ed in ogm caso adeguata al-
le necessity personali e familian. Si 
Iratla, come 6 ewdenle di una nor
ma destinata a rulelare il lavoratore 
contio le suvereruene padronall 

Ma purcon tale premessa, come 
determinate il salami giusto' Non 
stiamo a npeteie qui tl lunghissimo 
e assai travagllato dibafllto che si 
svlluppo sopratrutto negh anni 50 
CI basil ricofdore come 1'appiodo 
finale soslanzialmente accfittato hi 
queUo di escludere che il Costi 
tuen4e avesse vohito alfidaie ai giu-
d u oidinan il potere di detemnna-
re in concrete, l n lotale liberty, la 
rettibuztone sufltctenle patch* In 
tale ipotesi si satebbe scelto il me-
no garantlsta degli espedientl. po-
tendosl svere nell ambuo della 
stessa altmta lavorativa diversissi-
me opinion i contrastanti, hullo di 
ofytkmi ideologlche tanio phi peri-
coksa quanto meno controllablll e 
censurabill 

Col tempo It conrrasto Irovo una 

* Cara Umtd. ho lavorato per 
una impress di pulizie con con
tralto di appalto presso una Usl di 
Tonno La dalrtce di lavoro eta 
una cooperatrva, edjo era s^cia 
Sono stata obbllgata a dhtenlare 
socia quando e nafo il rapporto 
anche se la mla volonia era ben 
diverea Ora quests cooperativa 
ha petduto I appallo e IO e le mie 
colleghe slamo passate alle di-
pendenze dell unpresa che t su 
pentrala neil appalto Tuttavia 
nei confront! della vecchia coo 
perativa vanto dei credib non 
soddislatli e quindi dowel pro 
munvere una causa per ottenere 
il pagamenlo Mi & stato (alto pre
vent* che dovrei nvoigemii non 
jl pretore del lavoro. ma al Tribu
nate equeslopefcheioerosocia 
e non dipendente 6 possiblle 
d ie io non possa uhlizzate gli 
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II richiamo aH'art 36 della Costituzione 

Come determinare 
il salario giusto? 

NINOMtPfWNK 

propna composizkme, assumen-
dosl le labelle rdnbutme contenute 
nei Lontratti colleltin come punto 
di nfenmento da analizzaie con at
tenuate per regolare I problemi 
sa!ariah di <l>iel rapporti lavotattvi 
per i quuh (osse stato accertata la 
non applicabilita del contralto col 
letnvo Quesla soluzlonevenne an
che facilBala dal ratio che il con-
tratto colteniTO di lavoro, da parte 
sua, amptiava il campo di operau-
vita. 5ta per acceltazione esplicita 
da parte ddte aziende, sia per re-
cepunento implicito Nella giun 
spiudenza lorniatasi in quel Ionia 
m anni, si convenne anche, in tar-
ga misuia, che da queste statutzio-
ni la giunspnidenza avrebbe altresl 
potuto distaccarsi sia per aumen 
tare che per dmiinuire I ennla dei 
compensi lEtnbutn/i ma motivan 
do adegualamenle le ragioni che 
la inducevano a non tener conto 
delletabelle sindacah 

Abbiamo sintelicamente nchia-
mato queste considerazioni che 
appartengono alia preistona dei 

dinRo del lavoro, perch6 ci pare 
che da qualche tempo a stia (en-
lando di nmettere in discussione 
I intero pioblema con magglor fre-
quenza si leggono sull* nviste spe-
ciatazate delle decisioni che la-
sctano trancamenle sconcenati. 

Cosi daUa sentenza n 1903 del 
25 febbrato 1994 della Cone di 
Cassazione. apprendianto che e 
asta niormata la piecendete deci-
sione del Tnbunale di Lecce (che 
coiiiermava la precedente decisio-
ne dd pretore) il quale pur nco-
noscendo crie alciini lavoraton 
avevano svolto la loro attrvita come 
operai agncoli e nel connesso sta-
bilimento di produzione vinicoia, e 
pur nconoscendo qumdi che que
sti lavoratori avevano diritto ad una 
equa rembwione (che non era 
statfl nemineno comsposla), ave-
va per6 concluso che I equa retn-
buzione doveva essere determlna-
ta nella misura de) 75% di quella 
prevista dai comspondenti contrat 
ticollettrvi Questa notevole decu^ 
tazione veniva giushlcala con I al-

Soci di cooperative 
e Giudice del lavoro 

sdumenti giuridlci ncono=ciuti a 
tuttl i lavoraton7 

Lettwaflrmata 
Tonno 

la lettnce espoite un problema 
che non hoaricora Irovalo unaso 
lunone arxetlabile Inlalt) la pie-
valente gtunspwdenza sopiullul 
lo della Coiie di Cassazione nlie 
ne die I soa delle cooperative lion 
possaito ncorrere alpreiore del la 
voio, in quanlo per le loro verlen 
se o si muoverebbe neltambilo 

del dmilo soaetam con conse-
gitenle amipelenza del Tnbunale 
Si Inula di una soluzione non con 
forme a mferr di gwslizia sastan 
ziale perche i sua delle cooperati
ve. solitamente, non svolgono at-
cuna vera /unzione soaelana, ma 
sono dei dipendenti a tuttigli diet-
It e a volte il tavoralore non so 
nenaneno. o conuinque non lia 
piena conoscenzo. di essere un so
cio essentia siato obbligaio a h~r-
marg un modulo di adesione alia 
cooperative se oolevo lauorare 

(ermazione che si trattava di ndu-
7iooe nemrante in un cnteno usua-
le e legittuno in queHa zona, slante 
il depresso ambiente socioecono-
mico in cut i lavoraton operavano 
e nvevano e del pit) basso costo 
della vita (sia derto senza malizra 
se queste ragioni dovessero essere 
fondate, dovrebbero essere decur-
late anche le renibuzioni dei giudi-
ci d ie operanoin quelle zone1) 

GiustamerMe e con argomenti 
condmsiUII la Cassazione ha nfor 
mato la sentenza spiegando che 
lo scostamenio tra la retnbuzKNie 
contrattuale e quelta equa ex ait 
36 della Costituzione non pud no
vate mohvazione nel richiamo a 
condizioni ambientah e temtonalt 
anche se pecullan del seltoie d) la-
voio interessalo, perche il precetto 
costinizionale & appunto nvolto ad 
Impedire ogm ragione di sirutta-
mento qualunque sia la ragione 
che tale sfruttamento lende possi-
bde II nfenmento alia «paga cor-
rente m piazza* cosatuece una fal
sa gsranzia, ed anzi un irtamntissi-
bile snuttamento del lavoro subor-
dmato 

Nell opmione comune sintene-
va che i problemi di concreta at-
luazlone dell art 36 della CosMu-
zione tossero nsoM ormai da tem
po 5e cosl non dovesse essere, bi-
sognera albra nconsideraie anche 
I aNio aspetto deila medagha e 
ciot che ie relnbuaoni contrartuali 
sono ormai lemie da anni, mentre 
la svalulazione monetana ha npre-
so a coneie e nessuna indennita di 
conungenza recupera il terreno 
perduto in questo caso dovrebbe 
essere alrrettanlo lecito mvocare 
I ait 36della Costituzione per chie-
dere un aumento delle retnbuzio-
ni per nportarte al precedente va-
lore uimododsnpnstinarequelll-
vello mimmo che il costrluente ha 
nlenulo indispensabile per rende-
redigntloso II lavoro umano 

Ma a chi conviene riaccendeie 
questo confttto' 

Quello che sconceita e il nlievo 
che da un punto di visla rettima 
uo e ptevtdenztole do tempo it 
trauamenlo dei soa di cooperati 
i»^Wtetfco a flue* #f dpen 
dmli $Hx:onla*!gge%3f9le>e 
modilicne apportate con la fegge 
236/91 staaidipendenhsubordi 
nan che ai soa di cooperative si 
oppiiamo le identtche regole per 
la Qgs, per h mobilild e per Ian 
duztone del personate Nonestste 
atcun molwo per continuare ad 
escludere la competenza del gin 
dice del lavoro per dinmere le 
conlroversie d) ouesti lavoraton 
Di recenle in questo senso SI e pro-
nunaatoilprelorediMilano(sen^ 
tenia 12 71994) Sarebbe lulla-
vta necessana, ede ormai del tulto 
malum, una tnodesta ntorma del 
far/amenlo DA1/? 
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Ho circa 57 anni e quasi 37 anru di 
contribuu Inps, sono aruglano ora-
fo dipendente Sono uno dei 
Si 000 -tapini" incappati nella bef-
la delle beHe dei van blocchi fell 
cemente maugurati da Amalo nel 
settembre del 1992 (vtagglamo 
quindi lelici verso i tre anni) £ov-
vio che segoo con grande interesse 
questa cosa importanle che e la ri-
lorma delle pensiom per il ftiruro 
(ho due figh) Ma propno da 
quando e miziata quesla trartaltva 
ho notato il calare del silenzio Iota 
lesudmot tantocheperfinoAlrle-
ro Grandl, che sempre metteva al 
pnmo posto questa questione, non 
neparla piu 

Visto che in altre cafegone si sta 
mandando in pensione gente con 
•SLIVOIII di svariatl anni. oltre acon-
gme buonuscrte vonei capire se 
not siarno ctttadlni di sene •& o giu 
dill Chiudoncordandoatcompa-
gni del Pds e agli amici del snda-
cato della mia eU, unactrcostanza 
che loro ben conoscono negli an-
nt 50-60 era in usoda parte di tulti i 
•padroni* iscrlvere all'lnps i giovam 
5 anni dopo la loro assunzione 
pur non dovendo pagare nulla in 
quanto erano contributi hguratwi 
Ne consegue che K> e aim come 
me abbiamo circa 42 anni di lavo
ro sul groppone. e ancora non si 
degnano di faict sapere se dovie-
mo morire sul posto di lavoioo no 

afencarioCwquatti 
Roma 

No non e aikuo il srfenao sui 
-ofoccan- A seguWo dea'accordo 
oel I" duwibre 1994 6 incominaa 
to lo -sbtocco. giaduate 

- cotoro che auewmo matarato i 
35 anni di contribuztone tin dal 
1993 e avevano cessato il lavoro 
entro II 31 dicembre 1994 hanno 
avulo la pensione con decorrema 
dal I'gennaio 1995, 

SODIOIO chea dicembre 1993 po 
leuttaahruakreattnenoKcnnidi 
conlnbunone, hantio avulo Al pps 
sibilita di accedere alia pensione di 
anzianild a partire dal I" gugno 
1995 

- cotoo che a dicembre I99J 
avevano meno di 36 anni di wntri 
buzionemaptu di 35, potraniio ac 
cedere alio pensione di anziaiala a 
partire dot l"sellembreprossimo 

I blocchi improvvtsi e mdiscnmi 
noli delle penstoni di anziamta 
(operati dai gouerni Amato e Berlu
sconi) hanno provocato la Situa-
zionepiu o meno nolaeevidenzia-
la anche dal nostro lettore L'mteso 

PREVIDENZA 

Domande 
e risposte 
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raggmnkl tra le Confederaziont sin 
dacali e i! govemo e mc/iisa net di-
segno di legge di ntorma delle pen
siom die il governo ha presentato 
alia Camera dei depatati, ottreare-
golatnentaie raccesso al pensiona-
menlo di colon die sono rimash 
bkxrali, dtsaplina in modo nuouo 
laceesso alia pensione di anzianild 
anche per emlare nuovt miprowisi 
e mdisatmiati Mxr/ti 

Sono venuta a conoscenza tramite 
gli oigam di tnforniazkme che il 
ministro in canca del Lavoro e del-
la PrevHtenza sociale sta preparan-
do nel contesto della ntorma pen-
sionenca, una norma per I'istttu-
zione della Mutuality pensioni per 
le casahnghe Se ha la bonta di leg-
gerc le islanze inviate a suo tempo 
che allego in lotocopia si rendera 
conto che 

1) esiste gia una legge delio Sta
to in materia legge 389 del 
5/3/1963 

2) che la Cone costituziofiale 
con sentenza n 78 del 26/2/1993 
ha dichla/ato I ittcostituzionalita 
dell art 9 della stessa legge perche 
non prevede mn meccamsmo di 
adeguamento dell importo nomi
nate dei contnbuti versati* 

3) che questa legge per ohre 30 
anni £ stata completamente igno-
rata da turn e I importo dei conrn-
buti volontari annuali non b mat 
stato aggiomato come era previsto 
daUasopracHataleaie.^ * 

Ora chiedo. si possono sVegliare 
dal torpore e ignoranza gh organi 
competenti per materia (governo 
e sindacati) ed evitare di leglferare 
su un argomento g\i previsto da 
una leggedello Stato' 

M.61u*)pp»Rin»MI 
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Hell mtesa tra Confederazioni stn 
dacali e governo per la ntorma del 
sislema pensiomstKo none previsla 
la -isiiiuziorte* delta Mutuatita pen 
stoni per k casatingtte Potcfe la n 
lorma preucrfe un dioerso metodo 
per il calcolo ddla pensione, siren 

de necessono adapiare al nuouo 
aielodo anche la delenninazioite 
dell'importo delle pensioni della 
Mulualildper lecasalinghe 

Per tale mottvo nel disegno di 
legge predtsposto dal govemo a se-
guito dell'mteso con le Contedera-
ztorn smdocalt i compreso anche 
anartiatloliln 22) con it quale i 
previsla uno detega del Portamento 
al govemo per • armonizmre la 
disaptma della gesltone mutualita 
pensioni, eMutoi m seno all'Inps 
dbfln legge 5 marzo 1963, n 389, 
con le dtsposiziom reca/e daUa pre-
senfe legge avulo ngtiardo alia pe-
cullana della speatka itiorma di 
asstairaziom e suffir base dei se-
guenti pnnapi 

- conferma della vobnlanetd 
dell'occesso 

- apphcazione del salema con-
iributwo 

-adeguamento dellanormaava 
a qaeila previsla at senst dell'artico-
b21, comma2eseguenlt,wtconi-
p/eso lassetlo autonomo della ge-
stione con paneapazione dei sog-
geta tsoim all'oigano di ammini-
slrazione-

Come si pad nleoare, nonstlral 
la della tstituzionedi unanuooage-
sftone ma ptu semplicemenle, del-
I'adeguamento di queSagtd eststen 
le. Nelt'ocamoneaovraesseredata 
attuazione anche alia atala semen 
za delta Comcosbtuzionate. 

VMripagite 
. ' •MM quota 
dlptwpiaztapB 
week!* pensioni 

Sono un pensionato autolerrolran-
viere di Roma (dal 1973) II 10 
apnle 1995, nell't/mSt rubnea 
tPrevidenza» ho letto che il Fondo 
pensioni degli autofenotrarmen e 
stato soppresso dal I" gennaio 
1995 

F*emesso quanto sopra chiedo 
- con la sopressione del Fortdo 

di cui sopra, noi penaonati abbia
mo piu dintlo tl 1" ouobre 1995 a 
peicppire 1'uJnma rata prevista per 
le pensioni di annata de, londi spe-
aaliilnps' 

DwneWoCurfl 
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II Itasfenmenlo al Fpld (Fondo 
pensioni lavoraton dipendenti 
Inps) non mette in dacussione i di-
ntn gd maturalt Pertanio con tl I' 
ouobre 1995 ondie i pensionaii ex 
autoterrotranweri avranno I ultima 
quota dell aumento previsto dal de-
treto4egge 409/90 per la perequa-
zione delle vecchie pensioni cosl 
come I avranno anche gli acntti ai 
f)>ld quolora ne abbiano liloh 

LIE n^mmsmm mmm 
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Santa Cat»rirta Valfurva 
Hotel rMrdance Vart«lltna 

Dui«la ( M » « l o m o 8 glomi (7 notti| 
Quota di par t fc lpu lans daHn giuono al 30 
lugUe e dal 3 at 17 sertembre tire 660 000 
dal 27 agosto al 3 ssttempre lire 66S 000 

m. mm© mss/QMsm 

/*" Paeso del Tonale " \ 
Hotel restdence Blarwaneve 

DurMa dal aoqatama: 8 Siom (7 nolti) 
Quola di parMeipazfone- dal 16 Ijg' io al 6 

Sosto e dal 20 a> 27 agosto lire 52S 0OD dal E 
30 agosto hie SSS 000 

L * quo ta comprende- la sistemazione in 
cam a re dopple con se 'v lz l , la pensions 
completa la escursiom giomaliere nel parco 
accompagnate da naturalisti per il 
nconoscln.entcJ della Nora e della fauna l£ 
Qeologla e la oeomorfologia dei tuoghi l& 
proiezione serrte di dispositive suUa flora e le 
altlvita deHa tauna nei parchi 

fpatlertta OB Milano Torino Veiono Borogna Homa con 
voloapeciitle 
Ourata <M «Bsg*omo. a oBml (7 nolli) 
auot*dlpvMcl|»zlont 3tjs>tolire77soa0 17luglk> 
I 147 0a0 3t agoslo lire 986 COO (SBUimsna 
sqppiBmenraro so ncliisBlal 
La quota cornprendo' volo a/r Id assBianze aeroponuali 
1 iraalenmentj inTorm la Hslema îooo in oarnora doppie 
proaso I liolel Palm Beach |39l£lla) la niezza pensnne 
L akwrgo o sliualo fiLilia Bpikosie dl sabora aitreaaia a 
adralo a •mbrellonr A dlsoo^uion^ dogh ospiii duo 
psorw pma oong a rmnlooll 

M ILANO 
V I A F CASATI .32 
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(02) 67 04 810-44 
Fax (02) 67 04 532 
Telex 335257 

L'ACSENZIA 

DI VIAGGI 
DEL QUOTHMANO vacanze 

IS0GGI0RNI AL MARE E Al MONTI IN ITALIA E ALL' ESTERO 

La eowra am. e©«au.o i SIJIIMTDWO 
Partenza ogm settimana Oa Bergamo con 
voki Eurohy 
DurataiMtogakimo- 8 gioml {7 notti) 

Ouala d i paflacipazione dal ! apnle at 16 
grirgro e dat 23 seltembre ai 1 oltobre lire 
990 000 sethmana supplementare tire 
875000 Oal 17 al 30 giugno a dal 2 al 2S 
seltembre l i re ' 270 000 - settimana 
suppienientare 91S 000 Dal I tuglio al 
4 agosto e dal 19 agosto al 1 seltembre tire 
1 470 000 setitmana supplementa l lue 
1 120 000 Dal 5 at IS agosto lire 1665000 
settimana supplements™ lire 1 310000 
La quola comprfnde volo all- le assilenze 
aeroporluali i trasfenmenh la siEiemazione in 
camere floppie la pensions completa L hotel 
Corte Hosada a Porto Conte dista 7 
cJiilomotri da Alghero A disposlzlone degli 
ospilr due prscine di acqua di mare la bella 
spiaggid di satibiEi alrrezzaia I ampia pinela 
dove sono dislnbuile le villette |ognl camera 
con I itigresso indipendente) Sport e 
speltacoli sono coordmati dallo s ta l l di 
anrmazione A disposulone del bambini il 
mmciub 

mmt mi mm p mm) 
Ouota d i padeclpaiione. del 20 maggio at 17 
giugno e dal 16 settembre al 7 oltobre lire 
1 100 000 - settimana supp lemen ta l lire 
725 000 Dal 17giugnoall8lugNoedat2al 16 
settembre lire 1 275 000 settimana 
supplemental lire BSOO00 Dalle luglio al 5 
agosto e dal 20 agosto al 2 seltembre lire 
1 450 000 seitlmana suppiemeniare lire 
1 060 000 Dal 5 al 19 agosto tire I 920 000 
settimana supplemental lire 1 510 000 
La quota cumprende volo art le assislenie 
aeroporruali • Iraslenmenti 'a sislemazione in 
camere doppie la pensione completa L albergo 
silualo nella locality -ke Bombards- (a sotte 
chilometri da Alghero) 6 unmesrso in una 
grande pineta La spiaggia di sabbia e motto 
ampia e allrezzaia E previsla I animazione 

. diurna e serale 

f I n t u i t l g l i a l b e r g h i p r o p o s t i e 
p r a v l t t o u n p i a n o d l s c o n t l pa r lo 

l a m l g t i * a , I n S a r d e g n a , u n o 
t a c o n i o p a r t i c o t a r a p e r I l e t t o r i . 

Quola dl parldelpailona dal 20 
muggro al Z* giugno a da> 33 senemoro 
al 7o1KAfefaro 1 05Q0L1D settimana 
$iioplemenlare lira O40 000 Dal 24 

rjono BS IS lugbo a dsl 9 sattembra al 
oriobre lire i too 00o seiiimana 

$upplejnenlaro lire 690 000 Dall'15 
Kigllo al s agoelo a dai 26 agosio ai 9 
sallanibra lire I 295 000 aartimana 
supptemaniare fclB aso 000 Dal 5 al 26 
agosio Lira r soo ooo seirimana 
auDOIanienlan fare LOBO 000 
la quota Fompranda voloa'r la 
â îtonze aeropoiluali • IraeteninBiiti la 
sialamaziane in camera ooppie 19 
pansione complala Nells vicinanza 
dallaloerga raggimigioila a Diedi la 
spiaggia A oirca jn crdldinalro « a la 
laaiosa spiaggra oelta 'La Paloga-
aueala e raggiungitilla con un 
Doa'navella ateeso a drepaer;ione 
sail albergo rial parco dall albergo ? 
ÎWala una pacma dl arandi dimension̂  

a una per I oambmi poi campi da 
lenmg campo di cafcelio illununalo 
Una giande lariazza I coo bellissir̂ a 
vela eiri ntaia) cert p sno Par 

Par lanza : da Milano, Tor ino. Verona e 
Bologna (su ncMesla anche da Roma) con 
nolo specials 
Durata d d •ogglomo: 8 gram! (7 nodi) 
Quola d l p a r l M i p a z l o n * . 4 giugno lire 
963 000 S e 13 luglio lire 1 068 000 - 6 
Seltembre lire 1 145 000 - 1 oltobre lire 
863 000 Settimana s u p p l e m e n t a l su 
nohiesta 

La quota comprendr veto six- le assisumze 
aeroportuali, i rrasferimenti interm la 
sistemazione In camere doppie la mezza 
pensione Lalbergo LEden Ftoc. (4 sielle) 
dista 5 ctihlofnetn da Rodi ed 6 situato su una 
belta splaggia dl sabbia e cioltoh A 
dlsposiztane degli osprD tre piscine con acqua 
dl mare, II mmlclub per i bamtilni. campi da 
tennis, minigplt e cam pi di pal lavolo e 
paUacanestni E prevista lanimazione duma 
e serale 

Parlenza da Milano Toflno Genova Verona 
e Bologna {Su rlduesta anche da Roma) con 
volo spec ale 
Ourata del soggtomo: 8 giomi (7 noni) 
Quota d i p a r t e d pa t I one. 28 maggio lire 
1022 000 18gugnol i re i0B0 0O0 12 bgUo 
lire 1268 000 17 settembre lire tOSOOoo 8 
otiobre l i re 1 022 000 Settimana 
supplements™ su rlohiesta 
La quota cemprende: volo a/r le assitenze 
aeroportuali I trastenmenti interm la 
sistemazione in camere doppie la mezza 
pensione it soggiomc i previsto presso I hotel 
Capsls Beach (3 sielle) (distante 32 chitomlen 
da Heraklion) sorge su di uno splendido 
promontono e circondsla da piccole baie e dal 
mare Tutli • bungalow sono dotal> di aria 
condizionata A disposizione degli ospul tre 
piscine tuna riservata ai bambini) e rl nstorants 
sell service alia splaggia 


