
OCCUPAZIONE. Uffici di collocamento «privati», il ministro del Lavoro attacca la Cgil 

Salario aziendale, 
pronti gli sgravi 
Treu: nuovi fondi nella Finanziaria 

O C C U P A Z I O N E : UN D R A M M A DEL S U D 

Collocamento aperto ai privati Treu attacca la Cgtl «E 
un'ldea che non gli entra in testa» E contto Corso d Ita
lia, che non accetta le deroghe (negoziale) ai contrattt 
ndzionali, se la prende anche Carlo Callien, numero 
due di Conlindus.tria II ministro del Lavoro spiega il suo 
pacchelto di misure di «flessibilita» del lavoro annuncia 
gli sgravi contributrvi sul salano aziendale e parla di 
lOOOOOmiliardidisponlPiliperrealizzareinlrasIrutture 

M U R T O a i O V A N H I N I 

• ROMA Per c rea te o a u p a z i o n e 

l i p e c i e n e l l e a i o e p l f i d t b o l i ) s e r 

v o n o i iK 'ent iv i a l l e a s s u n z w n i in 

ves t imeu l i i n in f ras t iu l tu re " t losst 

b ih ta- d e l l avo ro e d e l s a l a n o ' II th-

bat t l lo 6 np reso al ia g r a n d c l i i t l l 

nu l c o n s t a t i a m o i l pa radosso d l 

una ripresa e c o n o m i c a g a l o p p a n 

le c h e conv i ve a una d e p n m e n l e 

s l a i l o t i ano ta d p i d a u sui n u o v i po-

•ili d l lauoro C o n h l l d u s l n a c s lnda 

( a l l M H H I g la <u fern c o m e ien d l 

i )u i " i l l I f m i ha | ia r la lo in d u e d iver 

hi co t i vogn l il m i m s i r o de l l -avoro 

I l7 l c inu T r e u 

Eceo II coltocameirto private 
Sw a M l l a n o d o v e s i d lscuteva 

p m p n u d i "Hcssibihla d e l lavoro -

i h e ,1 h r e n / o l a u n c o n v e g n o d e 

gli i ndus lna l i ) il m in i s t ro T r e u ha 

p i u t i m e i i o r i b a d i t o l a s u a s t r a l e g i a 

| * r a l l r on ta re II p r o b j e n i i i o c c u p f l 

/ H i n t L i p i ! m e s i a £ c h e - la flessi 

b i l i i a - l i a de t l o - iK in 6 I u n l c o 

m a g i r o e l e m e n l o c h e p u d s l imo la 

i* I I I I M H O i \ n i m i T i f i a i i < . h c i i i l f i 

W i l l i d i l i p o s l ruuu ia le L mvesti 

m i o i l i n t d f i i t o l e i i m a o o u o £ i l l 

f n m w l o n i e i s l n m o n e " I! g o v t ! 

i i o l u i spmga lo l i a p r o m o u n p a t 

i l i t Ho d i m v i s l tmcn l i In i n i i as l r t i l 

l u x rw l M f z z o g i o m o i s e ne par la 

in u n - l i h n i B i j n t o H i da h e n 

K K l l H X H i i i l i a r d i D i q u i dl % ha 

> hiarMn il Rug ion iere d e l l o Statu 

M i l l i o n h i o s o k i p e r i l b u d s o n o d i 

• p o u i l i i l i ( i l t rc GO MX) m i l i a r d i tra 

I O I K I I i w i o n a t i e m m u n i l a n Da 

n a n t h t d n v r e h b e n i esso je u t i l i z 

zal i | * T i n l i as l ru t l un . e q r a n d i o p e 

n. s e m p n c h e le p a s t o n bu rne rs 

I H I U ' I I mn f l i v t i d i c o m p c t e n z a ira 

i i n i m i i i M r . i z i o i i i k i ( .onscnt . ino 

(Jurat i ) p i l l l o f l c l t o - a u l o n i a l i c o -

( k l l a i i pn<* i l iovrebbc. g la da re 

t i u a k h i nsu l l a l o 

M a r u n pu i i t a a u d i t sul le n i l 

v m d l - l le is ib i l t l iV pn -a -n l a t i in 

I ' l i r l a n i t u l u L I K l i a p i x . l i ! BKini i 

d o v t e h h e r o miz iare il l o i o I IC I 

l ia n I l i ne i i . b e *v i ra I O h i i u r o la 

I n m i - i d l l avo ro p n v a l e n l c - ) c o n 

tratl i •! l i n n i i K l a v o m j n l enna le 

l i h i \ o i u u i K i u e avnl u u r i l ievo 

m a r g i n a l s ) -Tutre n o r m e - ha 

d e l t o T r e u - d i e d m e l t o n o a l l ive l 

b degl l a i m slat i eu rope i " M a in 

p in e in d in l tu ra d ar r ive (sara p i e 

sen la ln al S e n a l o j u n d isegno d i 

legge c h e rego lamente ra I «nerazi 

a l l i m p i e g o - O V W H O da ra via l ibera 

a l c o l l c K a m e n l o p n v a l o nel n o s l m 

p a e w Una r i fo rma da m i T reu si 

a t lende g rand iss lm i nsul lat i "Vo-

g l i a m o p u n l a r e - ha p i e ^ n n u n t i a 

Io T r e u - pu i i te ra su una f o i l e de -

Costo del lavoro 
Lo Svlmez: al Slid 
potrebbo 
aumentare del 20% 
AHra a h a A u d b M t t • i m d a n d n n a 

p«r a d t g i u n l at maroato a 

rilanslara I o c i u p a i l o m , al 

M a u o g l o m o H c o M o dat l a v n o a 

daMl i ia load aumentara- daogg l al 

1 9 9 9 pet la I m p m a a ft p n v i w a u n 

rimiara dal 2 0 % . t c a l e o * aaxo « a « 

M t l d a un o n a n a t o r t o 

p r h t t a g M o , I * S V H I W I , w t l a baas 

da lu idae la la iH ladWanva pat 

I 'allnilnaHona oal la dlffarania d l 

I tacaHtiazlaiw eon II raata 

•rEurana. SI t rat ta dal dacrelo 5 

agoato ' 94 dal m M M r o del lavoro 

s h a h a a b o O t o g l l K r a v l 

coatr tbt i lM pat h) knpnma oparantl 

nal IWanoglomo I cul conlanut l 

aaao f tn t t racapltl nal l 'acconlo b a 

Kairamo natumo a C o n m l a a l o m Ua 

c o a c r a t l B a t M l naHa daoli loNa 

( M l * ctrnimlaahina dal marco 

a c a n o U n a t t a c h a n i a a u n 

calandnrta pet I'alknliHKlona daHa 

dHfaienie d l fitcaHoaiiona tuttota 

vtftaitU • cha d a n a b b a oomplataral 

antro I I ' 9 9 . La Suhnazstlma cna a 

H f u l t o dal « i * mans della dua 

lonnadlagavola i lona (gli a g r M e 

la dlffarania nel la Iheal l ixazMnB 

rhaa t to al dal CantKhnonl) H 

m a g g l M ptettovD pet conttibutl 

•oclaH c l » viene a gravate sulle 

Impraaa In precadania dsatawilarto 

daRa agevouulonl, ommontera a 

circa 1 0 . 0 0 0 mlllanll aonuL 

Prometeia: calo solo dopo Testate 

Prezzi, anche luglio 
si annuncia «bollente» 
Venerdi i nuovi dati 
* • W l \ 1 \ L i i tn iK i t t U I UK >1« Mi] 

uu n i l l n i i f n i a c i n i l l i l l lit mat t 

i i i p o i n t SH i n i m t i i i i t t i u l o b m i i 
M i l l III III It I ,111111111K> n i t IISI It i l l I 

j i i n\ , i l u i iM inv t i n i Mil p i m o 

l i n i l i n / i l l i i l d iro n s l i r ^ m cri.b 

« i n m i or , i p i r di\< rsi n i i s i Pr<>-

I I I I Ii 11 in \ i s l , i d i lia [HibbtH , i / i i>• 

in i l l i d a i i i i i Hi i i i l u i m p i o i i i -il 

I i si |» 1 i i I H n i l i i v i f i r i l l . i It p n m 

/ • o n d i u n un i t i n i nro n K ' d u M f t I 

l l l l l l a / l o i l i d< I s I i n I lrt i l l i l i r . 

M \ i I H I L I / L U L I I I I I i>*i ti.\ d i mol l t 

i n i l l in !>iiun p o i n b l n i^ ! iq , i r i i 

I m w d i u n r i l l i n la iTK i i l o d i II m 

In i m i M) I 

> m , i u l o lii-^si i \ i l o r i o l i o l o i , i u 

>i t in i s] mi l i i l o l n v v u l t l IS-I |n v 

t n U n u n i l l v. i n n i l , i l l i i ] i | i t ( / / i > 

m i i l l , i l l I i u u h i o d i H i l i r i i In 

• l o u O I H L I I I ILH I I S I I I I i i n ^ il<i 

Ii i \ i i n\ i l o m l i i l ia s\ i l l i i n / i i m i 

i l l i p i u n i u n s i d i I I m i it * i 'I 
. i l l l t l l l h ;n II I I p p l l / / UM ,1111(11 I 

I K I ni tilt I S|K m I V a u i i i 11 il 

p n a i v s o i l l m n l r n i l p l ! mi l i r m n i 1 

i n t ia ] i n n ts .s i .n i a i i i l i c st l i t i 

intsi ISIIVI din mo ant in I is 

s o l i nd i n / i i k I I , I i l l • \U 'i p i r 
i bo i l l o i i l n m o si f m m < n | i e n n 
d o d i l l n r i i io p K x i i l e n t i in i HI il 
t i s so K nd i n / i a t i i r i hasso i l 
17 

I i n t l a / i o n i Ii i i l Ii i l o i irosso ti 
I c p n s t r i n i i n i b i I i t i i i u i o Mr i l l 
la vol,i1,t l i a n n o |H iso lo s p i m l o 
( i i u f t m i i i l i l i l i n o suo 1 in i i Pa 
s i j i n l I11I11//1 d m l i o n tli II I s i o 
( osi t s u o | M u n I X I K K I I i d ni 
i l l Ik i i l i i i n t j uo in i l ATi h h e m 
( o n l i n n a n . t i l . I H T I I . I I r n j , i i m 
11 u i n u m i i n f l o u u i Ii i l l i i i o 
sl . inl i i l i s t i s i i t i l l . I. ni no i i 
v i m i n i nit |Hi t> p u i i s i l 1111//1 si 
d i M I i n i lk n / r on i i n m i t i 
n i i i o n 11 sul l i o n i i in l i n i si I m 
no p iossnno si tob t l iono i oi , l i i n i 
f m i t i d i i | i Ks l , i s i iu I Z I O I I I I ) , h b h 
«o i | i nm i i i ons i i i l i . i n . i lk j j . i n i so 

LI i l l IO I I | " i r t I I IK l l l l l l l l l lOS l 

cen l rahzzaz ione e su una gest ione 

mis la p u b b l i c o - p n v a t a del le l is le-

E q u n l m lms f ro lanc ia una s iocca 

la a l i a Cgi l rea d i avcre • fon i ICSI 

slenze> verso I ipo les i c h e a n c h e i 

pr ivat i possano me l te re p lede | l e 

g a l m e n t e ) ne l c o l k > . a m e n l o »£ 

u n idea c h e n o n £ ent ra la l o r o in 

lesta - ba a l l e r m a t o - e vero c h e in 

passalo c i s o n o stal l e r r o n m a o r 

m a l e t e m p o d i acce t la ie nuesta 

idea A n c h e in Pa t l amen to t e m o 

sara q u e a o b scog l io da supera 

re> Novita in vista a n c h e per i salar i 

c o n l r a t l a l i a h v e l l o d i az ienda ne l 

l a R n a n z i a n a '96 d o v r e b b e r o esse-

re p tewsle a n c h e n s o r s t per g l i 

sgravi c o n t n b u l i v i legaw a l sa lano 

•d i secondo l ive l lo- una misura in 

senta n e l l a c c o r d o de l lug l io I 'NS 

m a m a i at tuata N a l u r a l m e n t e - e d 

c lo slesso m in i s t ro a r l co rdar lo -

b isognera vedere c h e l ine lara la 

legis la lura se si vo ta in a u l u n n o 

m o l t o p t o b a b i l m e n l e le v a n e p ro -

pusle d i •f lesHlnlita» l a w n no una 

brut la l i ne 

CalBerlcontrotaCK)l 
Ma sul l a p p e t o c e ancbe la n 

c h i e d a d i C o n h n d u s l n a d l nego 

z iare c o l s lndaca to d e r o g h e su sa 

la ra j e c o n d i z i o n i d i l a w o nol le 

aree d e b o l i nspo t to a q u a n t a san 

c i to ne i cont rar t i naz io i ia l i a l b 

s i o p o d i a l t i rare invesamenl i p ro -

(hit t iv i U n a nchles la c b e ha g l i n 

cev i i to u n secco - N o grazie da 

par te d i S e r g b Cof lerat l S u l l a i g o -

m e n t i j de l i ca to T r e u n m la la pa l 

la a l m i l l e n l e -sono cose c h e d o 

v r a n n o csso ie de f i n i t e da l la c o n -

B a l t a z i o n e i r a l e p a r t i s o c i a l i h o u n 

g rande t i duc ia ne l con l t a l t ua l i smo 

p i l l c h e t ie l le n o i m e sign onmes< 

Con t rano o p o i i l m in is t ro a lie i p o 

tesi d l gabb le s a b n a l i ~che s o n o 

inuh l i e n o n m i s o n o m a i p iac lu te-

M a Con lmdust r ia c o l v icepresi 

den te Car lo Ca l l ien n o n si accon 

lenta de l le p topos te d i legge sul la 

• f less ib i i i l i " e gua rds c o n g iand is 

s imo sospe l to a l l e i d e e d e l m m i s t r o 

d i mcent ivaz ione de l la n d u z i o n e 

d e l l o r a n o A l ia p r o p o s l a c o n h n 

dustr ia le d i con l i a t t az i one p r e w n 

nva d i d e r o g h e Cof lera l i aveva n 

spos lo c h e i con l r a t l i naz ionah n o n 

si l o c c a u o m a il s indacaro sara 

sempre d i spon ib i l e a d i s c u l e r e c o n 

gl i i m p i e n d n o n t h e r e a l m i n o a l t i 

n l d produ l t i ve nel Sud -Sono le t 

n i che c h e l o d e f m i s c o d a G h i n o d i 

r .«.co p n m a i n v e s t i e p o i v e d i a m o 

- ha r i b a l l n t o i e n m h i n a l o Ca l l ien -

e una p o l i l K a c h e n o n e da paese 

civ i le La realta e c h e se la s i tuaz io 

l i t non si m o d i d c h e r a n e s s u n o i n 

v c s l i r i e non c i sara n ien ie da ve 

den_-

T O T f l L E D 1 S O C C U P A T I 

D u m c e u p a t t I n M M • t r a t t a 

I n e a r e a d l p r i m a o c c u p a t i o n * 

Calabrta: piano 
percreare 
USndla 
MMVlpOStl 

Craata 1 2 5 . 0 0 0 poMI d) tatoro 
antro 1 2 0 0 6 . fel'oWattfcoindlcaw 
nel la rioetca cammtoalaaMa da) la 
R a g t o m Calabria • preaantata led 
a C a t a n u r a , au Intalatlva 
daH'Aganila rogkmala par 
l l m p l a g a . Loalaalo, reaHttatorfal 
G e m dl R a n a , InaMdua to i n a a 
g u M a d i n plana capaca di 
met te ta a k u t t o (u t ta la rtaata* 
umane * natunMI nal vart oompart l 
del l 'aconomla cnlabraaa. Turiamft, 
amblente, a t t lg lanatoe a a n b l 
sono I panU nodaH d a t a ricatca, 
U h n b a u l a i l da LulgtFrey. A n o 
p a i a n I 'oktanho di heran>antara 
to a tsck d l oeeupai lona not 
proaakno d e c e n t * ) •* raaVMIca-. 
anche * e •occooa l e n a m canto 
che » qaadro economic o - » e * a l e -
laHtudonato, In Catabrta, nada 
• i t t e r e d o n l meddtona l e h t t u t t a 
r t a l l a , e n e g l a n o l ' 9 0 
piaf imdamanta dlveroo da qual la 
d a g i a r m 'Bft ate par g l l a f la tU del 
c a m U a m e n l a p o W K o ki ot to a 
Mvallo nadonale • loca le , a la par l a 
fttwden'Inteiventottiaordtnaito 
nalMoizogloniO' ' . 

Ripresa boom nel Triveneto e le aziende cercano manodopera in Slovenia e Croazia 

«L'operaio? Adesso viene dall'Est)) 
MOSTftO SEPVIZ o 

a i ROMA II M o n l t h t e d e m a n o d o 

pera e 1 Esl t u r o p e o nsponde Pn 

m a »iii sorciina» e d o r a in inan iera 

p iu cons is len le 1 mdustna setten 

n iona le e sop ra l tu l l o " e l Tnvene 

10 con ta h a i suoi opera i una sen 

sibi le p i e s e i u a d i e x t r a c o m u n i t a r 

sop ra l l u l t o da l la Sbven ia e da l la 

Croaz ia 

Meaa* del Triveneto 
A c o n l e m i a d i i j i ies la lesi ( n o n 

s o n o ancora d ispo i i ib i l i dan stall 

sl ici de lu i i l i v i I u n o n e n t a n i e n l o d i 

massuna da par le degh industr ia l ! 

11 d i re l to re de l la Con f indus lna ve 

neta M a n o Zambe l l i ca lco la u n 

a u m e n t o negl i u l t im i l e m p i del la 

pe rcen tua l t l a t i u a l n i e n l e de l S-' 1 

d i imp iegat i e y t r a t o m u r n l a n nel lc 

az iende c h e o c c u p a n o c i rca 

1 701)010 lavora lon compless iv i 

S e p p u r m i r i u n a s t r a i t a d i u n a p e r 

t e n t u a l e d i e va l i ev i iando da c i rca 

u n a n n o e d in man ie ra | i iu sensibi 

le da sei ed o l t o mesi e c h e fa m 

m u n q u e - l c n d e n z a - O i a z i e a l l a n 

presa e c o n o m i c a c rea te la nchle

sla d l m a n o d o p e r a da parte del le 

t iostre impresc - spiega Zambe l l i -

c h e va da l l ope ra io ^sec ia l i i za to ai 

lavori s tagionah A soridis lare tale 

i s i genza non s o n o p i u j^li ind igo 

n i ne d isoccupat i <k i Sud m a u n 

n u m e r o t o u s K t c n ^ v o l e d i lavoraton 

t h e p r o n e n e d a i b o c m i de l la e n 

Yugoslavia P o l o n i a t Ui i i^hena-

Pel I imp rend i l o r t q iKSt i au 

m e m o de l la m a n o d o p e r a d a l pae 

si l u o n da l la l i e n s p o n d e a d una 

"pu ia e sempl i ce necessila d l lavo-

rare- E altora p e n h e a l ^ d dove 

la d i soccupaz ione e a i r iva la al ia 

sogl ia de l 3U1, n o n si - app io l i t t a 

d i tale s i t i iaz ione^ S e c o n d o Zan i 

be l l i -diversa e la capac i t y d i adat 

l a m e n i o - Mon s o b m a c i s o n o 

settori c o m e I a l ime i i ta re e la c o n 

c ia t rad iz iona lmente - p u n t o d i n 

len i i i en lo» d i personale ext raco-

m u n i l a n o E mo l l re -a l Sud vige 

p iu la cu l tu ra de l l imp iego statale 

i s r t ) Z a m b e l h f a p o i n o i a r e t b e l a 

n i i resa in Vene lu l i a la t lo tegistrare 

u n a l t o lasso d l mdustna l izzaz ione 

dif fusa per c u i le imprese nch ie 

d o n o in man ie ra costante m a n o 

d o p e r a Ma anco ra n o n e 6 « a k u n 

c f l t t t o d i r isposta o i ^ a m z z a t a -

Mentre la Svimez segnala u n a u 

m e m o del le iscnz ion i nel le lisle d i 

l o l l t x a r n e n J o a l N o n l d i lavora ton 

ex t racomurn tan in percen tua le su 

per io re nspet lo a l Sud ( 1 8 4 c o n 

r r o i o O S \ ) a s p i e g a r e l a q u e s l i o n e 

in l e n n m i po l i t i c i e il segretano 

con ledera le del la Cgi l Wal le r Ce i 

feda -II latto i c h e i lavora ton de l 

i u d h a n n o o i m a i acqu is i lo una 

l e r t a c o s c i e n z a - d i c e - e d i c o n s e 

quenza n c h i e d o n o una mai$grorc 

q i n l i l a d i in f ras ln i tnne e d i seraz i 

N o n e p ie i n s o m n i a c o m e durante 

il b o o m deali ann i sessanta i. he o 

si a c c o n ten lava d i andnre a T o r i n o 

e d i al l i t larsi u n le i lo a d ore sol lat i 

lo per d o n n i r e Gl i Haliain n o n si 

i ras lenscono se n o n c i s o n o c o n d i -

£ iom digni tose^ Cer leda la no la re 

c h e anche da q u e s l o p u n t o d i v i -

sla si accentua i l d ivar io tra N o n ) e 

Sud 

E ffparto I'emlgndoM 
Nata le Fo i lan i de l la Cis l n o n si 

s lupisce d l f ron ts ad u n f e n o m e n o 

de ! genere in quan to •! nos tn osser 

va ton avevano gi<l registrato rea l la 

d e l g c n e i e - I l f a l l o d c h e d o p o u n 

a n n o e mezzo d l npresa e c o n o m i 

ca la base p todut t i va si a l larga 

s e m p r e d l pit) e ca la I of fer la d l la 

voro men t re la r i t e rca d i m a n o d o 

pera si spos la progress ivamenle al 

L Esl d o v e e c l i iaro c h e la f a m e " 

da par te de l d i soccupa t i e p i u forte 

c h e ne l M e z z o g i o m o " A l i o slesso 

t e m p o FoHaru segnala anche u n 

c e n o d u s s o d i e m i g r a z i o n e d a l S u d 

uerso il N o r d E q u i n d i d i ce i l s in 

dacal is ta «d iwn la s e m p r e p i u u r 

gentc invesl i re ne l Mezzog io rno-

M a per i l s i ndaca lo ( e n o n s o l o ) 

un altra gat la da peEare e g i ^ p r o n 

fa nel Tnvene to s o n o gia p ron te 

a d o p e r a i e agenzie p e l l i n l e n n e -

d iaz ione d i m a n o d o p e r a che han 

n o g i a m v i a t o a l l e i m p r e s e q u e s l i o 

nan d a c o m p i l a r e c o n l e ^ c a r a t l e n 

s l i che "nch ies le F a r m o s a p e r e c h e 

o g n i ope ra io ingaggiato varrA 

W O m i l d l i r e p i u u n m i l i o n e a l g i o t 

no per il d i sbngn de l le p ia t i ehe b u 

roc ra l i ch t Ch i garami ra pe r i l as-

sunz ion i i n regola e nspet to de l d l 

n t t i smdaca l i m a n o n so lo 7 IL pro-

Wema a q u e s l o p u n t o non nguar 

dera p i U s o b s m d a c a l u lavora lon 

A Mllano swvono 
almenoWOgtoml 
pertrovare 
un nuovo lavoro 
In provtodadl M H a i w I a t taaa 
madto p a t o h * I lavoralorl rneaal la 
•MbHItarHrovIno lavoro e d l 1 9 0 
g k m l M a p a r a k u n a c l a M l d l a t a , 
ad esemplo l i a 140 a 1 4 9 a m i 
1'atteaa media • ben superior* a i 
200gh>mi E quanto emerge da 
una a t m f o deH'Aganda par 
r in ip legoda l l aLanban l l a 
condotto par canto 
( * * • * « w to tnoard i e d a CglhClal-
UH Impagnata a vahitara 
congtuntamante gN a n a t a d a n * 
crisl occupai lonalea le 
o p p o r t u n e dl rofmpiago. L anaHel 
condotta au uncamptone d l o i t n 6 
m i a Ucaniratt n a g ! uWnil tra a iml 
ba pennesso dl slabHIte che gN 
u o m M ntedlaniente tecupetano 
I occuDat ionf In 1 T 1 glotnl , SO k i 
mano napetto al t empi fenunkiKL 
Solo nel la faacla tvperlote al 5 0 
arm) la lavmaJrtcl naaconoa 
reeupemro II Wvoro In I B S gloml 
rlspetto al 1 9 5 degll u o m n l . La 
( a » l a che apnare put p a n a U n a t a e 
que Da com pre »a n o 140 e i 4 9 
anni. A g l uun ln i oecotrtmo 
n t e d a m e n l e 3 0 0 glotnl par potet 
ritravare un Implago e ana donna 
beo iSOgiomJ E c ' a d l p l u . 
Sopiat tut to I lavoratod mono 
qiiallflGaU sono dlspostl anche ad 
a c c e t t a r e m a n t k m l e 
InquBdramentl contrattuall 
Inlerlod a queNi precedent! 
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Tumi di notte anche alia Zanussi? 
• M A N U E L A m * A H I 

• i K i iMA II Gtontote Jie h j Li(\<i 
rid liririihr-ct I dp^ r t u r f i ciella p r i n n 
IM^ ina d i domen iL r t C o n u n «ix3l 
l no lo -Call u|x-r i i i d i r n - i h l s<>no p iu 
l>r iv i de i n o w n U Zanussi m m * : 
t i . m l i l i i ^ l iare £HN« |K)SM e » l a . t r m 
l u d c ( k l U p t fuJu^ iono d. i l B^llu 
nose all eqti\o pt*i il n f i i j l o rtei d j 
i m n d f n i i d i lavur- in: d i xh i c d i se 
u tkntto un fxmrpaum d i p m 
SI IJ I IL t i f k r m u / m i u r j z z N t d, i | far 
<f del le Rsn d i n i in , ic i i deU i z i c n 
dru . u t i - is i )n)H»dt-n ledk1Hcir> izn) 
I K d t l t n m N i - N ( I I I <_niri<imo 
I>YVI i m c n i p nel i r ipr i lo del l i i r- i l l . i 
tiv i I n v f x i i i i i d iM l i i i i f t i i un 
m i n i o mi |hN, idmc t i ' d u i o A n t hi . 
v dl Gn'nmk C M d m t e i n t n K I K H I 
i i i i i t i v s t i i i u -I i d i * * t i v i i on i t f>n 
^I I I I ISM s n i i ^ i U i i M n c . "̂  i ior i 
k sCHrol.inu iMz i i j i h i l e dc l l . i h i o m 
( Hfl - o , ipn1 , i dr i i>ltrc t in inn<r 
I 1 /n . i k l . i i i h H S | M I ^ O L L \ U , ^ l r t 
\>.i*\ i |HTK t tnmp i )TL i i i l i s [ i i . i u l m 
p u i k o l j f i ; j i r u < " n p r L v > u n pun 
l i i d u n f sp -u iMum d m . s - i , i | | i 
u i m i i i i s l i d t l Mf d i l in* n l i t ' 
n i n n d i ik m l H H I M I I I K U L i i I n J I I 

lu D i L i i l m ' | u i M i M | U i d r i > t n k u d i 

p i U o n / i n c i p in Ii i -Msknf d j pns 

d i i z i i T i i s n m h i l j s i i lUs1 i .n i 

i |j( ivMbilmi. u k ipnri- t l in m i 

p i r in l i ( i int> I n i v i R ' lM^ in i p ro 

i e i l c r t ^ d K i j i i M / i o m -

Come mal , altora, nell amWto dl 

relazton- consolldntfl^ <eaplod« 

<J|| l t d , ! L HI A m i l s s 111 Ii* tM | H ^ 
M i n n is H u n | m l I n n i i ! n i » 

i f i n i k i i ' L i / u u i i s u n ! K i l l v.tti>> 

l i ^ i s p ' i r u i l i L M S ' I I I SU n i ^ n k n d i 

i . im I m i m i i i p | - r(M uif frrn L / I I H H 

* j i d d i M " i n n i l 1 I u n nd, i m m 

i t t l n d i -|iir_Iii • In 1 iJ ino i k in 

n i M l e n m l l ' i i j i p u s i Mil dunnafe 

}'i\.at y\\ir N proj r j i n i i t i In <k r i 

t ro 11 sir ilt ^ M I L I L„ri I|HJM H M I T l i t i 

d i Ii Im i r i 11 m l l i i L / i n » d i Ik 

s i i b l n l imn i i I i Mi I I < N > H I M ni l 

d i I \ Ii n i l ph iduM \ r d l t |IU> si i 

LM i I W I | i l i d ' J t\H r \: i n lu u n 

miUr 11 < si i l n MLruiulilL> u n ( I L 

> , ( m l ( l ] H I I H l lmdl l /HMK d l M| l | 

i t u Mi H K J . , u d , f j ip is lr i Ih 

! ino | K I 1 n ^ i v ^ Ii I m>i i l i ^ 

p i n l i m e f i o n < o n l n l f i i K r m i 
in. su lu r in imJ is | j ( . i iMb i l i | i i r fl 
p i i . no i i l i l i ^ n lit.t^li imp i m i l l 'n* i 

•sit|||/|[->|ll l|lL |Hi|H i uuj^i IM m 
in u m f ivc luns i i t r rkk in i t h i off 
R Imi . ' s l rd l inn i M j o i l i m i u 

I adenda cosa propone? 

7 mi ivs i p n s,i t In M i ! d f h h L 
nHK im i r t r t i d iss i^r i m i Ink r<» 
k l l i p n i d u ^ i o i K I ] n t i k | « n ikj 

k.iuiiLii.n vh f i l l K l l l M J)Tt k^-Mll 

m o d u l i In t l f r i i io I Li i tr tKWKpfU 
Hi I I I U T O i i o i i u r n o ' d i 1 tLLI ni tl 

\ Lb Lit > |)< | l l l l l l \ , 1 d l l l l l l . l l l IK I 

n o s l n t s i s l i n i i d i n l i / i o n i i d i f f t 
m i / i d i i l l n y ruppr i m ^ l i M W I 
<|Ul slJI in •. In M th^-t. n l i u i i t | K \\ 
u n ur* <>u ut iJ i ' \nu n u n M I,II> 

L i u n ^ i I it < o i . b l i p n i l UlJlS) |1 

su i l n i t n i l i l u u l o u " \ inl< r u n i o 
d i i ns| i Tlr L M / I O I I i l l ( I i. i j 

l i U K m i Im, i l l -,t I I / i fn rcj •->• 
--.rirL11rI• i n II i I n r l \\\\ ihw. --Ui 
i i ns< l ^ r rn n l o t m i i m l i i in 1 
LU I I i hh i r i nn I I K O I i i IK nuK* 

LLIIsl \U\'h u > 

Quail sono gll ostacoN principal 
II? 

l'f»|H < I n i I i \-u l i o n i v i ^ m o 
I 1H' l i l lO | L jiT I - '-M 1/ M l I i l l 

. i b h k i m o m c u t i ci p u n l o i k . u m 
- p m o j i d i z H i n i per Id u p r c M i k l 
Iii l t l t [ J t l v , i Zdi iuvsl in s n ^ t d n z i 
ik^Ti_l>l"ie ^ r ^ n i i ' e u n j n t n i |«>li 
n t s d i n m s l i n u n i i i In. j J i n n e l l i 
I i id ; n K l u z u m e p i f i i Ifn l e n n i 
j s s t u i r a r t u u j iU r tH ln^ ion i ^ r j 
cln i l l de i n i K t s i n k i i n i i d i o r d t i o In 
q u i s l i> in iK lo p t n s k i m i i puvw* in 
i l u t s s t r t m o l d il [ i m b k in J d t 
r o i ; i i non d c n ^ i il kivi*u> nu l 
l u i n o | H r k i l o i i i K d i s d i i i n d o i u 
r i p-n1i> per rt p i r i K si nnn -u M 
r i l i i n i d i k ^ iug i * l i d is |HHi i ln l i ! i 
si i v , i r i n i r r c r r i l l i d rot ; i i;ki.|>i 
li 

I toni e«a9pefaU altora sono solo 
un JnranzKMegiQrnBltstlca? 

' >mi h o d e l l i d i p i T U d i 7 i i i n i s 
si m m 1 1 ii<-<ilKf h( 1 m i l n / u n n 
d i d i M i u I K n p u k i H I M ^ L n i i 
d i Jto s| ibii irTH.nu>dl M, \ t lu- ik l u 
i fTr l r i rn i ik [ ] , f 6 fotsr < 1 4 i | i i u 
n o p t r s l o I pr h k n i i d - i i l n t m m 
d i M U l i i m n d i n i i U i l i L i n Si i n n 
n n | " ) i d u n p u n k M i i >n • m i l i 
z i i . n d j \ u u l e v i p c n m l i u i u i l i m 
m n h f f i n T io ' n i l i 11n m M I 
k rnhre IA tntiUih1' t "• i d L d i\^i n 
n p n v i 
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