
LE PENSIONI DEL 2000 . Novita per tutti, ma soprattutto per i piu giovani 
Cosa cambia dopo con Tentrata in vigore della legge 

LE NUOVE PENSIONI A REGIME 

vK I R U M M t B P M d PMllonMt 

Ecco la dvoluzione» 
del sistema-previdenza 
Dipendenti e autonomi, dal '96 si cambia 
Avanti, si cambia. Dal I" gennaio 1996, soprattutto per i 
plO giovani, muta radicalmente I'assetto del sistema 
penslonlstico La nforma vale per tutti i lavoraton di
pendenti e autonomi,, pubblici e privati, italiam o immi-
grati,. Ecco cosa succedera a chi e gia vicino alia pen
sions, a chi ha gia un impiego (da piu o da meno di 18 
anni), a chi si presenterjl sul mercato del lavoro trovan-
do occupazione a partire dall'anno prossimo 

IMIIL wiTTmwnra 
• ROMA Dell anno pmsslmo a 
partire dal I " gennnio I T O cam 
bin radltalmeiile II modo dl anda 
ro In pcnslone nel nostra oaese II 
mutamento fc radlcale per 1 plO gio-
vajil In partlcolnre per colore che 
entrant) adesso nel mondo del la
voro E meno radcale per cotoro 
i h e sono MClrii at pensKinamenlo 
e che sono in altivlla da un certo 
periododi lem|>o Aiizi se questo 

Cnodo e di almeno 18 anni per 
o non tambla nulla tranne c h i 

|ier le pensioni dl anzlatnta 
La nlomia previbeiiitiale appena 

varata dal Pariamenlo - nei suoi 
Irani londnmenlali dnlictpala da 
un accordo trn il govemo Dim e i 
sinttitcdtt - riguaiaa tutu i tsvoraio-
rl aulonomi e dipendenli del sel 
lore iirivalo e del pubblno impie-
go abblano essi una ocuipa j iont 
stabllpomeno ancheseimtii j irati 
exlfocomunilarl eperftnolecasa 
llnghe avranno la possibility di ac 
ccdere al Jsterna previdenziale 
pubbk-o c assturnrsi un reddito 
jier quundo saranno anziane E 
skLome la titormd totca uiirt i k a 
pitolo dell jssistenza possiamodi 
re d ie essa ridlscgiia la sicurezza 
sociale per tutti! citladmiitaliani 

Statainaconbttirtlvo 
La grande novita di questa rifor 

ma ['•(he le pension! saranno ta l 
colnle sui lontnbuti versah invete 
d i e sulki media dcl l i ritnbuzioii] 
|>erccpite Pnma aa i i o important! 
Kll ulllmi stipend! ora sono nrpor 
laiiti k pr imi tontribu/ioni Prima 
chi concludeva la sua t amera con 
pafilie olcvdii aveva una buoiia 
pcrctione t lenoni inoconerto d i l 
in riformd Amalo del <j£ t h i pen 
miovi assunli prtndt a ri ienmtnlo 
le ntnbuzioin t k l l i n l t i d vitd Idvo 
ranva j Adesso la buond peiisiont 
dl|>tncli tin ll,i quiinlita del craitri 
tuili vi ' i ' . i l i i si1 sonii hiit. ini nel 
tem|in valMoncj <li piu Rru/io ol 
nietLunismo dclla capil i h ^ I^KI 

III l l l l l t l l i l ld niVill l UHKiHlll.) I l l l l 
pnmi t iminhui i i| i«ll i v i rg in il 
pnrmi impn * > 

IHriTfi quindi t iinhi.ir< ndH<il 
i lk uli I,»(!og.« inn in i i l i l u i n i i u n 
i iu.ul i i i i i rî -iK Hit il | in i | i i I I i l i i i i i id 
pn Mrleri/i-ili Ciki iiiili un 4 caiin 
ibilU'iN i m n n i r rrsi imp|H, sin 

d ill IIUZKI (kl la nU(klitMI i l i t I pro 
pun U M I I H I mipnrlml i < r.i ( h i 

l lM Willi mi/Mil l I Il l l imlJIll! l l-ul 
i j ^Mrov f i vU i i l i uu in iH ! ]~ nun 
IIK o i pm iiu|">i1 uili i u u lu ijli ul 

llmi sllpendi lossero elevati per 
awero una dlscreta penstone Ora 
di ientra nel mondo del lavoro do-
vri preoccupaisi mollo d ie la 
zienda laccia il suo dovere conlti 
hulivo altnmenti ne paghera le 
consepienie in futuro quando 
nulla potra poivi nparo L evoslone 
contnbulwd divenla un f i l ler- the 
colpiseealtddislanza d ^ o p p i o n 
lurdalo 

Quanta e quando * l p rander i 
I imporlo della pensione dipen 

deia dunque dai contnbuli vcrsiih 
Ma ad una certa eia dopo aver la 
voralo per un bel po la pensioiie 
mi permettera di mantenere lo 
slesso livello di Vila dl quando ero 
in ullirio o in labbnca' Donidiida 
all apfwrenza oivia e che [Hire sin 
dalle origini i* alia base del i oni_el 
10 dl prevklenza Si tratla mlalli dl 
•;labllire qual e il -grade di co|>enu 
ra- della pensione owero a quan 
to c-sa ammonia napelto all ultima 
iplnbuzione del desltnatario ^ll i i 
domanda il legislalore risponde 
d ie andando in qme«enz<i ses 
*tanduenne dojio '7 anni dt ono 
rato setvuio il nuow sislema ti da 
la stessa pinsione o meglio lo 
sles^o grado dl copertuia - d i quel 
bveccbio Se prima potevi coniare 
a quelle condiZKim sul 70 d t l l u l 
Ti mo stipend IO e ipuouonlare an 
d ie adt&so Ma se in pensioiie *.i 
iai pifl giovane prendcr ii di mint) 
se 11 vai pin dnziiino |»cndLrdi di 
piu 

llldttOOlllCSIinlRXllH t IlLl Cell 
io lo della pensione un <itrra wn . i 
P i t il periodo di godimcnlo d i Iki 
pensiont misunto nell.i •>!« rania 
di vita del soggettodlmumi n tod t l 
|>ensiondmi nlo ^ I IslaldkC t l i c 
a dJ anni ne htii d j cani iwn iiliri 
vn nn alloi.b 1<I |>ensioni innu i i< 
sullerebliL dal l jd i \ is ionepei \^n l i 
del lontnLuli .icctimulili i n\ ilu 
Uli ("iiionl intt-) L i nlonnd m 
stdlll^^ i ll |H_nodo di s|K.rdnzd di 
m i in - odds ii [Hi di tr i-ilorm mo 
in ( no.1 in iienomiiali dim u di 
qiianld a n umulalo m]inmd\i i n 
in j * 11̂,11 in a >7 iiniii in isMin i u 
(.ivai i l i ^ t q u i c e l i l tn i ippont i 
mi i i i in tosM d if nuo^ i%(( m i 
qnilla d d [H iisinnajiK in > IFi ssibi 
Ii d « '.uixia si i l l c o i n i l l m l r i l 
IKiision itnk sia qucllodi IKUSH, 
I I ' di an/idnitd Si jHIra lnilai' ni 
\n nsHim - a sis-oiiih di Ik nni\< 
un lirt di u iv i iuvi - ne II in di 
olio diini d u ^7 it t>r> diini di 111 

LaulaiMSw 

Sdlla pure il requisiio tontribulriO 
dei 15 drimdi verbamenli ( lanlor 
rua Amato del 92 lo ia crescpre 
gradualmenle a 20) dldi<^>tlodi 
questo limite i conlnbuii col vec 
duo sislemd dnddvano persi pel 
I inleressalo che anwaio allela 
|>ensiondbile poteva ncevere sob 
la pensione sotiale (350 mila hie 
almesef 

Uitransidone 
Tulto quello the abbiamo detlo 

Imoranon vale per chi Lavoradd I ft 
dnm e piu Pei tostoro nmangono 
le vecchie regole i etd pensionabi 
It liimiino conlnbutiwi i dko lo 
to l melodo rotnbulivo ecc i com 
pieso ll dlrltlo alia pemione di an 
zidiuidcfieperovicnei jmbiato 

Chiha mi nodi l« j n m d n o n t i i 
hull entrer<\ nel ni i i f t f sLslenid c 
I* 11 ditflamla mdlurald la |>ensio 
m vir.W all olala m l ivdodo retri 
IMIILW) |«. I qudla lulur<i<.okunrn 
buriv<i i [*o rdt-i I i mciifi t lu 
lion rpli |K--r i l u ninbuliV"osu mild 

l u lITKrdldlOl t\l\ L 

Penslonld 'ani l iml t i t 
W Ik ixnsioni di anpidinli 

qiiLlk tin. si prindoiH [ U L i u r h 
\<iriti.i ri-tioldniiuilt | i i un t t r i o 
niimi ro di anni 3^ ni II Ni[>s - in I 
ILUUVO sisti in iq ik iud ts i id i n.gi 
uli rcsl i VJIO un siniukcro 1.1 si 
]^otr rihnn i p i i s i n u k i i I i l k i i 
n I I lUdi i i inl i si nu l l ) i n n l 11" ii 
sii nc mistini i t i o d f i u ' uli di !i i 
loriu i/Kini ! sni In simlkK i i n 

PescfiiMasier Phoio 

poso all eta minima ammessa 57 
anni II aslema conmbutivo e in 
LOmpalibileconifconcenodi|n?n 
sione di anziantla sostiruilo dal 
pensionamenlo llessibtkr 

Ma tin dirilto di queao genere 
non si f>u6 tdncelldre di colpo e 
come lull! ncorderanno lo sconlro 
pin aspro sulla nlonnd e aw'enuio 
propiio sulla eamzione delle pen 
siomd inziamla se|ipur ijraduale 
Era un dinllo che permelteva a uti 
lavoratore del sfilorc pnvalo ui 
pensionarsi a 'ill anni addmtluia 
quarant ine nella pubbka ammi 
mstrdzione pquildnloimadoveva 
inlervenire sulle aspcltalive della 
lionn in inanierd d i e I inlervenin 
los« meno dobioso piraitnle L i 
t e l l a linale e slala quella di non 
ItK i are le aspetlalive piu rami, ma 
i f reldliw d proi^elti di ma the e 
piu dil i iulc modifnare per questo 
nel % c n e l '17 i lavoraton del sel 
ii n: i ima lo ihe hdiinocommtidlo 
i Idvomc diciassi.ticni" tonscivc 
rdiino il dinttix ome fnim i Tdi in 
tensifii. ire l inionento sulle ispet 
t i l iu piu kintdni. det idtndo |>er 
la hdusizkom dakts . t in idl nuoui 

Lt quilldl pel Id tollMIDZIOlIt til 
questo istitutoi un puiodo di I.' 
iiini d i l PfN il 2»m I assi>ibi 
nn uli d t l l t |K.nsioni di aiviiditiU 
m I n IOVO sisiemi in quell d i t od i 
ttin|» dwi tn t liK.ini. i uidnk il 
le i l inafinlH i firm id inn in n 
Idliditi ri7 ! i ini l i i m n s n i i d i il 
Hs]iiisiti lonii ibnii i 'o 

C A R R I E R A M E D I A 

| 'Jll rr-rf H'J1ribti7 •!!,,• ,_urii,i ^Jft'a 

VfflLORI MENSI1I 35 ANNI 

m m iM&r t iSone neflfl _ 2 . 4 9 5 

l ^ f l o n e (n tew 66 a m i 

P a n a b n * inteaa 57 anrfl 

2 . 0 3 0 8 1 , 3 % 
l 3Sr 74,Wfc 
1.619 e 4 , * % 

{ 
F&G InlDQr, 

A N Z I A N I T A : LE V IE Dl U S C I T A 

PCMS10HE »HT1C1P»T* Pf l lVATI 
LtnMu piwwtt VI IpotMl A die H I M u t i D cul 

pengnsandifn in p*tulw» i lavomoil con » H M 
dl toolrtbufl, Itao aD'Mino In oi l la rlHmtn indr i 

1 mVnia « l un IpoMil B CM MaOlllnn Umct 1IIMII 
dl intttBia conWBull»« H I D Vinci* anagraftcL 

T 13% 
Hou Un lurtftlor* nn 26 inn dl comrlbuElon* n* 1996 

I potrtandirflnptnvteienlrtiiglungliwiWidalSl anno 
I di«lacnililhiitLvdGonuna|Hnallunilon»clcH 11% 

' USCITA DEI MPEMDEKTI PUBBLICI' 
II prlmo C M M dl uvcila {lisatH' A) si Imaa Bulla Haaaa 

ngola (laaat* pat I jnlvttt N * cuno <W uconda 
can** {IpsMU Bl avIiKalate d«ll'«U anagrall« 

non * pmlala alaina panaNiaaiHine NBI prima cuale 
• i conaklaniis I Mmn) * eta anagraflca fitiotl p,, 
IprWMI InquMlcaalltyenttnttpUibllcllianno 
la MaalbmU dl andan In panlona can la amlanfli 

coMribmlBt, praMMa (MM naniwilVB vlganl* applbwdo 
loro le DdtaMuttkin) tmnjOotlt t u favaino Clampl 

ipor*?^i A I IpoieaI 
rr.i flnzifanna ! AnalanHi 

Ann*" V 3 fl 5" *~r e ~9 ID ii isriuJ7r,T5J 

Un osen.pto cha ttiiiri&c* to nwdalkia det »canito caiak? 
di ijKlta Uft tovofaiorfl con M anni ft fih t S» m\n\ a* 
OOfltrlbunone nal 2000 f/atti entttmt in potiaione 
con una tHflalLzuzione dal 13% awndo rag^unto 
par quail anno ll HmHe anagrpneo pr«vi»o 

Cosi. poco alia volta, svanisce II dirMo al 35 anni 
Nella traitslilone I IsBtirto delle pensfonldl aiuianKa 
andra gradualmento scomparaido Ano al 2008, t pol 
>est«rs nel nuovo sistema II pensionamenlo svlncolato 
dal) eta anneiaHca, soltanto eon 40 anni dl contdbulL 

Wvereo e llntervento neHa tiansMone a see on da che 
si t iat l l dl dipendenti del seltoro pilvato a dipendenti 
pubbHcl Nelaetloreprlvatononvlerwrtdatto 
I Importo dWIa pensMne maseneritardalaccessO 
nel Battore puMNco Invece II prepenslonamento si 
scoraggla anche con ultwlotl tagil alia prestszlone 
dllo scopo <i ellminare al plti presto cifl che retta d«lle 
-penslonl toby- Come si vsde nella tabelia nel 
•ettoie ptlvato (idps) si potra uncors andare In 
penslone con 35 anni dl conlrlDuH ma non prima dl 
aver compiuto 152 anni di eta (56 gli autonomi fino al 
97, e poa 67). d i e dal 98cresconofinoadlvantare57 
nel 2006 CW mole wrttare H vmcolo anagraflco 
(Ipotesl S), dovra subtre I aumento del wqulslto 
contributlvo porcuitrai l 96e l l 98civorranno3S 

anni dl contrtbutl, checreacotanno Ano a 40 nei 2008. 
Nel pubMtco Unplego so non si vogllonu sublro 
urleilorl tagH alia penslone ilspetto aquelll statjilrti 
dal govemo CliWipl (ipotesi C), si dovranno 
accumulare piu anni dl sarvlzlo dl quelli Hnora 
csusentlti nella varte amminlstrailofll dove il requisito 
contributtvomlnlnKvaria 19anniniHkiStato 27 
negll EnU locall e nella Sanlta eec I nuovt minimi 
cresconosi*4ton8irispetttvi(egimia32(Statt)) 31 e 
30annl(SanlUi)iiiserWilti Se tnuece *l vuole usulrulre 
del vecchl requleiU contilnvtivl, altora la cond j ione e 
equlparataa quella ttei prlvatl con I altemaUva ha 
vtneolo anagtanco e aniianita eontdbvnva crestenll 
ma In phi si aggravano le penaHizaiionl del govemo 
Clampl.Derogtie nelcasoslsvolganolavoiliisuinntl 
si i ldvcedl un o m u I e la rtchiesta per i l 
peneionamentO-eMsono-particolarmento u<?uranti 
si nduce andw II requlsltocontrlbutlm un anno oeni 
lOdlsorvioo I lnoaunma»slmodl2 


