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Da aprile a luglio cresce il lavoro in Italia 
Ma il saldo resta negativo. Cerfeda: niente ottimismi 

Occupazione 
Creati in fare mesi 
230mila posti 
Occupazione in crescita nel mese di luglio. Secondo la 
rilevazione trimestrale Islat, I'aumento rispetto ad aprile 
e dell'1,1% con un piu 230mila unita. Calo del lasso di 
disoccupazione (meno 0,3%). Ma, pur rallentando, il 
dato annuo tendenziale resla negativo: meno 0,3%. E 
cresce la disoccupazione giovanile. Come negativo e il 
trend rilevato nei comparti produttivi (industria a meno 
1,6s),Cerfeda (Cgil); «Oltimismoluori luogoi.. 

ANMLO ntooHimo 
• MtUNO. Un po' meglio, ma an-
cora in rosso. In (re mesi - da apn-
le a luglio - g l i occupati in Italia so-
no aumcntati di 230mHa unita; un 
incremenlo dell' I, I per cento. Ma 
il saldo tendenziale su base annua 
testa negativo. Gli ultimi dati, sul 
luglio '34. pariaiio dl un cnlo dello 
0.3 per cento e - p o r t o n un ttend 
in tretiata rispetto al mesi scoisi 
{meno 1,6* su gennaio. meno 0 3 
per cento rispetto ad aprile) - di 
una petdfla di 63mila posti. Menlre 
il lasso di disoccupazione si 6 rl-
dotlo dall' l 1.95 per cento di aprile 
all111.157 di luglio. O a f ie soprattut-
tu all'atlargamenio dell'offcrta dl 
lavoro - II primo da due annl in 
qua - e alia concomitante diminu-
zioue (42mila un lB ! del numeto 
delle persone in cerca di lavoro. A 
livelarlo e la rilevailone irimeslrale 
dell'lstat effettuata su un campione 
di 200mlla persone. Ed e una eon-
leima delte luci c delle ombre 
emerse negli ultimi tempi-

B«w at Nord,mated Sud 
A far parlaic dl •segnali positive 

e ad incaragglare qualche oitlmi-
sroo sono sopraltuito 1 dati d ie 
parlano dl un recupero conglutuu-
rale -non Inleramenle rfcanducibi. 
le a laitori stagtojiall". Nello stesso 
periodo, nel due annl piecedenti, 
gli increment! eiano stall pin con-
lenutl: rispetlivamenle I56mlla e 
I32mila unita. Segno chequalcosa 
sul (ronte occupazionale sta lenia-
mente camblando in megllo. Non 
per tuttl. pero. E non dappertutlo. 
Cosl della ripresa - stando ai dail 
tstul - non sembrano beneliciare i 
disoccupall di lungo periodo, che 
sono ormal il doppio dl quanil II la
voro I ran no persoda menod lun 
anno. L'anno scorso a luglio rosti-
luivanoil 66,7 per cento delle per
sone alia ricerca d i un posto. Que-
st'anno sono sallH al 67,5. Ma an
che per I gkivani le cose non vonno 

bene: uno su Ire, a luglio, non ave
va lavoro. E in un anno il tasso di 
disoccupazione giovanile e passa-
todal3l.4al33,4percento. 

Stesso diseorso per quel d ie ri-
guarda le aree geograiiche. Se le 
cose vanno bene al Nord - dove il 
tasso di variazione tendenziale ba 
latlo segnare, per la prima volta 
dopo due anni, un'lnversione di 
lendenza con una crescita dello 
0,4 per cento - nel Mezzogiomo la 
base occnpazkmaFc si e ullerkn-
mente ridolta. Meno 1.7 per cento, 
contra un meno 0.2 del Centre 
Nunosrante un rallenlamento ri
spetto al mese di aprile. 

E si e ulteriormenle allargato il 
divario nel lassi dl disoccupazione. 
Se i'indicatore. al Nord, * rlmasto 
soslanzlalmenle stabile (6,4 con
tra 6 3 ) , ha latlo registrars un forte 
incremenlo nel Centro Italia, clove 
S passato dall'8,9 al 10.3 per far se
gnare un piu 1,8 per cento al Sud, 
dove e salito da! 18.9 al 20.7: un 
miltone e 503mila persone in cerca 
di lavoro. il 56.2 per cento del tota
ls nazionalc (un anno fa rappre-
scnlavano il S5,S per cento). E qui 
il tasso di disoccupazione giovani
le e salito dal 50,6 al 54,9 per cen
to. 

IndintrlalnroMO 
Ne tulli i comparti (anno regislia-

re un andamenlo lavoremle A di-
rigere la lancetta verso I'alio, in 
questi ultimi mesi, sono state quasi 
escluslvamente le «alhe attrvita», 
coinmercki escluso. Ckrf il terzia-
rio. L'industria, che occupa ciica 
un lerzo della monodopera totale. 
continua a subire colpi. hi dodici 
mesi ha peiso l'1.6pei cento degli 
addelti. E pegglo & andala per la-
gricoltura con una flessione del 
5,7. A " t i raien-commeicba pane 
- dunque £ ancora una volta il ter-
ziario. Qui. rispetto al luglio '95. 
loccupazione e cresciula dello 0.7 
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per cento. Dali. questi, d ie preoc-
cupano il sindacato. 

L'ottimismo che potrebbe susci-
taie una teflura atfrettata delle ttlti-
me rilevazioni - dice Walter Cerfe
da, segretario conlederale Cgil - 6 
•del lutlo fuori luogo-. A preoccu-
paie Cerfeda e j l crescente impo-
verimento del paese reaie>. "segna-
lo - spiega - da una caduta del-
loccupazione neisettorlproduttivi 
che, paradossalmenle. awiene nel 
corso di una fase di crescita econo-
mica e da una drammatica spac-
catura in due deli'ltalia, con un 
Sud ormai abbandonalo a se stes
so*. Per queslo, conclude lespo-
nente della Cgil, -e necessario rea-
lizzare un vero e proprio protocol-
lo aggiuntivo alia finanzlaria incen-
trato sul lavoro e sugll investimen-
ti». 

Parte la settimana di 35 ore? 
In Germania esplode la polemica 
a j BONN. A due giomi dall'introduzione della setti
mana lavoialiva di 35 ore nellindusiria metalmec-
canica, che in hase ad un accordo sindacale degli 
anni Ottanta entrera in vigore il primo otlobre, gli 
imprenditori tedeschi hanno lartcialo ieri un'offen-
siva verbale conlm que Ha che definiscono dadeci-
sione sbagliata piu gravida di conseguenze per il 
settore metal meccanico dalla line della seconda 
guerra mondiale ad oggi>. 

II fatto che la Germania, unlco Ira i Paesi occi
dental!. dec Ida di ridurre ulleriormenle la settimana 
lavoraliua da 36 a 35 ore e- «uri enore lalale". ha di-
chiaralo ieri la Gesannmetall, I'associaztone delle 
imprese inetalmeccanic he, secondo cut II principio 

-lavorare meno, lavorare tutth* fi puramente illuso-
rio. <Sotto la pressktne dei cost! il lavoro non viene 
redistribulto, ma semplicemenle razionalizzato. 
t i c * ridotto, oppure trasferilo all'eslerr*. «]n Germa
nia Ovesl - afferma la Cesamtmetall - nessuno co-
slruisce pifl (abbriche»-

Tra il 1991 e il 1995 l'industria melalmeccanica 
tedesca ha eliminato ben 800.000 post! di lavoro. 
Attraverso ilBda, rassociazionedeidatoridi lavoio 
privati, gli imprenditori si sono detti comunque d i -
sposti a discutere la proposta avanzata nei giomi 
scorsi dall' lg Metall, il sindacato dei metalmeccani-
ci, di retribune gli slraordinari sotto forma di tempo 
libera anzfche in denaro 

Treu: «Rischi d'inflazione dai piossimi contratti» 
£ bufera sulla sortita del ministro. La Fiom a Dini: «Si deve dimettere» 
Le prossime tornate contrattuali nel setlore private con-
tengono, secondo Tiziano Treu. «una spinla inflatliva 
da disinnescare». Dev'essere, per Confindustra, "I'occa-
sione ad essere virtnosa nei fatti«. Ma la <dicett.a» del mi
nistro suscita una levata di scudi dal sindacato. E la 
Fiom ne chiede le dimissioni: «Non era mai successo 
che un ministro del Lavoro assumesse ufficialmente 
una posizioneconlro i diritti dei lavoratork 

•RMNIML* M U M 
a i W«A. TreiipuntaL-oiinoCon-
llndusiria irui enlru in rotla di colli-
skineconilsindacato Lcprossime 
lomalc coiilraltuuH nel seltore prl-
vuto tchimici t melalmcccanici. 
primlpaiinoiile) contengoiio una 
•spinla inflaltiva cite e iraporlanlc 
dlsinnt'scare". Un "lirtd degli Indu
strial! privati - dk'e il niinislni d d 
Ijwnra - si w-drft In quelt'iiocasio-
UP e Ginliiidustrla lara l i ' i ie a iti-
mostrarc dl osscre virtuosa nei fut-
ti-

D iwva ossen.' una ili|>osla alio 

crilichesullomanovra, toiuklerata 
debole c squilibrala dagli imprcn-
dilori E infatll. stizzili>. il ministro 
tin rcpliculo: "Qticllichcdenuncia-
lio una (leholezza som"» poi gli sles-
si d ie qiituido si niole imiderc il 
Itwo orticello .itnllanc-. KareWiem 
ineglin a pensare all'-dletto mas-
KI» dei luluri inctememi siijanali 
nel setlore private. El ris(Lhio. |)ci 
lui, c'i anche nel puhWico im|iic-
go: 'All'lnizlo del llli si ristlna di 
averc il cumuto dei vcechi arrelrati 
v d n nuovl pagamenH \>ei il recti-

pero deli'inflazione e. magari, una 
prima tranche del nuovo contralto. 
Sarebbe grave ma controllablle-. 
Pift -grave» la situazione nel priva-
lo, dove e aperta anche la control • 
lazkwe aziendale. 

•Se sono vere certe piattalorme 
rivendicalive dei grandl gruppi -
ha pnxlamato Treu - noi avremo 
erogaziuni salariall alia meta del 
'111! pari al 3-4"-J, a cui si aggiuiigera 
un allio 8-9't dei contratti nazkjna-
li. E evidenle che non possiamo 
rc^gere flussi monetari in crescita 
del'12-13",*. Qual e. altara. la i i -
cella»? "Indirlzzare la contiattazio-
ne sulla prcvideiiza complementa-
rc e magari. spostarla nel tempo, 
sei-setle mesi piii in la. Sarebbe 
molw utile- Acni? 

UnboomerBng 
Alfennazloni atineno aizardale, 

d ie si sono rivelale un vero boo-
nieraiiH Rei Treu e la Cgil mil l e 
mai slalo Idlllta (tiasta pensarealln 
lonsione sul -|>acclielto occupazio

ne- e sulla riforma del mercalo del 
lavoro). ma adesso ̂  scontro aper-
lo. II comitato centrale della Rom, 
riunilo ieri a Roma, «ritiene indi-
spensabile che il presidenle del 
Consiglio smentisca il suo ministro 
eche lelorze politkhechcsosten-
gono il governo prelendano le di
missioni di un ministro che certo 
non i> liegnotlell'incuricorhe nco-
pn>. Una ptesa di posizioue duns-
sima, ma ampiaixtente motivala 
dai metalmeccanici: «lnvitaConlm-
duslria a Irov^ire accord i nolo sulJe 
pensbni inlegrativo. Non era mai 
suceessochcunTninisrrodelLavo 
ro assumesse ulllcialmeiite una 
IKisizioiie contni i dirtlti sanciti li
bera menle dalle parti sociali. diritti 
che riguaidano luiti i tavoratori ita-
Hani". 

E senza mezzi termini c anche la 
reazione del segretario confedera
te della Cgil Waiter Cerfeda: •£ be
ne d ie Treu lacria II ministro e mm 
il sindacalist.i. La contrattazlono, 
am: tie quella intcgrativa. e santlla 

dall'accordo di luglfo. Ed * proprio 
I'applicazione inlegrale e corretta 
di quell'iniesa che dovrebbe rassi-
curate il ministro piuttosto che spa-
wntarlo". Non solo, va ricordato 
che per i metalmeccanici il diritto 
alia conlrattazione aiiendale 6 an
che ribadito nell'ultimo contralto 
nazionale di lav^iro 

CgUfuribonda 
Comunque, aggimige Cerleda. 

Treu dovrebbe sapere che <la con-
tratlaibne aziendale non £ linahz-
zata al recupero del polere dac-
quislo dei salari. ma a conlratlare 
la produttivila richiesta e cteata, da 
'tradurre''. semmai, altraverso il 
cosiddelto premio di nsultato An
che gli cconomisti piu sproweduli 
- conclude 11 sindacalista - sanno 
d ie redistribuire la ricchezza ag-
giuntiva che si 6 creala non ha al-
cun effetlo suite dinamiche inflalti-
ve~. 

Allora come mai Treu si e spinto 
su un terreno cosl sciroloso e in 

TUttnoTtfu Rodngo Pals 

modo tanto speiicolalo, arrivando 
petfino a dire, fra taltro. che gli in-
duslriali farebbero bene «a piende-
re ad esempio, piii che la categoria 
dei chimici - cat^oria ricca e pro-
dutliva, ma piu pionta a tare labiri-
china - quella dei cartai, che ha 
concordalo un recupero su base 
annua del 2 W La sede dell'osler-
nazione, forse, aiula a com premie
re. II minislro era ospile del conve-
gno di Business International sulle 
prospettive operative dei londi 
pensione . 

E sempre crisi 

Mtalia 
perdealtri 
197 miliardi 

m ROMA. Con un deHcll di quasi 
200 miliardi nel primo semeslre 
'95,1'Alilalia inconrra difficolta an
che nel liberaisi di altri 700 dipen-
denti da pone in prepensionamen-
to. Per ora deve accontentarsi dei 
415.7 miliardi che incassera a otlo
bre dalla vendita della sua quota di 
partecipazione (56.2^) in Aero-
portt di Roma, all'omonima ho^ 
ding appositamente creata dallTri. 
Ieri la vendita. annunciata da lem-
po, e slata perfezkmala. Anche 
Rntecna (IriJ ha ceduto il suo pac-
chetto (A3%) riservartdosi di rem-
vestirlo nella holdmg. primo passo 
verso la privatizzazione delta Aera-
porti di Roma. La societa madre 
vede irdatti nella praprieta. accan-
to alia maggioritaria Cofiri. Cre-
diop, tmi, Lehman Brothers e War
burg Bank. 

La Commissione Lavoro della 
Camera - dopo laudizione del-
lamministratore delegato dl AlKa-
lia Roberto Schisano - ha rinviato 
alia prossinta seltimana il responso 
sulla conversione il legge del de-
creto in cui. dopo ferragosto, il go
verno aveva inserito II prepensio-
namenlo di 700 dipendenti deila 
compagnia dl bandicis. Altri 800 
erano stati prepensionati l'anno 
scorso, e quest ultima tranche co
sters nel triennio 220 miliardi. Ma i 
deputati - dal presidenle Sartori 
(Lega) al vice Masini (El.) a) ca-
pogruppo progresslsta Innocenti -
vogliono sapeme di piO sulla effet-
tiva necessila dei prepenskma-
menti. sui seltori in cui si laglierii 
anche ai lini della sicuiezza. «Nmi 
si pufj chiedere agli operai dl rima-
nerein fabbrica fmoa 57annid'e-
ta come richiesto dalla riforma pre-
videnziale - dichiarava Sartori T e 
poi mandare in pensione impieiali 
dell'Alitalia di 44-45 anni*. Inno
cent! rtcordava che la riforma'ha 
cancellalouna volla perlulte lisli-
lulo dei prepensionamenli, e !'Ali
talia polrebbe ricorrere agli am-
mortizzauiri sociall lipici dell'indu-
slria manilaniiriera. 

Per il minislro d d Lavoro Treu 
quel piepensionauienti sono un 
•atto dovutoi-, legato a una decisio-
ne adottata prima della riforma 
previdenziale, e iinanziato da risoi-
se gia stanziate. E I'amministratore 
di Alitalia Schisano aveva spiegato 
che quei 700 prepensionamenli 
sono tiecessari per la ristrutturazio-
ne del coslo del lavoro. nella Quale 
si sono esercitate tulle le maggkiri 
compagnle con ragliiinoalle 8.000 
unita di Lufthansa. 

II primo semeare per Alitalia si 
chiude con un detkit di 197 miliar
di, il fatturato a 3.553 miliardi. e de
bit! per 3.562 miliardi. fisultato ne-
Slativo in cui gli scioperi avrebbero 
nfluilo per 30 miliardi di mancati 

proventi. Nel secondo semestre la 
compagnia conla - grazie anche 
alia cessione della quota di Aero-
pom di Roma e alia vendita di due 
aerei B747 - su un -netto miglkwa-
menlo- della siluazione. Ma non 
sara tale da portare il bilancio in 
pareggto a fine araio. 
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