ncera le elezioni-il primo suo atto di
onferenza nazwnale ‘sul lavoros, E

s, che tracua le coordmate di un nuovo rappono
i’mcnpale pamlo della sinistra e-il: mondo del lavoro
u el

znone il quale pud dare vita auna .

vera €. propria sgiungla- sociales,

. Percio it-iumetro due dell'Ulivo ha
,souoljpeago che Ja coalizione del
‘centrosinistrahaun obiettivo preci-

so:sull’ occupazione: «:'Ulivo pren-

de quizFinpegno solerine di farsi

a . protagonistadi un grande patto per

- prendnona
a. quale: credibll
- . quiesti.impegni?-Veltroni a questa,

LOGNA Dice Cano Calhen
e presldente dr Confindu-

ja,d.a-formazionie é:un investi-

mento: Enotcela tacciaimain casa .-

il Javoro:Un patto. che chiama in .
. cauga_laresponsabilita del movi--

glomo Sono la-
nando, cambi

cale;‘del mondo im- - z

- dello . Staton.
¢ 1Ulivo “prende

domanda risporide ricordando I’

to. esempio. di, sbuon. 'govemor dato
- dal sindaci-e dagli’ amministratori
-del cerittosinistra. «Con . Romano .

petchédafuonnon abbiamonspo~ <1 -
ministeri. Poche novita, un mvnto al smdacato non-aspet:
samo il governo, troviamo insieme una ‘soluzione-per-il
Sud. Cofferati risponde no e contesta la formazione. fatta in

ste. I’ geverm non.se ne:sono mai
occupati, unaverg nav; liministro
Tiziano Treu si -imita lievemente:
v investimento? Lo si dice, nonlo
si-fa; Per inerzia di wtti: La -
zione fattain azienda? Insignifican-
te‘e ridimentales.: %ngno ‘Cofferati;
leader della Cgil, si.rivelge al mini- -

stro;. «l”capitoli - sulla formazione

- contenutinell'accordo del ‘93 sono
rimastiletiera rmorta, nomn per cdlpa-
deife: parti sociali, Tutti protestano
pér-quésto paese che usa fa cassa,
integrazione e il prepensionamen-
to, maa45anni un lavoratore licen-
ziato.che cosa pud-fare? Chi lo ti-
qualitica?Come rientrain fabbrica?
Inutile - lamentarsi, up’economia
cresce -solo se ha a’disposizione
grandi Jisorse che destina alla for-
maziones. Gidy le tisorse. [ ministro
Glancarlp. Lombardi animette che
oggi 1talia staffidaal soldieuropei,

S

1

“casa. Treu & rudimentale.

Con .

rdato che in que-‘

ndo Vdel Iavpm ha

a re.pl
occorre guire dueregole semph—,

ficazione delléprocedure e decen-
tramieiito in modo da responsabliz-
+ zarelesin tture tenitoriali..

i
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aioné pensabnle che tutio quel che
ci'stiamo dicendo alla fine sia con-

" dizionato -dal fatto se il Fondo di.

Bruxelles & pit 0 meno generosos,
Cofferatiun'ideace 'har dn Francia
le imprese sono obbligate perlegge
astanziare I'1,5% del monte salari e
siccome per. Ioro la formazione &
mportame quella percentuale sale
in media al 3%, Da noi le industrie
sono fermeallo 0,30 e guai a parla-
ve diaumeniil. LuigiAbete, i soldili
deve mettere, sempre & solo 1o Sta-
to?. «Guardi che in Francia { nostri

colleghi non versano tann soldi alio
Stato come noi, Farei cambio con
loro, ma finch la gente quiva in
pensionie.a 53 anni,.». Luigt Abete

replica: anno scorsa le nostre im-
prese ne hannoincrociati451.000»,

Dove? In azienda con i contratti di
formazione (131.000), l'apprendi-
stato (64.000), incontri, stages, ini-
ziative varie d'intesa con i prowedi-
torati, Basta il numero per garantire
la bonta delle iniziative? Per I'm-
magine st e 'happening diffuso in
tutta ltalia‘di leri @ staio un’occasio-

1ena occupazione e ora

.| Piena occupazione, difesa det potere di acquisto dei salari,
nduzxone dell’orano dl lavoro e rimodulazione dei tempi di -
| ;

tale e dei ceritri

{ contro] destra. Sonoistanze che vengono. da un mondo ’
: del lavoro che cambna e accetta la sfida del nuovo

1 della piena: occupamone, dic An

gius, ma dellimpegno: alld:cos!
zione di una plattaforma précisa,

Per cui invece di diminuire.gli
orarj di fatto aumenitano anche:pe
il fatto che i lavoratori solo attraver-—n

-.so.glistraordinari 0Ng 3 garan-
-tirsiun mlﬁ"imodlm i”reddi )
— e

[LPds ripropone con fmza la bat
taglia per la riduzione deltorario di ..
lavoro. o

Innanzitutto per la riduzione. del
lavoro legale dalle 48 ore settima:..
nali a 39 ore, per poi anivare auna

. riduzione finoa35ore.

; La raglone di. questa scelta é du

: NonéuncasbcheWaiterVeltro# ‘

il inizi il suointervento ncordando i
morti sul lavoro di:questi gioini, e

Angius. rivendichi” con: forza dallo

‘stessogovemo Dlmchenons g
. gi-pitr olire 2 dare atfuaziorie”alle -
. norme sulla sicurezza; attuative
. delladirettiva europea. -

partire dalle-proposte della. Sinistra

 Giovanile, nella quale una occasio- | i

ne ddmomsa € -ben; orgamzzata

. per rinfrescare il mamhlo Confin-

dustria. Quanito a sostanza, Tanovi-
12 si riduce-ad una sola: lo stage in

universita. Tra gli esamni, gh aspitan-
i dottori in.Ingegneria, in Econo-.
trebbero o~

mxa, in Arch
varsi anche’ fa a-prallca in
azienda. «Chiamateld come volete,
tirocinio o -€same di ‘praticantato.
Noi lo propefrema.per. je aziende,
le Usl, |semzu»d|ce Abete

L'apprendistato in aﬂenda

E poi? E poi forza con i-diplomi
universitari, avanti con-la. ssburo-
cratizzazione perché decentrare al«
le Regioni non bastax, con Ja flessi-

bilita e 1a mobilita- «che nonsono -

disvalori». Al sindacato: «Sostituia-
mo la cultura della.competizione-
collaborazione a quella'det conflit-
to-consociativismor. E ciog? «de
parti sociali dowrebbero usare di
pit Pautonomia e la creativita, Cgil,
Cisl e Uil dimostrino di-avere corag-
gion. Coraggdio per fare che. cosa?
«Senza aspeftare il governo, sedia-

pmfondxta elaborazione delle don
ne del Pds.che-ha portato alla pre-
sentazlone d| ‘un orgamco progetto

=" Ce:p A :
A “del:wellare onentala‘

mociaduntavoloa dis,culefe dioc:
cupazione». Risponde . Cofferati:

- «No, per affrontare il problema-del:
'occuopazione & indispensabile la

presenza di un governo stabilmen-
te insediato e nel pieno dei poteri;
Perche.al.Sud: no infrastruttu-

‘re, poteri locali-&fficienti, un-costo

del denaro contenuto, risorse per la
ricercan.

“Stages, formazlone elavoro; ap-

prendistato, lauree brevi ed esarme
universitaio di tirocinic
coordinamento tra ministfi.e Ihag-

gior spazio alié fofze sociali, Que- .

sto il pacchetto 96 confezionato da
Abete prima dilasciare.

Callieri ha definito i sisterna dj
formazione pubblico sdeplorevole
se non vergognosos, La colpa?
«Nessuno & esente da responsabili-

tar gli ha rispostd Lombardi, «l’

mondo politico &"stato disattento.e
gli imprenditori hanno capito in ri-
tardo e non sempre hanno saputo
programmare i loro fabbisogni».
Oggi esiste un enie bilaterale
(schiamiamola societd; per favore»

chedel Imprese cercario (al Nord) .

- zione'non & quella che si fa-oggiin

tiglior” -fabbrica, Lo dice Treu, lo ribadisce

‘me presupposto la. possibilita “di

| pot
imentodei servizi allaf persona
Inoltre, altra fontedl nuova

. paznone perilPds pua avere origi

da un. lmpegno ad elevare il grado 4

del nostro paese, pdssibflé
X 11 recupero del pammo-

ento-all ‘esperienza di: Nabo-
iiro ¢ mportante capnolo di

suggerisce Abete), che avra llcom g
pito di monitorare appuinto il fabbi:

sogno. Concepito il 23 luglio 193, ¢i | TITOLY
sono volutj d":e anni per nascere: |
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Dovrebbe dire quah sono le figure

m PEGSIORE-
“ITALMOB W

pmfessnonah che mancano, quelle
LIRA .

senza lrovare -~ DOLLARQ

156284~ -

MARCO

La‘formazione: pubblka

108578 -
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E un primo passo. Ma'la forma- | SrERCHA

285523

_ FRANCOFR. -

‘30812 .

Cofferati: sin troppi casticontratti di

“FRANCO &V,

129386

formazione sono stati snaturati, ri-

FONDI it variAzion

dotti a strumenti per tidurre i costis,

. AZIONARI ITALIANI

E sulla mobilita i sindacati dicono

AZIONARI ESTER(

che peressere tale deve avere co-

# BILANCIATL ITALIANI

scegliere. Altrimenti @ migraziones,

BILANCIATI.ESTERI

Abete non s'arrabbia: «Dawvero,

OBBLIGAZ. [TALIANL

sulla formazione potremmo colla-

OBBLIGAZ. ESTERI

borare, perche competere?» Everso
sera, alla platea di giovani si rivalge

WOT RENDIMENTI NETTI -

sonidente citando una frase di Bau- IMES!

delaire: «Ragazzi, tutto sommiato Ja- |~ §MESI

vorare & meno noioso che divertir-
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