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Pronti i quesiti che Fiom e Fim-Uilm-Fismic
sottoporranno alle Rsu. Coinvolte 100 fabbriche

Integrativo Fiat, -

domani si vota

Al voto, tra oggi e domani, i 1 356 component delle Rsu
degh stabilimenti Fiat. Al centro, I'ipotesi di accordo sul
contratto integrativo aziendale formulata dall’azienda. Due
le posizioni a confronto; quella della Fiom che punta alla
prosecuzione del negoziato per ottenere risultati migliori
quella di Fim, Uilm e Fismic che, soddisfatti, chiedono il
mandato a firmare, Pomo della discordia, la «qualita», Gio-

vedi i risultat. Il responso sar3 vincolante

ANQGELO FACCINETTO

- MLANG St vota Saranno o
1356 componienti delle rsu _ le rap-
presentanze sitidacall unitarie _ ch
tutt: gli stabiltment Fiat spars: per
l'ltalia a die se la vertenza per il
contratto integrativo del gruppo sia,
da considerarsi @ meno coriclusa
conla proposta formulata due sett-
mane fa da corso Marcon: Emain-
sultato & parso piincerto
Tra i fauton del’accordo «qui

orar _370 Fim 322 Uilm, 24 Fismic
. e 1sosteniton della prosecuzione
della trattativa _ 595 Fiom, 43 Slai-
Cobas __ sulla carta, 1 sono solo al-
cune decine di voti Ma decisjvo sa-
ra il confronto allinterno delle sin-
gole assemblee Tra 1l pomenggio
di oggl, quando voranno Melfi,
Pratola Serra ed alcune realta ton-
nesiela mattinatadi giovedi (mala
maggot parte delle nuniom & con-
vocata per domani) Confronto
¢he poco, dopo Je polemiche dei
giormi scorsi (fen 1 segretari regio-
nali della Cgyl Piemonte e Lombar-
dia, Marcenare ed Agostinell, han
no replicato a La Repubblica per
un «pegzor dal titolo «Karmikaze
Fiomvy, dovrebbe concedere agh
slogan € molto al mento delle
singole question

Due gl ordini del giormo a con-; sRavennaupconvegno: .
manifestarione nazionale.

fronto  Quello presentato dalla
segreteria nazionale della Fiom-
Cgil, che nella runiope del due
marzo aveva detto no all'ipotesi
Fial, e quello fumato da Fium,
Uilm e Fismic, organizzaziom da
subite favorevoli alla proposta
aziendale (a condizione che gl
aumentt salariall prevish siano
sconsiderati validi ai fim del cal-
colo del trattamento di fine rap-
portos) E 1 due testi, mesh a
punto ien, non sono che la foto-
grafia delle posizioni gia espres-
se

Cosl, mentre nel pnmo si chue-
de un mandato a proseguire la
trattativa, nel secondo il mandato
& alla conclusione dell’accordo,
clo@ alla fuma Al centro del con-
fronto, mentre la Fismic chiede 1l
comnvolgimento anche delle sue
rsa i «odo qualitas

1t «no» delia Fiom

La Fiom, in particolare, contesta
1 due indicaton di qualitd proposti
dall’azienda _ uno legato alle op:
mon dej client e Paltro determima-
to da indic: industnah e di bilancio
_ perchié non legatt al ciclo produt-
two, E quind: al di fuon di ogni pos
sibile controllo da parte dirsu e la-
voraton Una deroga, tra l'aliro, a
quanto previsto dall'articolo 9 del

Slcurezza:
manifestazione
a Ravenna

Domanl, mercoledi 13 marzo,
anniversario diuna dele plii gravi
tragedie sullavord nef nostro Paese,
Cyit; Cisl e Ul promiuovono a

. Oblettivo:

istare una nuova legislazione
perlasicurezza nei luoghi di lavoro, a
difesa della persona e dei suol
dirittin, Per questo scope, dicano i
sindacati net presentare'intziativa, &
importante che |l decreto 626 non
subisca ulteriori proroghee che il
consiglio del ministri loreiteri prima
della scadenza del 19 marzo.
All'iniziativa di Ravenna, che si
svoigeri dalle 9,30 alteatro rasi,
prenderanna parte, fra gli alti, it
senatore Carlo Smur,

il
segretario defla Cisl S.edr:l: D'Anton}.

{
|

contralto nazionale di lavoro della
categona Quindt inaccettabile Ma
anche sulle quantita, fa Fiom & enti-
ca [l premio di nsultato_ afferma il
suo ordine del giomo _ssi configu-
ra come aleatono e caratterizzalo
da una forte vanab)hﬁé%, mentre le
80mila lire mepsihzzate (da mar-
20), e stabili nel quadriennio, non
sono gudicate sufﬂcnel}tl (1l sinda-
cato aveva chiesto un hgaznone
dialmeno un milione nel’96) Sen-
za considerare 1l mancato collega-
mento tra aument salanah e tratta-
mento di fine rapporta e 1o stesso
carattere wilimativos della propo-
stadell'azienda Conclusione valu-
tazione negativa e vertenza ancora
aperta. Perottenere un accordo mi-
gliore, n sintonia col documento
approvato il 13 febbrai6 dal coordi-
namento unitano dei lavoraton del
gruppo

Le ragioni del «si» .

D1 parere opposto, jnvece, Fim,
Uilm eFismic Letre sigle guudicano
posttivamente il superamento delle
pregudiziah a suo tempo poste
dall'azienda e il nuovp sistema di
relaziom industnal che, con la fir-
ma dell'accordo, verrebbe nstau-
rato Punti che, peraltro, anche la
Fiom valuta positivamente Le diffe-
renze sono sulla qualitd e sulla
quaniita degh aumentisalanial: Per
Fim, Ullm e Fismic, ghiindicaton dt
settore della qualita propost dall a-
zienda sono ok, anche se ne viene
richiesta una venfica arinuale Co-
me bene vanno le 80mila hire men-
silizzate e Il premio che, a regime,
dowrebbe vanare tra il milione e
821mila hwe e 1due miliomee 1 70m-
la lire (cifre contestate, perd, con
tanto di tabelle dalla Fiom di Bre-
sciache parla diun aumento aregi-
me di un milione e 348mula lre)
Ma con un'awvertenza (Che tah cifre
vadano considerate, per tutii1 setto-
ni del gruppo, come «aggluntive ai
prem finora percepiti che devono
restare immutat nella loro natura»
Altre alternative negozial «credibi-
I, per le tre organizzazion, non ne
esistono Quind si alla fuma An-
che per non perdere 1 nsultat sin
qui raggiunti Tesl, questa, sostenu-
ta 1en dal segretano della Fim lom-
barda, Carlo Spreafico peril quale
«bocciare I'mtesa sarebbe una cla-
morosa autorete»

K.conomia & Lavoro
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L'uscitadeilavoratori datiaFlatRivaita

Cofferati: «I1 confronto
deve essere davvero sul merito»

" MILANO  Tant giudizi polemi-
), dopo Il «ho» della Fiom a corso
Marconi, ma nessun argomento nel
mento Non piace per nulia al lea-
der della Cgil, Sergio Cofferat, 1l ch-
ma che si &creato allavigiha delvo-
to delle Rsu attorno alla vertenza
perl'integrativo Fiat

Cofferati, domani si vota. Come

giudichi H clima nel quale le Rsu

Fim, Uime ?

nella discussione di quest giomi, &
la totale mancanza di argoment: d
mento S1 accusano Fiom e Cgil di
non voler amvare ad una conclu-
sione per ragioni esterne alla trat-
tatva E un pretesto maccettabile
ed @ un modo sbaghato d affron-
tare una fase delicata come que-
sta lo trovo condivisibile e corretta
'opinione esphcitata dalla Fiom
ma vorrel davero che tra di noi si
discutesse di merito per prospetta-
re alle rappresentanze sindacall
element: divalutazione comettt
Suquall
1l nodo centrale 1msolto & quello

MERCATO. Continua la crescita della Fiat. Fiacche le vendite in Italia

Torino seconda marca in Europa

mm MILANO  Le immatricolaziont
di auto in febbraio sono cresciute
del 2,97 per cento, ma 1l settore
continua a non esultare Landa-
mento della domanda, dicono m-
fatti le associazion: dei costrution
nazionali (Anha) e degll importa-
tori (Unrae), & sempre molto con-
tenuta e tra {'altro si confronta con
o volum gia depressi del febbraio
1995» e resta ancora inferiore del
24,1% nspetto ailo stesso mese del
1992 (annohoom)

I mercato taliano, nsomma, €
sethpre determinato dalle sostitu-
zioni Non ha ancora imboccato la
strada della ripresa che invece &
confermato nel testo d’Europa do-
ve 1l mese scorso le vendie
(1032 000 urutd) sono aumentate
di un «soddisfacente» 9 9% dopo )l
pitt 6,7% di gennao Edove, perfor-
tuna, il gruppo Flat continua a mie-
tere successt In tutti 1 princlpall pae-
si Con un pit 38% le marche italia-
ne restano salde al sacondo posto
conquistato 1 genhaio, nella clas-
sifica continentale costrutton, alle
spalle delgruppo Volkswagen

Italia lumaca

Secondo le proteziont delta mo-
tonzzazione civile lo scorso mese
sono state immatricolate n ltalia
158 000 nuove vetture contro le
153 450 dello stesso mese 95 II
2,97% in pid sullo stesso mese del
95 e in linea con la crescita i gen-
naio (+264%) Le marche nazio-
nalt hanno totalizzato 73 565 con-
segne e una quota di mercato del
46,6% leggermente mfenore all in-
dice di penetrazione di gennaio
scorso (46 72%) Significativo co-

3

ROSSELLA DALL
LE IMMATRICOLAZIONI DI AUTO IN EUROPA

Feb. '98 1.032.000 LE QUOTE ]
(+9,9%) __ DIMERCATO FIAT ;
Feb. '93 939.000 f:'b’ ..:‘
l:-._._.__.__.m..l.‘.!.ﬁ___i%!___..“% Germania  4,4% 8,2%
l:. Francia +17,5% p—— "% %
E Germania +8,0% rance s
mSpagna +11,4% G.Bretagna  4,0% 4,7%
Sika] G. Bretagna +3,8%  Spagna 1% 9,2%

IL MERCATO ITALIANO

LE | ANE o LECASE STRANIERE
Flat-nnocentl 856.000 (+2,12%) Ford... . 16,800 +480%
35,44% del mercato Mergodes 3.400 _+30,0%
24, 7%

AfaRomso  6.700 (+11,74%) BMW. 2800 135,54
4,24% del mercat ’ Augl 1400 _-234%
';‘::':"Ad'f;’b 10.‘.“0 (+6,97%) mmum.ﬁm

meroato

- A 2%
PAG Int Honda 1.000 -28,8%
munque 1l trend delt Alfa Romeo +30%) e la Bmw (2600

che continua a recuperare clienti
(+11,7% che sale al 27 8% nel bi-
mestre) Fiat con 56 mila immatn-
colazioni e 1 3544% del mercato
guida la classifica Ma le vetture
straniere  recuperano  terreno
84 435 unita inmatncolate pan a
un incremento del 3,2% e al 53,4%
diquota

Ottim risultatt registrano la Ford
(18 500 unta  +40%) che st con-
solida al secondo posto ancora da-
vant a Opel, la Mercedes (3400

!

-

+24,76%) In cala invece altre ca-
se unportant fra cur Audi (del
23,44%), Renault (15,86%) che pe-
1O ha appena nziato la commer-
ciahzzazione delle smedie» Mega-
ne, Citron (~19,62 in atlesa della
spiccolas Saxo), Volvo (-54,22%) e
Honda (-25,65%)

L analis: deli’Anfia parla di «per-
sistere di uno scenatio debole della
domanda e di una situazione di
mercato difficile da superares Se-
condo i costruttor nazionali, infatt,

h

se s1 considera che come n gen-
naio anche febbraio ha goduto di
una giornata lavorativa in pig, la
media delie vendite giornaliere sa-
rebbe calata da 7 673 a 7 524 unita
panatmeno 1,9%

Sull andamento pesano oltre al-
le @ia note pressione fiscale sul
comparto, durunutto potere d'ac-
quisto delle famiglie anche 1 segnah
dirallentamento della crescita eco-
nonuca del paese e incertezza
elettorale Quest'ulima  influisce
profondamente sull attegglamento
di prodenza nell'acquisto di ben:
durevol e determina lo scarso otti-
mismo degli operaton per 1 prossi-
m mesi «Constderato che nel pn-
mo quadnmestre dell’anno st svi-
luppacirca 11 40% del mercato com-
plessivo, & difficile suppotre _com
menta 1 Unrae _ che per 1l 1996 si
supernt il 1 750 000 imatricolazio-
1, con un incremento quind: def 2-
2,5% sutivellidel 1995»

Previsioni caute

Anche hindagme mensile tra 1
concessionan condotta dal Centro
stuch Promotor ncalca queste tesi
Per1l Csp it lvello degl: ordini in feb-
braio @ stato giudicato «basson dal
62% degh intervistati {I 35% del
campione, moltre, ntieneche lado-
manda di auto subira un calo ne
prossimi 3-4 mesi mentre per1l 53%
nmarra stabile Solo 1t 12% s dimo-
stra ottimusta e prevede un aumen-

to

L inchiesta Isco-Famuglie di feb-
brato & ancora pi) negativa solo il
15 per cento conta di comprare
1 augo net prossirmi due annt 1t 74%
&decisamente perevitarlo

che nguarda 1l rapporto tra una
patte del salano e gl indici di qua-
lita L azienda ha avanzato delle
1potest che collegano il <alano ad
indici slegati dal processo produtt-
vo, mdici sconness: dai modelh di
organizzazione del lavoro e dalle
carattenstiche delia prestazione
Perché tanta importanza al fatto-
requaliti»?
Perche 1l rapporto di una parte del
salano con gh indicr ch qualita di

Fim, F « Clascun stabilymento consentireb-
Quelld ¢he*yiti fni impressiona; °

be,di voitan volta, una discbssto-
ne sw modell: organizzativi adotta-
i C1 sarebbe cioé una correspon-
sabihizzazione del sindacato sulla
scelta delle soluzioni organizzati-
ve Eun punto di grande dehcatez-
za E ewdente che soluziom di
questa natura consentirebbero al
sindacato di avere un potere con-
trattuale consistente ma avrebbero
anche il vantaggio, per Iimpresa,
di realizzare una partecipazione
alla produzione in grado di contn-
buire ar miglioramenti quahtativi
un comvolgimento reciproco che
da sostanza allidea di partecipa-
zione
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{er buttare a mare un risultato po-
sitivo per questiomi di principio.
[ntanto 1l problema che viene sol-
levato non & di mero prncipio de-
gmsce ) ambito negoziale e il ca-
fajteredelle relazion: tra le impre-
se e (['sindacato negl anni a veni-
re Non mu pare cosa dt poco con-
to In secondo luogo & un modo
cunoso di ragionare quello di cht
sostiene che I'altemnativa a c10 cui
st& amvati & il nulla Credo sia giu-
std solfolineare che nel negoziato
SO0 stalt fath de) passi avanti Cid
detto” non trovo condmisibile | 1dea
che 1l negoziato debba essere con-
siderato concluso Su alcune ma-
terie, poy, le valutazioni non posso-
no essere quantitative E evidente
che l'ipotest 1n discussione sul rap-
porto quahta-salano, nellimme-
drato, non produce scostamenti
quantitatvi ma, come ho detto,
non pud essere certo considerata
marginate 1l fatto poi che il nsulta-
to fin qui raggiunto sta considerato
nisolutivo e sufficiente dalla Fiat, e
argomento che non va soitovaluta-
o ma non pud essere certo un ar-
gomento che definisce anche 1o-

nentamento del sindacato

Fim e Ulim vi accusano di aftenta-

re al processo di uniti sindacale.

Cosarispondi?
Siamo alle solte Una vertenza
non pud essere considerata la ma-
dre di tutte le poliiche contrattuall
Ne su questa possono essere fath
pesare nschi di ordine generale
Certo, 1l rapporto che si determina
in Flat & importante e delicato per
la categona, e non solo per la cate-
gona Non capisco perd perché,
mentre in tante verienze del setto-
re metalmeccanico la conclusione
_unitaria _ ¢ stata del tutto simile a
quella che 1potizza la Fiom, questa
regola non deve valere ora anche
per la Fiat

Adesso la parola é alle Rsu, saran-

noloro adecidere.
Le Rsu esércitano un potere molto
alto perche 1l loro parere sara vin-
colante per tuth Entro 1 himih del
possibile pisogna sdrammatizzare
questo passaggio la diversitd di
opmiom deve essere considerata
per moilt versi come un fatto fisio-
logico Quel che conta @ che poi,
alla fine, 1 sia un onentamento
che uniforma la gestione del pezzo
ne che mvece mi convince & quel-  di strada che si deve ancora per-
la nella. quale le due parh sono comere Spero cisia up atteggia-
ugugimente coifvolteCan una va- b mbnto thsporubiidtanche.da parte
lonzzazione del lavoro e un mi- deflsmpresa L'azienda ha avuto
ghoramento della qualta del pro-  un comportamento fin qu lineare
dotto Non rendersi conto che que- & importante non c1slano neppure
sto non & un aspetto margmale « dbpo forzature o salti logict
della vertenza & un emrore Vorrer " Seprevanall«now?
poi far notare a chy agita fantasmi  La Fiom s atterra comunque al pa-
del passato o st esercita in dietrolo-  rere delle Rsu, spero che questo
gie nutili e infondate che, se stuti-  valga anche per gh altn £ evidente
lizzasse 1l loro schema di ragiona-  che qualora si dovesse decidere di
mento, s1 amverebbe a conclusio-  proseguire nella trattativa bisogne-
nu assai poco uhil per il negoziato  ra anche stabilire con precisione
Francamente non mi sembra que- gl element: di pressione da attuare
sto 1l modo di discutere dei che fa- e gh obiettv cui s1 vuol giungere
re Considero la valutazione del perché si possa considerare positi-
mento nsolutiva di ogm polemica  vamente conclusa la vertenza

La Fiom perd viene accusata di vo- BAF

Michele D Ottavio

D’Antoni perd accusa proprio Cgil
¢ Fiom di non accettare fino In
fondo H sistema partecipativo,
La partecipazione di cui parlano
alcuns mie colleghi & un modello
nel quale l'azienda decide e f.sin-
dacato registra
Eunarisposta aD'Antoni?
St Quelia che prospetta D Antoru &
un idea di partecipazione per nul-
la pantana Lidea c partecipazio-
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