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Sgominata banda internazionale di trafficanti
capeggiata da un pugliese e un boss dell’Est

La Ford Scorpio

andava
a eroina

Le Fiamme gialle sgominano una banda internazionale'
di trafficanti di eroina con base un’officina da elettrauto
di Pessano. Dieci gli arresti, 31 denunciati, 16 chili di’
eroina sequestrati,{ capi: un boss della mafia pugiiese
ed un insospettabile emergente dell'Est, lo sloveno Ali-
manovic Zihjia, auto di lusso con autista e rolex tempe-
stato di brillanti da trenta milioni. La droga in parte era

destinata alla riviera romagnola.

serviva di telefoni cel-
lulari Gsm intestati a
prestanome incensu-
rati, che ora alimenta-
no la lista dei denun-
ciati.

La france lombarda
dell'operazione «oe-
red» (con una cin-
quantina di perquisi-
zioni ha toccato Vare-
se, Bergamo, Verona,

QIOVANNI LACCARD

m La Ford Skorpio dalla Turchia attraverso le
zone mavtoriate dalla guerra dell'ex lugoslavia
ha raggiunto l'officina da elettrauto della fami-
glia Casa di Pessano con Bomago dopo aver su-
perato indenne le frontiere dell’Austria e dell’l-
talia, 1 16 ¢hill di eroina pura - 35 milioni al chilo
al grossista, qualche miliarde sul mercato al
dettaglio - erano nascosti in un doppiofondo
del serbatoio, un sistema collaudato per ingan-
nare l'olfatto dei cani antidroga. Ma stavoita era
'ultimo viaggio. Ad attendere la vettura, con
autista ceco Jaroslav Holous, 39 annd, i finan-
zleri del Gico di Milano, un reparto ancora gio-
vane, in aftivita da appena tre anni, che hanno
cosi concluso la caccia aperta da mesi, diretta
dal colonnello Rella con I'intervento dei baschi
verdi e delle unita cinofili. Un finale a sorpresa:
P'operazione ridimensiona.infatti 'assunto, che
pareva consolidato dalla recente seduta mila-
nese della commissione Antimafia, secondo
cui Cosa nostra ha sgomberato il campo metro-
politano lasciando il monopolio alla ‘ndran-
gheta. Niente vero: a banda scoperta ora dalla
Finanza ha tratti eterogenei e, semmai, mette a
nudo uno zampino della Scy, la mafia pugliese
che in ¢itta ha solide &d antiche radici, anche
bagnate di sangue, La teoria del monopolio di
una sola mafia viene dungue rimessa in discus-
sione e, pare, reclama una qualche correzione,
Dieci arvestati, 31 denunciati, 7 auto di grossa
cilindrata softo sequestro’ oltre alla droga, e
cento milioni in contanti. l capo, Michele Mic-
coli, 37 anni, ritenuto personaggio di spicco
della Sacra corona unita, & stato ammanettato a
Trnitapoll (Foggia) dov'era agli arresti domici-
liar! per estorsione de usura. Miccoli decideva i
pagamenti e le aree di destinazione della dro-
ga. Per driblare il vischio delle intercettazion, si

Vicenza, Ancona, Ro-
ma e Foggia) , ha avu-
to come epicentro la zona di Cologno Monzese
e Pessano, dove Yeroina veniva parcheggiata
nell'officina dei Casa: Fortunato Casa, 51 anni,
da Termini Imerese (Palermo, il fratello Gian-
battista, 44 anni, i figli Casa Fabio e Giacomo,
33 e 34 anni. Altro destinatario, il commercian-
te Michele Orfeo, 46 anni, foggiano come il Mic-
coli e residente a Cologno e coinvolto nella re-
cente retata antidroga dei carabinieri di Asti. Dg,
Cologno la droga raggiungeva Giovanni Scotti,
49 anni, a Forl, che la smistava ai drogati delia
costa adriatica,

Ma anche la fetta di indagini condotta oltre
confine si & conclusa con risultati lusinghieri.
Con ia collaborazione defla polizia slovena ¢
stato individuato - e tratto in arresto quando ha
messo piede in Italia - il «colietto bianco» della
banda, la mente finanziaria, uno sloveno di 37
anni, Zihnjia Alimanovic. Auto di lusso con au-
tista, al polso un rolex tempestato di brillanti da
trenta milioni. Era lui a decidere come e quan-
do far rientrare in Turchia i quattrini sborsati dai
trafficanti italiani per pagare la droga. Per de-
scriverne la personalita detinquenziale, feri i fi-
nanzieri del Gico hanno fatto ricorso a varie, co-
lorite definizioni: Jnsospettabiles, «uno che la-
vora ‘di fino», «elegantones, «nuovo ricco del-
{'Estr, «boss nascentes. Quanda Uhan fermato,
era lui al volante, per concedere un po’ di meri-
tato riposo all’autista e guardiaspalie Muhamed
Ceman, 26 anni, che viaggiava con un passa-
porto polacco falso, ufficialmente commercian-
te di abbigliamento.
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A Roma per gli immigrati

Cgil: «Lobiettivo ¢ la convivenza, non l'espulsione»

FRANCESCO SARTIRANA

wm «Per i diritti degli immigrati. Per costruire la convivenza di
tuttin, Sono le parole d'ordine della manifestazione naziona-
le di sabato prossimo a Roma promossa dai sindacati alla
quale hanno aderito i partiti della sinistra, le associazioni di

volontariato e antirazziste, nonché «'Unita.

«La manifestazione ¢ stata indetta a due giomi dalla sca-
denza del decreto Dini - spiega Alfredo Costa della segrete-
ria deila Camera del Lavoro e attivo sulle tematiche dell'im-
migrazione — decreto Dini gia réiterato una prima volta e che
ha prolungato i tempi per ottenere il permesso di soggiomo
fino alla fine del mese, Proprio da Milano & partita la propo-
sta al governo affinché il decreto venga nuovamente presen-
tato o sostituito con un provvedimento che perd non con-
templi pitl la possibilita di espulsione, criticata anche da giu-

risti @ magistrati»,

Obiettivo della mobilitazione  riaprire it dibattito sull'im-
migrazione e sollecitare il parlamento che uscira dalle ele-
zione di aprile a discutere pid approfonditamente una legge
organica sui lavoratori stranieri. «Ci vuole un clima piil sere-
no, svincolato una buona volta dalla rincorsa delie emergen-
ze e fuori dalle speculazioni elettorali per affrontare le que-
stioni dell'immigrazione - spiega il sindacalista — pertanto,

Alfredo Costa*

Lavorg, un mercato
dariformare

I} documento Congressuale di
maggioranza del Comitato Diretti-
vo Nazionale della CGIL pone con
forza l'obiettivo della piena occu-
pazione, della valorizzazione del
lavoro e dei lavor in una societd
che cambia. Perché questo obietti-
vo sia credibile vengono formulate
proposte precise sulle politiche in-
dustriali, sulle infrastrutture mate-
nall e immateriali, suba riduzione
dell'orario, sulla sua modulazione
e sulla manutenzione e rinnovabi-
lita dell'ambiente e del temitorio.
Aspetto non secondario & quello
che assume in questo contesto un
nuovo govemno del mercato del la-
voro capace di fare incrociare la
domanda e l'offerta improntata a
valori di uguaglianza e di liberta.
Nan s1 pud non partire dalla con-
statazione che oggi il mercato del
lavoro & inefficente e inefficace ed
2 lasciato alla discrezionalita del si-
sterna delte imprese ed & ben lungi
dal valorizzare quei concetti di pari
opportunitd (uguaglianza) e di li-
bora scelta di un lavoro (libertd)
che invece dovrebbero essere valo-
rl e dirittl sanciti quotidianamente,
In tuito ciod vi sono responsabilita
oggettive ma soprattutio responsa-
bilita soggettive di chi, a comincia-
re dai Govemni che si sono succe-
duti nel nostro Paese, non ha mai
voluto affrontare una reale riforma
ma al contrario ha solo pensato a
plecoll agglustamenti se non addi-
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insieme a Cisl e Uil e alla Filef, & uscita la proposta di prolun-

gare i termini per la regolarizzazione dei lavoratori extraco-

munitari, per consentire i ricongiungimenti familiari e assicu-
rare I'assistenza sanitaria a tutti, regolari e no, Il prossimo
parlamento dovrebbe affrontare come stabilire i Alussi migra-
tori, come riconoscere diritti e doveri degli immigrati, dal di-

ritto di cittadinanza al diritto di voto, quantomeno nelle con-

sultazioni amministrativer.

Sulla necessita di prolungare i termini per la regolarizza-
zione dei cittadini extracomunitari prevista dal decreto Dini
si sono pit volte espresse anche le associazioni di volonta-
nato milanesi vista anche la ressa che bivacca durante la
notte davanti all'Ufficio stranieri della Questura in attesa del-
T'apertura degli sportelli.

Prologo alla manilestazione sara il concerto in program-
ma venerdi sera alla Camera del Lavoro del cantautore alge-

rino Idir. Organizzato dalla Cgil e dall’Arci, il concerto vuole

1 congresso Cgil Lombardia
congresso Cgil

Vincere la sfida «Per la piena occupaziones. Si confrontano sul documento che ha raccolto la maggioranza al Di-
rettivo nazionale, sindacalisti, delegati e intellettuali. Questo spazio é interamente autogestito.

rittura ad una sua destrutturazione
che ne ha aumentdto la precariz-
zazione ed il suo appesantimento
burocratico. Occorre quindi batter-
si per un testo unico che metta or-
dine e riformi profondamente il
mercato del lavoro su criteri di uni-
versalitd, di pari opportunita, di ra-
zionalita e di semplificazione.Que-
sto testo unico deve affrontare la
politica degli accessi, gli armotiz-
zatori sociali e la gestione del mer-
cato del lavoro.La politica degli ac-
cessi deve essere semplificata.Per
quelli esplulsi dal processo produt-:
tive occorre modificare le agevola-
zioni che oggi sono solo ricono-.
sciute a chi ha la possibilita di en-
trare nelle liste di mobilita Agevo-
lazioni legate a processi formativi,
a lavori di pubbiica utilita costruiti
su progetti che rispondono davve-
1o a questi requisiti, agevolazioni
graduate a secondo dell'eta (pid
alte per quelli pitt anziant) per il
reingresso nel mondo del lavoro.
Gli ammortizzatori sociali vanno
resi universali superando il rischio
che vi siano lavoratori di serie A e
lavoratoni di serie B. Deve emerge-
re come elemento centraie la for-
mazione e la riqualificazione per-
manente come fulcro di una reale
politica attiva del lavoro, La gestio-
ne del Mercato del Lavoro deve ve-
dere un forte regionalismo del Mi-
nistero del Lavoro pure all'interno
di una definizione nazionaie di
nuavi diritti e di una ripartizione
solidale delle risorse. 1l nuovo col-
locamento, mantenendo al pubbli-
co (potenziandole) le funzioni di

certificazione e di ispezione, dowra
avere una funzione promozionale,
integrare servizi di qualita, anche
con convenzioni con i privati, col-
legare la funzione di mediazione
tra domanda e offerta con politi-
che attive del lavoro. Vanno re-
spinte quindi le proposte della
Confindustria e delle forze conser-
vatrici che vorrebbero reintrodurre
gabbie salariali e rendere ancora
pill precario il mercato del lavoro.
Dall'altra parte vanno perd anche
respinte ipotesi fortemente conser-
vatrici che impediscono quella in-
novazione di cui hanno soprattutto
bisogno le lavoratrici e i lavoratori
del nostro paese. Aspetto partico-
lare rappresenta la questione degli
immigrati stranieri, L'intolleranza,
la non accettazione, la negazione
della diversita non nasce qui al
Nord e in particolare in Lombardia
e a Milano da un conflitto sul lavo-
ro ma da un conflitto che si svilup-
pa essenzialmente sul territorio. E
qui emerge il problema dell'allog-
gio, del rapporto relazionale e del-
la sicurezza. Occorre uscire dall'e-
mergenza ed entrare nella struttu-
ralitd. 1l recente decreto sull'immi-
grazione straniera ha indubbia-
mente, anche se con molti limiti,
aiutato la regolarizzazione di mi-
gliaia di lavoratori immigrati stra-
nieri, ma risente in modo negativo
di una filosofia emergenziale detta-
ta piu da spinte emotive che razio-
nali.In questa logica si sono inseri-
te nomne ingiuste, discriminatorie
e profondamente sbagliate se non
addirittura di dubbia costituzionali-

e
14, Si & ciod alimentato il tuogo co-
mune di una immigrazione porta-
trice di poverta, di degrado urbano
e sociale, di una "invasione” che in
realta non esiste come lo dimostra-
no tutti i dati sulia presenza degli
extracomunitari siano essi regolari
o irregolari. Tutto cid ha contribuito
a non far emergere la ricchezza so-
ciale, economica e culturale che
invece ogni processo migratorio
porta con sé, Diviene a questo sco-
po non pifl procastinabile il defini-
re in sede legislativa una nuova
legge organica sull'immigrazione
straniera che finalmente affronti le
questioni in modo strutturale, eli-
mini la discrezionalita da parte dei
livelii istituzionali, affermi con chia-
rezza diritti e doveri in cui centi ed
esigibili non siano solo i doveri ma
soprattutto i diritti. Per il sindacato,
e in particolare per la CGIL, occor-
re inverare un impegno che non
pud riguardare solo gli addetti ai
lavori ma deve essere di tutta I'or-
ganizzazione,
*Segretario Camera del Lavoro
di Milano

Glorglo Rollo*

Rafforzare il ruolo
del Contratto nazionale

Indubbiamente il Xill Congresso
della CGIL, avviato proprio in que-
sti giorni, rappresenta un'occasio-
ne di notevole ritevanza pér la ride-
finizione della strategia rivendicati-
va della nostra organizzazione. In
aitri termini, se il Xl Congresso ha

rappresentato una tappa fonda-
mentale per definire i valori di fon-
do che devono caratterizzare il sin-
dacato generale (diritti, solidarie-
ta, democrazia sindacale), la stes-
sa cosa non si pud affermare per
quanto riguarda la scela rivendica-
tiva. Questa fragilita rivendicativa si
& rilevata in modo dirompente con
accordo del 31 luglio 1992. Mai
come in questa situazione visultd
evidente agli occhi dei lavoratori,
lo scarto tra le nostre affermazioni
e le scelte rivendicative reali. L'ac-
cordo del 23 luglio 1993 e i rinnovi
contrattuali che questo accordo ha
consentito, hanno rappresentato
un'importante inversione di ten-
denza restituendo una credibilita
contrattuale al sindacato confede-
rale. La spinta solidaristica registra-
ta nel corso della grande mobilita-
zione contro il tentativo del gover-
no Berlusconi di smantellare lo sta-
to sociale, si @ spenta in una soifer-
ta e lacerante discussione sull’ac-
cordo di riforma previdenziale
definito con il governo Dini. Diven-
ta percio necessario ridare slancio
alla nostra iniziativa individuando
COn precisione e concretezza una
strategia rivendicativa che sappia
unire e rappresentare il mondo del
lavoro; una linea che sia capace di
bloccare la tendenza alla fram-+
mentazione corporativa, | punto
di partenza di questa strategia ri-
vendicativa ¢ la difesa e il rafforza-
mento del ruolo del Contratto Na-
zionale di Lavoro. In una fase dove
le grandi fabbriche sono ormai nu-
mericamente ridotte e viceversa,
$0no aumentate a dismisura le pic-

far conoscere la musica berbera di Idir che vive da esule a
Parigi e che sta per incidere il suo quarto disco.

Oltre che alle sedi sindacali territoriali, per prenotare un
posto sui puliman in partenza dalla stazione Garibaldi alla
mezzanotte di venerdi, si pud telefonare all’Arci al numero
54.56.551. La quota di partecipazione & di 50mila lire ed ac-
cofre prenotarsi entro giovedi sera.

Giovedi 14 marzo 1996

Sanita

Oggi
si sciopera
lavorando

= Sciopero «alla giapponese» 0g-
gi di medici e infermieri. Non preo-
cupatevi, i sanitari lavoreranno co-
me sempre: la protesta consiste
nell'applicare un innocuo distinti-
vo al camice con la scritta «Gioma-
ta di mobilitazione per la Sanitd
lombarda al servizio del cittadino».

dUna protesta simbolica per di-
fendere il diritto alla salute dei cit-
tadini lombardi minacciato dal di-
segno di legge dell'assessore alla
sanita Carlo Borsani» spiega Fran-
co Rampi, della segreteria regiona-
le della Cgil, organizzazione pro-
motrice dell'iniziativa insieme alla
Cis! e alla Uil. E sempre per oggi,
dalle 9.30, nei locali dell'Unione
del Commercio di corso Venezia
49 ¢ indetta un'assemblea dei lavo-
ratori della sanita, alla quale parte-
cipano anche i sindacati dei pen-
sionati e le associazioni di volonta-
riato sociale, per presentare le pro-
poste alternative dei sindacati.
«Siamo convinti che la sanita pub-
blica debba recuperare efficienza
e assicurare assistenza di qualita
sempre maggiore — continua Ram-
pi — occome pertanto un NUOVO
quadro legislativo che veda il citfa-
dino al primo postor. I sindacati of-
frono la loro collaborazione per
studiare una nuova organizzazione
del lavoro nella sanit che consen-
ta di sfruttare al meglio apparec-
chiature e professionaiita. Rifiuta-
no il taglio netto delle Ussl e pro-
pongono di ridisegnare i confini
delle unita sanitarie in modo gra-
duale; maggiori competenze an-
drebbero inoltre conferite ai di-
stretti sanitari. «Le Ussl dovrebbero
comunque mantenere compiti di
assistenza — prosegue il sindacali-
sta — nonché il molo di prevenzio-
ne che hanno sempre svolto. E poi
un assessore regionale che propo-
ne alle strutture pubbliche dj fare
meno prestazioni per lasciare spa-
zio ai privati & quanto meno curio-
so. E' necessario invece appronta-
re piani di programmagione coe-
renti per raggiungere maggiore ef-
ficienza e prestazioni di qualita mi-
gliore. La preminenza del servizio
pubblico non va messa in discus-
sione cost come il suo ruolo a favo-
re dei cittadini. 1l disegno di legge
diBorsaniva accantonatos. IF.S.

cole e le piccolissime imprese, &
indispensabile riaffermare il ruolo
del Contratto Nazionale di Lavoro
come strumento per difendere il
potere dei salari ed estendere i di-
ritti per tutti i Javoratori. In questo
senso l'accordo del 23 luglio deve
essere interamente attuato percheé,
come dimostra ['esperienza con-
trattuale dei chimici, secondo
biennio compreso, questa intesa
puo significare davvero uno stru-
mento che consente la difesa del
potere d'acquisto delle retribuzio-
ni. Naturalmente per reggere nel
tempo questa struttura contratiuale
richiede un’andamento inflativo
reale non distante in misura signifi-
cativa dall'inflazione programma-
ta. Di qui la necessita che la lotta
all'inflazione venga assunta dall'in-
sieme del sind-cato come impe-
gno strategico. In secondo iuogo,
bisogna riflettere attentamente sul-
la contrattazione aziendale e terri-
toriale. Le innovazioni tecnologi-
che e la caratteristica dei mercati,
hanno modificato sia la dimensio-
ne aziendale, sia la condizione
della prestazione. Questi cambia-
menti sollecitano una contrattazio-
ne che insieme ai problemi del sa-
lario collegato con gli obiettivi og-
gettivi, sappia affrontare i temi del-
la sicurezza e della compatibilita
ambientale, i problemi delta con-
dizione lavorativa e la valorizzazio-
ne della professionalita anche at-
traverso la formazione. Un alro
aspetto rivendicativo sirategico sut
quale & utile riflettere nguarda la ri-
duzione dell'orario di lavoro, Nelle
proposte congressuali si sostiene
I'esigenza di andare verso le 35 ore
settimanali. Questo stesso obiettivo
era gia stato indicato negh anni "70
da raggiungere verso la meta degli
anni '80. Siamo oltre la meta degli
anni '90 e gli orari di fatto sono su-
periori a quelli contrattuali. Gli ulti-
mi rinnovi contrattuali non sono
riusciti ad acquisire nessuna ridu-
zione delf'orario. Per questi motivi

ritengo che il congresso non deb-
ba limitarsi a indicare I'obiettivo
strategico, ma deve indicare un
percorso rivendicativo in grado di
impegnare l'insieme del sindacato
per realizzare quei risultati che fi-
nora non siamo riusciti a realizza-
re.Un preciso ancoraggio vivendi-
cativo deve essere collacato all'in-
terno di un'iniziativa confederale
pit: generale. L'occupazione, un fi-
sco equo, la riforma della scuola e
della sanita, il riassetto istituzionale
un senso federalista devono carat-
terizzare I'azione confederale, Tut-
to questo richiede una direzione
unitaria della nostra organizzazio-
nela situazione intemna che si &
determinata dopo l'accordo del
pensioni, a tutt'oggi, & insostenibi-
le. Non & pensabile che si possa
proseguire con una situazione fatta
da una maggioranza e da una op-
posizione. Owiamente non ¢ in di-
scussione il pluralismo intemo.
Quello che invece & in discussione
€ 'unitd e l'autonomia della CGIL.
Se il congresso non riuscira a risol-
vere questo nodo, Ia nostra scelta
di andare in tempi rawicinati verso
T'unita sindacale rischia di essere
poco praticabile. [l nostro congres-
so si sta svolgendo nel mezzo di
una campagna elettorale che si
preannuncia di vitale importanza
per il iuturo politico ed istituziona-
le del nostro Paese. Due anni fa si
parld molto di un sindacato proiet-
tato nella seconda repubblica, L'e-
sito del voto del 27 marzo 1994 ci
consegno il peggio della prima re-
pubbiica. In caso di una nuova vit-
toria della destra anche il movi-
mento sindacale, come strumento
di tenuta democratica, vischia di
essere travolto. Essere consapevoli
di questi pericoli non sigaifica le-
dere la nostra autonomia, ma sot-
tolineare con  precccupazione
aspetti a cui il sindacato non puod
essere indifferente,
*Segretario generale
Filcea Milano



