WA Nel pomerigg
stato ﬁrma(o il contratio:

e b
- pubbilico lmple dovrel
'gere T'uscita delgt:, inel.Ora; inf:
firmati i primi contr per‘
strada dovrebbe :

ogni
btire sotto forma di, premio di pro-

~-£duttivital'l% deéllamassa salariale.

- Nasce I'integrativo aziendale
«E-un risultato dj grande impor-
fanza. - sottolinea Paolo Nerozzi -

‘perche intrgduce nella sanita, e
" quindi. nél. pubblico impiego, la

ril-. contrattazione  integrativa di secon-

isto | ;
ta-non. include gli aumeri
anche per le iridennita. co!

nazionalmente e quindi applicate -

su-ftto’ il temitorio nazionale; per
cul allafine gli incrementi rétributivi
risulteranno’ supenon. Gli aumenti,

. do:livello ¢he premia-produttivita,
. professionalita e efficienzar.

- ll.rispetto ‘deil’accordo di luglio

-secondo i sindacati confederali del
-pubblico -impiego @ pieno. «& un

contratto chericalca quello deichi-
m)cl - dice Paolo Nerozzi, segreta-

tio generale-della Fp-Cgil -, il che &
anche un buen segnale per i pro-
cesso di omogenelzzazmne tra set-
tore pubbilico € privatos, La iorma-
lizzazione- delle relazioni sifidacali
con i primo contratto pubblico fir-
mato dopo fre thesi dalla scadenza
(che peri dipendenti pubblici che
hanno avuto i contratti bloceati per -
anni & un.vero e proprio record), il
pieno. rispetto-dell'accordo del lu-
glio ‘93, sono - secondoiil segretario
generale Cisl-Sanita, Giorgio Ales-
sandrini - i «due segni politici forti»
dell’accordo per il rinnovo-del se-
condo biennio contrattuale del
comparto sanita, «Determinanti»,
sempre secondo Alessandrini, so-
no state «e risorse aggiuntive colle-

gate al processodi aziendalizzazio- .-
ne delle strutture sanitarie, da parte -

delie Regioni, per complessivi 200
miliardi». Su questo aspetto piii per-

plessi i sindacati- autonomi, che
hanno temuto che le risorse messe
a dispaosizione delle Regioni fosse-
ro«meramente fittizier.
E‘splnme dissenso anche: Paola

dagh accordl che'si stanno snglan-
do persanita eparastato, :

- Sindacati uiilti
- Nerozzi lascia intendere che pu]
che il merito.dell'accordo raggiun-
to le perplessitaidella: :Agnelio Mo-
dica riflettona il giudizio in: sede di
dibattito congréssuale che la mino-
raniza della Cgil d dell'accordo di
luglio. «Sarebbe utile «+ commenta
Nerozzn - tenere “distinti negoziato
sui contrattie dibattito congréssua-
le»,

Comundue ll segretario generale

della Fp-Cgil & soddisfatto. & un’

buon contratto - dice Nerozzi - che

segna un'inversione .di .tendenza

anche dal punto di vista culturale

nella_contrattazione del pubbllco‘
.impiego. Importante anche la sin-
tonia. sul piano:unitario con.Cisl'e

Uil e una parte significativa dei sin-

dacati autonomi». Questo per Ne-

rozzi & il frutto di un’azione sinda-
cale che si fonda su un saldo princi-
pio di autoriomia dagli “schiera-
menti politici e dal governo. «il risul-
tato da noi ottenuto su questo terre-

Gambmo contrarlo alle riduzioni de]le chiamate internazionali Oggl pavte la dlfﬁda?

’ ;3,:,

NOSTRO SERVIZIO

m ROMA.-Dalla mezzanotte scorsa
sono calate; oltre alle tarifte telefo-
niche m(emazlonall, anche quelle
del servizi business e del Numero
Verde di Telecom ltalia, Soddisfa-
zione dei consumatori, ma rabbia
al ministéro delle Poste che non ha
autorizzato H calo. Tarnito che si an-
nunciaunabattaglia legale,

Alla decislone di Telecom di ri-
durre le tariffe internazionali e quel-
le di alcuni servizl, il ministero po-
trebbe rispondera con una diffida
cui potrebbie seguire, qualora Tele-
com non dovesse aderire- alla ri-
chiesta di tomare suf suol -passi,
I'awio di una vera e propria proce-
dura sanzionatoria, Per it momen-
to, tuttavia, il ministro si & limitato a
chlederechiarimemiaTelecom.

Alla base della disputa legale la
diversa Interpretazione che le parti
danno alla legge istitutiva delle Au-
thority nel pubblici servizi, E questa
|anotmacuisi@ appellata Telecom
come base giuridica della propria

decisione, la quale recita che «ai fi-
ni della presente legge si intendono
per tariffe i prezzi massimi unitari
dei servizi al netto delle imposte».
Una interpretazione su-cui il mini-
sterc pon conviene, Non si tratta al-
tro, sirileva, che di una parte di un
insierne di molti altri adempimenti
non ancora realizzati, Adempi-
menti che parlano di contratti di
servizio, di price cap, di servizio
universale e via dicendo. Quella
norma, in sostanza, va letta in que-
stocontesto e noncome cosa asé.

Oggi la diffida?

La diffida con la richiesta di ripri-
stinare la vecchia situazione po-
trebbe arvivare sui tavoli di Tele-
com gia oggi, con la firma del mini-
stro, Agostino Gambino.

«Telecom ha fatto bene, & un atto
di tutela - commenta il segretario
conlederale Cgil Walter Cerfeda -
Con le tariffe che aveva regalava
quote .di mercato ai concotrenti

esteri, perché con la liberalizzazio-
ne e con le tariffe troppo elevate la
presenza dei concomenti era fortis-

. sima, Cerfeda ricorda che proprio

durante la recente polemica «molto
dura sulle tariffe, la Cgil aveva chie-
sto di fare subito una riduzione per
evitare di perdere il mercato, e inve-
ce dicattendere sei mesi rispetto al-
l'andamento dell'inflazione per au-
mentare quelle nazionali.

Anche perche - dice - con una
Telecom che chiude nel ‘95 con
quasi 2mila miliardi diutile nonc'e-
ra un'esigenza immediata di com-
pensazione.

Commenti positivi sulla decisio-
ne di Telecom ltalia di ridurre «au-
tonomarnentes le tariffe telefoniche
intemazionali e quelle per alcuni
servizi a valore aggiunto sono
espressi anche dalle organizzazio-
ni dei consumatori. L'Unione Na-
zionale Consumatori rileva che il
ministro delle poste’ «on ha titolo
per impedire a Telecom Mtalia di ab-
bassare le tariffe perche tariffe e
prezzi controllati si intendono co-

me ‘massimi’ e nulla vieta di ridurli.
£ strano - prosegue I’ Unione - che
una decisione una volta tanto a fa-
vore degli utenti sia osteggiata da
un ministero che dovrebbe tenere
conto imparzialmente degli inte-
ressi degli erogatori dei servizi e dei
consumatoris.

Il presidente deli'Adusbef, Elio
Lannutti, osserva a sua voltache da
riduzione delle tariffe telefoniche
internazionali attuata da Telecom
Italia & una buona notizia per utenti
e consumatori perche va incontro
alleloro esigenze».

C&W soddisfatta

«& una grande vittoria per i con-
sumatori, ottenuta anche grazie al-
I'attivita concorrenziale di operato-
ri come noi - sottolinea Stefano Bor-
ghi, amministratore delegato di Ca-
ble and Wireless - Auspichiamo
che venga ridotto in proporzione
anche il costo delle linee affittate e
che vengano offerti agli operatori
concorrenziali a Telecom condi-
zionid'interconnessione eque»,

Maria Barletta/Daylight

no - aggiunge Nerozzi - premia la
coefenza con cui la Cgil persegue
questo obiettivos.

Intanto sempre nel campo della
sahita, ministro della Sanita e Re-

. gioni hanno messo a punto una

presidénté del Consigio, potrebbe

sbloccare le trattative e poriare en-

tro 10 giomi al rinnovo del contratto
della dirigenza medica. «l} ministe-
ro- haaffermato 'assessore alla Sa-
nitad del Veneto, lles Braghetto, a
conclusione di un incontro tra mi-
nistro e Regioni - ha reperito 400
miliardi da mettere a disposizione
per risolvere il problema dell'onere
finanzjario derivante dal passaggio
di livello degli assistenti medici. Le
Regioni hanno messo a disposizio-
ne 250 miliardi per incrementiretri-
butivi da prevedere nel contratton.
«Se la risposta del presidente-del
Consiglio sara favorévole - ha ag-
giunto Braghetto - chiederemo un
immediato incontro con i sindaca-
tiv, Secondo ['assessore del Veneto
«a questo punto. ogni ritardo nelle
trattative per la dirigenza vorrebbe
dire che esiste un pregiudizio ideo-
logico nei confronti-dei medici». 1l
ministro Guzzanti si @ detto ottimi-
sta sulla chiusura del contratto. «Se
{a presidenza del Consiglio dara via
libera - ha aggiunto - potremmo ar-
rivare a chiudere il contratto prima
di Pasqua. Qualsiasi proroga sareb-
be uncolpo martale alla sanita.

ANGRELO FACCINETTO

= MILANO. Le assemblee degli
scritti Fiom hanno detto st all'«ade-
sione ctritica» dell’ organizzazione

;all‘mtegratlvo Fiat. E oggi alle 16,

nella sala a piano terra della palaz-
zina dell'Unione industriali di Tori-
no, appuntamento bis per la firma.

L'ultima. Dopo il voto prevalente: -

delle rsu e il via libera, lunedi scor-
50, di Fim, Uilm e Fismic, il numero
due della Flom nazionale, Cesare
Damiano, aggiungera la propria al-
la firma dei colleghi Baretta, Di
Maulo e Cavalitto. Ela vertenza Fiat
sara daveroconclusa.

Le assemblee

1l disco verde della Fiom & amiva-
to dopo una due giomi di riunioni.
Due giomi che, secondo tina nota
dell’'organizzazione, hanno fatto
registrare un'alta partecipazione
ed un’ampia convergenza (i dati
definitivi saranno resi noti oggi)
sulle posizioni espresse sabato
scorso nel corso dell’attivo dei dele-
gati piemontesi. Le assemblee, che
si sono svolte con modalita diverse,
hanno interessato Mirafiori, Rivalta,
Cassino, Pomigliano d'Arco, Iveco,
Fiat Avio, Teksid, Magneti Marelli,
Comau, Weber, Hitachi, Sevel, New
Holland, mentre nei principali sta-
bilimenti anche Fim e Uilm hanno
tenuto proprie riunioni separate
(con altissima partecipazione). A
fame la sintesi & ii numero due del-
la Fiom-nazionale, Cesare Damia-
no. Damiano parla di <buona parte-
cipazione» e di dargo sostegno» alla
posizione espressa dalla Fiom, sia
per i contenuti che per il metodo
democratico. Per conciudere: «La
valutazione positiva dei nostri lscnt-
ti consentira alla. Fiomi di
ddithani (oggi per chi'tégdé; ndr),
con la Fiab. e assemblee danno
ragione al giudizio della Fiom» dice

il segretario del Piemonte, Giorgio

Cremaschi. Che parla di-partecipa-
zione «eccezionale» e sottolinea:
«Tra i lavoratori non c'¢ consenso
alla proposta Fiat: se Fim e Uilm
avessero accolto la nostra linea
avremmo strappato un accordo mi-

gliore. Tanto che in diversi casi le

assemblee, da separate, sono di-
ventate'unitarie».

L'accordo

Maquali sono i punti principali
dell'integrativo, che interessa circa
140mila lavoratori?
Salario. [ favoratori del gruppo in-
quadrati dal primo al quarto livello
riceveranno, nel ‘96, un aumento
complessivo. di 850mila lire (lor-

de), sotfo.forma di premio di risul-:

tutti, verra erogato a partire dalla
busta paga di marzo. A luglio &0
previsto il conguaglio e {a somma
variera a seconda del livello di in-
quadramento. L'anno prossimo le
850ila lire diventeranno un milio-
ne e 300mila. La quota mensilizza-
ta restera perd ferma a 80mila lire
lorde. La differenza verr erogata
con il conguaglio. Nel ‘98 Fincre- -
mento dovrebbe essere di un milio-
nee 621mila lire mentre nel ‘99, a
regime, il premio di risultato do-
vrebbe attestarsi, secondo I'ipatesi
prevista dali’accordo, sul milione e
821milalire,

Qualita, Gli aumenti complessivi
previsti nell'accordo nori saranno
pero fissi e varieranno, dal ‘97, a se-
conda dei quattro indicatori di qua-
lita previsti. Indici. E qui sta la critica
principale delia Fiom del tutto sle-
gati dal ciclo produttivo e, qumdl,
non coritrollabili dalle rsu. Con il ri-
schio che, da variabili, gli incre-
menti salariali si rivelino troppo
aleatori. Cosa che non sarebbe av-
venuta se fosse stato accolta la ri-
chiesta sindacale relativa all'indice
diqualita. Tir. Tutti gli aumenti pre-
visti incideranno poi sul trattamen-
to di fine rapporto, ciog sulla liqui-
dazione. Un fatto importante. Visto
I'arientamento di Federmeccanica,
teso a slegare il premio di risultato
da-ogni altro'istituto. E il no iniziale
deila stessa Fiat. Relazioni sindaca-
li. L'accordo prevede strumenti di
partecipazione in grado di assicu-
rare a sindacato e a rsu poteri di in-
tervento su investimenti, occupa-
zionee fonnazione professionale.

Enlehom vola, ,
attl

dl:;l.vl;oﬂ-mlllatdl
L'Enichent Fa chiuso 11995 conun
utilenétto di 1,100 millardl, parial -
S%dddsulhhdell‘inl.l.oh

guldmconwlhalﬁmndell
chimica» ha detto Bemabé:
smnnemdodnllhuum(ls'/-

deltotale digruppo) hasfionatol . - -

14000 millardi, mentre le spese di
ricerca (pari 2190 miliardi) sono-
state oltre [l 40% del totate di
gruppo; Bermmabé ha ricordato che
. Enichiem «con nove mitioni di
mnnellmdlpmdoﬁ éllnodel

tato che ‘andrd ad -aggiungersi 'a’ “chimica
quanto pagato nel ‘95 dal Ppg, il _indus

premio di performance di gruppo
(per. ie aziende che attualmente

nor hanno il Ppg & previsto un , - A

meccanisitio’ di omogenizzazio- 2|

ne). Mensilizzato in 80mila lire lor-
de (circa 65mila nette) uguali per

L’Istituto verso la privatizzazione
Ina col vento in poppa

I profitti volano a +50%

e il fatturato a +15%

m» ROMA. Forte incremento degli

| utili lordi delf INA che, nel 1995, so-

no aumentati del 50% rispetto al

-1994 (quando il risultato fu di 487,6

miliardi di lire). La raccolta premi
€ stata invece di 2,971 miliardi
(piu’ 15,1%).1dati del preconsunti-
vo sono stati approvati ieri dal con-
siglio d'amministrazione. In parti-
colare, la nuova raccolta di polizze
individuali ha fatio registrare rispet-
to al ‘94 un incremento di rilievo
(+87%), anche grazie alla perfor-
mance dei premi unici. Gli investi-
menti complessivi, si legge in una

| nota diramata al termine de! comi-

tato esecutivo, si sono attestati sui
33.000 miliardi (+8,7%) a fronte
degli oltre 21.000 miliardi per riser-
ve tecniiche acopertura degli impe-
gni di polizza. Il reddito correrite
netto generato dagli investimenti si
attesta a circa 2.300 miliardi
(+12,7%). H reddito straordinario

netto & cresciuto di oltre 550 miliar-
di. L'incremento dei proventi patri-
moniali e finanziari, sia comentiche
straordinari, & attribuibile per la
quasi totalita al comparto mobilia-
re caratterizzato da un pid favore-
vole andamento dei mercati e da
una gestione finanziaria pit dina-
mica orientata sia alla riconversio-
ne del portafoglio delle gestioni
collegate alle polizze, sia alla esten-
sione degli investimenti a nuovi
strumenti e a nuovi mercati cosi co-
me consentito dalle recenti innova-
zioni legislative. L'incidenza sui
premi complessivi dei costi di ac-
quisizione e di amministrazione &

. risultato pari at 20%, in flessione del

3,3% rispetto all'esercizio prece-
dente. In particolare, si legge anco-
ranella nota,!l'incidenza di spese di
acquisizione & diminuita del 2,1%,
mentre quella delle spese generali
dell1,2%.
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