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Nella Borsa Usa cambiano le regole del gioco 

Wall Street serena 
bra crolli e recuperi 
L'effetto dei nuovi investitori 
Sembra ormai diventata un'abitudine: piu I'economia va 
su, piO Wall Street va gift. Era accaduto un mese fa e si e ri-
petuto lunedi: notizie positive sullo stato dell'occupazione 
hanno innescato una caduta classificata come la sedicesi-
ma nella storia dello Stock Exchange newyorkino. 1 succes-
si della «economia reale» spaventano la «economia di car­
ta*? Non esattamente. Ma certo e che le regole del gioco 
stannocambiando. 

DAL NOSTHO INVIATO 

MASSIMO CAVALLINI 
Su un punlo tulli cresata dell'occupazione- piu 

HOmila nuovi posti. Abbaslanza per 
alimentare le paure inflazionistiche 
e per deludere le attese di quanti 
avevano sperato in una vicina dimi-
nuzione dei tassi d'interesse 

• CHICAGO 
•sembrano concordare- poche altre 
volte era accaduto che Wall Street 
aprisse in modo tanto catastrofica-
mente tempestoso la propna seduta. 
E poche altre volte s'era verificalo 
che gli operatori di borsa si muoves-
sero nell'uragano con una tanto se-
rafica compostezza. L'indice Dow 
Jones e sotto di 140 punti? Risalira, ti 
rispondevano. E sembravano _ co­
me molu cronisti finanziari hanno 
fatto rilevare ieri _ vecchi e saggl 
contadini che, nel pieno d'un classi-
co temporale estivo, predicevano il 
pronto ed inevitable nlomo del se-
reno. 

Chiusura a mno 88 
Non senza ragione. Dopo i lampi 

ed i tuoni della mattinata, infatti, 
molti dei nuvoloni avevano finito per 
gradualmente diradarsi. Ed in cbiu-
sura i tabelloni avevano fatto regi-
strare un «meno88»che, purclassifi-
cando la giornata ad un rispettabilis-
simo sedicesimo posto nella classifi-
ca dei «crolli», lasciavano presagire 
un pronto ritorno del buon tempo. 
Tanto che gia ieri _ in una Wall Street 
pienamente «normalizzata» - molti 
facevano imperturbabilmente nota-
re come, grazie al «boom» in corso 
da mesi, certe cadute _ pur clamoro-
se in termini assoluti _ siano a conti 
tatti pressoche irrilevanti in cifre per-
centuali (se calcolato in questo mo­
do il «meno 88» di lunedi, non figura 
neppure nella classifica dei primi 
100). Tutto bene, insomma. Tutto a 
posto. Era gia accaduto un mese fa. 
Stesse cause, stesse conseguenze. 
Agli inizi di marzo, il rapporto mensi-
le sullo stato deH'economia aveva 
segnalato, smentendo i profeti d'una 
ormai prosslma recessione, un'im-
prevista impennata nell'andamento 
dell'occupazione: piu 680mila posti 
di lavoro, la miglior cifra dal 1983. Ed 
il Dow Jones (seguito da tutti gli altri 
indici) era quelle stesso giomo (ve-
nerdl 8 marzo) precipitate di 171 
punti (sesto crollo di tutti i tempi). II 
lunedi seguente, tuttavia, in una fre-
netica corsa all'acquisto, oltre il 7056 
di quella perdita era stato pronta-
mente recuperato. E la spinta verso 
I'alto s'era in pratica mantenuta fino 
a quando, alia vigilia della chiusura 
pasquale, un nuovo rapporto aveva 
confermato _ ancora una volta 
smentendo le molte cassandre _ la 

Piu HOmila occupati 
Lunedi mattina, allorche il «New 

York Stock Exchange* aveva riaperto 
l battenti, tutti s'attendevano il peg-
gio. Ed il peggio e arrivato, accolto 
dagli operatori con una «tranquillita» 
testimoniata dal ridotto volume degli 
scambi. L'8 marzo _ giomo della 
precedente caduta _ 544,7 milioni di 
azioni avevano cambiato di mano. 
Lunedi, sul -Big Board., questa cifra 
s'e fermata a 412, livello considerato 
degno d'una «giomata normale». 

E proprio questo e cib che molti 
osservatori cominciano a chiedersi: 

Classifica 
Fortune: Gm 
eliprimogruppo 
amerlcano 

E ancora la General Motors U regin 
ddkimpreseamericane: anche nd 
1995, Infatti, llokjante 
automobilbtlcodl Detroit ha messoa 
segno II fatturato piu elevato tra le 
Industrie quotateaWaN Street, 
confermando cosi la prima posUone 
nella dassifka annuale della rivisU 
Fortune. La classMka ha contomato 
non solo II primate della General 
Motors, ma anchequeModelle sue 
quattrolnseguilrlci:laseconda,la 

• terra, la quarto e la qulnta posHone 
sono state Infatti rlconqubtate, 
rispet«vamente,dallaFord,dalla 
Exxon, dalla catena dl magazzini 
WalMart e dalU compagnla 
telefonkaAT&T.Queste cinque 
Imprese hanno totaliztatoinsleme 
un 13 per cento di aumento del 
profit)! rlspetto al 1994. Da una 
rapMaanaHsidella classificadeiTop 
SOOdl Fortune del 1995, eotta dal 
gnippb Tbne Warner, emergono 
conHinquealmenoduefenoinenl 
Interessantl: 1'aumentodeHa 
produttJvtta ndl'mdustria americaru 
e I'emergere di nuovi protagonist! 
dopo I'ondata dl consoNdamenti 
degli urUmiquattroannf. 

Per i sindacati l'accordo e lontano 

Vertenza statali: PAran 
offire ai ministeriali 
200mila live d'aumento 
• ROMA E cominciato ieri il ne-
goziato tra I'Aran ed i sindacati per il 
rinnovo del secondo biennio del 
contralto di circa 280mila dipenden-
tl minlstenali Per I'Aran I'aumento 
economico si dovrebbe attestare sui­
te 200mila lire medie sul salario ta-
bellare. In piQ saranno previste alcu-
ne decine di mila lire a titolo di sala­
rio accessorto, ha detto Carlo Dell'A-
ringa, presidente dell'Agenzia. Ma 
non saranno coneesse a tutti indi-
stlntamente. «Dovremo studiare - ha 
spiegato Dell'Aringa - a chi darle e 
dove darle. Se in proporzione ugua-
le tra i vari mmisteri oppure attuando 
una dlfferenziazione. Tenendo an-
che conto che per alcuni sono gia 
stati previsti fondi in piu. E il caso, 
per esempio, del ministero delle Fi-
nanze dove tali rlsorse permettono 
passaggi di livello legati alia lotta al-
l'evasione«. Dell'Aringa non prevede 
tempi brevissimi per la chiusura del 

negoziato. «C'e moltacame al fuoco. 
5e poi si decidera di impostare un di-
scorso di perequazione tra i ministeri 
ci vorra piu tempo». Per i sindacati, il 
beneficio economico complessivo 
dovra essere invece fissato, coem 
minimo, tra le 270 e le 290mila lire. 
La Uil Stato chiede qumdi nsorse ag-
giuntive, in assenza delle quali an-
nuncia iniziative di lotta <ll punto di 
caduta - dice il segretano generate, 
Salvatore Bosco - pud essere rappre-
sentato da 280mila lire di aumento, 
altrimenti non f irmiamo». Piu cauto il 
segretario generate del sindacato 
della Funzione pubblica Cgil, Paolo 
Nerozzi, che comunque afferma: 
•Attendiamo che I'Aran ci faccia una 
proposta piu degna. I dati presented 
oggi sono insufficient!- A parere di 
Nerozzi, comunque, il contralto 
«pu6 essere chiuso rapidamente 
perche non ci sono ostacoli partico-
lari.. • 

e questa, ormai, la «normalita» dl 
Wall Street? Un giomo nella polvere 
ed il giomo dopo di nuovo sugli alta-
ri'Nella polvere quando I'economia 
va bene e sugli altari ogni volta che 
lombra della recessione lascia in-
trawedere una diminuzione dei tassi 
d'interesse? Probabilmente si, se si 
considera che, in questi primi tre 
mesi dell'anno, pur in un quadro di 
complessiva e forte ascesa, il cosi-
detto «collar» _ owero il meccani-
smo di «raffreddamento» delle con-
trattazioni in caso di caduta _ e en-
trato in funzione la bellezza di 37 vol­
te, piu di quanto sia accaduto negli 
ultimi cinque annicongiunti. 

E tuttavia troppo semplicistico sa-
rebbe, a questo punto, giungere alia 
conclusione d'una ormai consuma-
ta separazione tra gli interessi deH'e­
conomia reale e quelli della "econo­
mia di carta». Poiche, in realta, la 
«follia» di Wall Street appare, per 
molti aspetti, insondabile. 

Ufolliadi Wall Street 
Gran parte della «irresitibile asce-

sa> borsistica di questi ultimi tempi 
(piQ 37 per cento nel '95) e, secon­
do molti osservatori, il riflesso d'una 
sorta di icambio genetico» o, se si 
preferisce, d'una nuova ed assai ac-
ceierata fase di quello che qualcuno 
chiama capitalismo dl massa». Vale 
a dire: del massiccio ingresso nel 
mercato azionario _ tramite 'mutual 
funds* e fondi pensionistici _ d'una 
generazione, quella dei «baby boo­
mers", decisa a trovare a Wall Street 
la sicurezza della propria vecchiaia. 
E proprio il predominio dei «mutual 
fund» avrebbe finito per conferire al 
continuo rigonfiarsi dello «Stock 
Exchange* il «bizzarro» andamento 
degli ultimi tempi, in un'altalena 
che, con famigliare metafora, piu 
dun osservatore paragona alia prati­
ca dei «aldi post-natalizi». «Quello 
che un tempo era un disastro (un 
crollo in borsa n d.r.) _ affermava ie­
ri il «Wall Street Journal" _ e oggi so-
prattutto un 'opportunita...». 

II punto e: quanto a lungo pud du-
rare il gioco? Quanto sana e, nel me­
dio e nel lungo termine, questa 
schizzofrenica separazione d'inte­
ressi tra il cittadino che investe e 
quello che lavora, tra I'ascesa del va-
lore delle azioni e la diminuzione 
della sicurezza del posto, tra lazio-
nista che «ristruttura» in cerca di divi­
dend! e 1'impiegato che viene licen-
ziato? E quante possibility reali di so-
prawivenza ha, questo meccanismo 
pazzerello, di fronte alia prospettiva 
_ per molti tutt'altro che remota _ 
d'una «vera» recessione? Alcuni ana-
listi sembrano convinti che la bo­
nanza di questi mesi non sia che un 
un inizio. Altri s'attendono un bru-
sco e prossimo nsveglio. La logica, 
dicono, e la stessa dei terretnoti. 
Quando le scosse si susseguono, si-
gnifica che il «big one» e ormai alle 
porte.. 
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II ministro del Lavoro propone un pacchetto di tagli sui quali si va verso lo scontro 

I sindacati contra Helmut Kohl 
per lo stipendio in caso di malattia 
In Germanla 
caladell'1,6% 
la produzione 
Industrials 

Ancora segnall negjttvl per 
I'economia tedesca, con un calo 
ddl'1,6 per cento per la produzione 
Industriale e deH'um per cento per I 
nuovi ordinattrinelinesedifebbraio 
rispettoagennalo. Equanto hareso 
note II ministero dell'Economia, 
agglungendochegliordlnativi 
industrial! nazionaH sono sees! 
ddl'1,6 per cento, mentre quelli 
stranleri sono aumentatJ dello 0,5 
per cento. Bene le commesse nei 
laender oriental!, prii9,8 per cento, 
mentre sono cafatedeH'1,4 per cento 
quelle nel laender occidental!. 
Intanto la Bundesbank ha annunciato 
un'operazlonepronti contra termine 
altassoflsso del 3,30%, invariato 
rlspetto aH'openzKMie In scadenza. 
Intanto H presidente della stessa 
Bundesbank, Hans Tietmeyer.in 
un'intervbta al quoUdiano Die Welt, 
ha affermato che la banca centrale 
tedesca sta conslderando se esista 
ancora, oppure no, lo spazk) per un 
taghodd tassi diinteresse; in ogni 
caso, Tietmeyer ha rilevato che non 
esbte motJvo attualmente per 
procedere In senso opposto, cioe 
abandol tassi. 

II cancelliere tedesco Helmut Kohl vuole ristrutturare lo Sta­
to sociale e, secondo anticipazioni giornalistiche, decide di 
mettere in discussione il pagamento dello stipendio pieno 
in caso di malattia. Una garanzia di tutela consolidate per i 
lavoratori tedeschi. E immediata e scattata la protesta dei 
sindacati che ritengono «irrinunciabile il pagamento conti-
nuato del salario» e che minacciano, in caso di riduzioni, 
«conflitti sociali* senza precedents 

NOSTRO SEHVIZIO 

m ROMA Nel processo di ristrut-
turazione del generoso stato socia­
le tedesco, il cancelliere Helmut 
Kohl ha scelto di mettere in discus­
sione il pagamento del pieno sti­
pendio in caso di malattia, una ga­
ranzia consolidata che oggi i sinda­
cati hanno dichiarato chiaramente 
di voter difendere con ogni mezzo, 
compreso lo sciopero. 

I tagli di Kohl 
A pochi giorni dai colloqui inter-

ni che la coaiizione cnstiano-libc-
rale terra gloved! sui tagli da appor-
tare a sprechi e privilegi, i mezzi di 
informazione hanno anticipato i 
contenuti di un pacchetto di modi-
fiche che il ministro del lavoro Nor-
bert Bluem vorrebbe apportare al 
pagamento continuato del salario 
ai lavoratori malati. secondo alcuni 
giomali, questo verrebbe decurtato 
se la maiattia e «auto-provocata» 

(ad esempio incidenti scnstici o al 
volante sotto I'influsso dell'alcool); 
inoltre ne! cospicuo indennizzo 
non verrebbero piu mserile, come 
awiene ora, le retnbuziom degli 
straordinari lavorati nei giorni pri­
ma dell'assenza (ammalarsi diven-
ta una »furbizia» ha msmuato 
Bluem) 

Di fronte alle indiscrezioni, il ca­
po del sindacato confederate 
«Dgb>, Dieter Schuite, ha affermato 
che il pagamento continuato del 
salario e «irrmunciabile» 

Tentare di ndurlo, ha aetto da 
parte sua il potente capo dei metal-
meccanici, Klaus Zwickel, porle-
rebbe a conflitti sociali <che questa 
repubbliud non ha piu vissuto da 
tempo". 

Schuite, capo dell'oiganizzazio-
neche raggruppa i principal! sinda­
cati di categona, ha inoltre smenti-
to chi di recente aveva inlepretato 

sue affermazioni come una dichia-
razione di disponibilita a discutere 
di questa garanzia sociale. 

Le idee della coaiizione su que­
sto tema, ha detto il sindacalista, 
alimentano una«discussione fanta-
sma senza reale fondamento». 

Tranne il rappresentate dei chi-
mici, Hubertus Schmoldt, il quale si 
e detto disposto a discutere uno 
scorporo delle retribuzioni straordi-
nane dall'mdennita di malattia, 
quasi tutti gli altri capi dei sindacati 
di categoria si sono detti sulla lun-
ghezza d'onda di Schuite. 

Durii sindacati 
Nell'informare sui piani della 

coaiizione di Kohl, i giomali richia-
mano I'attenzione sulla possbile in-
troduzione del concetto di «parzia-
le incapacita lavorativa>, ad esem­
pio nei caso di un impiegato che 
potrebbe lavorare alia scrivania pur 
avendo una gamba ingessata. 

Le proposte fanno parecchio ef-
fetto in Germania, un paese dove le 
pnme misure a garanzia dei lavora-
ton malati furono mtrodotte gia nel 
secolo scorso, ancor prima della le-
gislazione varata dal cancelliere Ot­
to von Bismarck a tutela dei diritti 
sociali 

II pagamento continuato del pie­
no salario, sancito per legge, era 
stato ancorato ai principal! contrat-
ti di categoria giauna trentina di an-
nifa 

Gli editori in polemica con la Fnsi per la «vertenza Mondadori» 

Contratto dei giornalisti 
La Fieg sospende stesura 
• ROMA Esempreguerratraedi-
ton e giornalisti per il rinnovo del 
contratto e per isuoi contenuti. Do­
po la disattesa del Govemo su im-
pegni presi sul fronte dell'assisten-
za e della disoccupazione in un 
mestiere che sta rivoluzionando i 
sistemi di accesso alia professione 
e di produzione, la Federazione de­
gli editori ha sospeso - forse in vista 
del rinnovo delle caliche in seno al­
ia controprate, la Fnsi, oltre che per 
i contrasti sulla vertenza Mondado-
ri (contratto integrative aziendate) 
- la stesura del contratto gia concor-
dato. Lo ha annuncitao la stessa 
Fieg accusando la Fnsi di aver as-
sunto una «posizione unilaterale 
sul tema della contrattazione inte-
grativa aziendale» sostenendola 
poi «caparbiamente malgrado la 
contraria interpretazione ripetuta-
mente fomita dal ministero del La­
voro*. Per questo, conclude la Fieg, 

• e venuto meno il naturale rappor­
to sindacale tra la Federazione de­
gli editori e la Federazione dei gior­
nalisti' 

«Da parte sua - prosegue la nota -
la Fieg ha invece cercato in ogni 
modo di salvaguardare il metodo 
del confronto sindacale. Anche l'l-
niziaUva di sospensione della stesu­
ra dei contratto che siamo stati co-
stretti ad assumere e stata accom-
pagnata da un ennesimo invito ad 
un incontro da tenersi il piu urgen-
temente possibile». «Quanto al pro-
blema poi dei disoccupati e della 
mancata adozione da parte del go­
vemo del prowedimenti diretti ad 
agevolame il riassorbimento, la 
Fieg - continua la nota - e sempre 
stata in prima linea nel sollecitare il 
govemo a rispetlare gli impegni as-
sunti e non ha mancato di ribadire 
in tutte le sedi la sua reazione nega-
tiva al rinvio deciso dal govemo». 

Dal canto sua la Federazione na-
zionale della stampa ha replicato 
duramente alia decisone degli edi­
tori associandolasoprattutto alia vi-
cenda in corso sulla vertenza Mon-
dadon e per la quale «la decisione 
della presidenza della Fieg e assai 
grave quanto forzosa Difatti il il sin­
dacato dei giornalisti ha assunto 
comportamenti sempre realistici 
sui molti problem) e del contratto e 
delle vertenze. Mai abbiamo ritenu-
to di far venir meno la sede del con-
fromnto naturale fra le parti anche 
nei momenti di maggiore conflit-
tualita» Oggi la Fnsi tornera sulla 
questione e prendera postzione 
mentre e in ebollizione tutto il setto-
re dei giornalisti, compresi quelli te-
levisivj tanto che I sindacati giorna­
listi Rai, dopo le assemblee interne, 
sono in slato di agitazione e annun-
ciano battaglia sul fronte della «di-
gnita dei giornalisti". 

Leggrf e vinci 
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La prima guida a giochi e scommesse 

In edicola ogni mercoledi e sabato 
al prezzo di lancio di 

Wfx 

A 


