
• ROMA. La prima riflessione di 
Gino Giugni (senatore del Psi per 
tre legislature e, nell'ultima, depu-
tato eletto per i Progressisti) sui 
dati elettorali e una presa d'atto: <ll 
sistema maggioritario ha funzio-
nato, eccome. I pochi grandi parti-
ti e movimenti hanno operate da 
traino ma anche da sminuzza-
mento delle forze politiche mino-
ri. E a questo bisogna preslare 
grande altenzione, (raendone tut­
te leconseguenze». 

PwN audi* e proprio da "socUi-
,ckc ha icmpre rap-
ma componortc ri-

fltMta, legato aHa siabtra mode-
rata? 

10 registro che tutti i gruppi sociali­
st! che, dopo la bufera craxiana, 
sono riusciti a mantenere una 
identita e spesso anche una orga-
nizzazione non hanno piu peso 
politico, ovunque siano dislocati. 
11 caso piu eclatante e quello dei 
Socialist! Italiani, in cui io stesso 
ho militato fino all'inizio della 
campagna elettorale: il SI e entra-
to a far parte della coalizione per-
sonalizzata dal presidente del 
Consiglio. Me ne rammarico. Una 
forza socialista che. si colloca nel 
centra moderato, e che cosl quin-
di finisce per definirsi, abbia ben 
poco a che fare con una sinistra 
sia pure moderata e sia pure rifor-
mista. D'accordo: e sempre un al-
leato prezioso dell'Ulivo e del cen-
Iro-sinistra, ma e cosa diversa da 
un movimento socialista. 

Tu stow, d'aHra parte, aai scctto 

dattata che kafattocaao ad Auto-
Rio Maaaaico... 

E stala una scelta quasi obbligala, 
di fronle alle diaspore di cui ab-
biamo parlato. Ma del resto anche 
I'idea di Maccanico ha avuto un 
esito modesto nell'ambito della li-
sla Popolari per Prodi. Oggi prefe-
risco riftettere, in bilico tra I' entu-
siasmo per la vittoria dell'Ulivo e le 
preoccupazioni sulla necessity di 
iavorare presto e bene per non 
sciuparla, 

Tl iphgt a rMtttorc aadic I'Mca 

L'lNTERVISTA. L/ex ministro socialista rilancia il «Patto per il lavoro» 

Giugni: «E il tempo 
di unire una grande 
sinistra riformista>> 

SI, tempi e condizioni potrebbero 
essere dawero maturi per I'unita 
delle forze della sinistra riformista 
che, per mia biografia e per mia 
cultura, mi ostlno a chiamare sini­
stra socialista o socialdemocratica 
e di cui ritengo essenziale, come 
D'Alema del resto, i'appartenenza 
al Partito socialista europeo. Pert), 
se con un occhio bado alle condi­
zioni oggettive, con laltro bado ai 
condizionamenti. 

Ckecosatlfrtaa? 
Non e che qualcosa mi freni, ma 
tengo conto di una preoccupazio-
ne, come dire?, storica in quello 

che una volta chiamavamo il mo­
vimento operaio. In sostanza: se il 
congresso costitutivD di questa 
nuova forza politica non fosse al-
tro che un consolidamento del 
cartello elettorale con cui si son 
vinte le elezioni, allora non sareb-
be che il Pds a girare su se stesso. 
Se invece la nuova "cosa" fosse un 
efficace polo su cui possano con-
vergere da un lato il mondo socia­
lista oggi totalmente disgregato 
culturalmente ed elettoralmente, 
e dall'altro quel timone del rifor-
mismo democratico che alimen-
tato tanta parte della cultura politi­
ca di sinistra, dal "Mondo" di Pan-
nunzio a "Mondo operaio", dal 
centro-sinistra degli Anni Sessanta 
al riforrnismo del Pds, allora que­
sto si che potrebbe essere un gran­
de evento con riflessi profondi sul­
la stessa identita e struttura della 
Queicia. Per semplificare: m'inte-
ressa sino a un certo punto che, 
qui sotto, la sezione del Pds di 
Ponte Mitvio cambi insegna; quel 
che piu mi preme 6 che anche nel-
le ramificazioni piu capillar! si pro-
duca un forte rinnovamento della 
classe dirigente. Perche noto - ma 
senza alcuna malizia per carita: e 
un dato oggettivo - che i dirigenti 
del Pds sono gli stessi del Pci. 

VUoidkccktc'cMMgMdliiiiiil-
to magghwt 41 a. 

Altenzione: quello della Bologni-
na e stato un passaggio importan-
le, mae rimastocircoscritto. Molto 
del cammino che gia si poteva fa­
re, non mi sembra che sia stato 
compiuto in questi cinque anni. 
Ecco, diciamo che quello annun-
ciato per il prossimo autunno do-
vrebbe essere per il Pds un con-
gresso-shock. Lo sarebbe per tutti, 
e sarebbe un gran bene per tuna la 
sinistra democratica. 

HaiaccamatoalcartcModcttDra-
k. 

«I tempi sono maturi per I'unita delle forze della sinistra ri­
formista, che per biografia e cultura mi ostino a chiamare 
socialista*. Gino Giugni riflette sul voto e sulle prospettjve 
della Sinistra, ma anche sulla «priorit& deile priorita: I'occu-
pazione». Un patto per il lavoro? «Idea affascinante» per il 
ministro del Lavoro del govemo Ciampi ed anche uno dei 
padrini dell'accordo del luguo '93.«Assurda» una riduzione 
generalizzata dei salari nel Mezzogiomo. 

WOMHO n u s e * POLAR* 

unpartttaMonwall'Ulivor 
Anche questa e una ipotesi stimo-
lante, anche se io vedo piu vicino 
e piu utile un partito riformista e 
del socialismo democratico. E di-
co piu utile anche perche non mi e 

ancora chiaro il destino del mon­
do politico cattolico che si ricono-
sce nell'Ulivo. Non avrei certa-
mente difficolta a convivere con 
gli amici di Gerardo Bianco. E tut-
tavia vorrei capire un po meglio 
che cosa abbiano in mente, quale 
identita precisa vogliano darsi, e 
con chi vogliano convivere. 

DalriHttatfdcttsrallpasslainoal-
fearimeepki urgent! scadeaze... 

...C'e una priorita su tune le priori­
ta: I'occupazione, il lavoro, la for-
mazione. E un tutt'uno. 

Euo, allora dw cosa pcMaHmi-
nWra dd Lawn del govemo 
Ciampi (ed andw imo degll artefl-
d dell'accordo del higHo '93) dtl-
I'Mcadlun "patio per* lavoro"? 

Anche se mi duole che non tutti, 
nel sindacato, la condrvidano, ri­
tengo che sia un'idea eccellente, 
affascinante. Delinea un percorso 
di metodo interessante: se c'e una 
cosa poco seria sono le ricette 
stampate per la disoccupazione. 
In realta quello dell'occupazione 
e ormai un problematepocale che 
taglia corto alle illusioni transitorie 
di una nuova "belle epoque", co­
me diceva Giorgio Ruffolo, Oggivi-
viamo un ristagno di occupazione 
che e totalmente dissociato della 
velocita di crescita della comunita 
intemazionale. Bisogna avere I'u-
milta e il coraggio, ben present! 
nel "libro bianco" di Delors, di mi-
sure grandi e piccole che consen-
tano di fare dawero un passo 
avanti. 

Vofkamo dencame quakwia, dl 
questa mburt? 

Certo, ma dopo aver fissato il con-
testo fondamentale, che e natural-

mente una politica di sviluppo; ed 
il binariosucui farmarciare ilcon-
voglio: quella politica di concerta-
zione degli interventi che e stata 
awiata dai govemi Amato e Ciam­
pi e che, aggiungo, e stata premia-
ta dal voto, alia faccia degli attac-
chi di Berlusconi ai sindacati. Fatta 
questa premessa, indicherei tra le 
prime misure la riorganizzazione 
del tempo di lavoro (non come 
soluzione macroeconomica ma 
con interventi graduali e specifi­
er), la mobilita interna, e una ridu­
zione degli oneri sociali che tanto 
gioverebbe alle imprese minori e 
che ritengo piu efficace - dal pun-
to di vista dell'occupazione delle 
detassazioni di Tremonti. Ma so-
prattutto penso. ad un livello piu 
elevato, ad una politica di svilup­
po delle professional^. Quando 
parlo di mobilita, intendo anche 
nell'ambito di una politica dei mi-
cro-mercati del lavoro, incentivan-
do esperienze gia in atto: il trasferi-
mento anche di poche unita alia 
volta dal Sud al Nord e il trasferi-
mento di iniziative (o la destina-
zione di nuove iniziative) dal 
Nord al Sud. Anche qui, in questi 
ultimi due anni si sono fatti passi 
avanti, c'e una gia ricca esperien-
za. £ vera, se ne parla poco, ma 
c'e un tessuto di iniziative e di in-
ventiva che andrebbe analizzato 
meglio e pubblicizzato di piu. Ci 
sono tante piccole cose da fare il 
cui insieme costituirebbe un gran­
de intervento. 

E die COM hrtendl per polHca dl 
sviluppo deHe profeukHuHta? E 

• perche neraiunpoHpemodi una 
nuova politica per roaupazkme? 

Clno Giugni 

Tanto per cominciare chiariamo 
che questa politica non e fatta di 
corsi di formazione professional, 
che semmai sono il punto di arrivo 
di questa ipotesi. Questa politica 
s'ha da costruire cominciando 
dalla scuola elementare, insom­
nia gia dai corsi di studio iniziali e 
generalizzati. Siamo un paese do­
ve non si riesce ancora ad inse-
gnare dawero I'inglese. Dove il 
computer e ancora una rarita in 

classe, ed in particolare nella 
scuola dell'obbligo. Mentre ci so­
no paesi dove gia si impara a scri-
vere anche direttamente sulla ta-
sliera. Ecco, una nuova scolarizza-
zione e la premessa indispensabi-
le per attivare un moderno proces-
so di formazione professionale. 
Alia Camera avevo proposto (e 
debbo dire che la proposta fu ac-
colta con favore) un'inchiesta 
parlamentare sulla formazione 

professionale, e ce ne sarebbe 
dawero bisogno. Passo il suggeri-
mento al nuovo Parlamento. 

A proposto delle poUtkhe per II 
lavoro, la Coaflndustria bane sul 
tasto dl un'altra e ben dhersa fles-
slbMta: qiieka dd salari nel Nez-

Riterrei semplicemente assurdo 
l'abbattimento generate dei livelli 
salariali nel Mezzogiomo. Ritengo 
invece assolutamente proponibile 
una intensa politica di contratta-
zione anche di deroghe, purche 
temporanee e inserite in pacchetti 
di nuovi insediamenti, di nuove 
iniziative. D'altronde gia nell'ac-
cordo del luglio '93 c'e qualcosa 
del genere che pud essere ampia-
mentevalorizzato. 

Tomiamo aHa priorita deHe priori­
ta: che roolo dew gkxare D nuovo 
govemo In una pdWca per I'occu-
pazloae? 

Vedo che le parti sociali sono gia 
orientate a muoversi, ma spetta 
comunque al govemo un'azione 
eccezionale di promozione, di so-
stegno, di sollecitazione con tutti 
gli strumenti, non solo finanziari 
ma organizzativi, che ha a sua di-
sposizione. Sia chiaro: per fron-
teggiare il non-lavoro non basta la 
cassa integrazione, ne bastano i 
lavori socialmente utili. Ci voglio-
no misure piu energiche, piu di 
prospettiva e, in fondo, anche piu 
oneste. 

Che cosa hrtendl per mbure phi 
energkhe, e penM fai questo rl-
teriniento dl'oncsb? 

Credo che si possa pensare a mi­
sure di garanzia di un reddito mi-
nimo, anche se a livelli modesti, e 
tali da non costituire, com'e acca-
duto spesso negli Stati Uniti, un di-
sincentivo al lavoro vero. Dicia-
mocelo francamente: oggi andia-
mo avanti per finzioni, con casse 
integrazioni prorogate oltre ogni 
limite e comunque frustranti per i 
lavoratori che ne sono insieme be-
neficiari e vittime. Non si pud con-
tinuare cos), nell'interesse stesso 
dei cassintegrati. Certo, la misura 
del reddito minimo richiede co-

, raggio: significa far pulizia nell'in-
tricato bosco'che si compone di 
assistenzialismo, di misure-tam-
pone, e anche di lavoro nero. Si­
gnifica insomma compiere una 
grande opera di risanamento nel 
mercato del lavoro. E la cosa piu 
difficile, me ne rendo conto, ma 
anche la piu necessaria. E richie­
de una grande efficienza ammini-
strativa. Quand'ero ministro, i di-
rettori degli Uffici del lavoro moti-
vavano il ritardo con cui trasmette-
vano i dati sull'occupazione con 
la mancanza dei fax. Forse ora i 
fax ci sono, ma il burccratismo c'e 
ancora. Ma questa e un'altra sto-
ria. Ed e un altro capitolo impor-
tantissimo in un programma di go­
vemo dawero innovatore. 

CON L'UNITA' VACANZE QUAHRO CROCIERE CON LA NAVE TARAS SCHEVCHENKO 
G L I ITINERARI 

TUNISIA E MALTA 
Le escursioni facoltative. Tunlal: visita 
della citta e Sidi Bou Said, Cartagine 
Tunlsi e Sldi Bou Said. La Valletta/Malta: 
visita della citta, della Medina e della fab-
brica del vetro, "II meglio d Malta". 

©a l H* DO S tfig)©®*® 

MABQ£££ £BA£NA 
ANDALUSIA 

Le escursioni facoltative. Casablanca: vi­
sita delta citta, Rabat, Marrakesch. 
Cadice: visita di Siviglia. Malaga: 
Granada, Costa del Sol, Torremolinos. 
Alicante: discesa libera a terra. 

I'UNITA'VACANZE 
MILANO - Via F. Oasatl, 32 

Tel. (02) 6704810-844 
Fax (02) 6704522 - Telex 3352S7 

InformazlQnl mnctm preaso le FeOeraztonl del Pds 
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TUNISIA E MALTA 
Le escursioni facoltative. Tunlsi: visita 
della citta e Sidi Bou Said, Cartagine 
Tunisi e Sidi Bou Said. La Valletta/Malta: 
visita della citta, della Medina e della fab-
brica del vetro, "II meglio di Malta". 
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QRECIA TMROHIA 
!m&0B££HE 

Le escursioni facoltative. Plreo: visita di 
Atene. Voloa: visita dei monasteri, delle 
Meteore, Monte Pelion. Inatanbul (un 
pernottamento sulla nave): Instanbul by 
night, visita della citta, gita in battello sul 
Bosforo. Smlrne: visita alle grande area 
archeologica di Efeso. Rodl: la valle delle 
Farfalle, Llndos. Crete: visita al museo di 
Eraklion e all'area archeologica di 
Cnosso. 

Ttatte le quattro croclere partono I 

e arrivano al porto di Genova. ! 

Sono previstl collegamenti in au- | 

topuliman diretti alia Stazlone < 

marittima di Genova da numero- ; 

se citta italiane. ; 

\ 
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NAVE OTTBRAMBNTB NOLBGOIATA PER IL FUBBLICO ITALIANO 
Tutte cablne eateme con aria condiclonata. telefono, e fllodlffusionc Qootetm dl BJV* 

C A T T I P O C A B I N B 

CABlTCe A 4 LETT! - CON LAVABO, 8 E H Z A f l E R V U l PRIVAT1 (Docce e W C n g l corrtdot) 

om/om 
«ia«/on 

SP C o n obld a 4 lett i [2 b a s s l + 2 altl) ub l ca t e a p o p p a 

M 

Terzo 
Con obld a 4 lett i (2 b a s s l + 2 alU) 
Con obld a 4 letti (2 b a s s l + 2 altl) 
C o n obld a 4 le t t i (2 b a s s l •*- 2 altl) 
Con f lnestra , a 4 letti (2 ba sa l + 2 alU) 

1.470 
1.320 

Pr lnc lpa le 
Pas segg ia i a 

CABINB A 2 LETTI - CON LAVABO, SBNZA •BBYIZI PBTVATI (Docce e WC ne l coit ldol) 

SL Con obto a 2 lett i (1 b a s s o +• 1 alto) ub l ca t e a p o p p a Terao 
Con oblo a 2 let t i (1 b a s s o + 1 alto) 
Con obld a 2 letti (1 b a s s o -»• 1 alto) Sccondo 
Con ob!6 a 2 letti (1 b a s s o + 1 alto) Pr lnclpale 

J710 
730 

C o n oblo , a 2 le t t i (1 b a s s o -*- 1 alto) 
Con flnestra s tngola 

CABINB A 2 LETTI - CON SBKVIZI PRTVATI (Bagno Docc la e WC) 

Con oblo a 2 letti (1 b a s s o + 1 alto) 
Con f lnes t ra a 2 lett i b aa s l Passeggia ta 
Con flnestra a 2 letti b a s s l 
C o n flnestra a 2 le t t i b a s s l e s a lo t t l no 

Lance 
Lance 

A p p a r t a m e n t l con flnestra a 2 lett i b a s s l Bridge 2.800 
Bpmam Iscttatonc ( t a — ImlMgco/alimrco —cJnae) 100 

INFORMAZIONI GENERALI 
La crociera offre moltepllci possibility di svago: in 
ogni momento della giornata potete scegliere di 
paitecipare ad un gioco, di assistere ad un intratte-
nimento o abbronzarvi al sole su una comoda 
sdralo Tutte le strutture sono a vostra dlsposi2lo-
ne: dalle piscine, alia saia lettura, alia sauna, ecc. 
Per le serate la nave dispone la Sala Feste e Night 
Club. Tutte le manifestation) che si svolgono a bor-
do sono Incluse nelle quote di partecipazione. La 
quota comprende la pensione compteta con le be-
vande ai pasti. 

VlTTO A BORDO (A TABLE D'HbTE) 
Prima colazlone: Succhi dl frutta - Salumi -
Formaggi - Uova - Yogurt - Marmellata - Burro -
Miele • Brioches - Te - Caffe - Cioccolata - Latte 
Seconda colazlone: Antipasti - Consome -
Farinacei - Came o Polio - Insalata - Frutta fresca o 
cotta - Vino in carafta 
Ore 16,30 (in navlgazlone): Te - Biscotti -
Pasticceria 
Pranzo: Zuppa o mi nest ra - Piatto di mezzo -

» 

Came o polio o pesce - Verdura o insalata -
Formaggi - Gelato o dolce - Frutta fresca o cotta -
Vino In caraffa. 
Ora 23,30 (In navlgazlona): Spuntino di mezza-
notte. Manii dletatico a richlesta 

M / N TARAS SCHEVCHENKO 
CARATTERISTICHE GENERALI 

La M/N Taras Schevchenko della BlacK Sea 
Shipping Co. e un transatlantico ben noto ai crocle-
ristl Italiani che ne hanno potuto apprezzare le qua­
nta in numerose occasionl. Tutte le cabine sono 
esteme con obl6 o flnestra, lavabo, telefono, filodif-
fuslone ed aria condizlonata. La GIVER VIAGGI 
propone queste crociere con la propria organizza-
zione a bortio e con staff turistico ed artistlco italia-
no. Stazza lorda 20.000 tonnellate: anno di costru-
zione 1966; ristrutturata nel 1970 e rinnovata nel 
1988. • Lunghezza mt. 176 • Velocita nodi 20 • 
Passeggeri 700 • 3 Ftistoranti • 6 Bar • Sala Feste • 
Night Club • Nastroteca • 3 Piscine (di cui 1 coper-
ta) • Sauna • Cinema • Negozi 
Uao Singola - Possibility di utlllzzare alcune cabi­

ne doppie a letti sovrapposti come slngole, pagan-
do un supplemento del 30% sulla quota esclusa la 
categoha SP. 
Uao triple - Possibility dl utilizzare alcune cablne 
quadruple come triple (esduse le cablne di cat. SP) 
pagando un supplement del 20% sulla quota 
Riduzione ragazzi - Fino a 12 anni: riduzione 50% 
(In cabine a 3 o 4 letti escluse le cabine di cat. SP) 
massimo 2 ragazzi ogni 2 adultl. Possibility di utiliz­
zare terzo letto nel salottino della cat. C pagando il 
50% della quota 
Slstemazlona ragazzi - Tutte le cabine ad ecce-
zione delle Cat. F e C sono dotate di divano utillz-
zabile da ragazzi di altezza non supenore a mt. 
1.50 ed inferior! a 12 anni con riduzione dela quota 
del 50%. 
Special! apoal - Per gli sposi in viaggio dl nozzs a 
previsto uno sconto dei 5% sulla quota base d! 
partecipazione. Una Copia del cettlficato dl matri-
monio dovra essere inviata alia soclota organlzza-
trice. L'ofterta e valida per I viaggi di nozze che 
verranno effettuati entro 30 gg. daila data dl matn-
monlo. 


