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L'INTERVISTA. Cofftfati: voglkj capire meglio It- proposte di Di Fletio 

< <Attenti alle scordatoie» 

La relazione del ministro 
sul problema della casa 

Blocco degli sfratti 
E sul condono 
subito una legge 
• ROMA Le proroghe lo mfastidi 
scono ma quella della sospensione 
degli sfratti e «inevitabile in questa 
fase di transizione Anche tl condo 
no edili?io e assai discutibile» ma 
ormai ha da'o luogo a dintti quesiti 
e a nlevanh entrate per lo Stato ov 
vero I quattnni li abbiamo presi 
qumdi il decreto legge va convertito 
in fretta E certo non si puo dare im 
prowisamente il via ail esecuzione 
di un ondata di sfratti che nguarde 
rebbe almeno in teona diversecen 
tinaia di migliaia di famiglie fra il 
3983eloscorsoanno secondoida 
ti del Sunia ne sono stall nchiesti 
790 003 669 356 del quail non sono 
maistatieseguiti 

E intorno a questi due punti che 
ruota la parte della relazione di Di 
Pietro dedicata del problema casa 
Una volta usciti dal ginepraio del de 
creti ereditati dai precedent! govemi 

dice il ministro dovra essere il Par 
lamentn a mettere mano a una nuo 
va legge quadro sull urbanistica che 
preveda anche una revisione degli 
strumenh di controllo della legalita 
nel settore edilizio e urbamstico e 
una nuova normativa sul regime de 
gli immobili nel cm quadro si collo 
rhi ladefinizionedel problema delle 
indenmta di espropno E mentre la 
riforma del mercato degli affitti e an 
coradaawiare lldisegnodi legge di 
trasformazione degli lacp in end 
pubblici economic! e gia pronto 

«Grande e la soddisfazione del 

segretano generate del Sunia Luigi 
Pallotta per la proroga degli sfratti 
Si tratta ora di lavoiare afferma 
proponendo a go\emo e associazio 
ni padronali un tavolo di confronto 
affinche nel penodo di proroga pre 
visto si diano soluzioni adeguate al 
1 esigenza abitativa II Sunia del re 
sto ncorda Pallotta una proposta 
ce I ha e l ha gia consegnata a go 
verno e Parlamento nforrpa del fisco 
sullacasa modificadeipattiindero 
ga con introduzione del contratto 
nazionale dell affittw e graduazione 
degli sfratti salvaguardando le fasce 
piu deboli Una volta tanto d accor 
do sia pure da unpuntodi vista dia 
metralmente opposto congli nqui 
lini e anche il presidente della Con 
fedilizia Corrado Sforza Fogliani 
che a sua volta definisce «apprezza 
bile e incisive il programma di Di 
Pietro sia per «l impegno da poire 
per la nqualificazione urbana e la n 
vitalizzazione dei centn stonci sia 
sulla «nflessione annunciata» su'la 
questione degli affitti coerente <con 
>l programma di Prodi e con I esplici 
to nfenmento in esso contenuto alia 
necessita di procedere nella libera 
lizzazione» Per quanta nguarda gli 
Sfratti conclude Sforza Fogliani Di 
Pietro si trova davanti una situazio 
ne non da lui creata e per la quale 
deve in qualche modo prowedere 
ma «e importante la valutazione ne 
gativa che da dell istituto della pro 
rogamse DPSB 

m RIMINI Di Pietro si spieghi me 
Qlio Questa in sintesi la reazione 
di Sergio Cofferati il segretano ge 
nerale della Cgil alle dichiarazio 
nl del rjiifiistro Di Pietro qhc len in 
Parlamento ha, detto d i e sarebbe 
meglio <diifars.i» dei pubblici di 
penderjU sospettaii,di»c(>rfjLiziane 
Al leader del piu forte sindacato 
non va a genio I eccessiva spregm 
dicatezza per quanto nguarda la 
strumentazionc degli interventi 
nella lotta alia corruzione prevista 
dal ministro dei Lavori pubblici 

Cofferati, Di Pietro dice che sareb 
be meglio «disfarsi» dei pubblia 
dipendenti sopsettj di corruzione 
Cosa slgnifica disfarsi? 

Non lo so propno in ogni caso mi 
sembra un termine equivoco c im 
propno be c e una responsabilita 
penale il lavoratore deve essere 
giudicato e ptrseguito Se c e una 
violazione c ontrattuale i prowedi 
mend nei suoi confronti devono 
essere quelli previsli dal contratto 
Nell uno e I altio caso il termine 
•disfarsi none certo adeguato 

Forse bisogna capire I'asslllo di Di 
Pietro Quartdo egli dice che «e 
Inutile far firrta che Tangentopoli e 
flnrb» forse e preoccupato che la 
corruzione non e sUta ancora 
sconfffla 

La prcoccupaziune del ministro 
sul pcrmanere di possibili ele 
menti degenerativi in selton vitali 
della pubblici -imministrazione 

I metodi lllustrati ten in commissione dal ministro dei Lavo 
n pubblici Antonio Di Pietro percondurre la lotta alia cor 
ruzione nella pubblica ammimstrazione non vanno giu al 
segretano della Cgil Sergio Cofferati «Trasparenza e effi 
cienza sono cose troppo important! dice il leader di corso 
d Itajia perche si possa dare I impressione che si ncorra a 
metodi sbngatiw Inquieta I ipotesi di una sorta di polizia 
parallels 

DAL NOSTRO INVIATO 

sollecita owiamente 
molto sen Sono d accordo con Di 
Pietro che bisogna coniugare effi 
cienza e trasparenza Ma lefh 
cienza va trovata con gli strumenti 
olferli dal contratto e la tiasparen 
za deve essere garanlilj dal rigido 
nspello di regole e procedure 
Quello che invece e improponibi 
le e che questi compiti vengano 
delegati a un Autonta che dovreb 
be nei fatti esercitare un compito 
di polizia e sovrapporlo ai dintti 
contrattuali e al procedimenlo pe 
naleordinano 

Trasparenza e effiaenza nella 
pubblica ammimstrazione sono 
tuttavia problemi motto sentrti 
dall'opinlone pubblica 

Ma propno perche si tralta di 
obiettivt molto important! e delica 
ti vanno perseguiti senza ingene 
rare il sospetto che si vogliono 
adottare pratiche semplificalone e 

PICHO Ol SIENA 
interventi sbngative 

Eppure a insistere con prowedi 
mentj radicali sulla pubblica am 
ministrazione non e il solo Di Pie 
tro A stare alia dichiaraziom 
Ciampi, Bassamni sembra essere 
una delle prion ta del governo 

Ritorna in maniera ncorrente una 
forma di ostilita verso i pubblici di 
pendenti che non condivido Si 
parla di loro a sproposito come 
se fossero del privilegiali E invece 
lo stato giundico del loro rapporto 
di lavoro e ormai uguale a quello 
di tutti i lavoraton Leggi e relazio 
ni contrattuali definiscono una se 
ne di strumenti che stabiliscono le 
modalita acui il rapporto di lavoro 
nel pubblico impiego e sottopo 
sto 

In effetrj pero la parte relarjva alia 
mobilita e alia resassione del rap 
porto di lavoro prevista dalla leg 
ge 29 sulla privatizzazione del 

rapporto di lavoro non e stata mai 
normata 

Non certo per responsabilita del 
smdacato Ma la cosa per tanti 
aspetti inspiegabile e che a queste 
minacce genenche e generalizza 
te di ntorsione verso i pubblici di 
pendenti seguono solo fasi di si 
len/io e dt stasi E non si applica 
nemmeno quello che i contratti 
prevedono 

Qual e la tua opinione sulla propo 
sta di blocco del turn over nella 
pubblica amministrazione che il 
governo ha proposto in vista della 
prossimamanovra? 

In venta di questa scelta ho letto 
solo sui giornali Nell incontro di 
lunedi con il govemo nessuno ne 
hafattocenno 

Va bene Ma se questa notjzia 
avesse un fondamento che cosa 
nepensi? 

Penso che un blocco generalizza 
to sarebbe controproducente Ci 
sono setton della pubblica ammi 
nistrazione in cui c e personale in 
esubero e altn in cui c e carenza 
Si parla tanto di flessibihta spesso 
a sproposito Questi sarebbero in 
vece cast in cui processi di mobili 
ta contrattata sarebbero utili E 
poi ad esempio qualcuno deve 
ancora spiegare perche le ammi 
nistrazioni comunali che hanno i 
bilanci in attivo non possono assu 
mere il personale di cui hanno bi 
sogno 

Quale i«l!« leguenti %ure preifeistoaai, 

taertfe nel pubblico iapfep, 

Le ispJraraaggiore p«ci&? " " 

Mano Rusciano, docente di diritto del lavoro alTateneo di Napoli 

«Q)rrotti? Le leggi gia esistono» 
• ROMA "Una sortita inutile pn 
ma che ingiusti Mario Rus< lano 
ordinano di diritto de! lavoro all Uni 
versita di Nipoli mtmbro dell? 
commissione di girinzia sul diritto 
di sciopero nei SUVIZI pubblici es 
senzlall e c oil lbonloie nella stesura 
de I dec relo ^9 del 93 di rifontn del 
pubblico impiegi di sicuro non na 
sconde 1 imta/ione 1- respinge I idea 
di un allarme corruzione fra l pub 
blici dipendenti 

Eppure il ministro Di Pietro ipotiz 
za addlrrttura un «monrtoraggio» 
del patrimonl e la richlesta di < giu 
sttficazione del tenore di vita»? 
Chenepensa'' 

Non ncsi o a c a in re c he Di Pu Iro si 
MI espresso m quesli le muni Ml p i 
re slnno e comunque giuudici 
mcnlc dwijlibile die si irrivi id 
uni sorli di inversion* dclloncri 
delta provi qu ineiosi nclnede aidi 
pcndenli scn/i ikunaconlcsli/io 
ne di giuslifn are il propno tenoiedi 
vita Qucslopr<>[ no non locapiseo 
Posso invc>cc c spire < lit si clue d i 
per esempio the mill luii/ionin 

EMANUELA RISARI 
producano un autodicluarazione 
depositando annualmente all ufficio 
person lie la cop a della loro dielua 
razione del reddm Ma giustificare il 
lenoredivila via 

Ma e veramente imposslbile n 
muovere dalla pubblica ammim 
strazione i corrotti? Dawero ci so 
notroppe «garanzie pelose»? 

Non d vero non e vero che non ci 
siano norme utili a buUare fuon i de 
linquenli Tecnieamente non c e 
mai stata nessuna impossibilil i E le 
giranzie sono semmai liventale 
pelose nel loro uso politico Anzi 

nel pubblico e e sempre stalo un isti 
tulo che nel sellore pnvato e soprag 
yunto che e quello della sospensio 
ne eaulelare dalle funzion c clallo 
slipt ndio 

Di Pietro dice «Megllo disfarsi dl 
gente cosi, piuttosto che aspetta 
re I Intervento del gludlce pena 
le» 

In realla bislerebhe appliearc pun 
tualmentc icodicied i proecdimenti 

disciplinan 
E il pubblico dipendente che sba 
glia e sottoposto a due binan di 
giudizio quello amministratjvo e 
quello penale 

Esatto In un pnmo momenta c era 
una stretta dipendenza fra il giudizio 
penale e il giudizio disciplinare 
Adesso sono piu indipendenli ed e 
giusto perche ci pud essere un com 
portamento non nlevante penal 
mente ma nlevante in via disciplina 
re Qui e bene addinttura distinguere 
il lipo di reato capire se e o non e 
connesso alia funzione Siachiaro it 
soggetto che ha commesso un reilo 
dl corruzione e poi ha patleggialo la 
pena 10 servendomi della via disci 
plinare non lo reintegrerei Mi spia 
ee ma non posso Se invece sono 
read non connessi ill i funzione il 
diseorsoeambia 

Un esempio? 
Da presidente della commissione di 
seiplinare di un imministrazione 
che owiamente non nonnno mi so 

no trovato di fronte ad un ottimo fun 
zionano giovane ed efficiente Ma 
gli ntrovarono sulla terrazza delle 
piantine di cannabis che coltivava e 
regalava agli amici Sostenni che li 
non bisognava fare propno mente 
affansuoi Anche se per questa era 
stato condannatopenalmente Men 
tre perfino di fronte ad un amnistia 
se si tratta di read connessi alia fun 
zione confermerei il licenziamento 
disciplinare 

Comunque le risultano reintegn 
«di massa» dei coinvofh in Tangen 
topoli? E come considera i 29 li 
cenziati in sei mesi al ministero 
delle Finanze, i 210 sospesi dal 
servizio? 

Non mi nsultano reintegn di massa 
Mentre i dati de! ministero delle Fi 
nanze mi sembra indiehino propno 
che perfortuna qualcosa si comin 
e la a muovere Per6 \orrei una eisi 
stiea preeisa Cosi davvero come in 
tilth questa partita si resta solo in 
una fistidiosageneneita 

Lei sostjene, e non da oggi, che il 
nocciolo duro da affrontare nel 

POSHNO 

dglPWCE. 
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iMAESTEO . • 
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pubblico impiego e quello della 
dingenza Inchesenso? 

II decreto 29 nel 93 ha nbadito e 
rafforzalo il pnnt_ipio della dislinzio 
ne fia le funzioni politichee ammiri] 
strativi lo credo sia utile insislere in 
questi direzione sopratlullo ade 
ljuando la professionals della din 
gui7a Sono troppi e mai pagati Di 
vcrsamenlc anche le question! mo 
mil pi tR I hero essere lasciate al 
prudente pprezzamento di din 

genti cap it Cosi come in fondo 
iwiene nel pnvato Come fa il capo 
del person \\e in un a/icndi Lo am 
metle perfin > So Slaluto dei I worato 

n Gli strumenli non mancano E 
1 dmmintstrazione si riforma sopral 
tutlo creando una dmgtnza all altez 
za di questo nome 

Ma alia professional^ della dlri 
genza deve accompagnarsi o no 
I idea di una privatizzazione spin 
ta? 

Pnvalizzazione e una parol t ambi 
gua Se ragioniamo sul! introdu?io 
ne di cnten manaqcn il h \ un senso 
Se pensiamo di privatizzare setton di 
attivila ne ha un altro Ed 6 dav\ero 
bene che nessuno pe IM che si possa 
privitizzare la pubblica amministrd 
?ione e un ossimoro 

DALLA PRIMA PAGINA 

Niente leggi... 
blica ammmtstraz one o per neutraliz 
zane j ^ipendenti infedeh dunque esi 
stono i) problema e di otlenere che le 
sanzioni disciplinan vengano effettiva 
mente e rapidamente appiicate e di fa 
re in modo che a ncore della legge 
non si sostituisca un malinteso clima di 
pielismo o peggio di omerta tra chi e 
gia stato dichiarato colpevole e chi te 
me a sua volta di dover rispondere per 
le propne malefatte Le commissioni di 
disciplina dei van ministeri e degli altn 
enti pubblici dovrebbero essere severa 
mente nchiamate all adempimento dei 
loro compiti anche mediante 1 istitu 
zione di appositi organi di controllo 
sulla tempestivita e sulle modalita con 
cui si svolgono i procedimenti disciph 
nan e vengono disposte le sospensioni 
cautelan dal servizio Piu problematica 
appare la proposta di ncorrere a con 
trolii preventivi quelli che Di Pietro ha 
chiamato «senson di allarme sui pa 
tnmoni del pubblici dipendenti e dt 
disfarsi tempestivamente d chi non 

nesca a giustificare il propno tenore di 
vita Lo stesso m nistro si e reso conto 
che la Iegisla2ione attuale non consen 
te tali controlli prevents i che si tradur 
lebbero in gravi interferenze nella vita 
privata dei cittadmi mammissibili in 
quanto attivate per raccoghere le prove 
di un eventuale reato e non dopo che 
il reato e slato commesso tanto e vero 
che Dj Pietro accenna a controlli affi 
datia un nuo\oorgano quahficato co 
me una Autonta indipendente sul mo 
dello delle commissioni operanti in al 
cum ordmamenti stramen per garantire 
la trasparenza della pubblica ammini 
strazione Spettera qumdi al legislatore 
decidere se mtrodurre anche in Italia 
quesle forme di controllo preventtvo 
circondandole delle opportune garan 
z e a tutela della nservatezza del pub 
blico dipendente Sin d ora pero sono 
auspicabili particolan forme di atten 
7 one e di controllo nei confronti di 
quei pubblic dipendenti che per le lo 
ro frequentazioni il tipo di ufficio nco-
perto e perche no anche per il tenore 
di vita appaiono a rischio di corruzio 
ne Spelta n pnmo Uogo alia sensibili 
ta e all attenzione dei cap degli iffici 
coghere questi segnal di nscl o e atti 
vare gli organi ispettivi mterni della 
pubblica amministrazione per svolgere 
i pnmi accertamenti in \ista dell even 
tuale azione disciplinare affidabili an 
che a prescindere dal processo penale 
Al di la delle dichictrazioni rese in com 
missione Amb ente e Lavon pubblici il 
ministro Di Petro potrebbe farsi pro 
motore di una circolare congmnta con 
gli altn ministeri mteressiti per solieci 
tare la ngorosa ippl cazione delle san 
zioni disciplinin e delle sospensioni 
cautehn dal ser\i^o nonche iatliu 
zione dei poten dover dt controllo dei 
cap degli uffci sui propn dipendenti 
Sartbbe m pnmo significilivo begnale 
d rii,ore n attesa di \enfitare se e 
qual parti della legislazione debbano 
essere mod ficate e ntegraU per attua 
re n n odo piu ncisivo I esigenza di 
Irasparenzi dell izione ammmistrativa 

[Guldo Neppl Modona] 
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