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Giugni prepara
nuove regole

per gli scioperi
di bus e metro

ROMA Stop agliscioperidi48 ore
nei trasporti urbani capaci di
mandare in «tilt» il traffico citta-
dino per ben due giorni. Equesto
uno degli obiettivi che si prefigge
la Commissione di Garanzia per
I'attuazione della legge sullo
scioperonei servizi essenzialiche
sta lavorando per arrivare entro
Natale ad un nuovo accordo nel
settore.

Per la commissione, presiedu-
tada Gino Giugni, I'intesa dovra
limitare la durata degli scioperi,
ma soprattutto puntare ad intro-
durre procedure di prevenzionee
«raffreddamento» dei conflitti.
L’attuale accordo che regola-
menta gli scioperi nel trasporto
urbano (in base allalegge 146 del
’90) non considera illegittimi gli
scioperidi48ore.

Ma, per la commissione, que-
sta intesa, che risale al ‘91, si € ri-
velata «inadeguata a prevenire i
conflitti e a contenere gli effetti
pregiudiziali di taluni scioperi».
Da qui la decisione di accelerare
la procedura per la revisione del-
lanormativacontrattuale.

Lapreoccupazionee peril ripe-
tersi di proclamazioni di scioperi
di 48 ore nel trasporto urbano
che, specie nelle grandi aree me-
tropolitane, dice la commissio-
ne, «sono in grado di provocare
situazioni di gravissimo disagio
perlapopolazione».

Comunque per ora gli scioperi
di 48 ore restano legittimi. Per
martedi 13 e mercoledi 14 otto-
bre, infatti, sonoattesi due giorni
di sciopero degli autoferrotran-
vieri del sindacato autonomo
Cnl. Sireplicail 27 maquesta vol-
ta la protesta durera solo 24 ore.
Dalla settimana prossima dun-
que, la possibilita di evitare 1'en-
nesimo calvario di chi deve spo-
starsinelle grandi citta, ¢ affidato
al minore o maggior seguito che
quelsindacatoautonomo, il Cnl,
ha fra gli autoferrotranvieri ri-
spettoaisindacaticonfederali.

il

Metalmeccanidi, contratto in salita

arteinsalitalatrattativa peril contratto dei metalmeccanici. A pochigiorni dall’aperturadel
confrontoindustriali e sindacatiincrociano le armi:ieriil presidente di Federmeccanica, An-
dreaPininfarina haribaditoil no delleimprese allariduzione diorario e ad aumentisalariali
cherischiano diessere «trevolte 'inflazione programmatas. I sindacatireplicano cheleri-
chieste sono moderate, e che gliaumenti sono coerenti con la politica deiredditi. La piatta-
forma prevede un aumento salariale di 87.000 lire (100.000 compresi gli scatti di anzianita)
peril biennio, unariduzione dell’orario settimanale a 37,46 ore medie pertutti (utilizzandole
oredi permessogia previste dal contratto) e sottole 36 periturnisti con orari disagiati.

Poste, arriva il piano d'impresa di Passera
Niente esuberi, rilancio di servizi e ricavi

ROMA Un ambizioso progetto per ridare qua-
litaed efficienza ai servizi con il possibile obiet-
tivo, una volta risanato il bilancio, di puntare
sino alla «quotabilita» in Borsa. Questo il pro-
gramma di rilancio delle Poste italiane predi-
sposto dall’amministratore delegato Corrado
Passera per riportare al termine del piano, nel
2001, i conti in attivo e 'azienda in competi-
zione. Laricetta predispostadaPassera prevede
servizi migliori, con un conseguente aumento
deiricavi per 2.500 miliardi che, unitamente a
un taglio perun terzodei costi, servirannoasu-
perare le perdite accumulate negli anni (oggi
oltre 2.000 miliardi). Grazie al piano, invece,
I'amministratore delegato conta di raggiunge-
re un sostanziale pareggio di bilancio nel 2001
ed un risultato positivo di circa 200 miliardi
nel 2002. I tutto con una mole di investimen-

ti, anche nelle controllate, che supera i 4.500
miliardi. Riduzione dei tempi di consegna del-
la corrispondenza ordinaria, corsie di prefe-
renza a costi superiori, revisione del sistema di
codificazione per l'avviamento postale per
smistamenti piu veloci, rilancio delle attivita
finanziarie a partire dal Bancoposta, sonoalcu-
nideicardinidel pianodirisanamento.

Un risanamento che non potra prescindere
anche daun alleggerimento del costo del lavo-
ro. Il piano-Passera, e questo ¢ stato un fattore
gia apprezzato dal sindacato, non patla infatti
esplicitamente di esuberi e silimitaad indicare
la necessita di raggiungere 1'obiettivo del rap-
porto costo personale/ricavial 70%ediridurre
in valore assoluto il costo del lavoro di circa
400 miliardi (a partire dal 1999, con una dina-
mica pit contenuta per gli anni successivi). Se

il fatturato crescera come previsto, cisilimitera
ad eliminare il precariato «stabile» con la mo-
bilitainterna, a bloccare il turn-over e a favori-
re gli esodivolontariincentivati. Per metterele
Poste in grado di operare come impresa occor-
re tuttavia agire anche sul fronte dei servizi e
deirapporti con la pubblica amministrazione:
Passera chiede che tutti i servizi vengano re-
munerati a condizioni di mercato e di colloca-
rele proprie giacenze sul mercato o pressoil Te-
soro, ma a tassi di mercato. Il piano prevede
l'introduzione del «Corriere prioritario» con
prezzo di affrancatura superiore del 50%; la
consegna per almeno 1'80% degli invii della
corrispondenza ordinaria, delle raccomanda-
teeassicurate in tre giornidall'invio, larevisio-
ne del Codice di avviamento postale con I'in-
troduzionediun codiceper gliutentibusiness.

Malpensa 2000, raggiunto I'accordo

S1 dell'Ue. A Linate restera il 34% dei voli e il 40% di passeggeri

MORENA PIVETTI

ROMA Tutto¢benequel chefini-
sce bene. Senza scomodare Wil-
liam Shakespeare, basta la sag-
gezza popolare italiana per com-
mentare il «si» di Bruxelles al de-
creto bis per1’apertura del nuovo
aeroporto di Malpensa. Un «si»
sudatissimo, arrivato al fotofi-
nish, comunque in tempo utile,

dopo una gior-

nataditrattati- e
ve convulse e NEIL
ininterrotte. KINNOCK
Finalmente il e puove regole
lungo conten- ..

zioso tra I'Ita-  per il via

lia e la Com- 3 Malpensa 2000
missione euro- .
pea sulle nor- saranno legali
me che detta- e a beneficio
no lo sposta- | ]
mento deivoli dei passeggeri»

da Linate a

Malpensa ¢ finito e I'apertura, il
25 ottobre, dell’hub milanese,
garantitacon tuttiicrismi.

L’ha annunciato in tarda sera-
ta un, e ne ha ben donde, molto
soddisfatto Claudio Burlando. Il
ministro dei Trasporti ha subito
telefonato al presidente della
Lombardia, Roberto Formigoni,
chehadatol’annuncio in diretta
al consiglioregionale. Il tanto so-
spirato «si» del coriaceo Neil Kin-
nock ¢ al momento verbale ma
oggi, dopola letturaintegrale del
testo, arrivera anche il via libera
definitivo per iscritto. Al quel
punto Burlando firmera il decre-
tocheentreranella Gazzetta uffi-
cialedella Uedidomani. Anchea
Bruxelles si respira aria di soddi-
sfazione per aver evitato il pro-
trarsi della guerra con Roma:siail
commissario Kinnock che I'ita-
liano Mario Monti hanno sotto-
lineato la positiva conclusione
dellacontroversia.

Vediamo, stando a fonti della
Commissione, quali sarebbero le

cifre dell’accordo raggiunto. In-
nanzitutto che il 34% dei voli
puo rimanere a Linate, mentre il
66% si trasferisce a Malpensa dal
25 ottobre. Questo 34% equivar-
rebbe al 40% degli attuali passeg-
geri, ovvero a 8 milioni (soglia
minima perché il nuovo scalo
possa partire come hub), controi
6 che restano nel vecchio scalo.
All'interno dei voli che rimango-
no a Linate, ¢’é un tetto massimo
del 70% entro cui le compagnie
aeree sono libere di muoversi co-
me ritengono piu opportuno:
decidendo cioé di collegare le
mete che desiderano (per esem-
pioirispettivihubdismistamen-
to del traffico aereo di Londra,
Francoforte, Zurigo).

A tutela delle piccole compa-
gnie ¢ prevista una soglia mini-
ma garantita di 18 voli alla setti-
mana su Linate (quasi tre al gior-
noneiferiali), che possonoessere
mantenuti nello scalo aereo cit-
tadino. Questa soglia ¢, al tempo
stesso, un tetto massimo: le com-
pagnie con pit di 18 voli devono
trasferire tutti gli altri a Linate.
Questo regime resta in vigore fi-
noal completamento delleinfra-
strutture di collegamento fra Mi-
lano citta e il nuovo hub, ovvero
la ferrovia che la terza corsia del-
I'autostrada. Verrebbe meno,
dunque, I'elementodigradualita
di cui si era parlato finora e che
prevedeva un aumento della
quota di voli da trasferire a Mal-
pensaal momentodel completa-
mento del collegamento ferro-
viarionelmaggio‘99.

«Il governo italiano ha percor-
so molta strada - ha riconosciuto
Neil Kinnock - Le nuove norme
saranno legali, garantirannouna
efficace concorrenza e andranno
afavoredei passeggeri». Ehacon-
cluso sottolineando che «pro-
prio perché le norme dureranno
tino al completamento di ferro-
via e autostrada, garantiranno il
graduale sviluppodiMalpensa».

Lucchini va a Palazzo Chigi

Si riparla della fusione Comit-Banca Roma?

Asta a meta
mese
dei Btp

Il Tesoro ha disposto per I’asta di
metamesel’emissionediBtp
triennali quinquennali etrenten-
nali. Indettaglio verranno emessi
btp-3 1/9/01, inquintatranche,
btp-51/10/03interzatranchee
btp-30 1/11/2027 inventunesi-
matranche.Lapresentazione
delledomandeinasta é prevista
perle 13del 15 ottobre. Regola-
mentoil 19 ottobre con48 giorni
didietimiperitriennali, 18 giorni
periquinquennalie 168 giorni
peritrentennali. Con unsucces-
sivo comunicato sarannoresino-
ti gliammontari deititoliin emis-
sione.

MARCO TEDESCHI

La vicenda Comit approda a
Palazzo Chigi. 11 presidente
Luigi Lucchini, eletto appena
nove giorni fa al posto dello
sfiduciato Luigi Fausti, ha
varcato il portone della presi-
denza del Consiglio.

Le cronache finanziarie
hanno subito registrato la vi-
sita cosi come avevano nota-
to nei giorni scorsi i molti in-
contri con le istituzioni nella
capitale avuti dall’'imprendi-
tore siderurgico bresciano, ex
presidente di Confindustria
ed attuale numero uno di
Compart. Non si sono avute,
per il momento, reazioni o
commenti ufficiali all’incon-
tro odierno, caduto proprio
nel momento piu convulso
per il governo, alle prese alla
Camera con la questione di
fiducia. In Borsa, invece, le

reazioni ci sono state e sono
state fulminee: in una Piazza
Affari sotto la pioggia delle
vendite (il Mibtel ha chiuso
in calo del 4,17%) un titolo
nelle ultime battute ha preso
a correre controcorrente ri-
spetto agli altri e rispetto a
quanto aveva fatto vedere fi-
no a quel momento: quello
della Banca di Roma. Per la
prima parte della giornata le
Comit erano in rialzo e le
Banca di Roma in pesante ri-
basso (erano arrivate a perde-
re il 7%).

All'improvviso, intorno al-
le 16, con Lucchini a Palazzo
Chigi, un cambio esplosivo
di rotta e una voce da caval-
care (ma tutta da verificare):
«il matrimonio e fatto»: le
Comit sono cadute (-5,9%),
le Bancaroma in un vortice di
scambi sono subito balzate
del 5,79% per poi assestarsi a
+2,98%.
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I lavori all’aeroporto di Malpensa

Elio Colavolpe/Tam-Tam

PRIMO PIANO

Cer: «L'Euro porta lavoro solo se c'e flessibilita»

Sergio
Cofferati

ROMA Ci potra essere un benefico «ef-
fetto Euro» sull’'occupazione nel Vec-
chio Continente, masolo collegandoil
«rilancio delladomanda aggregata con
'accrescimento del grado di flessibilita
e adattabilita dei mercati del lavoro e
dei prodotti». E quanto afferma il Cer
nel suo ultimo rapporto su «il lavoro
negli anni dell’Euro» - illustrato dall’e-
conomista Carlo Padoan - che analizza
anche la proposta lanciata dal Presi-
dente del Consiglio, Romano Prodi,
sull'utilizzo delle riserve valutarie in
eccesso per rilanciare 1'occupazione. 11
Centro Europa Ricerche parte dalla
premessa secondo la quale «non vi &
dubbio che le condizioni di partenza
dell’Euro possano favorire una gestio-

ne delle politiche meno severa che nel
recente passato». In questa cornice di
riferimento le ricette possibili sono pit
diuna. Adesempiol’esclusionedialcu-
ni investimenti pubblici dai criteri del
pattodistabilita; ma anchela possibili-
ta di utilizzare le riserve valutarie in ec-
cesso come fonte di finanziamento,
per il tramite del Fondo investimenti
europeo, dei progetti di costruzione di
reti infrastrutturali in cui coinvolgere
massicciamenteil capitale privato.
Tuttavia, secondo il Cer, non e scon-
tato che le opportunita offerte dalla
moneta unica si traducano in posti di
lavoro, vista la «diversita di struttura e
dicomportamento traivariStatidell’a-
rea». Infatti «l’eccessiva rigidita» espo-

ne «a perdite occupazionali anche rile-
vanti». Nelle regioni in cui prevalgono
settori manifatturieri ad alto valore ag-
giunto e di terziario avanzato (Germa-
nia occidentale o Piemonte), la disoc-
cupazione ¢ al 7%; quelle in cui preval-
gono ancora agricoltura, edilizia e
commercio (Grecia e Sud d’Italia) sfio-
rainveceil 25%.

Peril presidente della Bnl Luigi Abete
decisivo e ridurre ancor piti fortemente
il costo del lavoro. Invece per il leader
della Cgil Sergio Cofferati decisiva ¢ la
crescita e la qualita della produzione:
«Lafine della flessibilita dei cambinon
puo essere affrontata solo con il taglio
dei costi perché un prodotto scadente
nonsivendeanchesecostapoco».

Fazio: banche efficienti per I'Europa

Bankitalia: «Il sistema deve recuperare molti ritardi»

La solidita, la stabilita di molti
sistemi bancari vengono assog-
gettate, in questa fase congiun-
turale, «in un contesto di crisi
diffuse e di rallentamento del-
I’economia mondiale, ad una
dura prova». Ne consegue, av-
verte il governatore della Banca
d’Italia, Antonio Fazio, che solo
intermediari efficienti possono
reggere il confronto in mercati
competitivi: l'efficienza ¢ dun-
que essa stessa condizione di
stabilita e disviluppo». Partedel
sistema bancario italiano ¢ in
grado di affrontare la sfida ma,
ad oggi, «l'impegno nell’ade-
guamento delle procedure in-
formatiche all’Euro e all’anno
2000 non ¢ uniforme: parte del
sistema deve recuperare ritar-
di».

L’invito ad una piu incisiva
politica gestionale, fattadi mag-
giore automazione e di piu fles-
sibilita del fattore lavoro, arriva
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al mondo del credito dai vertici
della Banca d’Italia e dell’Abi
che ieri nella sede di Palazzo
Koch hanno celebrato il 30/0
anniversario della Cipa (Con-
venzione interbancaria per i
problemi dell’automazione).
«Per affrontare positivamente il
confronto concorrenziale - ha
detto il Fazio - tutte le leve orga-
nizzative, gestionali e tecniche
vanno accortamente adopera-
te. In particolare, vanno pro-
mossi lo sviluppo professionale
e l'utilizzo flessibile del perso-
nale. Il sistema bancario, nelle
componenti pit avvertite, si sta
muovendo nella giusta direzio-
ne; occorre intensificare'impe-
gno».

«La positiva reazione del no-
stro sistema - ha proseguito il
governatore della Banca d’Italia
- deve riposare in primo luogo
su un’economia privata e pub-
blica fondamentalmente sanae

in espansione, ma altresi sulla
solidita patrimoniale, sulla
competitivita, sull’efficienza
tecnica e funzionale». Di auto-
mazione e flessibilita ha parlato
anche Maurizio Sella, presiden-
te dell’Abi: «le principali ban-
che del sistema - ha detto - han-
no conseguitoneiprimiseimesi
del ‘98 un discreto migliora-
mento dei propri conti econo-
mici, grazie ad una favorevole
situazione congiunturale di
mercato».

I1buon andamento non deve
pero far desistere dal continuare
amigliorare sensibilmente e du-
revolmente la struttura dei co-
sti: «la ricerca di combinazioni
dei fattori produttivi pit van-
taggiosi - ha detto Sella - potra
concretizzarsi, lo auspico fer-
mamente, grazie ancheal previ-
sto allentamento, con la prossi-
ma sottoscrizione del nuovo
contratto nazionale di lavoro,

dei vincoli finora gravanti sulle
banche in materia di flessibilita
delfattorelavoro.

La possibilita di combinare
maggiori dosi di automazione
con una maggiore flessibilita e,
dove necessario, con una fisio-
logica diminuzione del numero
delle risorse umane, potra pro-
durre quei vantaggi di riduzio-
ne dell'incidenza del costo del
lavoro sul margine di interme-
diazione necessaria a raggiun-
gereilivelli europei». Il buon se-
mestre delle maggiori banche
italiane non deve porre in se-
condo piano la necessita di un
costo del lavoro piu flessibile.
Solo cosi le banche potranno
sviluppare gli investimenti in
tecnologia, sostiene il presiden-
te dell’abi, Maurizio Sella: «per
essere pitt bravi nell’automazio-
ne e piu efficienti, bisogna an-
che poter utilizzare in modo piu
flessibilelerisorseumanes».



