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Whirlpool assume 200 tra operai, periti e tecnici Cgil: nuovi sportelli per immigrati e disoccupati

DuecentonuovipostidilavoroallaWhirlpoolEuropediCassinettadiBiandronno
(Varese),aziendaleadernellaproduzionedigrandielettrodomesticibianchi.Le
nuoveopportunitàsonorivolteaoperai,peritieingegneri(preferitalalaureainin-
gegneriameccanica),previsticontrattiatempoindeterminatoeatempodetermi-
nato.Perinformazionisufigurerichiesteerequisititel.0332.759994-0332.759469.

SichiamanoCid-Cplesonocentriperillavoroovvero,sportellidiprimaaccoglien-
zaediconsulenzadellaCgilcheoffonounquadrodelleoffertedilavoroesvolgono
funzionidiconsulenzaeorientamento.IlCid-Cplgarantisceservizimiratiadonne
disoccupate,aimmigrati,portatoridihandicap,lavoratoriincigeinmobilità.ICid-
CplsonosituatipressoleCameredelLavoro.Perinformazionitel.147-854388.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Scuola, concorso ad ostacoli
GIAMPERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

I l megaconcorso scolastico, di cui la scorsa settimana abbiamo illu-
strato le novità formali, merita un’approfondita analisi dei conte-
nuti, in particolare della sua struttura “modulare” per ambiti di-

sciplinari, nove grandi aree di insegnamento che aggregano classi di
concorso affini. Il percorso all’interno di ciascun ambito consiste inuna
serie di prove, ognuna delle quali abilita ad una classe di concorso. Per
spostarsi suun’ulteriore classeoccorre sostenereunaprovadiversa.Chi
arrivaal terminedelpercorsohal’abilitazioneperpiùclassi. Inpratica
partecipando ad un unico concorso è possibile conseguire un’abilitazio-
ne “spendibile” su cattedre affini e in scuole di diverso grado. Ad esem-
pio: con l’abilitazione in lingua straniera (ambito disciplinare 5) si può
insegnare tale materia sia nelle medie inferiori sia nelle superiori, muo-
vendosi “in verticale” all’interno della secondaria. Superando il con-
corsodell’ambitodisciplinare8(matematicaefisica)èpossibile spostar-
si in orizzontale, all’interno delle superiori, tra cattedre “cugine”: solo
matematica, solo fisica, o matematica e fisica. E’ un’agevolazione per
chihagià l’abilitazione inunaclassediconcorsoafferenteadunambito
disciplinare e che può integrare tale titolo sostenendo solo le prove ag-

giuntive. L’esame: questo è quanto è in previsione. Per materne ed ele-
mentari: una prova scritta (dà diritto ad un massimo di 40 punti) ed
una orale (anche qui massimo 40 punti). Per i titoli a disposizione un
massimo di 20 punti (1,8 punti per ogni anno di insegnamento, 0,3 per
ognimeseo frazionedi16giorni, conuntettomassimodi1,8punti).Per
le elementari si può richiedere una prova facoltativa di lingua che dà
dirittoa10puntiaggiuntivi.Perlasecondaria:unaopiùprovescritteo
scritto-grafiche ed eventuale prova pratica e orale. La commissionedi-
sporràdi 40 punti per leprove scritte, scritto-grafiche epratiche,40per
l’oralee20peri titoli (suddivisionecomepermaterneedelementari).In
entrambi i casi si supera lo scritto con un punteggio non inferiore a 28/
40. L’elaborato riguarderà l’itinerario didattico, le motivazioni delle
scelteattuatee l’indicazionedellaclassediconcorsooggettodelpercorso
didattico. Gli scritti verteranno sui programmi d’insegnamento delle
classi o degli ambiti per i quali si concorre. Si dovrà trattare un argo-
mento fraduepropostidallacommissione.L’orale s’incentreràsulladi-
scussione di ciò che il candidato ha inserito nell’elaborato, allargandosi
aiprogrammid’insegnamento.

Laureati
● Innovex Staff Services di Napoli cerca 10 laureati in
Ctf, farmacia,scienzebiologiche,chimica(indirizzoorgani-
cobiologico),medicina,veterinariaperattivitàdi informa-
tori scientifici.Curriculuma: InnovexStaffServices,c/o
CentroDirezionaleIs.E/5,80143Napoli, fax.081-7782115,
citandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti990511/1.

● Lt-Lavoro Temporaneo di Firenze cerca1 assistente
risorseumanelaureatoineconomiaecommercio,giuri-
sprudenzaoscienzepolitiche,contesi indirittodel lavoro,
esperienzainselezioneegestioneamministrativadelper-
sonale.Sede:Firenze.Curriculumconfototesseraa:Lt-La-
voroTemporaneo,BorgoOgnissanti69/r,50123Firenze,
tel.055-290415,citando il riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellotti990511/2.

Impiegati
● Società della provincia di Novara cerca 1 direttore
delpersonale,preferibilmente laureato,conesperienza in
aziendadimediedimensioni.E’prevista ladirigenza.Curri-
culuma:StudioGiobbe,viaLagrange26,28100Novara,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellottiRU7799.

● Azienda di Bologna cerca 1 ragioniera esperta conta-
bilità;1addettaarchivio-bollettazione;1addettomarke-
tingd’acquisto (settoreautomotive);1peritoelettronico
trasfertista.Curriculumal fax.051-6562683(Worknet),ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti990511/3.

● Azienda meccanica cerca1 addettoper attività di
controllodigestione,gestionebudgetannualeeperiodico
ereportingallacapogruppo,conesperienza.Laureato in
economiaecommerciooragioniere,preferenziale residen-
zain localitàfraSassoMarconiePorrettaTerme(Bologna).
Curriculuma:Soa,viaPietramellara5,40121Bologna,ci-
tando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti99014.

● Multinazionale cerca1responsabilegestioneimmo-
biliare,geometraoingegnerecivileconesperienzanella
gestionedipatrimoni immobiliari.Provienedacontestias-
sicurativiobancari,conosce il settoreamministrativoe
quelli legaleefiscale relativiall’immobiliare,è ingradodi
dialogareconi tecnicidimanutenzioneordinariaegli
espertinellavalutazionedelleopereciviliedimanutenzio-
nestraordinaria.Graditeconoscenzedi inglesee/ofrance-
se.Curriculuma:MariaRitaCostantino,viaMontebello14,
20121Milano,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastel-
lotti990511/4.

● Sisim, consulenteper losviluppodiretidistributive,cer-
ca1addettoreperimentopuntivendita incentrostorico,di
25-35anni, conesperienzenelsettoreimmobiliareed
espertodeipiù importanticentri storici.Sededi lavoro
èBresciamasonoprevistefrequenti trasferte in Italia.Gra-
dita laurea instudieconomici.Curriculuma:Sisim,casella
postale399,25122Brescia,citandoil riferimentoL’Unità-
StudioCastellottiSISIMPOS.

Informatici
● Gruppo bolognese di componentistica meccanica
cerca1disegnatoremeccanicoconalmenounannodi
esperienzaneisistemiCad2Do3D.Preferenziale l’utilizzo
diWindowseAs-400.Curriculuma:Focus-HeadHunting,
viadegliOrti44,40137Bologna,citandoil riferimentoL’U-
nità-StudioCastellotti990511/5.

● Azienda di Pomezia (Roma) cerca 1 addetto alla logi-
sticaconesperienzaingestionedeiflussi logisticidima-
gazzino,pianificazionecontrollo inventarieconoscenzadi:
Office97(inparticolareExcel),preferibilmenteSape/oCo-
smos.Curriculumconfototesseraa:Adecco,viaLamarmo-
ra19,00040Pomezia (Roma),oal fax.06-91621070,citan-
do ilriferimentoDonnaModerna.

● Azienda meccanica delle vicinanzediModenacerca
2disegnatorimeccanicisuCad,20-25anni,peritiodise-
gnatorimeccanici, conesperienzequalidisegnatorisuCad
inuffici tecnici.Previsticorsidi formazione interna.Curricu-
luma:StudioFontanive,viaSassi20,41100Modena,oal
fax.059-394357,citando il riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellottiSUD992304.

Venditori
● Azienda con 25 anni di esperienza nel settore mac-
chineperpanifici,pasticcerieepizzerie,cerca1capoarea
perRomaeprovincia,25-30anni, inserito.Curriculuma:
StudioBase,viaCremona145,25123Brescia, fax.030-
2427511,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
AGE/2495.

● Piazza Beccaria di Firenze società immobiliare, per
apertura filialeromanacerca10giovaniconattitudinicom-
merciali.Telefonareallo06-4402007,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellotti990511/6.

● Stm di Gravina (Bari) cerca in tutta Italia 20 rappre-
sentantiocapiareagestioneepromozioneprodotti in
esclusiva:birreestereeaccessori.Disponibilitàaviaggia-
re,automuniti.Curriculuma:Stm,vialedeiGiudiciFalcone
eBorsellino25,70024Gravina (Bari), tel.080-3258292,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti990511/7.

● Varie Società impianti condizionamento cerca 4
operatricidi telemarketingconesperienzadialmeno1an-
no,22-35anniPossibilitàdipart-time,provvigionie incenti-
vi.Sede:Roma.Telefonareallo06-8558360 (Anthea),ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti990511/8.

Estate..........................................................
Lavorare
nelle telecomunicazioni
Nortel Networks è una multina-
zionale canadese, specializzata
nel settore delle telecomunica-
zioni, nelle soluzioni Internet, vo-
ce e dati per reti fisse e radiomo-
bili. Vanta una presenza in 150
paesi con circa 75 mila dipen-
denti sparsi nel mondo. In Europa
ha 18 sedi in altrettanti paesi, con
16 mila dipendenti ed un fatturato
medio che nel 1998 ha raggiunto
più di 5 miliardi di dollari. L’Italia,
nell’ambito europeo, è il paese
con il maggiore tasso di sviluppo.
Nortel Italia, infatti, ha registrato
un fatturato, nel 1998, di 200 mi-
liardi di lire ed una crescita nel
1999 stimata del 50%. Interessan-
ti sono le opportunità di lavoro
che Nortel Networks offre a lau-
reandi e laureati, in tutte le sue
sedi estere. L’area geografica si
estende dal Nord America (Cana-
da e Stati Uniti) all’Europa, all’A-
merica Latina, all’Asia e ai paesi
dell’oceano Pacifico. Requisito
essenziale è la conoscenza della
lingua inglese. Le aree di forma-
zione scolastica possono variare:
dal tecnico-scientifico all’umani-
stico. Il candidato può scegliere
tre settori tra: hardware e so-
ftware designs, ingegnerizzazio-
ne di installazioni e reti, testing e
verification, customer service, ri-
sorse umane, marketing, sistemi
informatici, supporti tecnici, inge-
gnerizzazione frequenze radio, fi-
nanza, scrittura tecnica e opera-
tions. La scelta può essere orien-
tata anche alla città (per ciascun
continente vanno indicate tre tra
le città principali). Il periodo pre-
visto è quello estivo. La scadenza
per la domanda è la fine di mag-
gio. Il metodo più rapido, e prefe-
rito dall’azienda stessa, per avan-
zare la propria candidatura è
quello telematico: nel sito web
(www.nortelnetworks.com), alla
finestra “careers”, ci sono tutti i
moduli preparati da compilare e
da spedire, con le notizie genera-
li, la cover letter e il curriculum, il
cosiddetto “resume”, dove vanno
inseriti i technical skills, le espe-
rienze di lavoro, gli interessie i ti-
toli scolastici. Il recapito per il
Canada è: Nortel Networks, De-
partment 1019, One Brunswick
Square, Atrium, Suite 100, Saint
John, NB, E2L 4V1 Canada. Per
gli Stati Uniti: Nortel Networks,
Attention: Customer Develo-
pment, 4401 Great America Pkwy,
Santa Clara, CA 95052 Usa.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O

A Roma
il fascino
del restauro
L’Associazio-
neConserva-
zioneRestauro
organizzaaRo-
maduecorsi
gratuitidi600
ore(5mesi)per
restauratoridi
mobiliantichi
(18disoccupa-
timaggiorenni,
occupaticome
lavoratoriau-
tonomi)ere-
stauratoridi
dipinti (18don-
nemaggioren-
ni).Requisiti:
diploma,iscri-
zionenelleli-
stedidisoccu-
pazione(C15o
equivalente).
Informazioni:
Acr,viaSannio
59,00183Ro-
ma,tel.06-
70452710.Sca-
denza:21mag-
gio1999(peril
primo)e28
maggio1999
(perilsecon-
do).

COMUNE DI ARDORE
(REGGIO CALABRIA)
....................................................................
4 posti scadenza 31/5/99

● cerca
3vigiliurbanidiplomati,quintaqualifica;1
istruttoredirettivo,settimaqualifica,area
tecnicaetecnico-manutentiva,con laurea in
ingegneriaoarchitetturapiùiscrizioneall’al-
boprofessionale.Informazioni: tel.0964-
64366-64184.(GazzettaUfficialen.34del
30/4/99)

COMUNE DI ASTI
....................................................................
4 assistenti scadenza 31/5/99

● cerca
2assistentisociali coordinatori,settimaqua-
lifica,condiplomadiassistentesociale,abili-
tazioneeiscrizioneall’albo.
2assistentidomiciliaria tempoparziale,
quartaqualifica,conlicenzamediaeattesta-
todiqualificazioneprofessionaleAdest.
Informazioni: tel.0141-399290-399399-
399397.
(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

ISTITUTO NAZIONALE
RIPOSO E CURA ANZIANI
DI ROMA
....................................................................
4 posti scadenza31/5/99

● cerca
4collaboratoriamministrativi.
Informazioni: tel.071-8001.
(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

ASL 1 DI TORINO
....................................................................
14 posti scadenza 31/5/99

● cerca
6geometri;
3periti chimici;

3peritiagrari;
2periti industriali. Informazioni: tel.011-
5661566(GazzettaUfficialen.34del30/4/
99)

ASL DI PAVIA
....................................................................
4 psichiatri scadenza: 31/5/99

● cerca
4dirigentimediciprimolivello,disciplinadi
psichiatria. Informazioni: tel.0381-333521-
333522.(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

ASL 2 DI SAVONA
....................................................................
7 posti scadenza 31/5/99

● cerca
4psichiatriprimolivello;
3otorinolaringoiatriprimolivello.Informazio-
ni: tel.019-84041.
(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

OSPEDALE MAGGIORE
DI MILANO
....................................................................
3 posti scadenza 31/5/99

● cerca
1perito industriale,perserviziodiprevenzio-
neeprotezione;
2programmatori. Informazioni: tel.02-
55038254-55038316.
(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

OSPEDALE SAN PAOLO
DI MILANO
....................................................................
8 posti scadenza 31/5/99

● cerca
2medici trasfusionali;
2biologiperserviziodianatomiapatologica,
laboratoriodigeneticamedica;
2biologiperserviziodianatomiapatologica,
laboratoriodigeneticaeriproduzioneassisti-

ta;
2farmacisti. Informazioni: tel.02-
81844532.
(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESENZANO DEL GARDA
(BRESCIA)
................................................................
5 medici scadenza 31/5/99

● cerca
5mediciprimolivellodianestesiaeriani-
mazione.Informazioni: tel.0365-297541-
297546.
(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

ISTITUTO NAZIONALE
PER LO STUDIO E LA CURA
DEI TUMORI DI MILANO
................................................................
3 posti scadenza 31/5/99

● cerca
1radioterapistasecondo livello, incarico
quinquennale;
1mediconuclearesecondolivello, incari-
coquinquennale;
1 fisicosanitariosecondo livello, incarico
quinquennale.
Informazioni: tel.02-23901.(GazzettaUffi-
cialen.34del30/4/99)

CASA DI RIPOSO
S. MARIA DEL CASTELLO
DI CARPENEDOLO (BRESCIA)
................................................................
5 posti scadenza 31/5/99

● cerca
1terapistadella riabilitazione,sestaqua-
lifica;
4ausiliariassistenziali,quartaqualifica,
con licenzamediaeattestatodiqualifica-
zioneprofessionalediAsaodiOta.Infor-
mazioni: tel.030-9697515.
(GazzettaUfficialen.34del30/4/99)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobonline.it................................................................

Edis casa editrice specializzata in
prodotti didattici extrascolastici, cer-
ca illustratori che possano collabora-
re a un progetto editoriale didattico
di argomento storico.Curriculum al-
l’e-mail: massimo.balboni@edis.it.

Euromonitor uno dei più importanti
world’s leading business research
publishers, con sede centrale a Lon-
dra, cerca freelance researchers per
scrivere articoli sui consumer mar-
kets italiani. Requisiti: esperienza nel
campo della ricerca, buona cono-
scenza dell’inglese, conoscenze dei
linguaggi Word, Excel, Access, Inter-
net. Contratto: consulente esterno.
Sede di lavoro: casa propria.Curricu-

lum all’e-mail: valerio.capo@euromo-
nitor.com. Informazioni: www.euro-
monitor.com.

Stendhal centro studi di Trieste, so-
cietà che opera nella formazione, sia
indirizzata al privato sia all’impresa,
in varie regioni cerca docenti laurea-
ti per corsi di formazione inerenti
l’autoimprenditoria e la creazione
d’impresa. Contratto: collaborazione.
Curriculum all’e-mail: vanniga@tin.it.

Intesis, società leader nella fornitura
e supporto di prodotti informatici,
specializzata nell’internetworking e
nella sicurezza dei dati, cerca, per la
sedi di Roma, Napoli, Firenze, Milano
e Torino, funzionari commerciali (Rif.
A/1).
Requisiti: diploma o laurea, massimo
40 anni, esperienza almeno triennale
nella vendita di soluzioni e servizi per
l’integrazione di sistemi, soluzioni di
networking, soluzioni sistemistiche di
analisi dei rischi e security policy
presso aziende di medio/grandi di-
mensioni. Preferibile: buona cono-
scenza dell’inglese; capacità orga-
nizzative e di relazione; predisposi-
zione a lavorare in team e per obiet-
tivi.
Curriculum al fax. 02-66981953, o al-
l’e-mail: jobs@intesis.it, specificando

il riferimento e la sede di interesse.
Informazioni: Luisa Napolitano, tel.
02-6715631.

Fida Sim azienda del Gruppo Unicre-
dito Italiano, cerca, per Lazio/Um-
bria: laureati/diplomati da avviare al-
la carriera di promotori finanziari a
supporto alle agenzie delle banche
del gruppo. Si offrono corsi a carico
dell’azienda, borsa di studio/incenti-
vi, tutor aziendale, sinergia con gli
sportelli bancari. Preferenziale iscri-
zione all’albo dei promotori finanziari:
per tali candidature si rimanda a
trattativa riservata. Contratto: man-
dato.Curriculum all’e-mail: cama-
gni@tin.it

www.jobcafe.it................................................................
Edizioni Master, casa editrice di riviste
informatiche e prodotti multimediali,
cerca collaboratori esterni per la stesu-

ra di articoli. Requisiti: capacità di scri-
vere articoli interessanti e creativi su
un qualsiasi tema conosciuto a fondo
(dai programmi Office al nuovissimo vi-
deogioco).
Il compenso per ogni articolo pubblica-
to si basa sui contratti nazionali vigenti.
Sede di lavoro: tutta Italia. Curriculum,
corredato di un articolo di prova all’e-
mail: Roberto@edmaster.it

De Sanctis Trasporti cerca 1 opera-
tore al terminale, persona possibil-
mente con esperienza per lavoro di
ufficio. Contratto: tempo determinato.
Sede di lavoro: Roma. Curriculum al-
l’e-mail: dansanct@tin.it

Mir di Roma, arredamento di interni,
cerca 1 diplomato. Requisiti: ottima
conoscenza Windows 95, Exel, Word
e cultura informatica avanzata, età
non superiore 25.Curriculum all’e-
mail: miro.arredi@flashnet.it, tel. 06-

7809620, fax 06-7809375. Riferimento
personale: Micaela Zanardi.

Panificio Agordino della provincia di
Belluno, forniture a mense aziendali,
ospedali e grande distribuzione, cer-
ca 4 panificatori specializzati, con
esperienza, per ampliamento della
produzione e diversificazione dei
prodotti. Contratto a tempo indeter-
minato con possibilità di carriera.
Curriculum all’e-mail: adorinet@tin.it,
tel 0437-580048, fax. 0437-580048. Ri-
ferimento personale: dottor Dorigo.

webcom.com/jobnet/italy.................................................................
Cesop attività di orientamento e place-
ment post laurea, per multinazionale,
cerca 1 laureato in ingegneria gestio-
nale, o economia (gradito master in lo-
gistica) da inserire nel proprio staff di
logistica internazionale. Requisiti: 25-28
anni, conoscenza fluente dell’inglese.
Preferibile: buona conoscenza del tede-
sco e/o del francese.
Sede: Emilia. Sempre Cesop cerca 3
laureati in scienze e tecnologie alimen-
tari o chimica.Requisiti: 26-30 anni, buo-
na conoscenza dell’inglese. Sede: Lom-
bardia.Curriculum all’e-mail: a.pivi@ce-
sop.it, tel. 051-2644513, fax. 051-264513.
Riferimento personale: Alessandro Pivi.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


