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Martedi 18 maggio 1999

In Calabria corso per assistenti di franchishing

Laregione Calabriaha programmato il corso gratuito di 600 ore cofinanziato dal
Fondo Sociale Europeo, per “assistente gestione fanchishing, riservatoa coloro
che sianosstatititolari di piccole e medie imprese o ailorofamiliari conalmenoun
annodi disoccupazione . Quindicii posti disponibili. Informazioni: tel.0961-752738

(Cescot). Scadenza:28maggio 1999.

A

"Marketing territoriale” a La Spezia e Terni

I Cisita organizza aLa Spezia e aTerni il corso gratuito di648 ore in “Marketing ter-
ritoriale”, coninizio 31 maggio, riservato a 30 donne, diplomate o laureate o con di-
plomauniversitario, iscritte alle liste di collocamento e con conoscenza diuna lin-
guastraniera. Non sono previstilimiti di eta. Informazioni: tel. 0187-970577 (per La
Spezia), tel. 0744-483544-483518 (per Terni). Scadenza: 21 maggio 1999 (ore 12).

OFFERTE ITALIANE

Laureati

® Gruppo industriale in provincia de L'Aquila cerca 1
responsabile produzione che assicureragli obiettivi pro-
duttivinel rispetto dei parametri di quantita, qualita e co-
sti. Ingegnere con esperienza di pianificazione e coordi-
namentodiattivita produttive e competenze tecniche, or-
ganizzative e gestionali. La posizione, con qualifica di
quadro, potrebbe evolvere adirettore di stabilimento.
Curriculuma: Studio Giobbe, via Lagrange 26, 28100 No-
vara, citando il riferimento L'Unita-Studio Castellotti
FA7899.

@ Il Comune di Parma cerca 1 responsabile delle poli-
tiche del personale e relazioni sindacali cui affidare le re-
lazionicon le organizzazioni sindacalie, in particolare, la
gestione e l'applicazione del nuovo contratto collettivo
perglientilocali. Laureato, conesperienzapluriennalein
posizionianaloghe, preferibilmente presso enti localio
aziende, pubbliche o private. Il contrattodilavoro, trien-
nale, prevede ladirigenza. Sede dilavoro & Parma centro.
Curriculuma: Praxi, viaMarconi71,40122 Bologna, o al
fax.051-247311, citandoil riferimento L'Unita-Studio Ca-
stellotti ES 121/40.

o Organizzazione prepostaal sostegnodell’internazio-
nalizzazione delle piccole e medie imprese cerca 1 diri-
gente periservizidiinternazionalizzazione. Laureato con
conoscenze approfondite d'internazionalizzazione delle
Pmi, esperienza nella progettazione ed organizzazione di
iniziative promozionali e di sostegno delle Pmi sui mercati
internazionali. Ottime capacitarelazionali e digestireri-
sorse umane e finanziarie, padronanzadell'inglese e pre-
feribilmente difrancese e/odel tedesco. Sede € Milano.
Curriculumalfax.030-2427511 (Studio Base), citandoil
riferimento L'Unita-Studio CastellottiMNG/2497.

@ Azienda di Reggio Emilia cerca 1 responsabile svi-
luppo formulazione farmaceutico-veterinaria con laurea
inchimica o Ctf, esperienza pluriennale e buona cono-
scenzadell’inglese. Curriculuma: Job, Borgo Felino 31,
43100Parma, tel. 0521-386398, fax. 0521-389615, citan-
doilriferimento L'Unita-Studio Castellotti 02-05 PR.

Impiegati

o Azienda di Fidenza (Parma)cerca 4 montatori mec-
canici con esperienza nell’assemblaggio odiplomatecni-
co(Ipsia-Itis) e conoscenza del disegno meccanico e 3 ad-
dettial controllo numerico, graditaesperienzainanaloga
mansione, conoscenza programmazione Plc, basi dimec-
canica. Curriculum e fototessera a: Adecco, viaA. Zani5/
b, 43036 Fidenza (Parma), tel. 0524-530218, citandoiil ri-
ferimento L'Unita-Studio Castellotti 990518/1.

@ Azienda di Palestrina (Roma), produttrice di presidi
ortopedicicerca 1addettoallacontabilita generale, 27-
33enne, diplomato, esperienza minimo triennale, ottima
conoscenza dellacontabilitagenerale, disoftware perla
gestione didaticontabilie degli applicativiWord ed
Excel. Curriculuma: Manpower Seleform, viadel Corso
184,00186 Roma, o al fax. 06-6781348, citando il riferi-
mento L'Unita-Studio Castellotti COG-CC.

@ Smalteria di Mirandola (Modena) cerca 1 perito in-
dustriale con compiti futuri dicapo fabbrica, 25-30 anni,
preferibilmente perito chimico o metallurgico, esperienza
nell’area produttiva. Beneficeraditraining interno, acqui-
sendo conoscenza dei processi produttiviaziendali e di
gestione delle risorse umane (circa 20 addetti). Curricu-
luma: Studio Fontanive, via Sassi 20,41100 Modena, oal
fax.059-394357, citandoil riferimento L'Unita-Studio Ca-
stellotti MIR992304.

o Azienda cremonese cerca 20 ragazzi militesentian-
che senza esperienza in qualita dimagazzinieri-carropon-
tisti. Telefonare allo 0372-416062 (Adecco), citando il i-
ferimentoL'Unita-Studio Castellotti 990518/3.

Informatici

@ Societa informatica di Roma cerca 3 sistemisti Vtam
e 2sistemisti Mvs. E'richiesta esperienzadi3 04 anni.
Curriculum con fototesseraa: Antex Lavoro Temporaneo,
viale Europa 15,00144 Roma, o al fax. 06-54220994, ci-
tandoil riferimento L'Unita-Studio Castellotti ST1.

Venditori

o Societafinanziaria di gestione e recupero credito
seleziona 50 funzionariacquisitori. Fissomensile, provvi-
gioni, portafoglioclienti. Curriculuma: Sirfin, viadella
MaglianaNuova 93, 00146 Roma, citandoiil riferimento
L'Unita-Studio Castellotti 990518/4.

Varie

@ Aziende di Firenze e Prato cercano 3 stiratrici con
esperienzainmaglificioin stiraturafine perconfezionidi
altamodae 1 filatore con esperienza.

Curriculum confototesseraa: Lavoro Temporaneo, Borgo
Ognissanti69/r, 50123 Firenze, tel. 055-290415, fax. 055-
268647, citandoil riferimento L'Unita Studio Castellotti
990518/5.

@ Struttura turistica di Salsomaggiore (Parma)cerca 1
aiuto pizzaiolocon esperienza inanalogo settore o moti-
vatoadapprendere il mestiere. Inserimento atempo in-
determinato.

Curriculum e fototesseraa: Adecco, viaA. Zani5/b, 43036
Fidenza(Parma), tel. 0524-530218, citando il riferimento
L'Unita-Studio Castellotti 990518/6.

ILPAREREDELL'ESPERTO

Curriculum, 1l primo passo

GIAMPIERO CASTELLOTTI

nella meta delle assunzioni. Un dato che atuta a stimare 'im-

portanza di quello che é consideratoil “biglietto davisita” diun
candidato, lo strumento per interessare il potenziale datore di lavoro.
Non esistendo il curriculum ideale, ¢ utile analizzare gli ervori piti co-
munt. Troppo spesso i curricula si presentano incomplett, disordinati se
non addirittura confust, eccessivamente sintetici o prolissi, stilati con
Sformule preconfezionate facilmente identificabili, fotocopiatied inviati
“a pioggia”, mentre sarebbe opportuno confezionarli “sumisura” perle
esigenze di ogni singola azienda. Sono errori comuni anche Uassenza
del nome del responsabile cui personalizzare lavichiesta, dellalettera di
accompagnamento, del codice di riferimento dell’inserzione e - quando
richieste - di fotografie dignitose (non manca chi spedisce foto in costu-
me da bagno, realizzate sulla spiaggia o ai bordi di una piscina). Docu-
mentazione riguardante titoli o attestativa allegata solo se richiesta.ll
curriculum base, viceversa, risponde a regole comuni: deve contenere i
dati personali del candidato - nome prima del cognome, stato civile,
oraridirveperibilita - la posizione nei confrontidellaleva, la formazione

I a qualita e quindi Uefficacia di un curriculum incide almeno

COMUNE DI ARZIGNANO
(VICENZA)

6 posti ' scadenza 3/6/99
® cerca

1 funzionario pressol’ufficioambiente;
1istruttore tecnicopressol’urbanistica;
1istruttore pressoil settore lavori pubblici;

1 collaboratore terminalista presso | ufficiore-
lazioneconil pubblico;

1funzionario presso labiblioteca;

1istruttore divigilanza.
Informazioni: tel. 0444-476556.
(G.U.n.35del4/5/99)

COMUNE DI BATTIPAGLIA
(SALERNO)

6vigh scadenza 3/6/99
® cerca

16 vigiliurbani, diplomati, massimo40anni.
Informazioni: tel. 0828-677207-677233.
(G.U.n.35del4/5/99)

COMUNE DI FOIANO
DI VAL FORTONE (BENEVENTO)

scadenza 3/6/99

6 posti

@ cerca

1istruttore direttivo di areaamministrativa-
demografica, settimaqualifica, atempo par-
ziale, conlaureain giurisprudenza o equipol-
lente;

1istruttore di serviziamministrativi, sesta qua-
lifica, diplomato;

1collaboratore di servizidemografici, quinta
qualifica, diplomato;

1istruttore di area contabile tributi, settima
qualifica, tempo parziale, con laureainecono-
mia e commercioo equipollente;

1vigile, quintaqualifica, tempo parziale, diplo-
mato;

1istruttore diarea tecnico manutentiva, sesta
qualifica, tempo parziale, condiploma di geo-
metra.

Informazioni: tel. 0824-966004.
(G.U.n.35del4/5/99)

DALLAGAZZETTA UFFICIALE

ASL 8 DI CIVITANOVA
MARCHE ALTA

5 medici

scadenza 3/6/99
@ cerca
5medicidianestesiae rianimazione, primo li-

vello. Informazioni: tel. 0733-894737.(G.U.n.
35del4/5/99)

USL 3 DI PISTOIA

2 medici

scadenza 3/6/99

@ cerca

1 medicodimalattie infettive, primo livello;

1 medico, medicinadel lavoroe sicurezzaam-
bientidilavoro, primolivello.Informazioni: tel.
0573-352713-352714.(G.U.n. 35del 4/5/99)

ASL 1 DI TORINO

30 infermieri

scadenza 3/6/99
@ cerca
30infermieri professionali, prima categoria.In-

formazioni: tel.011-5661566.(G.U.n.35del 4/
5/99)

ASL 18 DI ALBA (CUNEOQ)
' scadenza 3/6/99

3 posti

@ cerca

1tecnico elaborazione dati;

1awocato;

1tecnico patrimoniale.Informazioni: tel. 0173-
290856.(G.U.n.35del4/5/99)

OSPEDALE “G. SALVINI”
DI GARBAGNATE (MILANO)

scadenza 3/6/99

22 posti '

@ cerca

1 farmacistaospedaliere, primolivello;
1tecnicodiradiologia, prima categoria;
1tecnicodilaboratorio, prima categoria;
10infermieri professionali, prima categoria;
1 assistente sanitario, prima categoria;

e gli studi - specificando nome diistituti o di universita, tipo di facolta o
indirizzi di specializzazione, anni di conseguimento, votaziont, titolo
della tesi - la conoscenza delle lingue straniere, con distinzione tra par-
lato e scritto, det linguaggi e dei programmi informatici, le esperienze
professionali, gli interesst e le aspirazioni. Va scritto a mano solo se vi-
chiesto (normalmente per analisi grafologiche), va appostal’autorizza-
zione al trattamento dei dati personali e firmato in calce. Anche la for-
mahalasuaimportanza. Perruoli dove é previstaunaforte concorren-
za, puo atutare un’estetica accattivante, segno di familiarita con le
nuove tecnologie: si puo puntare su una grafica elegante, ariosa, con
ampi margini bianchi ma senza eccessi. Il tutto puo essere stampato su
un foglio giallo. Evitare, ovviamente, cancellature. Talvolta c’é la ne-
cessita di “adattare”il curriculum, di renderlo funzionale alle richieste
diun’azienda. Se sirichiede una segreteria, é chiaro che le esperienze in
analoga posizione andranno evidenziate e dettagliate. Possono giocare
afavore la disponibilita a cambiare sede, alavorare in gruppo o asegui-
re corsi.In linea generale anche in Italia prende piede il modello anglo-

sassone: promuovere iINNangitutto s stessi, pot cio ches’e fatto.

1vigilatrice d'infanzia, prima categoria; Corsi
1 ortofonista, prima categoria; Microsoft
1 psicomotricista, prima categoria; ‘.
1 ortottista, prima categoria; per dodici
1terapistadellaneuro e psicomotricitadel- disoccupati
I'etaevolutiva;
1tecnicodineurofisiopatologia; 1131 maggio
1assistente tecnico programmatore; partiraun
1tecnicoperitoindustrialeadindirizzoelet- NuoVo corso
tronico.Informazioni: tel. 02-995131.(G.U. gratuito di for-
n.35del4/5/99) mazione orga-
nizzato da Mi-
ASL 1 DI IMPERIA crosofte Glo-
i . balKnowle-
i dge,rivoltoa
2 programmatori  scadenza 3/6/99 12giovani di-
® cerca soccupatiper
2 assistenti tecnico-programmatori.Infor- il consegui-
mazioni. tel. 0184-536559. (6.U.n.35del mento della
4/5/99) certificazione
MCPsull'0.S.
NtServer4.0.
OSPEDALE Eorganizzato
“UMBERTO I” DI ENNA incollabora-
) . zionecon
6 operatori scadenza 3/6/99 Agenziasvi-
luppoNord
® cerca Milano. Pos-
6 operatori tecnici-conduzione caldaie, sono parteci-
quinto livello.Informazioni: tel. 0935- paredisoccu-
45111.(G.U.n.35del 4/5/99) patisottoi 30
annicondi-
OSPEDALE “S. GIOVANNI plomaolau-
. reeindiscipli-
BATTISTA” DI TORINO ne scientifi-
. - che. Sirichie-
185 posti scadenza 3/6/99 de conoscen-
zainglese, pa-
@ cerca dronanzadi
7 collaboratoriamministrativi; Windows95e
150infermieri professionali, prima catego- nozionidiNe-
ria; tworking. In-
18assistentiamministrativi; formazioni:
3coordinatori-capi sala, primacategoria; Global Kno-
2tecnicidiangiocardiochirurgia perfusioni- wledge Ne-
sta, prima categoria; twork, Tiziana
3tecnicidiradiologia medica, primacate- Orsini,ViaF.
goria; Testi, 280/6
1 medico radiodiagnostico, secondo livello, Milano. Tel.
incarico quinquennale. 02.64225.1.
Info: tel.011-6335231-6335445.(G.U.n. 35 Fax(02)
del4/5/99) 66101958

‘FRONTIERA
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SCOZIA

L'lbm di Greenock
cerca 10 addetti
all'assistenza

Eures (European employment servi-
ces, ossia: servizi europei dell'impie-
go) & un servizio di informazione sul-
le opportunita di lavoro in Europa. In-
dirizzato sia a coloro che cercano la-
voro sia ai datori di lavoro, mira ad
agevolare la mobilita geografica e
professionale e la trasparenza del
mercato del lavoro nell’'ambito dello
spazio economico europeo. Aderisco-
no a questo servizio 15 paesi dell’U-
nione europea, oltre alla Norvegia e
all'lslanda. Eures si basa su una rete
di 450 euroconsiglieri e dispone di
un sistema informatico con due ban-
che-dati specifiche. In questo modo
riesce ad offrire un servizio gratuito
di informazione e consulenza relativo
alle assunzioni in ambito europeo.
Ora la strategica rete Eures propone
un polo di reclutamento giovanile. In
Scozia il centro Ibm di Greenock cer-
ca personale per servizi di assistenza
tecnico-telefonica sui prodotti  so-
ftware e hardware. L'lom di Gree-
nock, sulla costa occidentale del
paese, cerca 10 addetti all’assisten-
za clienti/helpline agents da integra-
re nell’equipe del centro di assisten-
za tecnico telefonica degli utenti. |
requisiti: conoscenza Pc hardware e
software, ottima conoscenza della
lingua inglese. La societa propone,
per coloro che supereranno le sele-
zioni, un corso di formazione della
durata di 5 settimane, durante il
quale verranno apprese tipologie e
modalita di fornitura assistenza tec-
nica su Windows 95, Nt e vari pro-
dotti Ibm, ed in seguito su thinkpads
e server Ibm. Il contratto & a tempo
determinato, rinnovabile e con dura-
ta quadriennale. L'orario settimanale
e di 40 ore. Il periodo di prova e di 6
mesi. Le mansioni: I'helpline agent
sara inserito in un gruppo multilin-
gue che fornira assistenza tecnica
via telefono ai centri lbm e ai clienti
localizzati in 90 differenti paesi. Le
spese di viaggio sono rimborsate
parzialmente:la sola andata sara rim-
borsata dal datore di lavoro per un
massimo di 400 sterline. Le spese di
alloggio rientrano sempre in un si-
stema di rimborso parziale: il neo as-
sunto ricevera, oltre al salario a con-
clusione del primo mese di lavoro,
un supporto per le spese di alloggio
di 1500 sterline. Curriculum, indican-
do il riferimento 1046916 L'Unita-
Studio Castellotti, a: Agenzia per
I'impiego del Lazio, servizio Eures, vi-
colo d’Aste 12, 00159 Roma. Tel. 06-
4393767, fax. 06-4386263.

NAVIGANDO NELLA RETE

www.bancalavoro.com

Wella Italia, filiale di Wella Interna-
tional (16 mila dipendenti nel mondo,
oltre 4 mila e 200 miliardi di fattura-
to), azienda primaria nei prodotti e
servizi per parrucchieri e saloni este-
tici, cerca 1 professionista per la ge-
stione di Intranet, di Help Desk, data-
base notes e di quanto altro & colle-
gato alla funzione.

Requisiti: conoscenza di reti, am-
biente Windows Nt, software office
97, gestione database Intranet, cono-
scenza della lingua inglese. Curricu-
lum al fax. 0376-633429 o all’e-mail:
segreteria.sef@wella.it. Inoltre cerca
operai a tempo determinato, da inse-
rire nel reparto confezionamento
prodotti dello stabilimento di Casti-
glione delle Stiviere (Mantova).
Requisiti: residenza nell’Alto Manto-

vano, nella Bassa Bresciana e in zo-
ne limitrofe, disponibilita ad effettua-
re turni in orario anche notturno,
maggiore eta. Telefonare allo 0376-
633427, dal lunedi al giovedi, dalle
9.15 alle 13. Infine cerca 2 parruc-
chieri per attivita tecnica.

Una posizione prevede I'attivita pres-
so il Wella Studio Roma. Requisito:
residenza a Roma o nelle vicinanze.
L'altra posizione prevede 'attivita nel
Centro ltalia. Requisito: residenza in
Umbria o nelle zone di Firenze, Sie-
na, Arezzo. Telefonare allo 0376-
633427, dal lunedi al giovedi, dalle 9
alle17.

Olivetti Lexikon, cerca 2 neolaureati
per stage nell’area product planning
con l'obiettivo di favorirne l'ingresso
nel mondo del lavoro.

La prima opportunita prevede l'inse-
rimento in un progetto di Benchmark
di prodotto finalizzato a confrontare i
prodotti aziendali basati su tecnolo-
gia a getto d’inchiostro con quelli
della  concorrenza  (Riferimento
SPPO01). Mansioni: test, analisi di dati
e confronto funzionale, di facilita d'u-
so e di prestazioni tra i diversi pro-
dotti.

Sara inoltre coinvolto nella stesura
dei rapporti finali. Requisiti: laurea in
ingegneria, informatica, scienze sta-
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tistiche o economia e commercio,
massimo 28 anni, capacita analitiche
e predisposizione ai rapporti inter-
personali, buona capacita d'uso dei
principali pacchetti applicativi Ms
Office e di navigazione Internet, co-
noscenza della lingua inglese. La se-
conda opportunita prevede l'inseri-
mento in un progetto di preparazione
e stesura di documentazione di pro-
dotto per i registratori di cassa (Rife-
rimento SPP02).

Mansioni: attivita di raccolta e inte-
grazione di informazioni per la prepa-
razione della documentazione neces-
saria alla messa a norma dei prodot-
ti. A tal fine dovra interfacciarsi con
le diverse aree aziendali coinvolte e
con centri di ricerca ed enti gover-
nativi esterni. Requisiti: laurea in
economia e commercio, scienze poli-
tiche o giurisprudenza, massimo 28
anni, buona capacita di sintesi e di

comunicazione, conoscenza dei prin-
cipali pacchetti applicativi Ms Office
e di navigazione Internet, conoscen-
za dellinglese. La durata prevista &
6-12 mesi. La sede degli stage € nella
provincia di Torino. E’ prevista I'ero-
gazione di una borsa di studio a titolo
di rimborso spese.

L'azienda cerca inoltre neolaureati
cui offrire la possibilita di entrare a
far parte della struttura di Ricerca &
Sviluppo dei prodotti informatici per
ufficio (Riferimento RDIO1). Requisiti:
laurea in ingegneria meccanica,
elettronica o informatica conseguita
con un’ottima votazione; massimo 28
anni; ottima conoscenza dell'inglese;
capacita di utilizzo di strumenti di
programmazione e/o Cad/Cae; attitu-
dine a lavorare in un contesto inter-
nazionale fortemente dinamico e
orientato al cambiamento. Sedi di la-
voro: Scarmagno (Torino), Aglié (To-
rino).

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: ’Unita-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

Curriculum all’e-mail: selezione@oli-
vettilexikon.com, o al fax. 0125-
523669. Olivetti Lexikon spa, Selezio-
ne Risorse Umane, via Jervis 77,
10015 lvrea (Torino).

www.jobcafe.it.

Black Box ltalia, societa di direct
marketing, leader nel settore networ-
king, dispositivi e cablaggi per tra-
smissione dati e Lan, e la filiale ita-
liana della Black Box Corp. (Pit-
tsburgh, Usa), presente a livello mon-
diale in 77 paesi, con vendita per ca-
talogo di oltre 8 mila prodotti. La so-
cieta cerca 1 segretaria per mansio-
ni di responsabilita dellufficio di se-
greteria tecnico/commerciale e call
center.

Requisiti: esperienza almeno bienna-
le in posizione analoga, ottima cono-
scenza dell'inglese parlato e scritto,
del Pc e piattaforme Mac, degli ap-
plicativi Ms Office (Access, Excel),
buona capacita di comunicazione in-
terpersonale, anche via telefonica.
Contratto commercio, stipendio ai
massimi livelli di mercato.

Sede di lavoro: Vimodrone (Milano).
Curriculum all’e-mail:
luigi.cecchini@blackbox.it, riferimen-
to personale: ing. Luigi Cecchini, tel.
02-27400280, fax. 02-27400219.




