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Lavoro. |t

I'Unita

Martedi 29 giugno 1999

Imola, una nuova guida al lavoro

«Lavoro,istruzioni per I'uso». Equestoiltitolodi una pubblicazione - giuntaormai
allasuaquartaedizione- curatadalle organizzazioni sindacali Cgil, Cisl e Uil del
territorioimolese. Laguidavuole essere unasortadi cassettadegliattrezzi perigio-
vani chevoglionoinserirsinelmondodel lavoro, per fare scelte piti consapevoli,
per utilizzare le opportunitaoccupazionali e professionali presentinell'imolese.

OFFERTEITALIANE

Laureati

e Azienda metalmeccanica di Modena cerca 1 re-
sponsabile controllodigestione (controller), laureato in
economiae commercio, con conoscenza approfonditadel
sistema contabile-stesura bilanci, gestione fiscale, finan-
Ziaria, contabilitaindustriale e programmazione dei pro-
cessi produttivi. Curriculum, con fotografia, a: Unindustria,
via Sabbatini 13, 41100 Modena, o al fax. 059-4390888, ci-
tandoil riferimento L'Unita-Studio Castellotti 119/99.

@ Societaedile di Roma, specializzata in costruzione e
manutenzione diinfrastrutture ferroviarie, cerca 1 respon-
sabile qualita ed ufficio tecnico, massimo 33enne, laureato
iningegneria preferibilmente indirizzo civile trasporti,
iscritto all’albo degliingegneri, con ottima conoscenza del-
I'inglese. Haesperienzatriennale nello sviluppo-imple-
mentazione del sistema qualitaaziendale, inaccordoalle
norme Uni EnIso 9001, e nella progettazione settore tra-
sporti. Curriculuma: Manpower Seleform, viadel Corso
184,00186 Roma, o al fax. 06-6781348, citandoil riferimen-
toL’Unita-Studio CastellottiRTQ-CC.

@ Il Comune di Granarolo (Bologna) cerca 1 respon-
sabile settore affari generali-istituzionali (riferimento L'U-
nita-Studio Castellotti LR/155) e 1 responsabile settore
servizi alla persona (riferimento L’Unita-Studio Castellotti
LR/156). Laurea ed esperienzain posizioni di lavoro simila-
ri. Indispensabili, oltre allaconoscenza del quadro normati-
vodiriferimento, lacapacita di dirigere per obiettivi, I'o-
rientamentoall’innovazione e la capacita digestireun’e-
stesarete direlazioni. Assunzione atempo determinato per
cinque anni, prorogabili. L'amministrazione comunale po-
traprendere in considerazione I'utilizzo dellamobilita per la
coperturadelle posizioni. Curriculum, entroil 7 luglio 1999,
a; Delta Skills, largo Aldo Moro 1,41100 Modena, fax. 059-
220101, citandoil riferimento d’interesse.

Impiegati

@ Azienda leader nella produzione di scarichi e
marmitte per moto, zona di Alba (Cuneo), cerca 1 assistente
responsabile produzione di 25-35 anni. Diploma di perito
meccanico o laurea iningegneriameccanica, esperienzain
analoga posizione, disponibilitaatrasferte. Curriculuma:
Profili & Carriere, via Ludovico 1 11, 12037 Saluzzo (Cu-
neo), fax. 0175-248715, citandoil riferimento L' Unita-Stu-
dio Castellotti 0629/1.

@ Deloitte & Touche Tohmatsu, leader mondiale nella
revisione, certificazione di bilancio e organizzazione conta-
bile, cercaperParmariferimento L'Unita-Studio Castellotti
SDP) e Milano (riferimento L’Unita-Studio Castellotti SDM)
oaltre sedidiLombardia ed Emilia 5 segretarie didirezione
di 23-30anni, ottimo inglese, conoscenza Office, dotirela-
zionali e alcuni anni di esperienzain posizione analoga.
Curriculum a: Ergon Executive Search, viaG. Morone 8,
20121 Milano, o al fax. 02-76390638, citando il riferimento
d’interesse.

@ Centro di formazione professionale di Roma cerca
2 docentid’inglese madrelingua conalmeno 3annidiespe-
rienzanella preparazione aesami per certificati europei (ad
esempio Toefl e First), presso scuole italiane o estere, eta
28-35anni. La posizione prevede ampio spazio decisionale
inmeritoall’organizzazione della didattica, allasceltadelle
metodologie (la scuolaha modernissimi laboratori multi-
mediali). | corsi sarannorivolti soprattutto a giovanidi 19-
22anni. Possibilitadiavere vitto e alloggio nellaresidenza
dellascuola. Curriculum con fototessera a: Career, via
Checchi47,00157 Roma, oal fax. 06-43599481, citandoil
riferimento L'Unita-Studio Castellotti DOC-INGL.

@ Lease Plan Italia, appartenente a gruppo internazio-
nale leader del noleggio veicoli di medio-lungo termine,
cerca 1tecnicodanniautodi24-28 anni, diploma, esperien-
zaprofessionale nel campo automobilistico presso carroz-
zerie,compagnie assicuratrici o studi peritali. Si occupera
dianalisi dei preventivi, delle perizie, della corretta esecu-
zione delle riparazioni e dellaconformita delle fatture. Gra-
ditaconoscenzadell’inglese. Sede: Sesto S. Giovanni (Mi-
lano). Curriculuma: Asc & Associati, via Fatebenefratelli
15,20121 Milano, citando il riferimento L’Unita-Studio Ca-
stellotti TDA/06/99.

Informatici

@ Catena di negozi di informatica, per lafiliale nelle
vicinanze di Bergamo, cerca 1 tecnico hardware/software
che dovragestire I'assemblaggio e le personalizzazione
hardware e software dei computer delle clientelain sede.
Start-up. Esperienzaminimo biennale. Curriculum a: Profili
& Carriere, viaDonLL. Palazzolo 15, 24122 Bergamo o fax.
035-4122878, citando il riferimento L’Unita-Studio Castel-
lotti 99462.

Venditori

@ Societa leader nella pubblicita telematica sele-
zionaper Romaeilterritorio nazionale 50 ambosessi per
ruolidiagenti e di responsabili per lacommercializzazione
diservizi innovativi suinternet. Richiedesi: diploma, predi-
sposizione al lavoro per obiettivi ed esperienza vendite.
Curriculumalfax. 06-6382794, citandoil riferimento L’Uni-
ta-Studio Castellotti 990708/3.

e Italpride selezionaperlezone dilazioe Toscana 150
ambosessi per ambizioso programmacommerciale. Tele-
fonare allo 06-40815105 o fax. allo 06-40801592, citandoiil
riferimento L’Unita-Studio Castellotti 990708/5.
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ILPAREREDELL’ESPERTO

Veneto: corsi gratuiti per disabili

L'Associazione Progetto organizzanel Veneto 3 corsi gratuiti di 800 ore per 32 disabili
conterzamediaodiploma, disoccupati. Argomenti: «Informatica e teleservizio», <Al-
berghieroeristorazione» e «Agricolturae agriturismo». Domande, conallegatafoto, a:
Associazione Progetto, viale dell' Industria7,37135Verona, tel. 045-820.7714-820.7266,
e-mail:teamat@tin.it. Scadenza: 6 luglio 1999.

Il lavoro che fu. E che sara

GIAMPIERO CASTELLOTTI

distenti e di privazioni soprattutto nellearee piu arretrate del pae-

se, oggi si “ricolloca” come preziosa attrattiva turistica in manife-
stazioni che ne riscoprono il fascino ed il valore artistico, oltre chesocia-
le. Da qualche anno sono numerose le localita che arricchiscono il pro-
prio calendario di eventi estivi con unamostra-mercato o un’esibizione
diartigianiin piazza. Perunoscherzodel destino, ciocheieriéstatofat-
tore diarretratezza puo oggi concorrere allacrescita turistica - e quindi
economica - delle aree meno conosciute del paese, assicurando anche
nuovi posti di lavoro nella gestione degli eventi e nella salvaguardia dei
mestieri.Ad esempio, a Bormio e nei paesi dell’Alta Valtellina (Son-
drio), terra di straordinari artisti del legno, dal 25 luglio al 29 agosto si
svolgera “Mestieri in piazza” (tel. 0342-901650, sig. Trabucchi), gior-
nate dedicate all’'artigianato, alla lavorazione del legno e ai boscaio-
li.Stesso titolo per le prossime manifestazioni in provincia di Vicenza,
ad esempio a Bassanoe a Thiene (tel. 0444-392390, Associazione arti-
giani). Anche qui la filosofia non & quella dellasemplice “esposizione di
prodotti” madi “lavorare dal vivo”. Addirittura in alcuni casi & previ-

I I lavoro artigiano, per secoli sinonimo di una sopravvivenza fatta

sta la possibilita di far sperimentare in prima persona al pubblico un
particolare mestiere, con I'obiettivo di mantenere in vita attivita che
vanno scomparendo.Esibizioni di giovani artigiani, all'insegna della
creativita, anche a San Lazzaro di Savena, alle porte di Bologna (tel.
051-6228111, Comung), nel corso della storica fiera che si svolge all’i-
nizio di agosto. La riscoperta culturale dei centri della provincia di
Frosinoneé I'obiettivodi Ciociaria Turismo (tel. 0776-808081), cheri-
prendera a settembre le giornate monografiche nelle localita piu rap-
presentative. E I'occasione per scoprire ad Arpino, terradi Cicerone, la
produzione delle antichissime “ciocie”, le calzature che hanno dato il
nome alla zona, i mobilieri a Sora o i marmorai nella Val di Comi-
no.Vanto molisano la lavorazione delle lame, attivita che ha origini nel
trecento. A Frosolone (tel. 0874-890435, Comune), tra Iserniae Cam-
pobasso, dall’8 all’11 agosto si svolgera la mostra-mercato di forbici e
coltelli, manifestazione che richiamagli artigiani degli altri centri-sim-
bolo del settore. Sembrava un’attivita destinata all’estinzione ma, gra-
zie ameritorie iniziative di supporto e a corsi di formazione, molti gio-
vanisisonoriavvicinati all’anticomestiere.

COMUNE DI COSENZA

25 vigili scadenza 5/7/99

@ cerca
25vigiliurbani, diplomati, con patente di gui-
danoninferioreallaB, vistadi8/10 comples-
sivi senzacorrezionidilenti, percezione della
voce sussurratadaunadistanzanon inferiore
a8metridaciascun orecchio.Informazioni:
tel.0984-813111. (G.U.n. 44 del 4/6/99)

COMUNE DI SEREGNO
(MILANO)

5/7/99

@ cerca

2 geometri, categoria C, condiplomadi geo-
metra

Llistruttore direttivo amministrativo contabi-
le, categoria D, laureatoin giurisprudenzao
scienze politiche o economiae commercio,
conconoscenzadiunalinguastranieratrain-
glese, francese e tedesco
1psicologoresponsabile, areaanziani, cate-
goriaD3, con laureain psicologiao altraequi-
pollente, abilitazione professionale, cono-
scenzadiunalinguastranieratrainglese,
francese e tedesco.Informazioni: tel. 0362-
263242-263237-263228-263256-220133.
(G.U.n.44del 4/6/99)

ASL DI CHIETI

3 nefrologi scadenza 5/7/99

® cerca

3medicidi nefrologiamedica, primo livel-
lo.Informazioni: tel. 0871-574566. (G.U.n.44
del 4/6/99)

USL DI CASALECCHIO
DI RENO (BOLOGNA)

1 medico scadenza 5/7/99

@ cerca

1 medicodimedicinainterna, primo livello.In-
formazioni: tel. 051-596611. (G.U.n. 44 del
4/6/99)

USL DI MODENA

1 medico scadenza 5/7/99

@ cerca
1medico, disciplinachirurgiagenerale, pri-

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

mo livello.Informazioni: tel. 059-435525-
435507.(G.U.n.44 del 4/6/99)

USL 5 DI MESSINA

scadenza 5/7/99

® cerca

3ortopedici e traumatologi, primo livello.In-
formazioni: tel. 090-3652703. (G.U.n. 44 del
4/6/99)

ULSS 7 DI PIEVE
DI SOLIGNO (TREVISO)

4 anestesisti scadenza 5/7/99

@ cerca
4 anestesisti e rianimatori, primo livello.In-
formazioni: tel. 0438-838303-838425. (G.U.
n.44del 4/6/99)

ISTITUTO ORTOPEDICO
“"GAETANO PINI” DI MILANO

10 infermieri scadenza 5/7/99

®cerca
10infermieri professionali.Informazioni: tel.
02-58296224.(G.U.n.44 del 4/6/99)

ISTITUTO OSPEDALIERO
DI SOSPIRO (CREMONA)

4 educatori scadenza 5/7/99

@ cerca
4educatori, sestaqualifica, con attestato di
educatore professionale ottenuto pressouna
scuolatriennale regionale post-diplomao
laureain scienze dell’educazione.Informazio-
ni: tel. 0372-620210. (G.U. n. 44 del 4/6/99)

COMUNE DI BELLINZAGO
(NOVARA)

scadenza 8/7/99

@ cerca

1agente dipoliziamunicipale, diplomato
1geometra, condiplomadi geometra, perito
edile o peritotecnicoindustriale

1educatore primainfanzia, con diplomama-
gistrale olaureain psicologia o scienze peda-
gogiche.Informazioni: tel. 0321-927900.
(G.U.n.45del 8/6/99)

COMUNE DI PERUGIA AUrbino
13 posti scadenza 8/7/99 | corsi gratuitl
® cerca per qperatprl
Listruttore informatico, sestaqualifica ambientali
2fabbri, quintaqualifica :
4 elettricisti, quintaqualifica E?r:(r)ng: dérlfirz'_
Llidraulico, quintaqualifica zauncgrso
1pittore edile, quintaqualifica ratuito. di
1falegname, quintaqualifica gOO ore per
3muratori, quinta qualifica. “0 ere{th))re
Informazioni: tel. 075-5772261, numero % tale”
verde 167-017603. B e i
(6.U.n. 45el 8/6/99) rivoltoal>di-
e soccupatidi
ASL RM H Iungadu_raqu
ALBANO LAZIALE (ROMA) Soonupa0-
98 posti scadenza 8/7/99 Ne, INPOsSes-
sodiqualifi-
@ cerca caprofessio-
10radiodiagnostici, primolivello naleodiplo-
13 medici dianatomia patologica, primo li- ma. Doman-
vello de,conappo-
15medici chirurghi d’accettazione e d’ur- sitomodulo
genza, primo livello reperibilesul
8medici di medicinainterna, primolivello sitointernet:
6 medici di medicinafisica e riabilitazione, www.adria-
primolivello land.it/scuo-
2 neuropsichiatri infantili, primo livello linfor, a: For-
5nefrologi, primolivello mat, segrete-
3geriatri, primolivello riacorso
3oncologi, primo livello “operatore
6 ortopedici e traumatologi, primo livello ambientale,
3chirurghigenerali, primolivello viaGuidoda
1medicodiostetriciae ginecologo, primo Montefeltro
livello 17,61029 Ur-
2urologi, primolivello bino, tel.
3organizzatori dei servizi sanitari 0722-350676,
3medicidiigiene, epidemiologia e sanita fax.0722-
pubblica 350186, e-
6 farmacisti mail:asso-
4veterinari, area dell’'igiene della produ- ciazione FOR-
zione, trasformazione, commercializzazio- MAT@u-
ne, conservazione e trasporto degli ali- sa.net.Sca-
menti diorigine animale denza:2lu-
2 veterinari, areadell'igiene degli alleva- glio1999.
menti e delle produzioni zootecniche
3dirigentiamministrativi.
Informazioni: tel. 06-93273920-
93273834-93273702. (G.U.n.45del (8/6/
99)
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NAVIGANDONELLARETE

Meridiana compagnia aerea privata,
cerca: assistenti di volo in possesso di
certificazione ministeriale di Il grado (rif.
AVC ‘99). Requisiti: massimo 30 anni; di-
sponibilita al trasferimento a Olbia (Sas-
sari); bella presenza; altezza donne min.
1,65; altezza uomini min. 1,75; buona co-
noscenza dell'inglese. Preferibile: cono-
scenza del tedesco o di un‘altra lingua
straniera. | candidati prescelti frequente-
ranno un corso di abilitazione di circa 10
giorni, che si terra ad Olbia a carico della
compagnia. Inoltre: assistenti di volo (rif.
AV ‘99). Requisiti: eta compresa fra 22 e
30 anni; bella presenza; altezza donne
min. 1,65; altezza uomini min. 1,70; vista
perfetta (senza lenti correttive); buone
capacita natatorie; ottima conoscenza
dell'inglese; diploma; naturale predisposi-
zione ai rapporti interpersonali. Preferibi-
li: esperienze lavorative nel settore dei
servizi, soggiorni in paesi anglofoni, co-

noscenza di una seconda lingua straniera
e milite esente. | giovani prescelti fre-
guenteranno, per circa 2 mesi, un corso
di formazione professionale volto al con-
seguimento della certificazione ministe-
riale di assistente di volo. Il corso si terra
ad Olbia e saranno a carico degli allievi
spese di soggiorno. Le domande, comple-
te di dati anagrafici, residenza e/o domi-
cilio, recapito telefonico, curriculum, foto
primo piano e figura intera, riportando il
relativo riferimento, a: Meridiana spa, Zo-
na Industriale A, 07026 Olbia (Sassari),
oppure, se in possesso di foto digitalizza-
te, inviarle con il curriculum all'e-mail:
selezione.personale@meridiana.it.

WWW.XErox.it

Xerox leader mondiale nel mercato del-
la gestione globale dei documenti, cer-
ca commerciali junior. Requisiti: eta tra
21 e 26 anni, buona conoscenza del-
I'ambiente Windows, personalita vivace
e ricca di iniziativa. Preferibile: espe-
rienza di vendita, anche se breve. A
questi giovani la Xerox affidera la vendi-
ta delle soluzioni di stampa digitale di
ultima generazione, bianco e nero e co-
lore, connessi in rete, per potenziare
l'attivita commerciale svolta della strut-
tura dei concessionari Xerox presente
su tutto il territorio nazionale. E’ previsto
uno straordinario programma di inseri-
mento iniziale, svolto presso la Xerox

_|_

Business School, con formazione tecni-
ca, commerciale e marketing. Verra of-
ferto un fisso mensile, uno schema
provvigionale e incentivi. Sul sito ci sara
una X che segna il posto cui inviare il
curriculum indicando la citta di interes-
se. Xerox, poi, cerca: 250 venditori in
carriera di sistemi digitali (Rif. NE0002).
Requisiti: diploma di scuola superiore,
motivazione ad una attivita commercia-
le. Curriculum all'e-mail: xerox@idcm.it.

Tim Telecom Italia mobile, cerca 1 ad-
detto al customer service, che assiste il
cliente fornendo informazioni e gesten-
do le variazioni contrattuali ed i reclami;
1 responsabile di isola, che coordina un
team di addetti al customer service, or-
ganizzandone e pianificandone le attivi-
ta in termini di risorse e risultati; assi-
stenti alla vendita, che supportano le
reti di vendita (small e business) ge-
stendo le attivita commerciali ed ammi-

nistrative, e tengono i rapporti con i par-
tners commerciali e/o con i clienti busi-
ness; area manager, che gestisce la re-
te di vendita indiretta dell’area geografi-
ca di competenza, supportando i dea-
lers sul versante commerciale, ammini-
strativo e di fornitura prodotti/servizi;
key dealer manager, che gestisce la fa-
scia top della rete di vendita indiretta
nell'area geografica di competenza; key
accountant, che gestisce i rapporti con
la grande distribuzione e la distribuzione
organizzata dell’'area di competenza; su-
pervisore alle vendite - verifica che i
partners commerciali (dealers, GDO, bu-
siness partner, etc.) operino efficace-
mente in termini di qualita del servizio
erogato e correttezza del rapporto com-
merciale. Curriculum all’e-mail: perso-
nalecs@tim.it, 0 compilando la form sul
sito, oppure per posta a: Telecom ltalia
Mobile, direzione del personale, svilup-
po risorse, selezione, via Luigi Rizzo 22,
00136 Roma, specificando il riferimento.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: I'Unita-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

‘ FRONTIERA
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IMPRESA E DONNE

Donne all’estero con
un’idea imprenditoriale

Missione d’oltralpe per le donne
che abbiano un’idea imprendito-
riale. Questo & cio che offre |l
consorzio Iside (Incubatori ser-
vizi imprese donne europee),
che riunisce associazioni im-
prenditoriali ed enti di formazio-
ne professionale operanti nella
regione Lazio, tra cui AF Forum,
Cescot, (ente nazionale di for-
mazione della Confesercenti),
Enaip (ente di istruzione profes-
sionale delle Acli) e Formare
(centro di formazione della Fe-
derlazio). Iside ¢ attivo da circa
due anni grazie ai finanziamenti
del Fondo sociale europeo e of-
fre alle donne, in modo total-
mente gratuito, una serie di ser-
vizi: da un’accoglienza iniziale,
in cui si cerca di delineare in
maniera precisa il progetto im-
prenditoriale, all'informazione,
formazione, consulenza ed assi-
stenza tecnica alla gestione di
impresa. Da un primo incontro
segue, pertanto, una fase di
orientamento con un corso di 24
ore. A seguire, corsi brevi di for-
mazione all'imprenditoria, per
fornire, a chi ha gia fondato nel-
le linee generali il suo progetto,
gli strumenti con cui e possibile
iniziare a definire il piano d'im-
presa. Quando I'idea ha assunto
una forma piu precisa, viene for-
nito, a seconda delle esigenze
individuali, un accompagnamen-
to 0 una consulenza specialisti-
ca da parte di imprenditori mes-
si a disposizione di Iside: I'im-
prenditrice e assistita da un tu-
tor, che segue il progetto in tut-
te le sue fasi. La consulenza
specialistica risolve, invece, il
problema tecnico, ad esempio
quello della forma giuridica mi-
gliore per l'azienda. Punta di
diamante dell'organizzazione di
Iside rimangono le missioni al-
I'estero previste per le aspiranti
donne imprenditrici, al fine di fa-
vorire lo scambio di informazioni
tra aziende operanti negli stessi
settori. Fra i mesi di settembre e
ottobre partiranno ben sei mis-
sioni. Le selezioni sono aperte.
Per accedervi basta un’idea
buona, o, almeno, motivazione
imprenditoriale.

Informazioni:

tel. 0761-290008 (Viterbo),

tel. 06-4390410 (Roma Tiburtina),
tel. 0773-630717 (Latina).

@ MANPOWER

Assume per lefilidi di:

Piacenza (Tdl. 0523/305080)
Per azienda operante ndl settorerigora:
zione, n. 20 persone - addetti dlasda,

d huffet, dlapizzeria auto cucina

Lecce (Td. 0832/390001)
4tornitori, 10 sl datori

Mig/Mag-Tig, 10 verniciatori,
2 disegnatori meccanidi,

2 programmatori ASA00/Rpg
Catania (Tel. 095/7462348)
6 peiti dettronici, 3tornitori
Cnc, 3tecnici Nace,

2 Tecnici Srumentisti

Bidla (Tel. 015/405050)
10 operai tessili, 2 meccanici esperti in
fiparazionedi camionsemoto,

2 cuochi, 1 carpertiere
Verbania (Tel. 0323/404141)
10 opera metdmeccanici, 5 periti chi-
mici-meccanici-glettrici-dettrotecnici, 3
operatori macchine controllo numerico,
2 addetti pressa
| candidati, ambosesso, possono
rivolgers allefiliali Manpower




