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l’Unità Lavoro.it Martedì 29 giugno 1999

Imola, una nuova guida al lavoro Veneto: corsi gratuiti per disabili

«Lavoro,istruzioniperl’uso».Èquestoiltitolodiunapubblicazione-giuntaormai
allasuaquartaedizione-curatadalleorganizzazionisindacaliCgil,CisleUildel
territorioimolese.Laguidavuoleessereunasortadicassettadegliattrezziperigio-
vanichevoglionoinserirsinelmondodellavoro,perfaresceltepiùconsapevoli,
perutilizzareleopportunitàoccupazionalieprofessionalipresentinell’imolese.

L’AssociazioneProgettoorganizzanelVeneto3corsigratuitidi800oreper32disabili
conterzamediaodiploma,disoccupati.Argomenti:«Informaticaeteleservizio»,«Al-
berghieroeristorazione»e«Agricolturaeagriturismo».Domande,conallegatafoto,a:
AssociazioneProgetto,vialedell’Industria7,37135Verona,tel.045-820.7714-820.7266,
e-mail:teamat@tin.it.Scadenza:6luglio1999.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Il lavoro che fu. E che sarà
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

I l lavoro artigiano, per secoli sinonimo di una sopravvivenza fatta
di stenti e di privazioni soprattuttonellearee piùarretratedel pae-
se, oggi si “ricolloca” come preziosa attrattiva turistica in manife-

stazionicheneriscoprono il fascinoed il valoreartistico,oltrechesocia-
le. Da qualche anno sono numerose le località che arricchiscono il pro-
prio calendario di eventi estivi conunamostra-mercatooun’esibizione
diartigiani inpiazza.Perunoscherzodeldestino,ciòcheierièstatofat-
torediarretratezzapuòoggiconcorrereallacrescita turistica - equindi
economica - delle aree meno conosciute del paese, assicurando anche
nuovipostidi lavoronella gestionedegli eventi enella salvaguardiadei
mestieri.Ad esempio, a Bormio e nei paesi dell’Alta Valtellina (Son-
drio), terra di straordinari artisti del legno, dal 25 luglio al 29 agosto si
svolgerà“Mestieri inpiazza” (tel. 0342-901650, sig.Trabucchi), gior-
nate dedicate all’artigianato, alla lavorazione del legno e ai boscaio-
li.Stesso titolo per le prossime manifestazioni in provincia di Vicenza,
ad esempioaBassanoeaThiene (tel. 0444-392390,Associazionearti-
giani). Anche qui la filosofia non èquella della semplice“esposizionedi
prodotti” madi “lavoraredalvivo”.Addirittura inalcuni casi èprevi-

sta la possibilità di far sperimentare in prima persona al pubblico un
particolare mestiere, con l’obiettivo di mantenere in vita attività che
vanno scomparendo.Esibizioni di giovani artigiani, all’insegna della
creatività, anche a San Lazzaro di Savena, alle porte di Bologna (tel.
051-6228111, Comune), nel corso della storica fiera che si svolge all’i-
nizio di agosto. La riscoperta culturale dei centri della provincia di
Frosinoneèl’obiettivodiCiociariaTurismo(tel.0776-808081),cheri-
prenderà a settembre le giornate monografiche nelle località più rap-
presentative.È l’occasioneper scoprire adArpino, terradiCicerone, la
produzione delle antichissime “ciocie”, le calzature che hanno dato il
nome alla zona, i mobilieri a Sora o i marmorai nella Val di Comi-
no.Vantomolisano la lavorazionedelle lame,attivitàchehaorigininel
trecento.AFrosolone (tel. 0874-890435,Comune), tra IserniaeCam-
pobasso, dall’8 all’11 agosto si svolgerà la mostra-mercato di forbici e
coltelli,manifestazioneche richiamagliartigianideglialtricentri-sim-
bolodel settore.Sembravaun’attivitàdestinataall’estinzionema,gra-
zie a meritorie iniziative di supporto e a corsi di formazione, molti gio-
vanisi sonoriavvicinatiall’anticomestiere.

Laureati
● Azienda metalmeccanica di Modena cerca 1 re-
sponsabilecontrollodigestione(controller), laureato in
economiaecommercio,conconoscenzaapprofonditadel
sistemacontabile-stesurabilanci,gestionefiscale, finan-
ziaria,contabilità industrialeeprogrammazionedeipro-
cessiproduttivi.Curriculum,confotografia,a:Unindustria,
viaSabbatini13,41100Modena,oal fax.059-4390888,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti119/99.

● Società edile di Roma, specializzata in costruzione e
manutenzionedi infrastruttureferroviarie,cerca1respon-
sabilequalitàedufficio tecnico,massimo33enne, laureato
in ingegneriapreferibilmenteindirizzocivile trasporti,
iscrittoall’albodegli ingegneri,conottimaconoscenzadel-
l’inglese.Haesperienzatriennalenellosviluppo-imple-
mentazionedelsistemaqualitàaziendale, inaccordoalle
normeUniEn Iso9001,enellaprogettazionesettore tra-
sporti.Curriculuma:ManpowerSeleform,viadelCorso
184,00186Roma,oal fax.06-6781348,citando il riferimen-
toL’Unità-StudioCastellottiRTQ-CC.

● Il Comune di Granarolo (Bologna) cerca 1 respon-
sabilesettoreaffarigenerali-istituzionali (riferimentoL’U-
nità-StudioCastellotti LR/155)e1responsabilesettore
serviziallapersona(riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
LR/156). Laureaedesperienza inposizionidi lavorosimila-
ri. Indispensabili,oltreallaconoscenzadelquadronormati-
vodi riferimento, lacapacitàdidirigereperobiettivi, l’o-
rientamentoall’innovazionee lacapacitàdigestireun’e-
stesaretedi relazioni.Assunzioneatempodeterminatoper
cinqueanni,prorogabili. L’amministrazionecomunalepo-
tràprendere inconsiderazione l’utilizzodellamobilitàper la
coperturadelleposizioni.Curriculum,entro il7 luglio1999,
a:DeltaSkills, largoAldoMoro1,41100Modena, fax.059-
220101,citandoil riferimentod’interesse.

Impiegati
● Azienda leader nella produzione di scarichi e
marmittepermoto, zonadiAlba (Cuneo), cerca1assistente
responsabileproduzionedi25-35anni.Diplomadiperito
meccanicoo laurea in ingegneriameccanica,esperienza in
analogaposizione,disponibilitàatrasferte.Curriculuma:
Profili&Carriere,viaLudovico II0 11,12037Saluzzo(Cu-
neo), fax.0175-248715,citandoil riferimentoL’Unità-Stu-
dioCastellotti0629/1.

● Deloitte & Touche Tohmatsu, leader mondiale nella
revisione,certificazionedibilancioeorganizzazioneconta-
bile,cercaperParma(riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
SDP)eMilano(riferimentoL’Unità-StudioCastellottiSDM)
oaltresedidiLombardiaedEmilia5segretariedidirezione
di23-30anni,ottimoinglese,conoscenzaOffice,doti rela-
zionaliealcuniannidiesperienzainposizioneanaloga.
Curriculuma:ErgonExecutiveSearch,viaG.Morone8,
20121Milano,oal fax.02-76390638,citandoil riferimento
d’interesse.

● Centro di formazione professionale di Roma cerca
2docentid’inglesemadrelinguaconalmeno3annidiespe-
rienzanellapreparazioneaesamipercertificatieuropei (ad
esempioToefleFirst),pressoscuoleitalianeoestere,età
28-35anni. Laposizioneprevedeampiospaziodecisionale
inmeritoall’organizzazionedelladidattica,allasceltadelle
metodologie(lascuolahamodernissimi laboratorimulti-
mediali). Icorsisarannorivolti soprattuttoagiovanidi19-
22anni.Possibilitàdiaverevittoealloggionellaresidenza
dellascuola.Curriculumconfototesseraa:Career,via
Checchi47,00157Roma,oalfax.06-43599481,citando il
riferimentoL’Unità-StudioCastellottiDOC-INGL.

● Lease Plan Italia, appartenente a gruppo internazio-
naleleaderdelnoleggioveicolidimedio-lungotermine,
cerca1tecnicodanniautodi24-28anni,diploma,esperien-
zaprofessionalenelcampoautomobilisticopressocarroz-
zerie,compagnieassicuratriciostudiperitali.Sioccuperà
dianalisideipreventivi,delleperizie,dellacorrettaesecu-
zionedelle riparazioniedellaconformitàdelle fatture.Gra-
ditaconoscenzadell’inglese.Sede:SestoS.Giovanni (Mi-
lano).Curriculuma:Asc&Associati,viaFatebenefratelli
15,20121Milano,citando il riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellottiTDA/06/99.

Informatici
● Catena di negozi di informatica, per la filiale nelle
vicinanzediBergamo,cerca1tecnicohardware/software
chedovràgestire l’assemblaggioelepersonalizzazione
hardwareesoftwaredeicomputerdelleclientela insede.
Start-up.Esperienzaminimobiennale.Curriculuma:Profili
&Carriere,viaDonL.Palazzolo15,24122Bergamoofax.
035-4122878,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastel-
lotti99462.

Venditori
● Società leader nella pubblicità telematica sele-
zionaperRomaeil territorionazionale50ambosessiper
ruolidiagentiedi responsabiliper lacommercializzazione
diservizi innovativisu internet.Richiedesi:diploma,predi-
sposizioneal lavoroperobiettiviedesperienzavendite.
Curriculumalfax.06-6382794,citandoil riferimentoL’Uni-
tà-StudioCastellotti990708/3.

● Italpride selezionaper le zonedi LazioeToscana150
ambosessiperambiziosoprogrammacommerciale.Tele-
fonareallo06-40815105ofax.allo06-40801592,citando il
riferimentoL’Unità-StudioCastellotti990708/5.

IMPRESA E DONNE..........................................................
Donne all’estero con
un’idea imprenditoriale
Missione d’oltralpe per le donne
che abbiano un’idea imprendito-
riale. Questo è ciò che offre il
consorzio Iside (Incubatori ser-
vizi imprese donne europee),
che riunisce associazioni im-
prenditoriali ed enti di formazio-
ne professionale operanti nella
regione Lazio, tra cui AF Forum,
Cescot, (ente nazionale di for-
mazione della Confesercenti),
Enaip (ente di istruzione profes-
sionale delle Acli) e Formare
(centro di formazione della Fe-
derlazio). Iside è attivo da circa
due anni grazie ai finanziamenti
del Fondo sociale europeo e of-
fre alle donne, in modo total-
mente gratuito, una serie di ser-
vizi: da un’accoglienza iniziale,
in cui si cerca di delineare in
maniera precisa il progetto im-
prenditoriale, all’informazione,
formazione, consulenza ed assi-
stenza tecnica alla gestione di
impresa. Da un primo incontro
segue, pertanto, una fase di
orientamento con un corso di 24
ore. A seguire, corsi brevi di for-
mazione all’imprenditoria, per
fornire, a chi ha già fondato nel-
le linee generali il suo progetto,
gli strumenti con cui è possibile
iniziare a definire il piano d’im-
presa. Quando l’idea ha assunto
una forma più precisa, viene for-
nito, a seconda delle esigenze
individuali, un accompagnamen-
to o una consulenza specialisti-
ca da parte di imprenditori mes-
si a disposizione di Iside: l’im-
prenditrice è assistita da un tu-
tor, che segue il progetto in tut-
te le sue fasi. La consulenza
specialistica risolve, invece, il
problema tecnico, ad esempio
quello della forma giuridica mi-
gliore per l’azienda. Punta di
diamante dell’organizzazione di
Iside rimangono le missioni al-
l’estero previste per le aspiranti
donne imprenditrici, al fine di fa-
vorire lo scambio di informazioni
tra aziende operanti negli stessi
settori. Fra i mesi di settembre e
ottobre partiranno ben sei mis-
sioni. Le selezioni sono aperte.
Per accedervi basta un’idea
buona, o, almeno, motivazione
imprenditoriale.
Informazioni:
tel. 0761-290008 (Viterbo),
tel. 06-4390410 (Roma Tiburtina),
tel. 0773-630717 (Latina).

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
A Urbino
corsi gratuiti
per operatori
ambientali
FormatdiUr-
binoorganiz-
zauncorso
gratuito,di
600ore,per
“Operatore
ambientale”
rivoltoa15di-
soccupatidi
lungadurata
oespostiadi-
soccupazio-
ne, inposses-
sodiqualifi-
caprofessio-
naleodiplo-
ma.Doman-
de,conappo-
sitomodulo
reperibilesul
sitointernet:
www.adria-
land.it/scuo-
linfor,a:For-
mat,segrete-
riacorso
“operatore
ambientale,
viaGuidoda
Montefeltro
17,61029Ur-
bino, tel.
0722-350676,
fax.0722-
350186,e-
mail:asso-
ciazioneFOR-
MAT@u-
sa.net.Sca-
denza:2lu-
glio1999.

COMUNE DI COSENZA....................................................................
25 vigili scadenza 5/7/99
● cerca
25vigiliurbani,diplomati, conpatentedigui-
danon inferioreallaB,vistadi8/10comples-
sivisenzacorrezionidi lenti,percezionedella
vocesussurratadaunadistanzanoninferiore
a8metridaciascunorecchio.Informazioni:
tel.0984-813111. (G.U.n.44del4/6/99)
COMUNE DI SEREGNO
(MILANO)....................................................................
4 posti 5/7/99
● cerca
2geometri,categoriaC,condiplomadigeo-
metra
1istruttoredirettivoamministrativocontabi-
le,categoriaD, laureatoingiurisprudenzao
scienzepoliticheoeconomiaecommercio,
conconoscenzadiunalinguastraniera tra in-
glese, franceseetedesco
1psicologoresponsabile,areaanziani,cate-
goriaD3,conlaureainpsicologiaoaltraequi-
pollente,abilitazioneprofessionale,cono-
scenzadiuna linguastranieratra inglese,
franceseetedesco.Informazioni: tel.0362-
263242-263237-263228-263256-220133.
(G.U.n.44del4/6/99)
ASL DI CHIETI....................................................................
3 nefrologi scadenza 5/7/99
● cerca
3medicidinefrologiamedica,primolivel-
lo.Informazioni: tel.0871-574566. (G.U.n.44
del4/6/99)
USL DI CASALECCHIO
DI RENO (BOLOGNA)....................................................................
1 medico scadenza 5/7/99
● cerca
1medicodimedicina interna,primolivello.In-
formazioni: tel.051-596611. (G.U.n.44del
4/6/99)
USL DI MODENA....................................................................
1 medico scadenza 5/7/99
● cerca
1medico,disciplinachirurgiagenerale,pri-

molivello.Informazioni: tel.059-435525-
435507. (G.U.n.44del4/6/99)

USL 5 DI MESSINA....................................................................
3 posti scadenza 5/7/99
● cerca
3ortopedicietraumatologi,primolivello.In-
formazioni: tel.090-3652703. (G.U.n.44del
4/6/99)

ULSS 7 DI PIEVE
DI SOLIGNO (TREVISO)....................................................................
4 anestesisti scadenza 5/7/99
● cerca
4anestesistie rianimatori,primolivello.In-
formazioni: tel.0438-838303-838425. (G.U.
n.44del4/6/99)

ISTITUTO ORTOPEDICO
”GAETANO PINI” DI MILANO....................................................................
10 infermieri scadenza 5/7/99
● cerca
10infermieriprofessionali.Informazioni: tel.
02-58296224. (G.U.n.44del4/6/99)

ISTITUTO OSPEDALIERO
DI SOSPIRO (CREMONA)....................................................................
4 educatori scadenza 5/7/99
● cerca
4educatori,sestaqualifica,conattestatodi
educatoreprofessionaleottenutopressouna
scuolatriennale regionalepost-diplomao
laurea inscienzedell’educazione.Informazio-
ni: tel.0372-620210. (G.U.n.44del4/6/99)

COMUNE DI BELLINZAGO
(NOVARA)....................................................................
3 posti scadenza 8/7/99
● cerca
1agentedipoliziamunicipale,diplomato
1geometra,condiplomadigeometra,perito
edileoperito tecnicoindustriale
1educatoreprimainfanzia,condiplomama-
gistraleolaureainpsicologiaoscienzepeda-
gogiche.Informazioni: tel.0321-927900.
(G.U.n.45del8/6/99)

COMUNE DI PERUGIA................................................................
13 posti scadenza 8/7/99
● cerca
1 istruttore informatico,sestaqualifica
2fabbri,quintaqualifica
4elettricisti,quintaqualifica
1idraulico,quintaqualifica
1pittoreedile,quintaqualifica
1falegname,quintaqualifica
3muratori,quintaqualifica.
Informazioni: tel.075-5772261,numero
verde167-017603.
(G.U.n.45del8/6/99)

ASL RM H
ALBANO LAZIALE (ROMA)................................................................
98 posti scadenza 8/7/99
● cerca
10radiodiagnostici,primolivello
13medicidianatomiapatologica,primoli-
vello
15medicichirurghid’accettazioneed’ur-
genza,primolivello
8medicidimedicina interna,primolivello
6medicidimedicinafisicaeriabilitazione,
primolivello
2neuropsichiatri infantili,primolivello
5nefrologi,primolivello
3geriatri,primolivello
3oncologi,primolivello
6ortopedicietraumatologi,primolivello
3chirurghigenerali,primolivello
1medicodiostetriciaeginecologo,primo
livello
2urologi,primolivello
3organizzatorideiservizi sanitari
3medicidi igiene,epidemiologiaesanità
pubblica
6farmacisti
4veterinari,areadell’igienedellaprodu-
zione,trasformazione,commercializzazio-
ne,conservazioneetrasportodegliali-
mentidiorigineanimale
2veterinari,areadell’igienedeglialleva-
mentiedelleproduzionizootecniche
3dirigentiamministrativi.
Informazioni: tel.06-93273920-
93273834-93273702. (G.U.n.45del (8/6/
99)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

Assume per le filiali di:

Piacenza (Tel. 0523/305080)
Per azienda operante nel settore ristora-
zione, n. 20 persone - addetti alla sala,

al buffet, alla pizzeria, aiuto cucina

Lecce (Tel. 0832/390001)
4 tornitori, 10 saldatori

Mig/Mag-Tig, 10 verniciatori,
2 disegnatori meccanici,

2 programmatori AS400/Rpg

Catania (Tel. 095/7462348)
6 periti elettronici, 3 tornitori

Cnc, 3 tecnici Nace,
2 Tecnici strumentisti

Biella (Tel. 015/405050)
10 operai tessili, 2 meccanici esperti in

riparazione di camions e moto,
2 cuochi, 1 carpentiere

Verbania (Tel. 0323/404141)
10 operai metalmeccanici, 5 periti chi-

mici-meccanici-elettrici-elettrotecnici, 3
operatori macchine controllo numerico,

2 addetti pressa
I candidati, ambosesso, possono
rivolgersi alle filiali Manpower 
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www.meridiana.it................................................................
Meridiana compagnia aerea privata,
cerca: assistenti di volo in possesso di
certificazione ministeriale di II grado (rif.
AVC ‘99). Requisiti: massimo 30 anni; di-
sponibilità al trasferimento a Olbia (Sas-
sari); bella presenza; altezza donne min.
1,65; altezza uomini min. 1,75; buona co-
noscenza dell’inglese. Preferibile: cono-
scenza del tedesco o di un’altra lingua
straniera. I candidati prescelti frequente-
ranno un corso di abilitazione di circa 10
giorni, che si terrà ad Olbia a carico della
compagnia. Inoltre: assistenti di volo (rif.
AV ‘99). Requisiti: età compresa fra 22 e
30 anni; bella presenza; altezza donne
min. 1,65; altezza uomini min. 1,70; vista
perfetta (senza lenti correttive); buone
capacità natatorie; ottima conoscenza
dell’inglese; diploma; naturale predisposi-
zione ai rapporti interpersonali. Preferibi-
li: esperienze lavorative nel settore dei
servizi, soggiorni in paesi anglofoni, co-

noscenza di una seconda lingua straniera
e milite esente. I giovani prescelti fre-
quenteranno, per circa 2 mesi, un corso
di formazione professionale volto al con-
seguimento della certificazione ministe-
riale di assistente di volo. Il corso si terrà
ad Olbia e saranno a carico degli allievi
spese di soggiorno. Le domande, comple-
te di dati anagrafici, residenza e/o domi-
cilio, recapito telefonico, curriculum, foto
primo piano e figura intera, riportando il
relativo riferimento, a: Meridiana spa, Zo-
na Industriale A, 07026 Olbia (Sassari),
oppure, se in possesso di foto digitalizza-
te, inviarle con il curriculum all’e-mail:
selezione.personale@meridiana.it.
www.xerox.it................................................................
Xerox leader mondiale nel mercato del-
la gestione globale dei documenti, cer-
ca commerciali junior. Requisiti: età tra
21 e 26 anni, buona conoscenza del-
l’ambiente Windows, personalità vivace
e ricca di iniziativa. Preferibile: espe-
rienza di vendita, anche se breve. A
questi giovani la Xerox affiderà la vendi-
ta delle soluzioni di stampa digitale di
ultima generazione, bianco e nero e co-
lore, connessi in rete, per potenziare
l’attività commerciale svolta della strut-
tura dei concessionari Xerox presente
su tutto il territorio nazionale. E’ previsto
uno straordinario programma di inseri-
mento iniziale, svolto presso la Xerox

Business School, con formazione tecni-
ca, commerciale e marketing. Verrà of-
ferto un fisso mensile, uno schema
provvigionale e incentivi. Sul sito ci sarà
una X che segna il posto cui inviare il
curriculum indicando la città di interes-
se. Xerox, poi, cerca: 250 venditori in
carriera di sistemi digitali (Rif. NE0002).
Requisiti: diploma di scuola superiore,
motivazione ad una attività commercia-
le. Curriculum all’e-mail: xerox@idcm.it.
www.tim.it................................................................
Tim Telecom Italia mobile, cerca 1 ad-
detto al customer service, che assiste il
cliente fornendo informazioni e gesten-
do le variazioni contrattuali ed i reclami;
1 responsabile di isola, che coordina un
team di addetti al customer service, or-
ganizzandone e pianificandone le attivi-
tà in termini di risorse e risultati; assi-
stenti alla vendita, che supportano le
reti di vendita (small e business) ge-
stendo le attività commerciali ed ammi-

nistrative, e tengono i rapporti con i par-
tners commerciali e/o con i clienti busi-
ness; area manager, che gestisce la re-
te di vendita indiretta dell’area geografi-
ca di competenza, supportando i dea-
lers sul versante commerciale, ammini-
strativo e di fornitura prodotti/servizi;
key dealer manager, che gestisce la fa-
scia top della rete di vendita indiretta
nell’area geografica di competenza; key
accountant, che gestisce i rapporti con
la grande distribuzione e la distribuzione
organizzata dell’area di competenza; su-
pervisore alle vendite - verifica che i
partners commerciali (dealers, GDO, bu-
siness partner, etc.) operino efficace-
mente in termini di qualità del servizio
erogato e correttezza del rapporto com-
merciale. Curriculum all’e-mail: perso-
nalecs@tim.it, o compilando la form sul
sito, oppure per posta a: Telecom Italia
Mobile, direzione del personale, svilup-
po risorse, selezione, via Luigi Rizzo 22,
00136 Roma, specificando il riferimento.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


