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1’Unita AUtonom I e Giovedi 22 luglio

Genova, sette miliardi per le strade Messina, 16 telecamere per il traffico

IIComune di Messinahadecisodi dotarsidiunsistemaditelerilevamentodel traffi-
courbanoe nei prossimigiorni sedici telecamereacircuito chiuso collegatead al-
trettanti monitorsinstallati nellacentrale operativa presso lasede dellapoliziamu-
nicipale. Le informazioni intemporeale consentirannoai dirigenti del trafficourba-
nodi predisporre interventi rapidi deivigili.

Lagiuntaprovincialedi Genovahaapprovato 14 interventi diammodernamento, si-
stemazioni e consolidamentodelle strade provinciali. [l provwedimento, proposto
dall'assessoreallaviabilitdRosario Amico, stanziafondi peroltre sette miliardi. Gli
interventi piu consistenti riguarderanno le strade provinciali di Isoverde (unmiliar-
doemezzo),diSopralacroce (800milioni) e diVobbia (700 milioni).

. . ACCA
LEAMMINISTRAZIONILO- Gli Enti locali non sono stati protagonisti del Tentnn

CALI HANNO SUBITO, PIU L a B a S S a n I n I . P g -

CHE DROMOSSO, LA RI. i Tre lavoratoril su quattro non conoscono lo Spoxtellounico
FORMAEL’ INNOVAZIONE . ma emerge chiaro il bisogno di partecipazione g giauhiamento.......
IL PROBLEMA DELL'IN- Partono gli affitti

FORMAZIONE. a canone concordato

[ | u
Affitti meno cari a Siena con le agevola-
a ricerca, attraverso il me- ’ zioni fiscali e I'accordo fra i Comuni, i pro-

L todo delle interviste, rea- prietari, gli inquilini e gli studenti. Anche a
lizzateallafinedimaggioe Siena si possono cosi stipulare i contratti
commissionatedallaFP-Cgil, co- di locazione cosidetti concertati, come pre-

u
stituisceunimportantecontribu- vede la legge di riforma 431/98. Il proto-
toallabattagliaperlariformadel- collo d'intesa @ stati siglato, insieme al ca-
la P.A. che sempre di pid si pre- poluogo, anche dai Comuni di Asciano, Ca-
senta complessa perché inserita stelnuovo  Berardenga,  Monteriggioni,
in un contesto assai articolato e - - - - Monteroni, Rapolano e Sovicille. La diffe-
resistente al cambiamento. Ana- renziazione delle aliquote Ici e gli sgravi Ir-
lizzando le singole questioni po- pef sono i principali incentivi per un’opera-
steall’attenzione emerge undato zione che dovrebbe portare ad un sensibile
di fondo. Il processo di riforma miglioramento della situazione delle loca-

nonhavistogliEntiprotagonisti zioni. Per chi acceta di sottoscrivere con-
nei vari passaggi e promotoridel- GIANNI NIGRO - coordinatore Dipartimento sindacale FP - Cgil ||| tatt cooncordaty fimposione fiscale s
1’ innovazione attraversouna spe- ra menopesante mentre altre agevolazioni
cifica formazione dei propri di- sono previste per gli inquilini il cui reddito
pendenti. Ipitattentihannovis- complessivo non superi i 60 milioni annui.
sutolariformaoattraversoleini- Con questo protocollo i Comuni si impe-
ziative promosse dal sinda gipinges gnano ad armonizzare i vari provvedimenti
tramite i media. Colpisce s LE VALUTAZIONI DEI LAVORATORI COMUNALI e le regole di imposizione Ici differenzian-
mente il datoche3dipendent (Dati in %) Italia Nord Centro  Sud Isole do in modo significativo le quote dei titola-
munall“ Su 4 non Sappiano Nu e med o sono state elette le Positiva 67 71 69 61 65 {I di Sb!tamon_l atlm_ttda_te aﬁan(;nt}a concorda-
dello Sgs)or.tello Ul’llfo.de]‘._ Rappresentanze Sindacali Unitarie. Lei pensa che  Negativa 11 8 10 14 13 0 € del proprietart Gi quetle sitte.
prese”. Se lnunaqualsiasil |glgzione garantita per legge sia una cosa:
da si decidesse di cambiare _g perieds Non so 22 21 21 25 22 ALTOADIGE
nea di produzione non sare | payyresentanze Sindacali Unitarie in questo S 34 41 38 27 23 Piste ciclabili
immaginabile che una sola d pyeye tempo di lavoro si sono dimostrate No 29 23 25 39 35 in ritardo
persone che lavorano nell’: g||altezza delle sue aspettative? Non so 37 % 7 u 2 | Comuni altoatesi tto le Co
da possa ignorare del tutto omuni altoatesini e soprattutto le Co-
vita. Lo stesso dicasi per . . . i L munita di valle sono in ritardo nella pre-
certificazionechetrovaun glcgﬁgg;tt? gz;i;gaslfa ?;tf\é?rr%f;:tg pfel)iblfr']sa Mlgll_ore % 3 27 22 19 sentazione dei progetti per le piste ciclabili
dente sudue impossibilitat ch% fispetto al precegente s P Peggiore / 2 3 15 16 per i quali sono gia disponibili i fondi pro-
rificarne gli effetti siar ' Uguale 19 20 22 18 16 vinciali. Lo ha ricordato il presidente della
nizzazionedel lavorochene Non so 48 47 48 45 49 giunta Luis Dumnwalder spiegando che en-
frontideipropricarichidi ] . ” tro il 2000 I'Amministrazione provinciale
Diversoé invece ilgiudiz Come dipendete diun ammm|stra2|or)e_7comunale, Positiva 41 49 45 33 23 vorrebbe completare il piano della rete di
neralesullariformaBassan CNegiudizioda della Riforma Bassanini? Negativa 26 28 21 25 27 piste. Recentemente sono stati finanziati
come & arrivata attraverso Non so 33 23 34 42 44 progetti parziali per 5,6 miliardi (il 60 per
dia. Il consenso dei lavo - - cento del costo totale).
non era scontato ma & risul Peridipendenti comunali 'introduzione Ridotto i 4 / 4 1 2
evidente. Una lettura poss: della autocertificazione ha: carichi di lavoro srcrLia
datadal gfrado di insoddisf: Lasciati 27 23 26 33 32 Metanizzazione
del propriolavoroedallas invariati | 122 C i
za che 11 cambiamento annunc carichi di lavoro per _ o_r_n_um _
e R I e St e e
questo caso, perd, sievide a struttura
duesituazioninel Paesediv organizzativa che non erano rientrati nella graduatoria

cate tra Nord e Sud che ris

Non so 53 50 52 57 e4 LALETTERA dei contributi previsti dal Pop (Piano opera-

chiano il rapporto tra Pub tivo plurifondo) 94/99. E quanto stabilito in
amministrazione e cittadi: 1 1 ' una riunione convocata dal presidente del-
mestoricamentesié&manifes Prlvatlzzare |e farm aC|e la Regione, Angelo Capodic%sa, con i sin-
Per cidcheriguardaleinr % . < . daci dei Comuni esclusi dalla precedente
zioni introdotte dai contra = | bbl raduatoria. Nella prima tornata di finan-
particolare riguardo allac 1\ % Com u na- I non e u n O Igo ?iamenti provenien?i in parte dai fondi
tazione integrativa, la d: . strutturali dell’'Unione Europea, erano rien-
mazione & dovuta certament Scheda della ricerca Su*“Autonomie”, supplementoall’Unitadell'8 luglio, Fulvio Vento,in | trati 50 comuni.
fatto che al momentodelle i . . . qualitadi presidente Cispel,alladomanda: «<E d’accordoanche sulla
viste nessun contratto int * Committente: CGIL FP Nazionale privatizzazione dellefarmacie?» esprime questaconvinzione:«Lave- | LAzIO
voerastatorealizzato. Ilc . . . o ) dounastradapressoché obbligata. Untempo le farmacie comunali Tivoli aemellata
&preoccupantesesileggeir * Tipo di ricerca: Indagine quantitativa, realizzata attraverso un servivanoda calmiere, maormaiil problemadel controllo dei prezzi ge
aquellorelativoall’elezi sondaggio CATI (Computer Assisted Telephone Interviewing) nonesiste piti». Non & proprio cosi. Il presidente dellaCispel trascura | CON ltalica
R.S.U. dove il 67% dei lavor di 840 interviste ilruolodi servizio sociale svolto dalle aziende farmaceutiche pubbli- | E stato siglato nel museo di Villa Adriana
ha espresso soddisfazione che,adesempiolavigilanzasuifarmacieil controllosullaspesasa- | il gemellaggio tra Tivoli e Italica, la citta
scelta operata. Emerge con ¢ Universo di riferimento: Dipendenti delle Amministrazioni comunali nitaria (attraverso I'educazione all'uso dei medicinali). Anostropare- | spagnola patria dell'imperatore Adriano.
rezzailbisognodipartecig re sarebbe pitlogicoverificare, intaluni casi, le disattenzioni gestio- | Scopo della soprintendenza archeologica
e di cambiamentodapartede * Campione: Per quota: proporzionale alla popolazione di riferimento per nali,nonimportase pubbliche o private. C'é poi un po’ di confusione per il Lazio & quello di approfondire i vin-
voratori a fronte di un da sesso e area geografica fraliberalizzazione e privatizzazione. Nel setore delladistribuzione coli con le aree archeologiche europee
conservazionedapartedell finale delfarmaco, ladismissione dellaparte pubblicaaccentuerreb- | maggiormente legate all'imperatore. Il pri-
ministrazioni. La battagl ¢ Data di esecuzione: 10-12 maggio 1999 beil carattere monpolistico, attribuendoallasolaFederfarmail ruolo | mo appuntamento € stato realizzato in col-
1’ ammodernamento della P.Z diinterlocutore unicodel Servizio sanitarionazionale. laborazione con la scuola spagnola di sto-
appenaagli inizimacisono LUIGICOPPINI, GINOVIERO | fia e archeologia di Roma, ma nel progetto
supposti perché possa esser ] settore farmacie, Filcams- Cgil | Potrebbe rientrare anche Atene patria
ta. ideale di Adriano.

LEGGI & DIRITTI

Sospensione, € possibile impugnare la sanzione

DANILO AYMONE - Ufficio vertenze legali FP-Cgil di Milano

lcontrattocollettivonazic annullarla.Ladecisionevienéassunt@onfunzionidipres
Ilavoro (Ccnl) , nellaparted B Per il mancato rispetto di una diNonostante la difesa effettuata dal amaggioranzadeicomponenti.benesitrattidiunsoggetto
allenormedisciplinari, pre sposizione di servizio, sono statadedegato RSU, e la testimonianza fa- Illavoratorechehaimpugnatopaiaripiodifunzionamentor
lamancanzacontestata (inosse toposto a procedimento disciplinaxerevole di un collega, sono stato pu- zionepudfarsiassisteredaungpralogaal collegioarbitral

delledisposizionidiservizio
nazionedel rimproveroverbale
to,odellamultapariaquattro«

toreodaunrappresentantesindacale;
davantialcollegio, épossibidécappamministrazioni, po:
sentareleproprieragioni, pred@rnédubnhaprevistoappos

Ho scrittouna lettera in cui spiégdo con la sanzione disciplinare del-
vo le circostanze ed esprimevo le mia multa pari a quattro ore di retribu-

tribuzione, graduandolasanzi ragioni, e sono quindi stato convo&ione. Come posso contestare 11 prov- . i documentiochiedereddaredisbneiliazioneedarb
porzionalmentea to dal presidente dell’ufficio prd@%pj_rnento? testimonianzeutilial sostegubdehaegedsindicazionecor

larilevanzadegl menti disciplinari. G. N. Vimodrone (Milano) prietesi.Ilcollegiocemette lbh'camderdlsiondel D.1gs29/19

obblighiviolati neentronovantagiornidall’impdgiapossibilitadiimpug

RISPONDE gradodidanno zione, el’amministrazionevigicowhflavantialcollegiodi
causatoall’entaedottatainsededidiscussioneaporrafunzionediarbitrato”interni” delcollegiosonodefianbotranhetaleperiodo, lasazianed&nzadipreciseindic

adutenti, edalleuttaviaaffermarechel’uffidicpitdegddbarbitraledidisciptcnaéirbmaleamministrazionsedpeama- trattuali, hannogiadeciso

sussistenzadicircostanzeaggeatdmtisciplinarihaconsidepastpilatdue rappresentantideniaxezacni sindacali; ipresidémtmildegeodiconciliazione, quahdgaarbitralididiscip
attenuanti. Nelcasodirecidivaesbarilevante lasuamancanzapitryrduerappresentantidell iameteEesterniall’ente, diprosabpespeimpugnazionedelledannamreltaaffrettataedu
particolaregravitadellamanganda)léunasanzionepesante. tpawicne, edunpresidente, esttemnaatapacita, individuatddscopiiinari (haanchelafunzyosédilparereautorevolee
possibileapplicareinvece lasedzmentopudcomungueessereimpmministrazione. Imembridatactbedotraglialtri componesplietaime il tentativoobblig®residdnzadel Consigliode
dellasospensionedal servizignahpa#avantialcollegioarbigrabsedaddeltidivoltainvol megmmaneeitesccordo, sudesignaencnéiazione, preliminareaDgpadiimentodella funzione
zionedellaretribuzione finoadimphisase costituitonel suoEnbggeppivi di rotazione, tradekpreapdentedel tribunaledetvdmbgaligiudiceordinario) , éiekechiaritocheicollegi
simodilOgiorni. realcollegiodiconciliazionpiesdndnbi deidipendenti, dradhdabsga-l collegio. Questomrgmmismomcompostodi tremembsdnaassereutilizzatifino
NonhosufficientielementipepespsahéBfficioprovincialedeHtedldroministrazioneecingiaprnaditeeperriconsiderare tappnzdeneantedel lavoratoreeuraapedefiniti, attrave:
reungiudiziodimerito, noncateklzmnassimaoccupazione terdentrial - irrogata:hailpoterediconfepmasdatatitedell’ amministrazismieonesdintegrativa, nuovi:
do, inparticolare, lalineadifiemsévampetente, cheassume ifiquéséniperladesignazionedeidwentadduna sanzione inferiomdividgentedell’ Ufficioproevtncidiadeédneedarbitrato.
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