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Boicottaggio del Polo
sulla rappresentanza
nel luoghi di lavoro

Fatto mancare il numero legale alla Camera
La maggioranza; «Fa paura la democrazia»

GIORGIO FRASCA POLARA

ROMA 1l combinato disposto del-
I’'accanito ostruzionismo del cen-
trodestra e delle divisioni nella
maggioranza (Ppie Udeurschiera-
ti con I'opposizione) ha bloccato
ieri alla Camera I'’esame della leg-
ge sulle rappresentanze sindacali
unitarie, che si trascina da feb-
braio tra continui boicottaggi. La
legge prevede lacostituzione delle
Rsu in tutte le aziende con piu di
15 dipendenti, e la possibilita di
costituirle (attraverso apposite
norme contrattuali) anche in
quelle piu piccole. La discussione
del provvedimento - avversato te-
nacemente da Confindustria, la
cui pesante intromissione nei la-
vori parlamentari & stata denun-
ciata dal relatore ed estensore del
testo unificato, il diessino Pietro
Gasperoni - potra forse riprendere
soloasettembre.

La goccia che hafatto trabocca-
re il vaso € stata la discussione del
sestodei dodiciarticoli del proget-
to: quello sui diritti di agibilita dei
sindacati nelle aziende con piu di
15 dipendenti. Un puro pretesto,
insomma, per portare avanti I'of-
fensiva antisindacale. A dar fuoco
alle polverié d’improvviso (masa-
pendo bene dei problemi nella
maggioranza) il capogruppo forzi-
sta Beppe Pisanu: «Siamo irriduci-
bilmente contrari alla legge e a
questanormain particolare, ano-
me del popolo di cinque milioni
di partite Iva. Siete condizionati,
voi e il governo, dai sindacati!»
(Gli rispondera piu tardi la sotto-
segretaria ai rapporti con il Parla-
mento, Elena Montecchi: «Vorrei
ricordarglicheilgovernohascelto
non daorail metodo dellaconcer-
tazione. Nessun diktat, dunque,
maconfrontotrasparente»).

Dopo il tuono, il ramoscello
d’ulivo della richiesta di una pau-
sa di riflessione: «Accantoniamo
la legge per trovare soluzione a
questo ealtri problemi». Larichie-
stae respintadaFranco Giordano,
Rc: «State boicottando sistemati-
camente questo provvedimen-
to.Voi parlate per conto della
Confindustria».

Messo ai voti, il rinvio € boccia-
to si con ampio argine di voti, ma
eccoil primosegnaleattesodal Po-
lo: sullarichiesta di Pisanu i depu-
tati del Ppi si sono astenuti. La co-
sanon piace affattoai dirigenti del
gruppo diessino, che vanno apro-
testare direttamente con il capo-
gruppodei popolari Antonello So-
ro. | lavori comunque proseguono

con I'esame dei molti emenda-
menti all’art. 6. Ce ne sono tra gli
altri due, identici, di Giancarlo
Lombardi (Ppi) e Alberto Acierno
(Udeur) che prevedono la pura e
sempliceabolizionedell’interoar-
ticolo.

A questo punto il presidente
dellacommissione Lavoro, Renzo
Innocenti (Ds), chiede che sia ac-
cantonato l'articolo contestato, e
si passi al successivo: richiestaben
diversadaquelladel centrodestra.
Mail Poloinsorge ugualmente. La
proposta di accantonamento co-
mungue passa, anche stavolta a
largamaggioranza.

EalloraPoloeLegasciamanora-
pidamente fuori dall’aula per fare
mancare il numero legale. Ci rie-
scono, mentre Maurizio Gasparri
(An) giustifica la mossa con un
«non possiamo fare i notai delle
vostredivisioni».

——— Nonéancora
finita. Ora in

PIETRO aula sono di
GASPERONI scena proprio
«'8 un le divisioni nel
. centrosinistra,
Intervento con un vivace
inammissibil sqontrotraVer-
) S be, di e Udeur. 1l
di Confindustria  mastelliano Al-
sui lavori b(_erto Acierno
difende aspada

del Parlamento»  tratta il suo
emendamento

soppressivo: «Il problemadelladi-
fesa degli interessi della piccola e
media impresa € tanto serio che
D’Alemafadel suo ruolo uncaval-
lo di battaglia per il rilancio dell’e-
conomia. E invece questo articolo
pretende di appesantire i costi
proprio per i piccoli e medi!». Rea-
gisce il verde Giorgio Gardiol:
«Non ci sono costi aggiuntivi per
le imprese, di qualsiasi dimensio-
ne.C’esoloscrittochelademocra-
zia entra nelle fabbriche! Ogni
giorno operai muoiono sui posti
dilavoro, edellasicurezzadevono
discutere al bar. Se voi dell’'Udeur
volete liquidare la democrazia in
fabbrica, andatevene dalla mag-
gioranzal».

L’ultimo round si consumadi li
a poco in un affollato Transatlan-
tico in tensione. Il relatore Gaspe-
roni shotta in una aperta denun-
cia: «leri, difronteallacommissio-
ne Lavoro, rappresentanti autore-
voli di Confindustria sono stati
tutto il giorno a parlare con tutti i
gruppi dell’opposizione. Eviden-
temente Confindustria ha un po-
tere di condizionamento sul Par-
lamento di gran lunga maggiore
diquelchesiimmagina...».
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L’'INTERVISTA

Innocenti, Ds: le difficolta sono innegabili
ma c’e tempo per I'accordo prima delle vacanze

ROMA «C’éancoralapossibilitadi
trovare un accordo nella maggio-
ranza e quindi di varare la legge
sulle Rsu prima della pausa esti-
va». |l presidente diessino delle
commissione Lavoro, Renzo In-
nocenti, non ha perso lasperanza
difarcela,esmentiscecheunqual-
siasi rinvio a settembre sia stato
giadecisoinalcunasede.
Speranza di farcela non venuta
meno neppure dopo quel che &
successoieriinaula?
«Certo, non mi nascondo le diffi-
coltd rappresentate proprio da
quanto é accaduto. Eppure i mar-
gini per riprendere il filo del con-
fronto esistono, esistono davvero,
nesonoconvinto.
Ma ledifficoltasono nei rapporti
col Polo o, piuttosto, nella mag-
gioranza?
«Dico chiaramente: le difficolta
nella maggioranza. Inutile na-

sconderci che c’e una
divergenza non lieve
su quali associazioni

proprio questo. In so-
stanza, occorreindivi-
duareun livellodirap-

sindacali (eaquale li-
vello) dovranno ave-

L’'opposizione

presentativita di que-
ste associazioni sinda-

re la possibilita di ha sfruttato cali (che, ripeto, son
usufruire dialcunidi- . . cosa distinta dalle
ritti che considero In maniera Rsu) diverso da quello
minimi. _ strumentale che la commissione
Quali sono questi s aveva stabilito: il 5%
diritti? le divisioninella  gegli addetti all’im-

«| permessi per i pro-
pri dirigenti, quelli

maggioranza

presa. A mio parere €
possibile trovare una

che non sono eletti
nelle rappresentanze
sindacali unitarie; la
possibilita difare leassemblee nel-
I'orario di lavoro e di usufruire -
nelle aziende con piu di duecento
dipendenti-dilocaliidoneiasvol-
gereattivitasindacale».
Perché ha accennato al livello di
rappresentativita?
«Perché il punto di divergenza
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soluzione che Ppi e

Udeur considerino

piuequilibrata.
Quando e possibile trovare que-
sta soluzione? Manca una setti-
manaallachiusuradeilavoridel-
laCamera...
«Ho convocato il comitato ristret-
to delle commissione per martedi
mattina, prima che i lavori d’aula
entrino nella fase pit intensa. E I,

e in quel momento, che si potra
verificare seesistono lecondizioni
perriprenderesubitoeconcludere
rapidamente I'esame e il voto di
un provvedimento atteso da mi-
lioni di lavoratori e che - bisogna
ancoraripeterlo? - non danneggia
in alcun modo le piccole e medie
aziende».
Possibilita di concludere in fret-
ta, dice. Maavete fattoiconticon
ilcentrodestra?
«Voglio ricordare a me stesso che
su questa articolo che provocato
tante discussioni il Polo non ave-
va presentato alcun emendamen-
to soppressivo. L'opposizione ha
insomma sfruttato strumental-
mente le divisioni nella maggio-
ranza. E se il centrosinistra si ri-
compatta, diciamo che la legge
pudessereapprovataintempibre-
vidallaCamera».
G.P.S.

L'INTERVENTO

E UNA VITTORIA DEL LOBBISMO CONFINDUSTRIALE

ROMANO BENINI
y affossamento della leg-
L ge sulla rappresentan-
zasindacalerappresen-
ta un brutto colpo, un segnale
che va al di la della divisione
della maggioranza su un arti-
colo del testo al quale da ben
due anni la Commissione La-
voro della Camera era impe-
gnata. Per alcune evidenti ra-
gioni. La divisione con i Popo-
lari e I’'Udeur é sull’estensione
dei diritti dirappresentanzaal-
le piccole imprese. In realta si
tratta di un pretesto, tant’e che
le stesse organizzazioni del-
I’artigianato e delle piccole im-
prese non hanno manifestato
una contrarieta a quanto pre-
visto dal testo. Semmai éveroil
contrario: propriodaqueste as-
sociazioni arrivalarichiestadi
un intervento del legislatore
sulle regole della rappresen-
tanza.
Un voltafaccia, insomma,

che risponde alla levata di scu-
di di Confindustria contro il
provvedimento. Con un mes-
saggio a D’Alema, esplicitato
in aula dall’onorevole Acierno
dell’Udeur: questa non é una
proposta del tuo governo, va
contro l'innovazione, percio
togliladitorno. Inrealtalapro-
posta in esame contribuisce ad
affermare regole di democra-
ziasui luoghi di lavoro piu effi-
caci ed attente ai mutamenti.
Far passare questo testo per un
attentato alle liberta compiuto
per conto dei Sindacati confe-
deraliéfalsoescorretto.
Cadere da sinistra in questo
tranello puo essere pericoloso
per chi vuole passare dal rifor-
mismo conclamato a quello
praticato. Che dire allora di
una Confindustria tanto sen-
sibile a parole all’innovazione
sul welfare e sul mercato del la-
voro proposta dal governo e

tanto decisa nei fatti nel bloc-
care questa legge, fino al lobbi-
smo piu spietato, parlamenta-
re per parlamentare. Innova-
zione asenso unico, comungue
non sui diritti. Il governo é im-
pegnato per far approvare en-
tro il termine della Legislatura
alcuni attesi provvedimenti in
grado di dare regole e riferi-
menti al cambiamenti in atto
nell’economia e nella societa.
Riforme per aprire lasocieta, li-
mitando le rendite diposizio-
ne. Questa legge costituisce un
pezzo importante di questa
strategiariformatrice.

La trappola tirata in Parla-
mento mette adesso in pericolo
gli altri pezzi dell’innovazione
sul mercato del lavoro. L’appe-
tito vien mangiando. Gli strali
di Fossa e Cipolletta sui lavori
atipici, sul mercato del lavoro,
sui congedi parentali, sulla
maternita, preparano forse al-

tre trappole. Se una parte della
maggioranza e forse del gover-
no resteraconvintachedarere-
gole e riferimenti al cambia-
mento significa appesantire il
sistema, il rischio che ci riesca-
no e forte. Eppure é qui il trucco
di chi non vuol cambiare: far
passare la regolazione del nuo-
VO per conservazione. Non ca-
schiamoci. Il passo falso di ieri
puo aver un solo rimedio: D’A-
lema risponda all’onorevole
Acierno e a chi nella sua mag-
gioranzaritiene che questa, co-
me altre leggi di riforma, siano
operadibiechiconservatori.

Un silenzio su questa vicen-
da costituirebbe un problema
ancor piugravedell’episodioin
sé. Ameno che quandosi parla
di societa aperta e di democra-
zia inclusiva, qualcuno nella
maggioranza non ritenga che
questo non vale nei luoghi di
lavoro. Fatecelosapere.
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BIANCA DI GIOVANNI

ROMA C’équalcunochenonvuo-
le lariforma della Pubblicaammi-
nistrazione, o, per lo meno, chela
vuole ritardare. E qualcun altro
cheusa«metodifurbastri» pergio-
careasettembresulle cifre dellaFi-
nanziaria e trascinare il sindacato
in una sorta di finto conflitto im-
piegati pubblici contro vecchi o
bambini, visto che nel Dpef le
somme destinate allaparte econo-
mica del contratto nel pubblico
impiego sono finite in un fondo
comune (13.500 miliardi) in cui
compare, tra le altre voci, anche
I'assistenza agli anziani e all’in-
fanzia. Insomma, secondo il se-
gretario generale della Cgil-Fun-
zione pubblica Paolo Nerozzi, si
continua a remare contro quella
«Glasnost» del Moloch ammini-
strativo. Per questo si arrivaanche
a «giocare» sui numeri del Dpef.

L'INTERVISTA B PAOLO NEROZZI, segretario generale Cgil-Fp

ef, ¢’e chi rema contro la Bassanini»

Con buona pace del milione e
mezzo didipendenti pubblici, che
hanno accettato un nuovo con-
tratto nazionale «rivoluzionario»,
tutto centratosu produttivitaeva-
lorizzazione delle risorse umane.
Eanche in barbaai cittadini (fami-
glie e imprese), che aspettano con
ansia una burocrazia piu efficien-
te. I puntisucuiilmondodeglista-
tali e in subbuglio sono due: le ci-
fre indicate nel Dpef per il settore,
elevocidiprorogaditre mesidella
direttiva sulla riforma Bassanini
(in scadenza a fine luglio). «<Ma il
secondo € molto piu importante
del primo - spiega Nerozzi - Perché
rischiadifarrestare tuttoil proces-
sodi riorganizzazione in mezzo al
guado, con gravi rischi per gli
utenti e per i lavoratori. Comun-
que i due aspetti sono anche in
qualchemodocollegati».
Chiechevuolefrenare?

«Ma, dicendochinonvuolefrena-
re, forse per esclusione si capisce.

Noi condividiamo le dichiarazio-
nifatte direcente dal sottosegreta-
rio Franco Bassanini e dal mini-
stro Angelo Piazza sull’urgenza
dellariforma, perché laprorogadi
tre mesi sarebbe disastrosa. Il lavo-
ro che é stato fatto fi-
nora in ‘bicamerali-
na‘ & buono, restano

dello Stato, che vede ridimensio-
nato la sua area di potere, sia in
quelladelle Regioni,chenonéan-
cora pronta ad assolvere a nuove
funzioni. E la resistenza della bu-
rocraziastaanchedietroallafarra-
ginosita del Dpef pre-
sentato».
Perché?

alcuni nodi da scio-

«Perché unamessain

gliere, ma che non Come ai templ chiaro dei fondi im-
ostacolano  I'attua- del governo pedisce anche un uso
zione. Se si é fatto ap- discrezionale  sugli
pello all’'urgenza, si- Amato straordinari e sui fon-
gnifica che in Parla-  senza un capitolo  didiproduttivita».
mento qualcuno ten- . Parliamo di questa
deafrenare». di spesa «farraginosita».
Non & che il freno per i pubblici «Indicare le somme

viene dai cosiddetti

destinate al pubblico

‘burosauri’,  cioé
dalla dirigenza,
piuttosto che dal
frontepolitico?
«Unfronte politicoc’ésicuramen-
te. Nell'alta dirigenza, poi, c’¢ un
elemento di freno. Sia in quella

1)

impiego in un unico
fondo con altre voci
sociali € un metodo
un po‘ furbastro di procedere. A
settembre poi si dira al sindacato:
non vuoi trattare sulle pensioni?
Alloratogli qualcosina daquioda
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li.Insomma, siapreil fiancoacon-
flitti mistificatori».

Ma & la prima volta che nel Dpef

non ¢ indicata lacifrain un capi-

toloapposito?
«Non é la prima volta. Diciamo
chesitornaal ‘92, e qualsiasiriferi-
mentoal ministrodel Tesoro e pu-
ramente casuale. Insomma, si tor-
naal ‘metodo Amato’. Da dopo il
’92 all’lanno scorso non & mai piu
stato cosi. Tra I'altro nel docu-
mento, oltre a non essere indicata
la cifra per il rinnovo della parte
economicadel contratto (biennio
2000-2001, in cui si chiede un au-
mento del 2,1%), si indica invece
quella per la vacanza contrattuale
(quando non c’é rinnovo, il sala-
rio aumenta in base all’inflazio-
ne). Cosa dobbiamo dedurre, che
non si vuole fare il rinnovo? Oltre
aquesto, non sono chiare le risor-
se per I'integrativo, proprio in un
momento in cui siavvia il proces-
so di riforma, che richiede una

grande valorizzazione del lavo-
ro».
Comunque voi non chiedete piu
fondi?
«No, non chiediamo piu fondi,
masolo un’indicazione chiara dei
fondi».
Giassi parla di sciopero nel setto-
re.llsindacatoeunito?
«Si, siamo uniti. Per lo sciopero si
aspetta settembre, cioé la Finan-
ziaria. Se I'ambiguitaresta, loscio-
pero non si esclude. Comunque
credo che sarebbe un grave errore
mantenere questapocatrasparen-
zanellaleggediBilancio».
Sulla riduzione dei ministeri,
non temete una contrazione del
personale?
«No, sulla riforma dei ministeri
siamo d’accordo. Abbiamo fatto
qualche osservazione sulla fusio-
ne tra Sanita e Lavoro, che noi
pensiamo debbano andare sepa-
rati. Ma, suquesto, & il Parlamento
adecidere, non lepartisociali».

IN BREVE

Lavoro, morti
tre operai

I Emortoall’ospedalediVillaScassi
I'anzianocamionistainvestito
I'altroieridauncolleganell’area
delle Acciaierie di Cornigliano.
Gaspare DiGesuardo, 75anni,
originariodiRiesi (Caltanissetta)
eresidenteaCampomorone, era
statotravoltointornoalle 11,45
neipressidel varcodelle Acciaie-
rieall’aeroporto, inviaPionierie
Aviatorid’Italia.L'uomosierafer-
matoconilsuocamionall’inter-
nodellacintaederascesoperfar-
sitimbrareundocumentoinpor-
tineria. Unmezzo pesante, gui-
datodaMassimo Trevisan, 26 an-
ni,dilesolo (Venezia),loaveva
travolto e trascinato per diversi
metri. Sciagurasul lavoroanchea
Pontecagnano. Unoperaiodel-
I’Enel, Ciro Giannino, 32anni, di
Frattaminore, @ mortofolgorato
daunascaricaelettricada20mila
voltsprigionatasidai cavidell’alta
tensione pressoiqualilavorava.
Unoperaioedile, GiacominoPor-
ta, di36anni,einvece morto
schacciato daunaruspanel po-
meriggioinuninfortuniosullavo-
roaSecastelloaTremosine, nel-
I'alto Gardabresciano.

Roma, sequestrati
due cantieri

I Duecantieriedili,unodeiquali
rientrante nel programma“Giu-
bileo2000”, sonostatisequestra-
tiieridaicarabinieridellaStazione
diBravetta, daglilspettoridella
SezionediPoliziaGiudiziariadella
ProcuraedallaAsI D, sudisposi-
zione del sostituto procuratore
GianfrancoAmendola.L’opera-
zione éscattatainseguitoall’al-
larme lanciato dainumerosicasi
diincidentisul lavoroavvenutidi
recente neiqualisonomortialcu-
nioperai. Militarie funzionari
hannosequestrato per gravivio-
lazioniallenormesullasicurezza
nellavoro, un’areadicirca250
metriquadrinelcantiere delladit-
taAurelio2000, doveeranoal la-
vorotre persone. L'altrocantiere
sottopostoasequestroenella
stessazona; il provvedimentoé
statodisposto perI'esistenzadi
varieegraviinadempienze.

Tlc, nuove tariffe
dopo parere Antitrust

I Lanuovatariffazione datelefono
fissoatelefonomobilearrivera
solodopol’acquisizionedel pare-
redell’Antitrustsuglioperatori
connotevoleforzadimercatoe
cioeé Time Omnitel. Lo haprecisa-
tol’Autoritaperlegaranzie nelle
comunicazioniche,inmeritoal-
listruttoriasu criterie modalita
delle tariffe fisso-mobile affidata
alcommissario Alessandro Lucia-
nohachiaritoche:ilprocedimen-
toéstato momentaneamente so-
spesoinrelazioneallachiusura
dell'istruttoriarelativaall’identifi-
cazionedeglioperatoriconnote-
voleforzadimercatosu cuiéstato
richiesto parereall’Antitrust.

Op Computers
lunedi tavolo di crisi

I Slittaalunediprossimo-erapre-
visto peroggi-il cosiddetto “ta-
volodicrisi” che hailcompito di
verificarelapossibilitadiunsalva-
taggiodellaOp Computersdi
Scarmagno (Torino). Lariunione
inizieraalle9,30esiterrainPre-
fettura,aTorino. Ancheieri-se-
condo fontisindacali- & stato
confermatol'interessamentodi
”[tainvest”, laex Gepi,ad unin-
terventonellaOp.

ERRATA CORRIGE

Per uno spiacevole er-
rore, I'articolo compar-
so su I'Unita di ieri inti-
tolato «Perché le coop
devono avere regole di-
verse», a firma di Carlo
Smuraglia, presentava
due refusi. Dove veni-
vano citate le «coopera-
tive sane» & saltato I’in-
ciso «che sono la stra-
grande maggioranza» e
dove si parlava del set-
tore cooperativo come
«separato» & uscito in-
vece «superato» Ce ne
scusiamo con i lettori e
con l'autore.




