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Napoli, innovare con Confindustria

LaConfindustria, in collaborazione conElea, organizzaaNapoli,uncorsogratuitodi
600ore per 25 laureati per «Animatori dell'Innovazione». Requisiti: etanon superiorea
32anni, residenzanel Mezzogiorno, militesenti, laureaindiscipline tecnico-scientifi-
chevotazionemin. 100/110, ottimaconoscenzainglese. Info: Luiss, viaPoli12,00198
Roma, tel. 06-85222372, fax. 06-85222472, e-mail: fhisanti@Ima.it. Scadenza: 29/7/99.

OFFERTEITALIANE

Laureati

@ Banca d’affari estera per Milano cerca 1 financial con-
trol assistant, neolaureato in economia e commercio, pre-
feribilmente ad indirizzo finanziario, o diplomato in ragione-
ria, con breve masignificativa esperienza, anche di stage,
nell’'ambito della contabilita e reporting. Buona conoscen-
zadell'inglese e dei principali pacchetti software. Contrat-
todi6mesi. Curriculuma: Manpower Seleform, corso V.
Emanuele 130, 20122 Milano, tel. 02-776921, fax 02-
77692400, citando il riferimento Studio Castellotti-L’'Unita
FCA.

Impiegati

@ Azienda della provincia di Rimini che opera nel
campodell'immagine, cerca 1 responsabile amministrati-
vo conesperienzanellaconduzione del servizio contabilita
diun’azienda privatae nellagestione dei collaboratori.
Massimo40enne, risponderaalla direzione generale, an-
chesenon e previstaladirigenza, almeno per ora. Curricu-
luma: Master, piazzetta Ducale 2, 47900 Rimini, fax 0541-
439049, tel. 0541-57267, citando il riferimento Studio Ca-
stellotti-L’Unita 990727/1.

@ Azienda di Milano cerca 3 segretarie di 25-40 anni,
condiplomao laurea, padronanza dell’'inglese e dei pac-
chetti applicativiWord, Excel, PowerPoint, esperienzaan-
che breve nel ruolo. Curriculum a; Career, via Turati 3,
20121 Milano, oalfax 02-29061056, citando il riferimento
Studio Castellotti-L'Unita990727/2.

@ Industria di beni di consumo cerca 4 addette custo-
mer service Italiaconvastaesperienzanellagestione di
tuttii canali delladistribuzione. Sede: Milano. Curriculum
a: Studio Giobbe, via Lagrange 26, 28100 Novara, citando il
riferimento Studio Castellotti-L’Unita CUS13099.

@ Concessionaria di auto straniere con sede a Mode-
na, cerca 1direttore generale sui40-50 anni, nato profes-
sionalmente nell’areacommerciale in settori ad alta com-
petitivita. Gestiraglobalmente la societa, inun’otticadico-
stante orientamentoal profitto. Curriculum a: Studio Fonta-
nive, via Sassi 20, 41100 Modena, o al fax 059-494357, ci-
tando il riferimento Studio Castellotti-L'Unita SI0991607.

@ Aziendamodenese cerca 1 perito meccanico per assi-
stenza post-vendita (montaggio e manutenzione) di mac-
chine acontrollo numerico. Esperienza suCnc. Curriculum,
confoto, a: Unindustria, via Sabbatini 13,41100 Modena,
tel. 059-4390811, fax 059-4390888, citando il riferimento
Studio Castellotti-L'Unita 140/99.

Informatici

@ Azienda informatica di Cuneo cerca 1 programmato-
re Rpg con buona conoscenzaambienti lbm As/400. Espe-
rienzaalmeno triennale nel ruolo. Curriculum a; Profili &
Carriere, viaLudovico I’ 11, 12037 Saluzzo (Cuneo), fax.
0175-248715, e-mail: info@profiliecarriere.it, citandoil ri-
ferimento Studio Castellotti-L'Unita990727/3.

@ Azienda della provincia di Modena cerca 1 proget-
tistameccanico (laureato in ingegneria) con esperienza di
almeno 2 anni in aziende del settore automotive (compo-
nentistica, climatizzazione, elettronica). Padronanza del-
I'inglese. Gradita la conoscenza di unaseconda lingua e di-
sponibilitaasoggiorniall’estero presso lefiliali del gruppo.
Curriculum, confoto, a: Unindustria, via Sabbatini 13,
41100 Modena, tel. 059-4390811, fax 059-4390888, citan-
doilriferimento Studio Castellotti-L'Unita 136/99.

@ Azienda di La Spezia cerca 2 analisti di sistema, 3 so-
ftweristi, 1 strutturista con laureainingegneriaelettronica
e/omeccanicae/oaeronautica. Curriculuma: Adecco,
piazza Cesare Battisti 25, 19100 La Spezia, tel. 0187-
739506, fax 0187-751054, citando il riferimento Studio Ca-
stellotti-L'Unita990727/4.

Venditori

@ Azienda del settore meccanico cerca 1 area mana-
gercon conoscenza deltedesco. Curriculuma: Modulo In-
novazione, viale delle Industrie 13 bis, 35129 Padova, tel.
049-8075004, fax 049-8075065, citando il riferimento Stu-
dio Castellotti-L'Unita 990727/5.

@ Gruppo industriale del settore impiantistica, con
strutture tecnico-produttive e commerciali worldwide, cer-
calareamanager madrelinguatedesca (pos. A),0almeno
conconoscenzaveramente fluente della stessa, ingegnere
di 32-40anni, buoninglese, qualificato bagaglio tecnico-
commerciale (acquisito preferibilmente in multinazionali),
proveniente dal settore impiantistica. Dovra viaggiare per
circa il 30% del tempo, presidiando aree dicompetenzae
gestendo trattative contrattuali. L'azienda &€ a 50 km. da Mi-
lano. Curriculuma: Iso, via Domenichino 38, 20149 Milano.
Pos. erif. Studio Castellotti-L'UnitaRI/763.

Varie

@ Multinazionale farmaceutica diRomacerca 3 tecni-
cidilaboratorio farmaco-cinetico; 4 ricercatori farmacolo-
gici; 5addetti settore produttivo (camere sterili, ecc); 3re-
sponsabili elaborazione reports dilaboratorio. Inquadra-
mento Cenl di settore commisurato all’esperienza. Curricu-
lumalfax. 06-42010094 (Job), citando il riferimento Studio
Castellotti-L'Unita990727/6.

@ Multinazionale tedesca del settore elettronica cerca
1 traduttrice per traduzioni tecniche. Eta massima 28 anni,
madrelinguatedesca. Contratto part-time mattino o pome-
riggio. Curriculuma: Profili & Carriere, viaDon Palazzolo 15,
24122 Bergamo, fax. 035-4122878, e-mail: profili-
bg@spm.it. Riferimento Studio Castellotti-L'Unita 98337.
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ILPAREREDELL’ESPERTO

Dieci nuove borse di studio del Crediop

IICrediopbandisce 10borse distudiotrimestrali destinate alaureati indiscipline giu-
ridico-economiche under 28(min 105/110), dasvolgersiaRoma, per I'approfondimento
ditemi economici, finanziari e giuridici attinenti I'attivitadellasocieta. Le borse (6,5
milioni lordi) nonsono propedeutiche all'assunzione pressoil Crediopenon consen-
tonoaltreattivitadi studioe/o lavoro. Info; Crediop (dott.ssa Di Lecce), tel. 06-47715934.

Un posto? Ecco 2.500 nuove offerte

GIAMPIERO CASTELLOTTI

mo, anche un po

reindicazioni chiare di aziende che attivano importanti proces-
T sidi reclutamento. Si tratta di informazioni provenienti daam-

bienti sindacali, frutto di accordi aziendali e quindi, se voglia-
pilotate”. Maéil modomigliore perevitare il solito-e
un po’ disperato - invio “a pioggia” di curricula, Pagine Gialle o altri
elenchi allamano. Sicominciadall’Enel: mille assunzionientrotrean-
ni, conseguenza del protocollo d’intesa con i sindacati in vista della tra-
sformazione dell’azienda attuata dal decreto Bersani. Si recluteranno
ingegneri per le aree impianti di generazione, manutenzione reti elettri-
che, progettazione e realizzazione impianti, informatica, ricerca e svi-
luppo. Serviranno laureati in discipline economiche, giuridiche ed
umanistiche per amministrazione, finanza e controllo, personale e or-
ganizzazione, marketing e commerciale, legale. Preferenziali esperien-
ze professionali o formative (master e specializzazioni), conoscenza del-
le lingue edi strumenti informatici. Sul sitowww.enel.itc’éunaformda
inviare all’azienda. Mille anche le assunzioni previste per i prossimi tre
anni all’Enea. Il recente insediamento di Carlo Rubbiaalla presidenza
dell’ente ha coinciso con un accordo triennale con il ministero dell’am-

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

COMUNE DI OTRICOLI (TERNI)

scadenza 5/8/99

biente, con uno stanziamento di 61,9 miliardi di lire. L’Enea reclutera
abreve dai 140 ai 280 tecnici e almeno mille persone entro il 2002. Da
poco é stata chiusa una prima tranche di selezione, in tutto 184 giovani
ricercatori a tempo determinato, operativi entro novembre, a fronte di
16 mila candidature. Privilegiati coloro che provengono da formazio-
nescientificae tecnica. Infine 450 nuove assunzionientroil duemilaper
il Gruppo bancario San Paolo-Imi a fronte dell’apertura di 130 nuovi
sportelli. Dopo aver ridotto gli organici di oltre 2 milaunitadal 1995 al
1998 (22 mila gli attuali dipendenti, con oltre 1.200 filiali), I'istituto
piemontese - nato nel 1563 come “Compagnia di San Paolo”, confra-
ternita dedita al soccorso dei poveri e dal 1992 societa per azioni - riat-
tiva un mega-processo di reclutamento: cento assunzioni dal 2 agosto
(di cui 70 gia definite, come ci precisa Luigi Ferrari, capo ufficio stam-
pa),altre 350entroil duemila. Lenuoveunitasarannodistribuite trale
filiali della banca. Le modalit d’inserimento si basano sul contratto di
formazione mentre tra i requisiti verra privilegiata la laurea. Curricu-
lum a: Sanpaolo, direzione del personale, piazza San Carlo 156,

10121 Torino.
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® cerca

1 collaboratore professionale, areaammini-
strativa, categori B, diplomato con patente di
guidaDecapKD

1agente di poliziamunicipale, categoriaCl,
diplomato

1geometracomunale, categoriaC1, condi-
plomadiiscrizione all’albo professionale. In-
formazioni: tel. 0744-719627. (G.U.n.53del
6/7/99)

COMUNE DI PESCIA (PISTOIA)

4 contabili scadenza 5/8/99

@ cerca
4 collaboratori professionali, areaammini-
strativo-contabile, categoria B3, atempo par-
ziale. Informazioni: tel. 0572-492203-
492254.(G.U.N.53del 6/7/99)

COMUNE DI VENARIA REALE
(TORINO)

scadenza 5/8/99

@ cerca
1dirigente servizi finanziari, laureato in giuri-
sprudenza, economie e commercio o scienze
politiche, con esperienzaquinquennale
1funzionario servizi urbanistici, ottava quali-
fica, laureatoiningegneriacivile edile oar-
chitettura, con abilitazione professionale
1funzionario servizi lavori pubblici, ottava
qualifica, laureato iningegneriacivile edile o
architettura, conabilitazione professionale
1funzionario poliziamunicipale, ottava quali-
fica, laureato in giurisprudenza, economiae
commercio o scienze politiche. Informazioni:
tel. 011-4072219-4072255. (G.U.n.53del 6/
7/99)

ULSS 21 DI LEGNAGO (VERONA)

10 posti scadenza 5/8/99

@ cerca
6addettiall’assistenza, per ventiquattroore

settimanali USL 2 DI OLBIA (SASSARI) Formazione
3operatorisanitario-infermieri Ly L E 18100
1medico, disciplinaanatomiapatologica, 25 autisti scadenza 5/8/99 Progetto .
primolivello. Informazioni: tel. 0442-632303.  _ della Colussi
(G.U.n.53del6/7/39) 25 autisti. Informazioni: tel. 078-9552200.
(G.U.n.53del 6/7/99) La Colussi
ASL 4 DI PRATO (FIRENZE) o o oo
4 medici scadenza 5/8/99 OSPEDALE DI CIRCOLO getto di ricer-
DI BUSTO ARSIZIO (VARESE ca e forma-
® cerca o L s (V) zione «Svi|up-
2neurologi, primo livello 4 anestesisti scadenza 5/8/99 po di nuovi
2nefrologi, primo livello. Informazioni: tel. prodotti da
0574-434833-434830-434832. (G.U.n.53del ~ @ cerca forno di ele-
6/7/99) 4anestesisti e rianimatori, primo livello. vato valore
Informazioni: tel. 0331-699209. (G.U.n.53 salutistico e
del6/7/99) nutrizionale,
USL DI CASALECCHIO DI RENO 4 laureati i
(BOLOCNA. ..o OPERA PIA “COIANIZ” agrarta, chv-
1 radiodiagnostico  scadenza 5/8/99 DI TARCENTO (UDINE) e tecnologie
o cerca 8 infermieri scadenza 5/8/99 | farmaceuth
1radiodiagnostico, secondo livello, coninca- e tecnoloaie
ricoquinquennale. Informazioni: tel. 051- @ cerca liment 9 di
596611.(G.U.n.53del6/7/99) 8infermieri professionali, sesta qualifica, ajimentar, ai
condiplomadiinfermiere professionale o eta non ggpe-
diplomauniversitario diinfermiere. ”.Ore.?.' an-
ASL SA/3 DI VALLO Informazioni: tel. 0432-785551-784026. EIFE?(;\I/E;S:H
DELLALUCANIA (SALERNO) (61 nsadel6riss) anche ua
11 posti scadenza 5/8/99 borsa di stu-
COMUNE DI PERUGIA S:J(;t(ci)ec”olr;n-
® cerca yrietirns e pireteilrre R raivee o R .
2 nefrologi, primolivello 8 informatici scadenza 8/8/99 plessivo di 76
1nefrologo, secondo livello, conincarico o cerca milioni lordi.
gl:(ienccr]]lijgr(]j??ellﬁoratorio medico. Informazioni: & CPeratori personal computer, collabora- Eg?ﬁEdBa’Sm
tel. 0974-711125. (G.U.n.53 del 6/7/99) %ic::r; professionali informatici, quintaquali- Cpq br_e(\j/e”
: sintesi della
Informazioni: tel. 075-5771.(G.U.n.54del t;,si dil laurea
USL BA/1 DI CASTEL 1199 ed elenco de-
DEL MONTE-ANDRIA (BARI) gli esami so-
rtrrirtiehe Meistenisirmirivesfioh rvefiecion SO ASL 1 DI TORINO stenuti con
5 farmacisti scadenza 5/8/99 72~ e A o= relative vota-
3 medici scadenza 8/8/99 zioni, a: Co-
@ cerca lussi, via Ae-
3farmacisti, primolivello, per'areafarmacia @ cerca roporto 7,
ospedaliera 3medici, disciplimadiigiene, epidemiolo- 06086 Petri-
2farmacisti, primolivello, per 'area farma- giae sanita pubblica, primolivello. gnano (PG).
ceuticaterritoriale. Informazioni: tel. 0883- Informazioni: tel. 011-5661566. (G.U.n.54 Scadenza:
299439.(G.U.n.53del 6/7/99) del9/7/99) 31/8/99.
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SOLIDARIETA

Volontariato senza confini:
da New York alla Finlandia

Ristrutturare appartamenti per homeless a
New York, rimettere a posto case popolari
a Barcellona, improwisarsi falegnami in
Grecia, lavorare per un centro rifugiati in
Olanda, restaurare un castello medievale
in Francia, allestire aree verdi in Marocco,
dipingere murales sulle pareti di un’asso-
ciazione pacifista in Finlandia.

Sono solo alcune delle proposte contenute
ne “Il mondo della solidarieta”, program-
ma di campi di lavoro internazionali di Lu-
naria, associazione che opera come strut-
tura di assistenza tecnica per I'italia nel
servizio volontario europeo, che nel nostro
paese viene coordinato dal dipartimento
per gli affari sociali presso la Presidenza
del Consiglio dei ministri.

Si rivolge a giovani di eta compresa tra i
18 e i 25 anni residenti in uno dei paesi
dell'Unione Europea, in Norvegia 0 in
Islanda.ll Servizio Volontario Europeo, che
per un periodo compreso tra i 6 e i 12 me-
si consente ai giovani volontari di conosce-
re meglio un altro paese, un'altra cultura e
un‘altra lingua partecipando alla realizza-
zione di un progetto socialmente utile, &
stato lanciato dall’'Unione europea nel
1996 ed ha finora coinvolto oltre 500 gio-
vani italiani.

| volontari partecipano gratuitamente: i
progetti di servizio volontario europeo sono
finanziati dalla Commissione Europea. La
tipologia dei progetti & molto varia: dalla
gestione di servizi di assistenza per perso-
ne anziane, alla creazione di centri di ac-
coglienza; dall'organizzazione di centri gio-
vanili in quartieri degradati, alle attivita di
animazione per I'infanzia; dalla partecipa-
zione a progetti di lotta all'inquinamento
(raccolta per il riciclaggio) e di tutela am-
bientale (creazione di sentieri, piste cicla-
bili), alla promozione di attivita intercultu-
rali.

Il campo lavoro € un’esperienza di volonta-
riato di breve periodo che va dai 10 giomi
a un mese, in cui vengono realizzate attivi-
ta pratiche per promuovere progetti di soli-
darieta sociale. Il numero dei partecipanti
varia tra le 10 e le 30 persone; eta media:
dai 18 ai 26 anni (ma esistono campi per
teen-agers e il limite massimo non & poi
cosi rigido). Requisiti: conoscenza, anche
minima, dell'inglese e, owiamente, una
forte motivazione sociale.

Quanto si lavora? Non esistono regole fis-
se, ogni campo ha la sua storia: in media il
lavoro occupa dalle cinque alle otto ore al
giorno; attivita di animazione, escursioni,
incontri con la popolazione e con le asso-
ciazioni locali prendono il tempo che resta.
I programma dei campi & consultabile sul
sito www.lunaria.org e puo essere richie-
Sto a: Lunaria, via Salaria 89, 00198 Roma,
tel. 06-8841880, fax. 06-8841859, e-mail:
workcamps@Iunaria.org.

NAVIGANDONELLARETE

Datamat, Ingegneria dei sistemi, &
a capo del pit importante gruppo
italiano a capitale privato nel mer-
cato dell'information technology.
La societa, fondata nel 1971, opera
nel settore dell’integrazione di si-
stemi, della consulenza, della forni-
tura di prodotti applicativi, di tec-
nologie ed ambienti software. Da-
tamat ha raggiunto nel 1998 un fat-
turato di 177 miliardi di lire con cir-
ca 1000 dipendenti e stima di rag-
giungere 240 miliardi di fatturato
nel 1999, assumendo altre 300 per-
sone. Il gruppo ha sede in Roma, fi-
liali ed uffici in varie citta italiane,
in Europa ed in America del nord.
Cerca: laureati e diplomati in disci-
pline scientifiche ed economiche

nei settori area spazio e ambiente
(attivita di progettazione e sviluppo
nell’ambito del settore areospazia-
le e del controllo ambientale); 1
progettista sw per sistemi ambien-
tali (Rif. 9833). Riservato a: laureati
e diplomati con cultura tecnica
equivalente, con esperienza pro-
fessionale di almeno 7 anni in posi-
zioni analoghe. Requisiti: esperien-
za di almeno 3 anni nella progetta-
zione, realizzazione e amministra-
zione di database, quali: Develo-
per2000, ERwin, Natstar, Infomode-
lers, PowerDesigner, etc; esperien-
za di almeno 3 anni nello sviluppo
di sw applicativo nelle problemati-
che di interfacciamento con db;
conoscenza approfondita dei lin-
guaggi C, C++, Java. Preferibile:
conoscenza del RDBMS Inforrmix,
buona conoscenza della lingua in-
glese. Sede di lavoro: Roma.Inoltre
cerca analyst on board sw settore
aereospaziale (Rif. 9825). Riservato
a: laureati in ingegneria con alme-
no 4 anni di esperienza maturati
nel settore di riferimento. Requisiti:
esperienza di sviluppo software di
sistemi avionici e spaziali, relativa
al disegno di architetture, real-time
e di sviluppo di funzioni di coman-

_|_

do e controllo, competenza in al-
meno uno dei seguenti domini ap-
plicativi: sistemi di comando e sor-
veglianza a bordo, sistemi di con-
trollo di volo, architetture bus 1553;
ottima conoscenza del linguaggio
Ada, buona conoscenza della lin-
gua inglese, gradita la conoscenza
della lingua francese. Sede di lavo-
ro. Roma (Sede operativa Parigi).
Curriculum a: Datamat, Ingegneria
dei sistemi, Direzione del persona-
le, via Laurentina 760, 00143 Roma.
E-mail: recruit@datamat.it.Inoltre la
Lps srl, societa del gruppo Data-
mat, cerca due figure professionali
da inserire nelle aree di progetto di
customer care e banca telematica.
Per le sedi di Roma, Milano e Tori-
no cerca: 1 capo progetto, analista
di sistema (Rif A). Requisiti: laurea
in informatica o titolo di studio

equivalente, con esperienza di 3-4
anni nella realizzazione di sistemi
informativi in ambiente Unix e/o
Windows, conoscenze di DBMS
relazionali, tecnologie Intranet / In-
ternet, linguaggi C++ e/o Java, mo-
tivazione a condurre attivita di ana-
lisi presso la clientela ed a coordi-
nare progetti realizzativi nel rispet-
to di tempi e costi; 1 progettista so-
ftware (Rif. B). Requisiti: laurea in
ingegneria od informatica, o diplo-
ma di perito informatico con alme-
no due anni di esperienza, cono-
scenze di DBMS relazionali e dei
linguaggi di programmazione C++,
Java, SQL. Per entrambe le posi-
zioni la conoscenza della lingua in-
glese parlata e scritta € titolo pre-
ferenziale. Curriculum, indicando il
riferimento e la sede di interesse,
al fax. 011-747094, all'e-mail: re-

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: I'Unita-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

cruit@Ips.it, o per posta a: Lps, cor-
so Svizzera 185, 10149 Torino.

www.mediaworld.it

Media World € una catena multispe-
cializzata in elettronica di consumo,
elettrodomestici, telefonia domestica
e mobile, personal computer, foto-
grafia, software musicale e multime-
diale.

Ha sedi nel Centro-Nord d’ltalia. Cer-
ca: addetti vendita, addetti alle cas-
se, addetti al centro servizi, addetti
alla segreteria, addetti alla segrete-
ria, magazzinieri, addetto installazioni
autoradio, telefoni, ed antifurto auto,
capo reparto tv, capo reparto hi-fi/
piccolo audio, capo reparto car-ste-
reo, capo reparto piccolo elettrodo-
mestico, capo reparto grande elet-
trodomestico, capo reparto pc, capo
reparto telefonia, capo reparto foto,
capo reparto musica e videogiochi,
capo reparto magazzino, capo setto-
re delle nuove tecnologie (computer,
telefonia, foto), capo settore musi-
ca/multimediale, capo settore del
bruno (tv, vcr, hi-fi, piccolo audio,
car-stereo), capo settore del piccolo
e grande elettrodomestico, capo set-
tore dei servizi alla vendita. Sul sito
si puo compilare la form per il profilo
preferito, e indicare la sede lavorati-
va di preferenza.



