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Marketing e imprese, 30 borse di studio Addetti alla qualità, corsi gratuiti

LaHONYVEM,societàspecializzatanellagestionediserviziall’impresaoffre30borse
distudioacoperturatotale,valore3.500.000ciascuna,perparteciparealmasterin
«Metodologieinnovativedimarketingenegoziazioneapplicatealmondodeiservizi
alleimprese»chesisvolgeràaMilano,BolognaeRoma.Richiestodiplomaolaurea
edetàmassima32anni.Perinformazioni:06/39.74.65.17owww.honyvem.it.

L’AssociazioneFormazioneeLavorodiMilano,organizza2corsigratuitidi660orecia-
scuno,per«Addettoalsistemaqualità»,e«Espertodicomunicazionetelefonicainte-
grata»,rivoltia15allievi,conalmenountitolominimodiattestatodiqualificaotitoli
equipollenti.Domande,confoto-tessera,a:AssociazioneFormazioneeLavoro,viaI.
Nievo28/a,20145Milano,tel.02-433004.Scadenza:24/9/99,previstapre-selezione.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Un prestito finalmente «d’onore»
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

D ue le principali novità per il “prestito d’onore”, lo strumento
introdottoconla legge608/96per finanziare(finoa60milio-
nidi lire) iniziativepromossedadisoccupatiditutte leetàe in

qualsiasi settoreproduttivo: il requisitodella residenzaper leareedel
Centro-nord (dove il prestito si applica in circa 950 Comuni, oltre
che in tutto il Mezzogiorno e nelle isole) deve riferirsi al 10 gennaio
1998 e non più al 10 ottobre 1996 mentre è diventata obbligatoria la
polizzaassicurativa contro incendio e furto daaccendere sui beniog-
getto di finanziamento. Le due novità, previste dal decreto 222 del
MinisterodelTesoro, sonodiventate operativedallo scorso27 luglio.
Maforse lanovitàpiùimportante,aldi làdellenorme,èchedopodue
anni emezzodi lungaggini e traversienelle risposte alle domandedei
candidati - disservizio che ha attirato non poche critiche a questo
strumento lavorativo - oggi le code sono state eliminate e i tempi ope-
rativi notevolmente ridotti. “Il problema - spiega Roberto Saliola,
responsabile del prestito d’onore per l’Ig - è che si siamo ritrovati con
una mole imprevedibile e non controllabile di carta, fino a 800 do-
mande al giorno. Ora, per fortuna, il travaso delle candidature tra i

varicontenitori,rappresentatidaipassaggidelpercorsodivalutazio-
ne, è diventato un flusso veloce. I tempi sono accettabili ancheper un
processo che è di per sè lungo e selettivo”. Insomma laprima risposta,
assicurano all’Ig, arriva dopo due mesi.Disoccupazione e residenza
sono leduecondizionidi ingresso (manondi successo)perattingereal
prestitod’onore.Quelchecontaè l’ideadibusinesspresentata, inqua-
drata nel contesto economico, nella storia personale e nelle capacità
delproponente.Cioèbisognadimostraredi saperfareciòchesipropo-
ne. Nel caso ladomandavengaaccolta, c’è un corso di formazionedi
due mesi che di solito parte a distanza di 4-5 mesi dall’avviso di am-
missione.Nonchè, surichiesta,unanticipodel30%delfinanziamen-
to subito dopo ladeliberadiammissibilità.Tra leattivitàavviate fu-
rereggiano le nuove tecnologiemaanche le imprese artigianali, com-
preso il recuperodivecchimestieri.Unadomandasuquattroprovie-
nedallaCampania,cheguidalaclassificadei fruitoridavantiaSici-
lia e Puglia. Informazioni generali: tel. 1670-20044 (solo ore 9-13);
informazioni sullo stato delle domande: tel. 06-88311206-
88311209.

Laureati
● Società di spedizioni internazionali cerca 1 diret-
toreamministrazionefinanzaecontrollo,35-45anni, lau-
reato inmaterieeconomiche-aziendali, conpluriennale
esperienzanelleareecitate.Conconoscenzaapprofondi-
tadeipiùevolutistrumentietecnichedipianificazionee
controlloa livelloeconomicoefinanziario.Sededi lavoro:
Modena.Curriculuma:StudioFontanive,viaSassi,20,
41100-Modena,oalfax059.39.43.57,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellottiUNI991309.

● Multinazionale del settore metalmeccanico cer-
ca1ingegneremeccanico,massimo32enne,conespe-
rienzanelrepartoacquistidiaziendeautomobilistiche,
ottimaconoscenzadell’ingleseedeipacchettiapplicativi
piùdiffusi.Gradita laconoscenzadel francese.Sededi la-
voro:Frosinone.
Curriculuma:ManpowerSeleform,viadelCorso184,
00186Roma,oalfax06-6781348,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellotti IM-CC.

Impiegati
● Azienda di Modena cerca1operaio. Curriculumcon
fototesseraa:Unindustria,viaSabbatini13,41100Mo-
dena, tel.059-4390811, fax059-4390888,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellotti145/99.

● Azienda di Lecce cerca2 conduttori dimacchine
movimentoterraconesperienzasuescavatrici.Curricu-
lumconfotoa:Adecco,viaTasso5,73100Lecce, telefo-
no0832.31.86.07, fax0832.31.00.84,citandoil riferimen-
toL’Unità-StudioCastellotti990921/1.

● Azienda di Vulture Melfese (Potenza) cerca 1
operaioaddettoallaproduzioneconesperienzaanchemi-
nimasulle lineediproduzione,disponibilitàalavoraresu
turni,buonamanualitàeautopropria.Curriculumconfo-
totesseraa:Manpower,vicoBrancati,6,85100Potenza,
tel.0971.27.32.53, fax0971.27.31.90,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellotti990921/2.

● Azienda di Tito (Potenza) cerca 4 peritimeccanici-
tornitoriacontrollonumericoconminimaesperienza.
Curriculumconfototesseraa:Manpower,vicoBrancati,
6,85100Potenza, telefono0971.27.32.53, fax
0971.27.31.90,citandoil riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellotti990921/3.

● Azienda di impianti elettrici nelle vicinanze di
Modena cerca8elettricisticonesperienza.Curriculum
a:Api,vialeCorassori,24,41100Modena,oal fax
059.34.08.02,citandoil riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellottiG3/99.

● Azienda della provincia di Napoli cerca 5 manu-
tentorielettrici (da1a3mesi)conalmeno4annidiespe-
rienza,età30-45anni.Curriculuma:Ali,viaD.Scaramella
20,84121Salerno, telefono089.22.07.15-22.07.59, fax
089.25.07.11,citandoil riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellotti990921/4.

● Azienda di Origgio (Varese) cerca 2 contabili con
esperienzainco.ge.econtabilitàclienti-fornitori,utilizzo
As400.Durata iniziale3mesi.Curriculumconfotoa:
Adecco,corsoItalia,56/c,21047-Saronno(Varese), tele-
fono02.96.70.92.15,fax.02.96.70.77.30,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellotti990921/5.

Informatici
● Azienda di Firenze cerca20operatori supc (da1a3
mesi)conconoscenzapacchettiapplicativi-sistemiope-
rativi,graditaconoscenzadell’inglese.Curriculuma:Ali,
viadell’Agnolo78/r,50121Firenze, tel.055-245771, fax
055-2466084,citandoil riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellotti990921/6.

● Studio di progettazione di Granarolo (Bologna)
cerca3disegnatorimeccaniciconesperienzaprogetta-
zionemacchineautomatiche.Curriculumconfototessera
a:Lavoropiù interinale,viaGramsci302/f,40013Castel
Maggiore (Bologna), tel.051-715648,fax051-6320392,
citandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti990921/
7.

● Azienda di impianti elettrici nelle vicinanze di
Modena cerca2tecniciprogettistiper impiantielettrici
conconoscenzaAutocad.Curriculuma:Api,vialeCoras-
sori24,41100Modena,oalfax059-340802,citandoil ri-
ferimentoL’Unità-StudioCastellottiG6/99.

Venditori
● Gruppo commerciale , concessionariodi prestigiosi
marchiancheesteri, settorecomponentisticameccanica
dialtaprecisione,trasmissionedipotenza,presenzatren-
tennalesulmercatoitaliano,perNovate (Milano)cerca1
tecnicocommercialeinternomassimo35enne,confor-
mazionetecnicameccanica,esperienzatrasmissionedi
potenza-componentistica,buonaconoscenzadistrumen-
ti informatici,buonaconoscenzadella linguainglese,
competenzainpreventivazione,offerte. Inoltre:4vendi-
toriesterniconformazionetecnicameccanica,massimo
35enni introdottinell’ambitodeicostruttoridimacchine,
per leprovince:Mantova,Cremona,Brescia,Bergamo.
Curriculum, letteramanoscritta,al fax02.95.30.19.92
(Apiemme),citandoil riferimentoL’Unità-StudioCastel-
lotti990921/8.

STATI UNITI..........................................................
In giro per i campus
ad organizzare viaggi
Lavorare per far prendere l’aereo al volo.
Airhitch, compagnia aerea americana, con
sedi a New York e in California, nasce con
l’obiettivo di agevolare gli studenti univer-
sitari: offrire un modo divertente e poco
costoso di viaggiare dagli Stati Uniti al-
l’Europa, attraverso rotte intercontinentali.
Il metodo è alternativo alle procedure
standard, ma di successo: lo studente inte-
ressato a viaggiare deve rendersi disponi-
bile - secondo una procedura molto orga-
nizzata - ad approfittare di quei posti che
all’ultimo minuto restano invenduti sugli
aeroplani in partenza.
Airhitch cerca personale in gamba che ge-
stisca le prenotazioni, organizzi i viaggi, re-
gistri le partenze nei singoli campus uni-
versitari europei e americani, diventando-
ne ufficialmente il Campus Coordinator. Il
lavoro può essere stagionale o permanen-
te e il candidato può anche scegliere la
città dove attrezzare la postazione. I requi-
siti essenziali sono: conoscenza della lin-
gua inglese (o della lingua relativa al pae-
se in cui si decide di operare); buone capa-
cità di scrittura; ampia documentazione
sulla geografia mondiale; conoscenze in-
formatiche di base, dimestichezza con la
navigazione in Internet (essenziale per te-
nersi in contatto con lo staff operativo del-
la compagnia aerea).
Il lavoro si può articolare su diversi livelli
d’intervento all’interno del campus: pubbli-
citario e informativo dei servizi offerti; di
transazione con i primi giovani clienti; di
gestione delle prenotazioni e registrazioni.
E il guadagno a percentuale aumenta con
il crescere del ruolo professionale: dai 5
dollari per persona registrata, ai 10 per
una registrazione per un volo su rotta eu-
ropea; ai 20 per andata e ritorno su rotta
europea. Le percentuali lievitano fino a 50
dollari per ogni prenotazione da mille dol-
lari. Non solo. Chi lavora bene riceve for-
tissimi sconti per volare sulle linee Air-
hitch, con tanto di viaggio premio.
Chi è interessato, nella sua candidatura
deve specificare: città di residenza, studi o
esperienze lavorative, aspirazioni, viaggi
compiuti.
Curriculum, in inglese, all’e-mail:
airhitch@outremer.com, oppure
Airhitch:
- 2641 Broadway, 3rd fl. 100 New York,
New York 10025, telefono 1-212-864-
2000, 1-800-326-2009, fax. 1-212-864-
5489;
- 1434 Second St. Santa Monica Los An-
geles, California 90401, telefono 1-310-
726-5000, fax. 1-310-394-4215;
- 5 rue de Crussol, 75011 Parigi, Francia
telefono +33-0-1-7001630, fax +33-0-1-
47000823;
- 870 Market St., 1056 San Francisco, Cali-
fornia 94102, telefono 1-415-834-9192 , 1-
800-834-9192, fax. 1-415-834-9194.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Concorso
«Punto Nuova
impresa»
in Lombardia

IlComitato
PuntoNuova
Impresapro-
muoveun
concorso
(premio10
milionidilire)
perletremi-
gliori ideeim-
prenditoriali
realizzateda
giovani.Trai
requisitioc-
correavere
un’etàinfe-
rioreai35an-
nierisiedere
inLombardia.
Iterminidel
concorso
scadonoil15
ottobre. Infor-
mazionipres-
so:Punto
NuovaImpre-
sac/oForma-
per,viaCam-
perio1,
201123Mila-
noepresso
tuttiglispor-
telliPunto
NuovaImpre-
sa(Milano,
02.851.55387).

OSPEDALE “SAN PAOLO”
(MILANO)
....................................................................
3 posti scadenza 30/9/99

● cerca
1andrologoper lapatologiaormonaleeri-
produttiva;2tecnicidi laboratoriomedicoper
ilservizio immunotrasfusionale. Informazio-
ni: tel.02-81844532. (GazzettaUfficialen.69
del31/8/99)

OSPEDALE CIVILE
DI VIMERCATE
....................................................................
9 medici scadenza 30/9/99

● cerca
9medici,disciplinachirurgiagenerale,primo
livello.Informazioni: tel.0362-383519-
383509.
(GazzettaUfficialen.69del31/8/99)

ISTITUTI CLINICI
DI PERFEZIONAMENTO (MI)
....................................................................
8 cardiologi scadenza 30/9/99

● cerca
8cardiologi,primolivello.Informazioni: tel.
02-57991. (GazzettaUfficialen.69del31/8/
99)

COMUNE DI LERICI (LA SPEZIA)
....................................................................
8 posti scadenza 4/10/99

● cerca
1assistentesociale,categoriaD,condiplo-
madiassistentesocialeeiscrizioneall’al-
bo;1 istruttoredirettivotecnico,categoriaD,
con laurea inarchitetturaoingegneriacivilee
abilitazioneall’eserciziodellaprofessione;2
istruttoridirettividi ragioneria,categoriaD,
con laurea ineconomiaecommercio,scienze
aziendaliogiurisprudenza;2agentidipolizia
municipale,categoriaC,diplomati;2 istrutto-
ri tecnici,categoriaC,condiplomadigeome-

traoperito industriale.Informazioni: tel.
0187-967134. (GazzettaUfficialen.70del3/
9/99)

COMUNE DI TEULADA
(CAGLIARI)
....................................................................
3 istruttori scadenza 4/10/99

● cerca
1 istruttoredirettivo,categoriaD,servizioau-
tonomopoliziamunicipale,con laurea ingiu-
risprudenza,economiaecommercio,scienze
politicheoequipollente,patentediguidaB;2
istruttori, categoriaC,settoripubblica istru-
zioneeassistenzasociale,diplomati.Infor-
mazioni: tel.070-9270236. (GazzettaUfficia-
len.70del3/9/99)

COMUNITÀ MONTANA
DI AGORDO (BELLUNO)
....................................................................
4 assistenti scadenza 4/10/99

● cerca
4addettiall’assistenza,areasocio-assisten-
ziale,categoriaB1,conattestatodiqualifica
diaddettoall’assistenzaconseguitocon la
frequenzaacorsidi formazionebiennale.In-
formazioni: tel.0437-62390-62034. (Gazzetta
Ufficialen.70del3/9/99)

USL 2 DI LUCCA
....................................................................
4 posti scadenza 4/10/99

● cerca
1 logopedista;1perito industrialecapotecni-
co,specializzazioneelettronicaindustriale;2
fisioterapisti.Informazioni: tel.0538-970778-
970810. (GazzettaUfficialen.70del3/9/99)

USL 5 DI PISA
....................................................................
10 posti scadenza 4/10/99

● cerca
10tecnicidellaprevenzionenell’ambientee

nei luoghidel lavoro.Informazioni: tel.
050-954268. (GazzettaUfficialen.70del
3/9/99)

OSPEDALE “MAGGIORE
DEL LA CARITÀ” DI NOVARA
................................................................
4 posti scadenze 23/9 e 4/10/99

● cerca
3tecnicidella fisiopatologiacardiocirco-
latoriaeperfusionecardiovascolare (23/
9);1medico,disciplinadimedicinadel la-
voroesicurezzadegliambientidi lavoro,
primolivello (4/10).Informazioni: tel.
0321-3731. (GazzettaUfficialen.70del
3/9/99)

COMUNE DI COSSATO
(BIELLA)
................................................................
3 posti scadenza 7/10/99

● cerca
2vigiliurbani, categoriaC,diplomati,con
patenteB,massimo40anni;1applicato
addettoalCed,categoriaC,atempopar-
ziale,condiplomadiperito informaticoe
patenteB,oppurediplomaconcorsore-
gionaledispecializzazionedicircaseicen-
tooreannualeper tecnicodiautomazione
d’ufficiooaffine,patenteB.Informazioni:
tel.015-9893255. (GazzettaUfficialen.71
del7/9/99)

COMUNE DI UDINE
................................................................
4 posti scadenza 7/10/99

● cerca
2 istruttori tecnici, sestaqualifica,con
mansionidiassistentetecnico,condiplo-
madigeometraodiperito industrialeedi-
le;2collaboratori tecnici,quintaqualifica,
conmansionidiassistentetecnico,condi-
plomadigeometraodiperito industriale
edile.Informazioni: tel.0432-271502-
271633. (GazzettaUfficialen.71del7/9/
99)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.sunrisestudios.it................................................................

Sunrise multimedia studios, azienda
che opera nel settore delle nuove
tecnologie di comunicazione con
esperienza di grafica, video, cd, ani-
mazione 3D, editrice multimediale,
cerca un analista progettista infor-
matico per giochi di avventura, che
abbia già progettato videogame, tipo
Mk Island e conosca Assembler,
Vc++ e le librerie di Direct x 6.0, che
sia in grado di collaborare con il re-
parto informatico dove si realizza il
software gestionale del videogame.
Requisiti: laurea ed esperienza alme-
no biennale nel campo. Il rapporto di
stretta interazione con l’azienda si
può svolgere anche tramite telelavo-
ro e consulenza. Contratto: collabo-
razione.
Curriculum all’e-mail: sunrise@tin.it,
all’attenzione di Carlo Ciampi, tel.
0585-489492, fax. 0585-488609.

www.start.it................................................................
Start Italia, società di origine olande-
se con più di 800 uffici sparsi in Euro-
pa, si occupa di ricerca e selezione
di professionisti qualificati in ogni
settore. Cerca 5 specialisti di custo-
mer service in tutta Italia. Requisiti:
laurea, due anni di esperienza nel
settore, inglese fluente, comunicati-
vità, spirito di gruppo, adattabilità a
situazioni di stress, conoscenze ele-
mentari di chimica. Contratto: colla-
borazione-assunzione. Curriculum,
citando il riferimento GE1-1/9, all’e-
mail: milano@start.nl, all’attenzione
di Hanneke van Daalen, tel. 02-
7210891; fax. 02-89015560.

www.logos.it................................................................
Logos, società di traduzioni on line di
Modena, con un fatturato di 25 mi-
liardi, gestisce via web circa 2 mila e
500 traduttori che accedono da tutto
il mondo ad un unico archivio. Cerca
telelavoratori-traduttori professionisti
di madre lingua, dotati di un’attrezza-
tura completa: computer, installazio-
ne Internet e fax.
Sul sito Internet, alla voce recruit-
ment, c’è la form apposita per avan-
zare la candidatura, in cui è possibile
specificare la formazione scolastica,
le conoscenze linguistiche e le varie

esperienze lavorative. I candidati de-
vono non solo conoscere bene la lin-
gua da tradurre, ma anche seguirne
gli aggiornamenti e le modernizzazio-
ni colloquiali e dialettali. La Logos ha
inoltre realizzato un dizionario on-li-
ne cui possono attingere tutti i tra-
duttori della società. Offre le defini-
zioni di un’enorme quantità di parole,
ne propone la traduzione in una set-
tantina di lingue e dialetti (compreso
l’emiliano-romagnolo), raccoglie frasi
molto utilizzate che contengono
quelle parole e le traduce a loro vol-
ta. Non mancano elementi di gram-
matica, come l’esatta coniugazione
dei verbi.

www.ienet.it................................................................
Informatica Europea, società nel set-
tore della formazione informatica,
nonchè rivenditore di hardware e so-
ftware in tutto il centro Italia, cerca 3
segretarie di amministrazione. Requi-
siti: diploma, esperienza nel campo
della gestione delle risorse umane,
buona dizione, bella presenza, espe-
rienza nel pacchetto applicativo Offi-
ce. Luogo di lavoro: Roma. Contratto
offerto: collaborazione-assunzione.
Inviare il curriculum all’e-mail: in-
fo@ieneti.it, all’attenzione del dr.
Capparelli, telefono 06-8800364, fax.
06-88529588.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


