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Otto «borse» da Alleanza assicurazioni Crea la tua impresa, nuovi corsi a Milano

LaAlleanzaAssicurazioni(gruppoAssicurazioniGemnerali)offre8borsedistu-
diofinalizzateallaformazioneprofessionaleerivolteagiovanilaureatiediplo-
matidietàcompresafrai25edi35anni.
Icurriculumvannoinviatialseguenteindirizzo:AlleanzaAssicurazioni,viaG.
Botero7,00179.Roma.

«Lacomunicazioneefficace»,«Trovaremercatiegestireclienti»,«Farebusinesscon
Internet»,«Mettersiinproprio:definirel’ideaimprenditoriale»»:sonoquestialcunidei
temideiseminariedeicorsiorganizzatidaFormaper,aziendaspecialedellaCamera
dicommerciodiMilano.Infoeiscrizioni:Formaper,SegreriaCorsi,viaCamperio1,
20123Milano.Tel.02.8515.5385,fax02.8515.5331.e-mail:formaper.mkt@mi.camcom.it.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

A Ferrara, una «Bussola» per orientarsi
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

A nche le manifestazioni fieristiche contribuiscono sempre più a
facilitare quell’incontro tra offerta e richiesta occupazionale,
obiettivo delle politiche del lavoro. L’ambientazione di queste

kermesse, tra l’edonistico e il culturale, appare sempre più appropria−
ta per avvicinare al mondo del lavoro soprattutto i giovanissimi, che
purtroppo sono soliti rimandare il problema occupazionale solo al ter-
mine dell’iter scolastico.Unabuonaoccasioneper avvicinarsi alle pro-
poste formative e del lavoro può essere “Bussola ‘99”, prima rassegna
fieristicadell’orientamentoper la formazioneeil lavoro,cheavràluogo
aFerrara(21-24ottobre)promossadallaFutureAgediBolognaconla
collaborazione di importanti strutture (tra cui “CelesteGroup”, la so-
cietà “onlus” nata da un’idea diGianniMorandi) e istituzioni (Mini-
steri delLavoro edell’Università,Regione eSovrintendenzaScolasti-
ca dell’Emilia-Romagna, Provincia diBologna,Comune, Provincia,
Provveditorato e Camera di Commercio di Ferrara, Confindustria,
Confartigianato, ecc.).LamanifestazionevaadaffiancarsiaivariSa-
loni del lavoro o dell’orientamento che positivamente spuntano come
funghiunpo’ in tuttaItalia (ricordiamo, tragli altri, l’itinerante“Cre-

scere per competere”, promosso dal Fondo sociale europeo e “Job &
Orienta”diVerona,dicuicioccuperemolaprossimasettimana).L’ap-
puntamentodiFerrara,nelle intenzionidegli organizzatori, è rivoltoa
”genitori, studenti,giovaniincercadelprimoimpiegomaanchepensio-
nati, casalinghe e tutti coloro che sono alla ricerca di un sentiero ideale
per il proprio percorso culturale, lavorativo e ricreativo”. Insommaun
modo inconsueto, ma non per questo meno efficace, per avvicinarsi al-
l’universodel lavoro.L’areaespositivasaràdi15milametriquadri,di-
visa in 6padiglioni: “Non soloTv”, corsi culturali e sportivi per il tem-
po libero; “Dentro la cartella”, prodotti per la scuola (editoria, libri di
testo, riviste,Cd-Rom, informatica) conun’ampio spazioriservatoalle
novità interattive;“0-18,dall’asilonidoalla sceltado−po laterzame-
dia”e“Cosafaròdagrande”,orientamentopost-licen−zamediasupe-
riore e post-laurea; “Formazione professionale” e “Pianeta lavoro”,
incontri con responsabili di società di selezione personale e di aziende
pubbliche e privato. Il biglietto d’ingresso, gratuito per scolaresche e re-
sponsabilisettoriali,saràdi5milalireedaràdirittoascontineimuseidi
Ferrara.Informazioni:tel.051.644.9307,www.futureage.it.

Laureati
● Società del campo della comunicazione di Mila-
nocerca3neolaureati ineconomiaecommercio,statistica,
ingegneriagestionaleperstageareamarketingconpossi-
bilitàdi inserimentonegliorganiciaziendali.Etàmassimo
26anni,militesente,padronanzadell’ingleseeapparte-
nenzaacategorieprotette.Curriculuma:Asc&Associati,
viaFatebenefratelli15,20121Milano,oal fax02-
62316921,citando il rif. L’Unità-StudioCastellottiNLS/99.

● Società appartenente a gruppo internazionale
delsettoremetalmeccanicocerca1responsabiledelcon-
trollodigestione.Laureaindisciplineeconomichee/o
equivalente,esperienzainsocietà industrialie/odi revisio-
ne,usodisistemi informativiebuonaconoscenzadell’in-
gleseepossibilmentedel francese.Sedeinprovinciadi
Piacenza.Curriculuma:StudioBase,viaCremona145,
25100Brescia,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
LOG/2585.

Impiegati
● Società di Modena cerca1 ragioniera addettaalla
contabilitàgenerale,25-30anni,esperienzaalmenobien-
nalenelruolo.Curriculuma:StudioFontanive,viaSassi20,
41100Modena,al fax059-394357,citando il rif. L’Unità-
StudioCastellottiRAG991709.

● Gruppo industriale progettazionee fabbricazione
macchinarie impianticerca,persocietàaovestdiMilano,1
responsabileassistenzapostvendita.Laposizionecompor-
ta:gestioneorganizzativaetecnicadeicentridiassistenza
esternaedelpersonalediretto.Estrazionemeccanicao
elettromeccanicaconesperienze,buonaconoscenzadel-
l’ingleseedistrumentidiofficeautomation.Curriculuma:
StudioGiobbe,viaLagrange26,28100Novara,citando il
rif.L’Unità-StudioCastellottiAS13799.

● Negozio di ferramenta zona Padova-Vicenza cerca 1
banconiere.Curriculuma:Modulo Innovazione,viale Indu-
stria13bis,35010Vigonza (Padova), tel.049-8075004,fax
049-8075065,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
1005/1.

● Gruppo del settore componentistica per automa-
zione (trasmissionedipotenza/motioncontrol)perNovate
(Milano)cerca1magazziniereespertoconpadronanza
strumenti informatici, caricoescaricomerci, catalogazio-
ne, inventario,bollettazione,contattoconfornitoriecorrie-
ri,massimo35anni, formazionetecnica-elettromeccanica.
Curriculumeletteramanoscrittaal fax.02-95301992,ci-
tando il rif. L’Unità-StudioCastellottiMA.

● Azienda di Monterotondo (Roma) cerca 3 segreta-
riecommercialie2tecnicidiproduzione.Curriculuma:
Worknet,salitaS.NicoladaTolentino1/b,00187Roma,
fax06-42013160,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
1005/3.

Informatici
● Hit Lavoro Temporaneo cerca peraziendedi Bolo-
gna,Firenze,Milano,Modena,Padova,Parma,Perugia,Ro-
ma,Torino,Treviso,VareseeVenezia9programmatori,5
analistie8sistemisti,espertiCobol,Rpg,C++.Curriculum,
perespressoofax,a:HitLavoroTemporaneo,vialeE.Mar-
tini9,20139Milano, tel.02-5695608,numeroverde167-
580040, fax02-5696731,citandoil rif.L’Unità-StudioCa-
stellotti1005/4.

● Aziende cercano10analistiprogrammatori (da1a4
mesi),diplomainformatico, inglesetecnicoeottimacono-
scenzadei linguaggidiprogrammazioneBordalnd,C++,Co-
bol,Dhtml,Java.Luogodi lavoro:Firenze,Prato,SienaeLi-
vorno.Curriculuma:Ali, viadell’Agnolo78/r,50121Firen-
ze, tel.055-245771, fax055-2466084,citando il rif. L’Unità-
StudioCastellotti1005/5.

Venditori
● Stm di Gravina (Bari) cerca 8 rappresentanti o capi
areaconconoscenzadell’ingleseperpromozioneprodotti
inesclusiva:birreestere,succhidi fruttaeaccessorisul ter-
ritorionazionale.Esperienza invenditaecapacitàorganiz-
zative.Settore:bar,pubs,discoteche,pizzerie,alberghi,
birrerie, localipubblici ingenere.Disponibilitàaviaggiare,
automuniti.Curriculuma:Stm,vialeFalconeeBorsellino
25,70024Gravina (Bari), tel.080-3258292,fax080-
3222049,citando il rif. L’Unità-StudioCastellotti1005/6.

Personale turistico
● Geo Service di Castelfranco (Treviso) seleziona
animatori turisticiperhotelevillaggivacanze:8responsa-
bilianimazione,5sportivi,6 istruttoriaerobica,5assistenti
bagnanti,3dj,5 tecnicisuono-luci,10hostess,6coreogra-
fi,8miniclub,2scenografi,3costumiste,2pianobar,10
animatoridicontatto,ancheprimaesperienza.Curriculum
confotoa:GeoServiceAnimazione,piazzaGiorgione39/c,
31033Castelfranco (Treviso), tel.efax0423-723440,citan-
do il rif. L’Unità-StudioCastellotti1005/7.

Varie
● Spe di Milano , societàdi servizi cheoperaa livello na-
zionaleall’internodellagrandedistribuzioneseleziona250
ragazziperattivitàpromozionaleedianimazioneall’inter-
nodinegozispecializzatiocentri commercialinellazonadi
residenza.Requisiti:20-30anni,presenza,comunicatività
eusodelcomputer. Inoltre:100ragazzipersvolgereattività
di intrattenitorimusicaliall’internodicentricommerciali
nellazonadi residenza.Requisiti:20-30anni,bellapresen-
za,buonacomunicativitàesapersuonareletastiere.Tel.
02-312124,citando il rif. L’Unità-StudioCastellotti1005/8.

NUOVE CITTÀ MERCATO..........................................................
Opportunità a Lille
dagli ipermercati Auchan
Il settore ristorazione, alimentazione e
company continua a far parlare di sè.
Sbarcano le grandi case di panini, hambur-
ger, sfizi e buffet alternativi, firmati Burger
King, MacDonald’s e Brek. E Auchan non è
da meno. Francese di nascita ed interna-
zionale d’adozione (conta più di 2 mila e
500 ipermercati disseminati qua e là), è il
nuovo ipermercato dell’offerta globale.
Tutto, e anche di più, si può trovare negli
spazi allestiti della struttura commerciale.
La filosofia imprenditoriale rasenta quasi
connotazioni urbanistiche e “romantiche”:
creare delle città mercato, o almeno, nu-
clei cittadini con funzioni e servizi commer-
ciali. Entità individuali, che forniscano ser-
vizi per l’utente a tutti i livelli. Basti pensa-
re che solamente in Italia, Auchan, arrivato
nel 1989, vanta una presenza in ben 31
città, da Milano a Taranto. Ed un secondo
posto, dopo la Coop, sul podio delle più
autorevoli aziende d’alimentazione. Le for-
mule di interazione con il pubblico sono le
più svariate: department stores, supermar-
kets, cash and carry. Per un minimondo di
“tali dimensioni”, gli impiegati non potreb-
bero che essere numerosi: circa 23 mila e
500 addetti a tutti i settori. E la Francia fa
la parte del leone.
L’attività all’interno di un ipermercato ne-
cessita ogni giorno del lavoro di centinaia
di professioniosti. L’imperativo di Auchan è
quello di reclutare il più possibile persona-
le operativo. E lo fa con un ritmo costante,
rapportabile alla crescita della struttura
aziendale: dal 1997, migliaia di ragazzi so-
no stati assunti nella sola Francia. Tra
questi oltre 600 sono stati giovani laureati.
Auchan registra una media di 2 mila as-
sunzioni all’anno. Gli inserimenti sono vari:
contratti di formazione lavoro, contratti di
collaborazione e di assunzione.
Il reclutamento da parte di Auchan viene
gestito in collaborazione con Apec, l’Asso-
ciazione per l’impiego di manager. In parti-
colar modo è la struttura di Lille che cerca:
addetti al settore della supervisione (cu-
stomers supervisor, cash register supervi-
sor); addetti al settore del data processing
(data processing projects director e data
processing projects manager). Requisiti di
base: laurea, massimo 30 anni, conoscen-
za fluente del francese e/o dell’inglese. Al-
tre posizioni ricercate: addetti alle vendite
in tutti i settori: dalle carni al pane, al pe-
sce; resposabili di marketing, coordinatori
delle vendite, responsabili della gestione
delle risorse umane.
Curriculum, redatto in francese o inglese,
accompagnato da una foto formato tesse-
ra, a:
Auchan Hypermarchés France, Direction
des ressources humaines, 200, rue de la
Recherche, 59
650 Villeneuve d’Ascq.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E STAGE
Agenti Sai
cercano
160 giovani

Iniziativadel
Gruppoagen-
tiSaiafavore
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zionegiova-
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oretotalia
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scana,Lazio,
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Puglia,Sici-
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gna).Prevista
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Saiperunpe-
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anni.Previste
selezioni, test
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Perinforma-
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800.063063.

COMUNE DI ROMA
....................................................................
47 istrutt. di vigili scadenza 11/10/99

● cerca
47istruttoridirettividivigiliurbani,categoria
D,conlaureaingiurisprudenza,scienzepoli-
tiche,economiaecommercio,scienzestati-
sticheoscienzedell’amministrazioneoequi-
pollentieun’esperienzadialmenotreanni
nelleunitàdipoliziamunicipaleo in funzioni
dipoliziastradaleoamministrativapresso la
poliziadistato,dell’armadeicarabinierie
dellaguardiadi finanza
concittadinanza italiana,minimo18anni,
massimo41-46anni
godimentodeidirittipolitici
regolaritàneiconfrontidelserviziodi leva.In-
formazioni: tel.06-67101. (G.U.n.72del10/
9/99)

USL 2 DI CALTANISSETTA....................................................................
12 medici scadenza 11/10/99

● cerca
4medici,primolivello
2medicidichirurgia,primolivello
4pediatri,primolivello
2medicidi laboratoriodianalisi,primolivel-
lo.Informazioni: tel.0934-551070. (G.U.n.72
del10/9/99)

AZIENDA OSPEDALIERA DI PISA....................................................................
4 posti scadenza 11/10/99

● cerca
2biologi,disciplinalaboratoriodigenetica
medica,primolivello
1andrologo,primolivello
1medico,disciplinaostetriciaeginecologia,
primolivello.Informazioni: tel.050-996232.
(G.U.n.72del10/9/99)

COMUNE DI ALBANO LAZIALE
(ROMA)....................................................................
6 posti scadenza 11/10/99

● cerca
1assistentesociale,categoriaD1,condiplo-
madiassistentesociale, iscrizioneall’albo

professionale
1funzionariocoordinatore,categoriaD3,con
laureainlettere
1istruttoredirettivo,categoriaD1,con laurea
ineconomiaecommercio
3 istruttoriamministrativi,categoriaC1,di-
plomati.
Informazioni: tel.06-93295222-93295273-
93295224-9322777. (G.U.n.72del10/9/99)

COMUNE DI GENOVA....................................................................
34 posti scadenza 14/10/99

● cerca
9architetti, ingegnericivili, ingegneriedili,
con laurea inarchitettura, ingegneriacivile,
ingegneriaedileeabilitazione
1 ingegnerecivile (strutture/trasporti),con
laureainingegneriacivileeabilitazione
1ingegnerecivile (idraulica), conlaureainin-
gegneriaeabilitazione
1ingegnerecivile (geotecnica),con laurea in
ingegneriaeabilitazione
1ingegneremeccanico,conlaureaininge-
gneriameccanicaeabilitazione
1 ingegnereelettrico,con laurea in ingegne-
riaelettricaeabilitazione
10geometri, condiplomadigeometra
1peritomeccanico,condiplomadiperito in-
dustrialecapotecnico,specializzazionemec-
canica
1peritoelettronico-elettrotecnico,condiplo-
madiperito industrialecapotecnicoespecia-
lizzazioneelettronicaetelecomunicazionio
elettronicaeautomazione
8disegnatori, condiplomaartisticoodigeo-
metra.
Informazioni: tel.010-557111. (G.U.n.73del
14/9/99)

ISTITUTO “VISMARA PETRI”
DI S. BASSANO (CREMONA)....................................................................
6 infermieri scadenza 14/10/99

● cerca
6infermieriprofessionali,categoriaC,condi-
plomadi infermiereprofessionaleeiscrizio-
neall’albo.
Informazioni: tel.0374-373165. (G.U.n.73
del14/9/99)

COMUNE DI CASTEL
GOFFREDO (MANTOVA)................................................................
4 posti scadenza 14/10/99

● cerca
2geometri, categoriaC1,condiplomadi
geometra
2istruttoriamministrativi,diplomati.
Informazioni: tel.0376-777220. (G.U.n.73
del14/9/99)

COMUNE DI CAMPIONE
D’ITALIA (COMO)................................................................
4 posti scadenza 14/10/99

● cerca
3 ispettoriaddettiai tavoli,areacontrolli
casinò,categoriaD1, laureati
1 idraulico-impiantista,areatecnico-stati-
stico-informatica,categoriaB3,condiplo-
maprofessionalesettoretermico-sistemi
energeticiepatenteB.
Informazioni: tel.004191-6419141. (G.U.
n.73del14/9/99)

CENTRO ONCOLOGICO
DI AVIANO (PORDENONE)................................................................
16 posti scadenza 18/10/99

● cerca
2ematologo,primolivello,nucleodi ricer-
caclinicaelaboristica inematologia
1medico,disciplinaanatomiapatologica,
primolivello
1oncologo,primolivello,presso ladirezio-
nescientifica
1biologodelservizio immunotrasfusiona-
leedanalisi cliniche,disciplinapatologia
clinica, laboratoriodianalisi chimico-clini-
cheemicrobiologia
2fisici,primolivello,disciplinafisicasani-
taria
1dietistapressoilserviziodiepidemiolo-
gia
2assistenti tecnici,periti industrialiadin-
dirizzoelettronicooelettrotecnico
6tecnicidi laboratorio.
Informazioni: tel.0434-659445-659350.
(G.U.n.74del17/9/99)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.ekip.it................................................................
Ekip è un Microsoft solution provider
che offre servizi a supporto dell’infor-
mation technology per società leader,
in Italia e Svizzera, nel settore bancario,
farmaceutico e informatico. Per attività
presso un’importante società di teleco-
municazioni cellulari cerca 15 operatori
help desk su problematiche legate al-
l’anno 2000. Requisiti: diploma, buona
conoscenza dei sistemi operativi Mi-
crosoft Windows 95, 98 e Nt (utente fi-
nale) e applicativi del gruppo Microsoft
Office, buona capacità dialettica e pre-
disposizione ai rapporti umani, cono-
scenza della lingua inglese, disponibili-
tà a turni diurni e notturni. Il periodo di
attività avrà inizio a partire dalla metà
di ottobre. Al termine di circa un mese
di formazione “on the job” interamente
retribuita, l’attività di help desk si esten-
derà per i mesi di dicembre, gennaio e

febbraio, compresi week end e festivi.
Inserimento: contratto di collaborazio-
ne. Curriculum all’e-mail: job@ekip.it, ri-
ferimento: Daniele Bondrano, tel. 02-
67071517, fax. 02-67380926.

www.cesia.freeweb.org................................................................
Il Cesia , Centro di studi informatici per
l’arte, è un’associazione non profit, co-
stituita per lo studio e la progettazione
nei beni culturali. Cerca 3 diplomati e
laureandi per attività di coordinamento,
recensione e aiuto redazione sito web.
Si rilascia attestato di collaborazione.
Curriculum all’e-mail: cesia@freewe-
b.org, riferimento: Valentina Ricci, tel.
0328-6199265.

www.gol.it................................................................
Edizioni Master opera nel campo del-
l’editoria multimediale e cartacea. Cer-
ca 15 collaboratori laureandi per la ste-
sura di articoli a carattere informatico.
Requisiti: ottima conoscenza del pac-
chetto Microsoft Office, capacità di ri-
soluzione di particolari problemi me-
diante l’ausilio degli applicativi conte-
nuti nella Suite. Articoli di esempio po-
trebbero essere: “Creare pagine Web
con Frontpage”, “Gestire la fatturazione
con Access”, “Creare volantini con Pu-
blisher”, “Analisi dei costi di produzio-
ne con Excel”, “Impostare la stesura di
una tesi di laurea con Word”, etc. Pre-

feribile: capacità di recensire prodotti
hardware e software. In particolare,
tutte le applicazioni e dispositivi che
potrebbero trovare posto in un ufficio
(stampanti, unità di archiviazione, so-
ftware gestionali etc). Inserimento: con-
tratto di collaborazione. Curriculum al-
l’e-mail: candalise@edmaster.it, oppure:
Edizioni Master srl, piazza della Libertà
35, Rende (Cosenza), riferimento: Giu-
seppe Candalise, tel. 0984-467613.

www.sicilian.net/jonathan/................................................................
Jonathan Equipe opera nel settore del-
l’animazione, sport, vacanza e club
nautico, con sede a Palermo. Cerca 30
apprendisti animatori, hostess, mini
club, contatto e pubbliche relazioni, as-
sistenti bagnanti, piloti con patente
nautica, istruttori sportivi (sci nautico,
vela, windsurf, canoa, ecc.). Offre stage
gratuito. Curriculum, con foto, all’e-mail:
jonathan@sicilian.net, tel. 091-8687683,
fax. 091-8687683

www.ienet.it................................................................
Informatica Europea srl , opera nella
formazione, consulenza e vendita di
materiale informatico nell’Italia centra-
le. Cerca 2 laureandi per gestione assi-
stenza tecnica nella nuova sede di Ro-
ma. Requisiti: ottima conoscenza har-
dware assemblaggio/diagnostica, co-
noscenza software dei principali pac-
chetti applicativi (Win 98/Nt, Office, Co-
rel Draw, ecc..), buona dizione con fon-
data esperienza in insegnamento per
formazione del personale presso clienti.
Inserimento: contratto di collaborazio-
ne/assunzione. Curriculum all’e-mail: in-
fo@ienet.it, riferimento: dr. Capparelli,
tel. 06-8800364, fax. 06-88529588.

www.empoli.net/gse................................................................
GseS.n.c. , azienda operante nel settore
della builing automation, controllo ac-
cessi e rilevazione presenze, cerca, per
ampliamento del proprio organico, 1 in-

gegnere elettronico/informatico. Requi-
siti: diploma con orientamento alle di-
scipline elettroniche o informatiche e/o
minimo tre anni di esperienza nel setto-
re, predisposizione ai rapporti interper-
sonali, disponibilità immediata, 23-35
anni, militesente, automunito. Preferibili:
conoscenza linguaggio C/C++, Assem-
bler, conoscenza della struttura e del
funzionamento di un pc, esperienza di
programmazione software in ambienti
Object Oriented. Curriculum all’e-mail:
s.grossi@leonet.it, riferimento: Panichi,
tel. 0571-922289, fax. 0571-924792.

www. tecnoreti.it................................................................
Tesi srl si occupa di accessori per ca-
vi elettrici, isolanti per il settore del gas
e dell’acqua e per l’accensione di turbi-
ne a gas o centrali termoelettriche. È in
possesso di sistema di qualità certifica-
to ISO 9002. Cerca 1 venditore per il
settore fabbricazione treni e metropoli-
tane. Offre stipendio adeguato, auto
aziendale ed un ambiente di lavoro par-
ticolarmente dinamico. Luogo di lavoro:
vicinanze di Abbiategrasso. Requisiti:
diploma, facilità al contatto umano e
preparazione tecnica di base nel setto-
re elettrotecnico, elettronico o mecca-
nico. Inserimento: contratto di assun-
zione. Curriculum all’e-mail: tesi@netsy-
s.it, riferimento: Ausonio Zubiani, tel. 02-
9440501, fax. 02-9449087.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


