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Otto «borse» da Alleanza assicurazioni

LaAlleanza Assicurazioni (gruppo Assicurazioni Gemnerali) offre 8borse di stu-
diofinalizzate allaformazione professionale e rivolte agiovani laureati e diplo-

mati dietacompresafrai25edi35anni.

| curriculumvannoinviati al seguente indirizzo: Alleanza Assicurazioni, viaG.

Botero7,00179.Roma.

OFFERTEITALIANE

Laureati

e Societa del campo della comunicazione di Mila-
nocerca 3 neolaureati in economia e commercio, statistica,
ingegneria gestionale per stage area marketing con possi-
bilita diinserimentonegli organici aziendali. Eta massimo
26 anni, militesente, padronanza dell’'inglese e apparte-
nenzaacategorie protette. Curriculum a: Asc & Associati,
viaFatebenefratelli 15, 20121 Milano, o al fax 02-
62316921, citando il rif. L'Unita-Studio Castellotti NLS/99.

@ Societa appartenente a gruppo internazionale
del settore metalmeccanico cerca 1 responsabile del con-
trollodi gestione. Laureaindiscipline economiche e/o
equivalente, esperienzain societa industriali e/o di revisio-
ne, uso di sistemi informativi e buona conoscenza dell’in-
glese e possibilmente del francese. Sede in provinciadi
Piacenza. Curriculuma: Studio Base, viaCremona 145,
25100 Brescia, citandoil rif. L’'Unita-Studio Castellotti
LOG/2585.

Impiegati

o Societadi Modena cerca 1 ragionieraaddettaalla
contabilita generale, 25-30 anni, esperienzaalmeno bien-
nale nel ruolo. Curriculum a: Studio Fontanive, via Sassi 20,
41100 Modena, al fax 059-394357, citandoil rif. L'Unita-
Studio CastellottiRAG991709.

o Gruppo industriale progettazione e fabbricazione
macchinari e impianti cerca, per societa aovest di Milano, 1
responsabile assistenza post vendita. La posizione compor-
ta: gestione organizzativa e tecnica dei centri di assistenza
esternae del personale diretto. Estrazione meccanica o
elettromeccanicacon esperienze, buonaconoscenza del-
I'inglese e di strumenti di office automation. Curriculuma:
Studio Giobbe, viaLagrange 26, 28100 Novara, citandoiil
rif. L’Unita-Studio Castellotti AS13799.

o Negozio di ferramenta zona Padova-Vicenza cerca 1
banconiere. Curriculum a; Modulo Innovazione, viale Indu-
stria 13bis, 35010 Vigonza (Padova), tel. 049-8075004, fax
049-8075065, citandoil rif. L'Unita-Studio Castellotti
1005/1.

@ Gruppo del settore componentistica per automa-
zione (trasmissione di potenza/motion control) per Novate
(Milano) cerca 1 magazziniere esperto con padronanza
strumenti informatici, carico e scarico merci, catalogazio-
ne, inventario, bollettazione, contatto con fornitori e corrie-
ri, massimo 35 anni, formazione tecnica-elettromeccanica.
Curriculum e lettera manoscrittaal fax. 02-95301992, ci-
tando il rif. L'Unita-Studio Castellotti MA.

o Azienda di Monterotondo (Roma) cerca 3 segreta-
rie commerciali e 2 tecnici di produzione. Curriculuma:
Worknet, salita S. Nicolada Tolentino 1/b, 00187 Roma,
fax 06-42013160, citandoil rif. L'Unita-Studio Castellotti
1005/3.

Informatici

o HitLavoro Temporaneo cerca peraziende diBolo-
gna, Firenze, Milano, Modena, Padova, Parma, Perugia, Ro-
ma, Torino, Treviso, Varese e Venezia 9 programmatori, 5
analisti e 8 sistemisti, esperti Cobol, Rpg, C++. Curriculum,
per espresso o fax, a: Hit Lavoro Temporaneo, viale E. Mar-
tini 9, 20139 Milano, tel. 02-5695608, numeroverde 167-
580040, fax 02-5696731, citandoil rif. L'Unita-Studio Ca-
stellotti 1005/4.

o Aziende cercano10analisti programmatori(dala4
mesi), diplomainformatico, inglese tecnico e ottima cono-
scenza dei linguaggi di programmazione Bordalnd, C++, Co-
bol, Dhtml, Java. Luogo di lavoro: Firenze, Prato, Siena e Li-
vorno. Curriculuma: Ali, viadell’Agnolo 78/r, 50121 Firen-
ze, tel. 055-245771, fax 055-2466084, citandoiil rif. L'Unita-
Studio Castellotti 1005/5.

Venditori

o Stmdi Gravina (Bari) cerca 8 rappresentanti o capi
areaconconoscenzadell’inglese per promozione prodotti
inesclusiva: birre estere, succhi difrutta e accessorisul ter-
ritorio nazionale. Esperienza in vendita e capacita organiz-
zative. Settore: bar, pubs, discoteche, pizzerie, alberghi,
birrerie, locali pubbliciin genere. Disponibilitaa viaggiare,
automuniti. Curriculuma: Stm, viale Falcone e Borsellino
25, 70024 Gravina (Bari), tel. 080-3258292, fax 080-
3222049, citando il rif. L'Unita-Studio Castellotti 1005/6.

Personale turistico

o Geo Service di Castelfranco (Treviso) seleziona
animatori turistici per hotel e villaggi vacanze: 8 responsa-
bili animazione, 5 sportivi, 6 istruttori aerobica, 5 assistenti
bagnanti, 3dj, 5 tecnici suono-luci, 10 hostess, 6 coreogra-
fi, 8mini club, 2 scenografi, 3 costumiste, 2 piano bar, 10
animatori di contatto, anche primaesperienza. Curriculum
confotoa: Geo Service Animazione, piazza Giorgione 39/c,
31033 Castelfranco (Treviso), tel. e fax 0423-723440, citan-
doilrif. L’Unita-Studio Castellotti 1005/7.

Varie

o SpediMilano , societadi servizi che operaalivello na-
zionaleall'interno dellagrande distribuzione seleziona 250
ragazzi per attivita promozionale e di animazione all'inter-
no di negozi specializzati o centri commerciali nellazona di
residenza. Requisiti: 20-30 anni, presenza, comunicativita
e usodel computer. Inoltre: 100 ragazzi per svolgere attivita
diintrattenitori musicali all’internodi centri commerciali
nellazonadiresidenza. Requisiti: 20-30anni, bella presen-
za, buona comunicativita e saper suonare le tastiere. Tel.
02-312124, citando il rif. L’Unita-Studio Castellotti 1005/8.
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ILPAREREDELL'ESPERTO

Crea la tua impresa, nuovi corsi a Milano

\ «Lacomunicazione efficace», «Trovare mercati e gestire clienti», «Fare business con
Internet», «Mettersi in proprio: definire I'ideaimprenditoriale»»: sonoquestialcuni dei
temi dei seminari e dei corsi organizzati daFormaper, aziendaspeciale dellaCamera
dicommerciodiMilano. Infoe iscrizioni: Formaper, SegreriaCorsi, viaCamperio 1,
20123 Milano. Tel.02.8515.5385, fax 02.8515.5331. e-mail: formaper. mkt@mi.camcom.it.

A Ferrara, una «Bussola» per orientarsi

GIAMPIERO CASTELLOTTI

Sacilitare quell’incontro tra offerta e richiesta occupazionale,

obiettivo delle politiche del lavoro. L’ambientazione di queste
kermesse, tra l'edonistico e il culturale, appare sempre pin appropria—
ta per avvicinare al mondo del lavoro soprattutto 1 giovanissimi, che
purtroppo sono solit rimandare il problema occupazionale solo al ter-
mine dell’iter scolastico. Una buona occasione per avvicinarsi alle pro-
poste formative e del lavoro puo essere “Bussola 997, prima rassegna
Sfieristica dell’orientamento per la formazione el lavoro, che avraluogo
a Ferrara (21-24 ottobre) promossa dalla Future Age di Bologna conla
collaborazione di importanti strutture (tra cui “Celeste Group™, la so-
ceta “onlus” nata da un’idea di Gianni Morands) e istituzioni (Mini-
steri del Lavoro e dell’Universita, Regione e Sovrintendenza Scolasti-
ca dell’Emilia-Romagna, Provincia di Bologna, Comune, Provincia,
Provoveditorato e Camera di Commercio di Ferrara, Confindustria,
Confartigianato, ecc.). Lamanifestazione va ad affiancarsi aivari Sa-
loni del lavoro o dell’orientamento che positivamente spuntano come
Sfunghiun po’in tutta Italia (ricordiamo, tra gl altri, Uitinerante “Cre-

n nche le manifestazions fieristiche contribuiscono sempre pin a

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

scere per competere”, promosso dal Fondo sociale europeo e “Job &
Orienta” di Verona, di cui cioccuperemo la prossimasettimana). L ap-
puntamento di Ferrara, nelle intenzioni degli organizzatori, ¢ rivoltoa
Pgenitori, studenti, glovaniin cerca del primo impiego ma anche pensio-
nati, casalinghe e tutti coloro che sono alla ricerca di un sentiero ideale
peril proprio percorso culturale, lavorativo e ricreativo”. Insomma un
modo inconsueto, ma non per questo meno efficace, per avovicinarsi al-
Puniverso dellavoro. L'areaespositivasara di 1 Smilametri quadri, di-
otsa tn 6 padiglioni: “Non solo Tv”, corsi culturali e sportivi per il tem-
po libero; “Dentro la cartella™, prodotti per la scuola (editoria, libvi di
testo, riviste, Cd-Rom, informatica) con un’ampio spazio riseroato alle
novita interattive; “0-18, dall’asilo nido alla scelta do—po la terzame-
dia”e “Cosa faro da grande™, orientamento post-licen —zamedia supe-
riore e post-laurea; “Formazione professionale” e “Pianeta lavoro”,
tncontri con responsabili di societa di selezione personale e di aziende
pubbliche e privato. Il bigletto d’ingresso, gratuito per scolaresche e re-
sponsabilisettoriali, sara di Smilalive edara diritto a scontinei musei di
Ferrara. Informaszioni: tel. 051. 644.9307, www.futureage.it.
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NUOVE CITTA MERCATO

Opportunita a Lille
dagli ipermercati Auchan

Il settore ristorazione, alimentazione e
company continua a far parlare di se.
Sharcano le grandi case di panini, hambur-
ger, sfizi e buffet alternativi, firmati Burger
King, MacDonald’s e Brek. E Auchan non &
da meno. Francese di nascita ed interna-
zionale d’adozione (conta pill di 2 mila e
500 ipermercati disseminati qua e [a), € il
nuovo ipermercato  dell'offerta globale.
Tutto, e anche di pid, si puo trovare negli
spazi allestiti della struttura commerciale.
La filosofia imprenditoriale rasenta quasi
connotazioni urbanistiche e “romantiche”;
creare delle citta mercato, o almeno, nu-
clei cittadini con funzioni e servizi commer-
ciali. Entita individuali, che forniscano ser-
vizi per I'utente a tutti i livelli. Basti pensa-
re che solamente in Italia, Auchan, arrivato
nel 1989, vanta una presenza in ben 31
citta, da Milano a Taranto. Ed un secondo
posto, dopo la Coop, sul podio delle piu
autorevoli aziende d'alimentazione. Le for-
mule di interazione con il pubblico sono le
piu svariate: department stores, supermar-
kets, cash and carry. Per un minimondo di
“tali dimensioni”, gli impiegati non potreb-
bero che essere numerosi: circa 23 mila e
500 addetti a tutti i settori. E la Francia fa
la parte del leone.

L'attivita all'interno di un ipermercato ne-
cessita ogni giorno del lavoro di centinaia
di professioniosti. L'imperativo di Auchan &
quello di reclutare il piu possibile persona-
e operativo. E lo fa con un ritmo costante,
rapportabile alla crescita della struttura
aziendale: dal 1997, migliaia di ragazzi so-
no stati assunti nella sola Francia. Tra
Questi oltre 600 sono stati giovani laureati.
Auchan registra una media di 2 mila as-
sunzioni all'anno. Gli inserimenti sono vari:
contratti di formazione lavoro, contratti di
collaborazione e di assunzione.

Il reclutamento da parte di Auchan viene
gestito in collaborazione con Apec, I’Asso-
ciazione per I'impiego di manager. In parti-
colar modo & la struttura di Lille che cerca:
addetti al settore della supervisione (cu-
stomers supervisor, cash register supervi-
sor); addetti al settore del data processing
(data processing projects director e data
processing projects manager). Requisiti di
base: laurea, massimo 30 anni, conoscen-
za fluente del francese e/o dell'inglese. Al-
tre posizioni ricercate: addetti alle vendite
in tutti i settori: dalle cami al pane, al pe-
sce; resposabili di marketing, coordinatori
delle vendite, responsabili della gestione
delle risorse umane.

Curriculum, redatto in francese o inglese,
accompagnato da una foto formato tesse-
ra, a:

Auchan Hypermarchés France, Direction
des ressources humaines, 200, rue de la
Recherche, 59

650 Villeneuve d'Ascq.

NAVIGANDONELLARETE

Ekip € un Microsoft solution provider
che offre servizi a supporto dell'infor-
mation technology per societa leader,
in ltalia e Svizzera, nel settore bancario,
farmaceutico e informatico. Per attivita
presso un'importante societa di teleco-
municazioni cellulari cerca 15 operatori
help desk su problematiche legate al-
l'anno 2000. Requisiti: diploma, buona
conoscenza dei sistemi operativi Mi-
crosoft Windows 95, 98 e Nt (utente fi-
nale) e applicativi del gruppo Microsoft
Office, buona capacita dialettica e pre-
disposizione ai rapporti umani, cono-
scenza della lingua inglese, disponibili-
ta a turni diurni e notturni. Il periodo di
attivita avra inizio a partire dalla meta
di ottobre. Al termine di circa un mese
di formazione “on the job” interamente
retribuita, I'attivita di help desk si esten-
dera per i mesi di dicembre, gennaio e

febbraio, compresi week end e festivi.
Inserimento: contratto di collaborazio-
ne. Curriculum all'e-mail: job@ekip.it, ri-
ferimento: Daniele Bondrano, tel. 02-
67071517, fax. 02-67380926.

Il Cesia, Centro di studi informatici per
l'arte, & unassociazione non profit, co-
stituita per lo studio e la progettazione
nei beni culturali. Cerca 3 diplomati e
laureandi per attivita di coordinamento,
recensione e aiuto redazione sito web.
Si rilascia attestato di collaborazione.
Curriculum all'e-mail: cesia@freewe-
b.org, riferimento: Valentina Ricci, tel.
0328-6199265.

Edizioni Master opera nel campo del-
I'editoria multimediale e cartacea. Cer-
ca 15 collaboratori laureandi per la ste-
sura di articoli a carattere informatico.
Requisiti: ottima conoscenza del pac-
chetto Microsoft Office, capacita di ri-
soluzione di particolari problemi me-
diante l'ausilio degli applicativi conte-
nuti nella Suite. Articoli di esempio po-
trebbero essere: “Creare pagine Web
con Frontpage”, “Gestire la fatturazione
con Access”, “Creare volantini con Pu-
blisher”, “Analisi dei costi di produzio-
ne con Excel”, “Impostare la stesura di
una tesi di laurea con Word”, etc. Pre-
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feribile: capacita di recensire prodotti
hardware e software. In particolare,
tutte le applicazioni e dispositivi che
potrebbero trovare posto in un ufficio
(stampanti, unita di archiviazione, so-
ftware gestionali etc). Inserimento: con-
tratto di collaborazione. Curriculum al-
I'e-mail: candalise@edmaster.it, oppure:
Edizioni Master srl, piazza della Liberta
35, Rende (Cosenza), riferimento: Giu-
seppe Candalise, tel. 0984-467613.

Jonathan Equipe opera nel settore del-
'animazione, sport, vacanza e club
nautico, con sede a Palermo. Cerca 30
apprendisti animatori, hostess, mini
club, contatto e pubbliche relazioni, as-
sistenti bagnanti, piloti con patente
nautica, istruttori sportivi (sci nautico,
vela, windsurf, canoa, ecc.). Offre stage
gratuito. Curriculum, con foto, all'e-mail:
jonathan@sicilian.net, tel. 091-8687683,
fax. 091-8687683

www.ienet.it

Informatica Europea srl, opera nella
formazione, consulenza e vendita di
materiale informatico nell'ltalia centra-
le. Cerca 2 laureandi per gestione assi-
stenza tecnica nella nuova sede di Ro-
ma. Requisiti: ottima conoscenza har-
dware assemblaggio/diagnostica, co-
noscenza software dei principali pac-
chetti applicativi (Win 98/Nt, Office, Co-
rel Draw, ecc..), buona dizione con fon-
data esperienza in insegnamento per
formazione del personale presso clienti.
Inserimento: contratto di collaborazio-
ne/assunzione. Curriculum all'e-mail: in-
fo@ienet.t, riferimento: dr. Capparelli,
tel. 06-8800364, fax. 06-88529588.

GseS.n.c., azienda operante nel settore
della builing automation, controllo ac-
cessi e rilevazione presenze, cerca, per
ampliamento del proprio organico, 1 in-

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: I'Unita-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

gegnere elettronico/informatico. Requi-
siti: diploma con orientamento alle di-
scipline elettroniche o informatiche e/o
minimo tre anni di esperienza nel setto-
re, predisposizione ai rapporti interper-
sonali, disponibilita immediata, 23-35
anni, militesente, automunito. Preferibili:
conoscenza linguaggio C/C++, Assem-
bler, conoscenza della struttura e del
funzionamento di un pc, esperienza di
programmazione software in ambienti
Object Oriented. Curriculum all’'e-mail:
s.grossi@leonet.it, riferimento: Panichi,
tel. 0571-922289, fax. 0571-924792.

www. tecnoreti.it

Tesi srl si occupa di accessori per ca-
vi elettrici, isolanti per il settore del gas
e dellacqua e per I'accensione di turbi-
ne a gas o centrali termoelettriche. E in
possesso di sistema di qualita certifica-
to ISO 9002. Cerca 1 venditore per il
settore fabbricazione treni e metropoli-
tane. Offre stipendio adeguato, auto
aziendale ed un ambiente di lavoro par-
ticolarmente dinamico. Luogo di lavoro:
vicinanze di Abbiategrasso. Requisiti:
diploma, facilitd al contatto umano e
preparazione tecnica di base nel setto-
re elettrotecnico, elettronico o mecca-
nico. Inserimento: contratto di assun-
zione. Curriculum all'e-mail: tesi@netsy-
s.it, riferimento: Ausonio Zubiani, tel. 02-
9440501, fax. 02-9449087.



