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Tecnici del telecontrollo, corsi a Milano

[1Consorzio SudOvest Milanoper laFormazione organizzaal Cfpdi Corsico corsi
gratuiti (1150 ore) per «tecnico per losviluppo e lamanutenzione di sistemi di tele-
controllo»rivoltoagiovani disoccupati under 25 con diplomadi maturitatecnicao
professionaleaindirizzoelettronico, elettrotecnico o informatico. Informazioni: Ro-

bertoUsardi, tel.02.4510.3082 0 Anna Sgubbi, tel. 02.458.4583.

OFFERTEITALIANE

Laureati

@ Azienda manifatturiera di Bologna a tecnologia di
processo cerca 1 responsabile assicurazione qualita cui affi-
dareil progetto diimpostare e garantire lafunzionalita del si-
stemadiqualita totale. Di30-32 anni, laureain ingegneria
chimica-meccanicao chimicaindustriale, esperienzaalmeno
biennale delle normative Iso, delle procedure applicative e
dei processi di certificazione. Gradita conoscenzadell'ingle-
se. Curriculuma: Focus Head Hunting, via degli Orti 44, 40137
Bologna, tel. 051-6230160, fax 051-6238776, citandoil riferi-
mento L'Unita-Studio Castellotti991012/1.

e Azienda di Modena che realizza apparecchiature elet-
troniche destinate all'industria ed ai costruttori, cercaldiret-
tore tecnico, 35-40 anni, ingegnere elettronico o, in subordi-
ne, peritoinanaloga specializzazione, esperienzanel ruolo. E
ingradodi costruire un progetto e sequirne le fasifinoallave-
rificadiindustrializzazione del prodotto, nel rispettodelle
specifiche tecnologiche ed economiche, del costo difabbri-
cazione, delle priorita e dellatempistica. Coordinera I'attivita
diunadecinadiaddetti e diverse collaborazioni esterne, inte-
ragendo contutte le funzioni aziendali. Utilizzaperlavoro'in-
glese. Curriculum a; Studio Fontanive, via Sassi 20,41100
Modena, 0alfax 059-394357, citando il riferimento L’ Unita-
Studio Castellotti APP990110.

@ Multinazionale delsettore farmaceuticocercaladdet-
toallacomunicazione interna, massimo 30enne, laurea, con
uncorsodispecializzazione in comunicazione d’'impresaed
esperienzanell'areacomunicazione dimultinazionale. Cono-
scel'inglese eipacchettiapplicativi piu diffusi. Curriculuma:
Manpower Seleform, viadel Corso 184,00186 Roma, o al fax
06-6781348, citandoil riferimento L’Unita-Studio Castellotti
COl-CC.

Impiegati

@ AziendadiVerona cerca 1ragionieraconalmeno5an-
ni di esperienzacontinuativa, ottima conoscenzadei piti co-
muni programmi contabili e del pacchetto Office. Curriculum
confototesseraa: Quanta, via Giberti 30, 37122 Verona, tel.
045-8015791, fax 045-8041404, citandoil riferimento L’Uni-
ta-Studio Castellotti 991012/2.

e AziendadiVercelli cerca5operai, 25-30 anni, dispo-
nibilialavorare suturni, automuniti. Curriculumcon fotoa:
Adecco, via XX Settembre 39, 13100 Vercelli, tel. 0161-
212672,fax0161-219692, citandoil riferimento L’Unita-Stu-
dioCastellotti991012/4.

@ Aziendadi Taranto cerca 10 falegnami(dal1a4 mesi)
conconoscenza macchinaridifalegnameria. Curriculuma:
Aliinterinale, viaD. Scaramella 20, 84121 Salerno, tel. 089-
220715-220759, fax089-250711, citando il riferimento L'U-
nita-Studio Castellotti 991012/5.

@ Aziendadi Milano , settore noleggio hardware, cerca 1
stagistaper I'ufficioamministratore vendite. Lo stage, della
durata di 6 mesi, prevede un rimborso mensile di 600 milalire
eticketsrestaurant. Etamassimo 25anni, ragioniere o perito
aziendale, conoscenza Excel e Word. Curriculuma: Scica, via
Lepetit8,20124 Milano, 0 al fax 02-66982240, citandoil rife-
rimentoL’Unita-Studio Castellotti 13693(a).

@ Societadi moda francese cerca 1 assistente direttore
Italiacondiplomaolaurea, esperienzacome segretaria didi-
rezione, ottima conoscenzadel francese parlato e scritto, uti-
lizzodi Word ed Excel. Eta 25-32 anni. Sede: hinterland di Mi-
lano. Curriculuma: Career, viaF. Turati 3, 20121 Milano, o al
fax02-29061056, citandoil riferimento L’Unita-Studio Ca-
stellottiETAD/99.

@ Gruppo commerciale , contrentennale presenza sul
mercato italiano, distributore di marchi del settore compo-
nentistica perautomazione (trasmissione di potenza-motion
control), per Novate (Milano) cerca 1 magazziniere esperto,
conbuonaconoscenza strumenti informatici, carico e scarico
merci, catalogazione, inventario, bollettazione, contattocon
fornitori e corrieri. Massimo 35 anni, preferibilmente di for-
mazione tecnicameccanica-elettromeccanica. Curriculume
letteramanoscrittia: Apiemme, viaLombardia 3,20064 Gor-
gonzola(Milano), o al fax02-95301992, citando il riferimento
L’Unita-Studio Castellotti991012/6.

Informatici

@ AziendadiVicenza cerca 1 programmatore C++. Infor-
mazioni: Modulo Innovazione, viale Industria 13/bis, 35129
Padova, tel. 049-8075004, fax 049-8075065, citando il riferi-
mento L'Unita-Studio Castellotti 991012/7.

@ Software house di Modena cerca 1 programmatore
software gestionale condiploma di ragioniere programmato-
reolaureabreve ininformatica unito aconoscenze diconta-
bilitaaziendale. Preferenziale laconoscenzadel Codepainter
adhoc. Curriculumconfotoa: Unindustria, via Sabbatini 13,
41100 Modena, o al fax 059-4390888, citando il riferimento
L'Unita-Studio Castellotti 154/99.

@ Worknet di Roma cerca 5 sistemisti Windows Nt con

conoscenza protocolli Tcp-Ip e 2 sistemisti con conoscenza

Router, Cisco, Hub, Switch. Curriculuma: Worknet, salita S.
NicoladaTolentino 1/b,00187 Roma, 0 al fax 06-42013160,
citandoil riferimento L'Unita-Studio Castellotti 991012/8.

@ Gruppo aziendale di Vignola (Modena) , settore
componentisticameccanicadiprecisione, cercaldisegnato-
re meccanico-progettista condiplomadi perito meccanico,
conoscenzadisegno Autocad, anche prima esperienza. Curri-
culumconfotoa: Unindustria, via Sabbatini 13,41100 Mode-
na, 0 al fax 059-4390888, citando il riferimento L'Unita-Stu-
dioCastellotti 157/99.

ILPAREREDELL’ESPERTO

«Joby», I'orientamento

GIAMPIERO CASTELLOTTI

fieristiche autunnali che si occupano di orientamento

lavorativo, cioé finalizzate a facilitare quell’incontro
tra offerta e richiesta occupazionale, obiettivo delle politiche
del lavoro. Dopo esserci soffermati - la scorsa settimana - su
”Bussola ‘997, prima rassegna fieristica dell’orientamento
per la formazione e il lavoro, che avra luogo a Ferrara dal
21 al 24 ottobre (informazioni: tel. 051-6449307, www.fu-
tureage.it), ci occupiamo oggi della veronese “Job & Orien-
ta”, una delle principali iniziative italiane del settore. Per
tre giorni, dal 25 al 27 novembre, la rassegna riunira per il
nono anno consecutivo le migliori esperienze e realta di
orientamento, formazione, specializzazione post-diploma e
post-laurea e servizi all’impiego: in vetrina scuole medie in-
feriori e superiori, pubbliche e private, universita, centri di
formazione professionale, agenzie del lavoro e per I'impiego,
sindacati dei lavoratori e associazioni di categoria, centri di

C ontinua il nostro breve viaggio tra le manifestazioni

Selezione personale per donne disoccupate

\ LaMcgdiMilanoorganizzaun corsogratuito, di560ore, in «<Espertanellasele-
zione del personalex, rivoltoadonne disoccupate che intendano inserirsi in que-
sto settore professionale. Le domande vanno indirizzate a: Mcg (Manager Con-
sulting Group), via Tarchetti 3,20121 Milano, tel. 02.29003.182, fax. 02.29002.405.
Scadenza: 16 ottobre 1999.

a Verona

interinale, enti e associazioni educative, istituzionali locali,
nazionali e comunitarie, realta del non profit. I numeri dello
scorso anno confermano il successo crescente della manifesta-
zione: piu di 230 espositori, oltre 46 mila visitatori (in primo
luogo personale scolastico), un ricco calendario di seminari e
convegni, occasione di informazione e aggiornamento sui te-
mi piu attuali dell’orientamento lavorativo, della formazio-
ne professionale e della vita scolastica (autonomia, riforma
dei cicli, sistema formativo integrato).

Per quest’anno, come per le edizioni precedenti, € previsto
un tema conduttore per le tre giornate: la globalizzazione.
Inoltre sara ripetuta la felice esperienza dei laboratori, nel-
I'intenzione di rendere i giovani protagonisti del salone e di
proporre loro momenti di integrazione tra il sapere e il saper
fare. Informazioni: “Job & Orienta ‘99”, Asa-Agenzia Ser-
vizi Associati, Segreteria organizzativa Job, via Pierobon
13/a, 35133 Padova, telefono 049-8643765, fax. 049-

orientamento e servizi di job creation, agenzie per il lavoro

OSPEDALE “SANTA CORONA”
DI PIETRA LIGURE (SAVONA)

6 medici scadenza 22/10/99

@ cerca
2neurologi, primo livello;

1 medico, disciplinamedicinainterna, primo
livello;

2 medici, disciplinachirurgia vascolare, pri-
mo livello;

1medico, disciplinaimmunoematologiae
serviziotrasfusionale, primo livello.Informa-
zioni: tel. 019-6230514. (Gazzetta Ufficiale n.
75del 21/9/99)

OSPEDALE POLICLINICO
CONSORZIALE DI BARI

scadenza 22/10/99

@ cerca
1endocrinologo, primo livello;
1gastroenterologo, primo livello;

1 medico, disciplinamedicinainterna, primo
livello.

Informazioni: tel. 080-5592507-5592668.
(Gazzetta Ufficialen. 75 del 21/9/99)

ASL 1 DI PAOLA (COSENZA)

10 posti scadenza 22/10/99

@ cerca

2 medici, disciplinamedicinafisicae riabili-
tazione, primo livello;

1medico, disciplinadiradiodiagnostica, pri-
mo livello;

1medico, disciplinadipatologia diagnostica
clinica, primo livello;

1 medico, disciplinadioftalmologia, primo li-
vello;

1 cardiologo, primo livello;

1 pediatra, primo livello;

1medico, disciplinadiortopedia e traumato-
logia, primollivello;

1 cardiologo, primo livello;

1neonatologo, primo livello.

Informazioni: tel. 0982-581384-582852.
(Gazzetta Ufficiale n. 75 del 21/9/99)

616814.

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

ASL 1 DI VENOSA (POTENZA) 1dirigente amministrativo per I'ufficio or- B_Orse .
.............. s JaNIZZAZIONE @ SVIlUPOIiSOTSe UMane. di studio
10 medici scadenza 22/10/99 Infqrmazmm:tel.039-2384824. (Gazzetta all’estero
Ufficialen. 75del 21/9/99)
@ cerca
4 medici, disciplinamedicinagenerale, primo ASL 21 ;ﬁ)ﬁgrecgeﬁ'a_
livello; .
5medici, disciplinaanestesia e rianimazione, CASALE MONFERRATO (AL) l;g\é%rﬁ ggrr]]_dl-
primolivello; .. TR S T TP TS
1medico, disciplinapneumologia, primoli- 26 infermieri  scadenza 22/10/99 ﬁggssggﬁ;zio-
vello. - neditreborse
Informazioni: tel. numeroverde 167-213205. @ cerca o . distudiointi-
(Gazzetta Ufficiale n. 75 del 21/9/99) 24infermieri professionali collaborator; e
2infermieri professionali coordinatori. n?eérln %{riia%i
Informazioni: tel. 0142-434358-434244. :
ASL SA/3 DI VALLO (Gazzetta Ufficialen. 75 del 21/9/99) ArturoOsio
DELLA LUCANIA (SALERNO) grge”Gi%oon'
""""""" s AGL B DI COLLEGNO (TO i .
67 medici Scadenza 22ji0jg9 ASL 5 DI COLLEGNO(TO) g
o cerca 3 posti scadenza 22/10/99 diniitaliani
11 medici, disciplinamedicinagenerale, pri- o ~orco :?;{%%'Gdgopr?
;”0"\5‘?'10; rimolivello 1 pediatra, primo livello; votononinfe-
an:c "l’ 09"p.”m°|. 'Vfl 0, 1medico, disciplinamedicina del lavoroe riorea 110/
neirologi, primo livetlo, . dellasicurezza degliambientidilavoro, 110. Importo:
11 medici, disciplina chirurgiagenerale, pri- primo livello; 25milioni lor
molivello; ‘ : . ; S
4ortopedici e traumatologi, primo livello; gc)e(;iil;g?]té)égzpéof633|onale, repartotossi g'ﬂ%?cﬂ'i:;ﬁm
9 'f”ed'l.c" ?I'S?'P"“aa”e“es'ae rianimazione,  |formagioni: tel, 011-4017019-4017020- borsospese
primo ive'lo, U 4017021. (Gazzetta Ufficialen. 75 del 21/ (speseviag-
7 ginecologi e ostetrici, primo livello; 9/99) g A
6 pediatri, primo livello; 9o, qssulzutra-
5medici, disciplina digeriatria, medicinain- f.'or;' malat-
terna, medicinafisicae riabilitazione, primo ~ COMUNE DI CIMITILE (NA) V';S?;?e“”"
livello, s -
3radiologi, primolivello; 3 posti scadenza 25/10/99 eg%i‘;%T
2 medici, disciplinamedicinatrasfusionale, p toall’
primo livello. ® cerca rr:en %‘f" te(;'
Informazioni: tel. 0974-711125. (GazzettaUf- ~ 1direttivodiinformatica, con laureain sterodistud
ficialen. 75del 21/9/99) scienze dell'informazione o ingegneria, o Incampo
laureaiin fisica o matematica con specia- B(c:)cr)r?;r%ggh
lizzazione ininformatica; ; .
ASL PROVINCIA DI MONZA 1 direttivo area finanziaria, con laureain }r?'llS/ 11/99.
(MILANO) economiae commerciooin discipline eco- n ormazw;m
............ e I0MIChE @ S0CHAlT 0N SCienze economiche gressan )
3 posti scadenza 22/10/99  oineconomia politicao altralaurea equi- ngg%tgéa
pollente; :
® cerca Listruttore contabile, con diplomadira- gprge di stu-
1dirigente amministrativo, affarigeneralie ~  gioniere, perito commerciale o equipol- 0?4702 6404/
legali; lente. 6 468 :
1 dirigente amministrativo, economiae fi- Informazioni: tel. 081-5125404-5125406. '
nanza; (Gazzetta Ufficiale n. 76 del 24/9/99)
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Lavoro non solo “al volo”

Impiegati dalla Virgin
tra Belgio e Germania

Un'idea semplice, ma lungimirante. Questo
e il segreto della Virgin Express, giovane
compagnia aerea, battezzata con I'etichet-
ta della omonima casa discografica, e che
nasce come strategica operazione d'inve-
stimento dopo i numerosi “canestri” musi-
cali.

"La gente volerebbe molto pill spesso se il
servizio fosse piu abbordabile “, convinzio-
ne del patron Richard Branson che € anda-
ta a segno. “La nostra missione € quella di
rendere il viaggio aereo in Europa il piu
semplice conveniente ed economico possi-
hile”.

Cronaca di un successo annunciato, dal-
tronde: quello di Branson & un impero glo-
hale di oltre cento business diversi che in-
teragiscono tra di loro. Conseguenze del
trend positivo? Irrobustimento delle rotte
gia inaugurate, aumento di nuove. La Vir-
gin Express, infatti, sta cercando reserva-
tion agents per lo scalo di Melsbroek in
Belgio e uno station manager per quello di
Berlino. Per il primo profilo (Reservation
agents), il compito professionale & quello
di vendere le offerte della Virgin per tele-
fono, prenotare i voli per i clienti e assi-
sterli in ogni problema, ritardo, inconve-
niente che possano incontrare. Requisiti:
conoscenza fluente del tedesco e almeno
una delle seguenti lingue: danese, spagno-
lo o italiano; capacita di adeguamento con
I'ambiente delle vendite, propensione al-
I'attivita operativa nel settore del customer
care.

Questultimo ¢ il servizio su cui la Virgin
sta puntando di piu. La compagnia offre:
salari sicuramente competitivi, biglietti
gratuiti per voli europei, incentivi sulle pre-
stazioni operative, contratti a tempo inde-
terminato, eccellenti prospettive di carrie-
ra. Per il secondo profilo (Station mana-
ger), il compito € quello di gestire con pun-
tualita, professionalita e cortesia le opera-
zioni di imbarco e scalo dei clienti Virgin;
controllare, supervisionare e lavorare per
incrementare i servizi della stazione berli-
nese; mantenere e perfezionare gli stan-
dard operativi della Virgin nella nuova sta-
zione; instaurare costruttivi rapporti con le
altre compagnie aeree; rappresentare gli
interessi della Virgin negli incontri con le
autorita locali.

Requisiti: conoscenza fluente dell'inglese e
del tedesco, preferibile anche del francese,
esperienze in operazioni aeroportuali di
servizi ai passeggeri e operazioni di volo,
esperienza di almeno un anno nel ruolo di
manager e supervisore, disponibilita a la-
vorare nei weekends e di notte, disponibi-
lita a risiedere nella citta di Berlino. Curri-
culum, redatto in lingua inglese o tedesca
e specificando la posizione, a: Human Re-
sources Department, Virgin Express, Buil-
ding 116, 1820 Melsbroek, e-mail: recruit-
ment@virgin-exp.com.

NAVIGANDONELLARETE

Steps srl, societa di servizi informatici
in espansione nei settori di call center,
con sede centrale a Milano, cerca 5
neodiplomati e/o neo laureati da inseri-
re nell'area di sviluppo call centers e
datawarehouse. Requisiti: conoscenza
di programmi Windows, esperienza Vi-
sual Basic. E‘ previsto un intervento di
formazione iniziale in prodotti Cti/Web/
Crm (aree Computer & telephony inte-
gration, customer care, Web) prima
dell'inserimento. Tipologia d'inserimen-
to: contratto di assunzione. Luogo di la-
voro: tutta Italia. Curriculum all'e-mail:
margherita.valerio@tin.it, rif. personale:
drssa Margherita Valerio, tel. 011-
9853024-0335-5445798, fax. 011-9853998.

Lloyd 1885, compagnia di assicurazio-

ne diretta del Gruppo Ras, presente sul
mercato italiano dagli inizi del ‘97 con la
vendita di polizze auto, moto e infortuni
attraverso il canale telefonico e il sito
Internet di commercio elettronico assi-
curativo, cerca 50 operatoriftrici telefo-
nici/che per il servizio clienti. Requisiti:
diploma, 22-28 anni, residenza a Milano
0 zone limitrofe, utilizzo dei pit comuni
strumenti informatici, capacita di comu-
nicazione e dinamismo. A coloro che
supereranno il processo di selezione
sara offerto l'inserimento nel call cen-
ter con: part time 20/30 ore settimanali,
distribuzione dell'orario su turni diurni,
qualificato piano di formazione. Contrat-
to: assicurativo. Curriculum a: Lloyd
1885 spa, Reclutamento e selezione del
personale, Rif. G1, v.le Monza 2, 20127
Milano, e-mail: personale@Iloyd1885.it.

Www.reseurope.co.uk/re-
cruitment.ntm

Research Europe Limited & una socie-
ta internazionale di ricerche di mercato
con sede a Londra. E' la filiale operati-
va europea della Total Research Cor-
poration di Princeton una delle princi-
pali societa di ricerche di mercato
mondiali. Cerca intervistatori telefonici
madrelingua italiani. Requisito: buona
conoscenza dell'inglese scritto ed ora-
le. Preferibile: conoscenza del compu-

_|_

ter. La societa offre: training completo.
Luogo di lavoro: Italia o Londra. Tipolo-
gia d'inserimento: contratto tempora-
neo. Inquadramento: estero. Curriculum
alle-mail:  laura_stringhetti@reseuro-
pe.co.uk.

www.eureka.it

Eureka Comunicazione Telematica
opera nel settore dei servizi telematici
con particolare riferimento alla proget-
tazione, realizzazione e gestione di siti e
di applicazioni per Internet, offrendo al-
la clientela un servizio completo sia sul
fronte tecnico e tecnologico, che di
supporto nelle fasi di progettazione fun-
zionale, di web engineering e di marke-
ting e comunicazione. La sede centrale
€ a Roma. Cerca 1 responsabile com-
merciale, da destinare alla divulgazio-
ne, presso organismi privati (banche,
assicurazioni, fondazioni, associazioni,
ecc...), di una banca dati statistico-terri-
toriale. Requisiti: laurea o laurea breve

in discipline  economico-scientifiche
(preferibilmente in statistica) o diploma
di scuola superiore, buona esperienza
commerciale; attitudine alla compren-
sione dei fenomeni quantitativi legati al-
'economia; buona conoscenza di Ac-
cess ‘98; buone capacita relazionali; di-
sponibilita a frequenti spostamenti. Ti-
pologia d'inserimento: contratto colla-
borazione. Curriculum all'e-mail: r.da-
more@eureka.it, fax.: 06-8412995.

Ot Consulting € una tra le poche so-
cieta italiane che vantano pluriennale
esperienza nelle tecnologie object
oriented, esperienza nello sviluppo di
sistemi client-server distribuiti con re-
quisiti di alta scalabilita e performance.
Cerca 5 ingegneri informatici. Requisiti:
laurea, grande passione, conoscenza e
spiccata attitudine per I'information te-
chnology. Preferibile: disponibilita a tra-
sferte in Italia e all'estero, conoscenza

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: I'Unita-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

della lingua inglese. La societa € in gra-
do di fornire una retribuzione e dei Be-
nefits di sicuro interesse. Tipologia d'in-
serimento; contratto formazione lavoro.
Luogo di lavoro: tutta Italia. Curriculum
a: O.t. Consulting srl, via della Previden-
za Sociale 11, 42100 Reggio Emilia, rif.
personale: Delsante Massimiliano, e-
mail: marketing@otconsulting.com, tel.
0522-271550, fax. 0522-230710.

WWW.MmOosaico.it

Mosaico srl fornisce servizi di consu-
lenza aziendale alle piccole e medie
imprese. Cerca consulenti di vendita
per marketing diretto. Requisiti: disponi-
bilita immediata, minimo 24 anni, istru-
zione superiore, esperienza nella vendi-
ta di servizi, automuniti. La societa of-
fre: trattamento prowvigionale interes-
sante, fisso mensile, incentivi, rimborso
spese. Sede: Centro-sud Italia. Tipolo-
gia d'inserimento: collaborazione. Curri-
culum all'e-mail: info@mosaiconet.it.

NUOVO IN ITALIA
Ditta Francese n° 1 nella vendita di profumi,
cosmetici, trucchi, gioielli, cerca per sviluppare
la sua rete commerciale in Italia

VENDITORI &
CAPIGRUPPO (U/D)
Lavoro Part-Time oppure Tempo pieno
Formazione ed aiuti all'avwiamento
Tel. 0184/238405 (Sig. MANZAROLI)




