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Taranto: l’Ilva assume 600 giovani Ispettori assicurativi, un corso a Roma

L’ILVAdiTarantocerca600giovaniunder25dainserireneirepartidimanutenzione.
L’80%deveavereundiplomadiperitoindustrialeconspecializzazioneinmeccanica,
elettro-tecnicaoelettronica,mentreil20%deveavereundiplomatecnicoquinquen-
nale.IcontrattisonodiFL,durata24mesi.Icurriculavannoinviatia:ILVASpA,Servizi
delPersonale,ViaAppiaKm64874100Taranto.Info:www.rivagroup.com.

L’IrsadiRomaorganizzauncorsogratuito,di520ore,per«Ispettoridiproduzione»,
destinatoa15allievi,disoccupati.L’ammissioneèsubordinataalsuperamentodi
uncolloquiodiselezione.Domande,concertificatodidisoccupazioneoautocerti-
ficazioneecopiadeltitolodistudio,a:AlleanzaAssicurazioni,viaAppiaNuova138,
00183Romaoalfax.06.77.25.0078,tel.06.77.25.0074.Scadenza:26novembre‘99.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

A scuola d’impresa, giocando
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

C onoscere le opportunità imprenditoriali nel modo più sem-
plice e divertente: giocando. Con questa filosofia edonistica,
perfettamente allineata ai moderni strumenti di marketing,

Ig-Imprenditorialità Giovanile spa (Gruppo Sviluppo Italia) ha
dato il via nella “Città delle opportunità” (il proprio sito internet
www.igol.it), al gioco “Fantaimprenditore”, concorso a premi on-
line riservato a chi ha più di 14 anni e soprattutto è sicuro di pos-
sedere un forte spirito imprenditoriale. Parteciparvi è semplice e
soprattutto è gratuito. Basta collegarsi al sito della Ig (appunto,
www.igol.it) e affiancare l’immancabile personaggio a fumetti, nel
caso l’aspirante imprenditore Billi e i suoi amici, per conoscerne le
mosse fino a Natale. Ogni settimana il concorso propone una nuo-
va puntata: attraverso 12 domande i concorrenti vengono messi
alla prova e possono testare la propria preparazione in materia di
progettazione e gestione di impresa. Alcune domande sono affian-
cate da suggerimenti che aiutano a trovare la risposta corretta. Al
termine di ogni puntata viene resa nota la classifica generale prov-
visoria.

L’intelligente iniziativa rappresenta una buona occasione per
conoscere le opportunità normative per creare nuove imprese o av-
viare attività in proprio in tutti i settori, dalle leggi 236/93 e
95/95 fino alle 608/96 e 135/97. Anche attraverso questi stru-
menti, l’Ig in oltre 12 anni di attività ha approvato 1500 progetti
di impresa, finanziato mille nuove imprese e circa 3 mila iniziati-
ve di lavoro autonomo attraverso il cosiddetto “prestito d’onore”,
di cui ci siamo già occupati in questa rubrica.

Dulcis in fundo, in palio tanti premi e il titolo di Fantaimpren-
ditore ‘99. Al primo classificato un viaggio per 2 persone di 4 gior-
ni e 3 notti in una città europea, a scelta tra Berlino, Dublino o
Palma (da effettuarsi tra il 1 marzo e il 15 giugno 2000). Al se-
condo un personal computer multimediale, al terzo una console
per video giochi. Ed ancora in palio abbonamenti al bimestrale
della Ig “Giovani & Impresa” e gadgets della Città delle opportu-
nità. Il regolamento e l’elenco dei premi sono on line nel sito
www.igol.it. Informazioni: tel. 06-88311483-88311423-
88311421, e-mail: fmazza@igol.it.

Laureati

● Cantiere navale di Siracusa cerca 1 ingegnere navale
(da1a3mesi),abilitatoeiscrittoal registropersonale tec-
nicodellecostruzioninavali.Curriculuma:Ali,viaD.Scara-
mella20,84121Salerno, tel.089-220715-220759,fax089-
250711,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
1123/1.

● Azienda di Aosta cerca 1 responsabile marketing lau-
reatoinmaterieeconomiche,35-45anni,esperienzadial-
meno4-5anni insettoremetalmeccanico,ottimacono-
scenzadell’inglese.Curriculuma:Adecco,viaMonteEmi-
lius6,11100Aosta, tel.0165-31431, fax0165-230254,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti1123/2.

● Una delle più grandi società di gestione del rispar-
mioitaliane,sedeaRoma,cerca3assistentigestoridain-
serireall’internodelsettoreobbligazionario.Requisiti:co-
noscenzadelledisciplineeconomico-finanziarie,delleca-
ratteristichedeimercati internazionalidi riferimento,delle
basimacroeconomichenonchèdeglistrumenti finanziari
siaalivello tecnicosianormativo;esperienzadicirca3anni
pressoSgr,Simebanche inmateriadigestioniobbligazio-
narie;culturaa livellodi laurea;etàmassima35anni.Cono-
scenzadell’ingleseedeiprincipaliapplicativi informatici
(Excel,Access,ecc).Curriculumperpostaprioritariaofaxa:
As.Tra.Assessment&Training,viaFlavia47,00187Roma,
fax06-42019207,citando il riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellottiAG99.

Impiegati
● Gruppo toscano del settoremodaebenidi lusso,pre-
sentea livello internazionaleconmarchidisuccesso,cerca
1assistenteamministrazionepersonale (riferimentoL’Uni-
tà-StudioCastellotti469)cuiaffidarelaresponsabilitàde-
gliadempimenti inerenti l’amministrazionepagheecontri-
butidiunadelleaziendedelgruppo.Ragioniere,30-35an-
ni,esperienzadialmeno6-8anninell’area,padronedegli
strumenti informatici,ottimedoti relazionali,precisionee
dinamismo. Inoltre:1addettopagheecontributi (riferimen-
toL’Unità-StudioCastellotti471),diplomato-preferibil-
mente in ragioneria -conesperienzadialmeno2-3anninel
settorepressoaziendeostudiprofessionali.Curriculuma:
MarziaPieri&Associati, viaSalceto55,53036Poggibonsi
(Siena), citandoil riferimentod’interesse.

● Azienda del settore meccanico di Modena cerca 1
responsabilediproduzione.Peritomeccanico(oaltrodiplo-
matecnico),esperienzadi3-5anninel ruoloogiovaneneo-
laureato in ingegneriaconconoscenzenonsolo teorichedi
pianificazionedellaproduzione(assemblaggioecarpente-
ria),schedulazioneoperativa,verificaordini in ingresso,ve-
rificadistintebase,gestionemacchinespeciali, indicazioni
diprezzopermacchinespeciali,sistemiMrp.Conoscenza
discretadell’inglese.Curriculumconfotoa:Unindustria,
viaSabbatini13,41100Modena,oal fax059-4390888,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti165/99.

● Industria meccanica neipressidiMontebelluna
(Treviso)cerca1capoufficioexportconottimaconoscenza
deltedescoedell’inglese,cuiaffidarelagestionedeiclien-
tiesteriprevalentementedallasedeelavori interni.Cultura
a livellouniversitarioodiplomaedisponibilitàatrasferirsi
inzona.Curriculuma:ConsulmarcRisorseUmane,viaPen-
nacchi1,31100Treviso,citandoil riferimentoL’Unità-Stu-
dioCastellottiCU/6.

Informatici
● Azienda della provincia di Modena , operante nel-
laprogettazioneerealizzazionediapparecchiatureaconte-
nutomeccanicoedelettronico,cerca1progettistamecca-
nicosui30anni,peritoo ingegneremeccanico,conplurien-
naleesperienzainruolianaloghi.Preferenziali competenze
specifichenellaprogettazionedimicrodispositivimeccani-
ci realizzati inmetalloeresina.
Curriculuma:StudioFontanive,viaSassi20,41100Mode-
na,oal fax059-394357,citandoil riferimentoL’Unità-Stu-
dioCastellottiAME991211.

Venditori
● Ina Assitalia , agenziageneraledi Lodi, cerca30colla-
boratoridi25-45anniper:groupmanagerconesperienza
nellacreazioneeconduzionediungruppodi lavoro(nonne-
cessariamenteprovenientidalsettoreassicurativo);pro-
fessionistidelsettoreconesperienzanellacommercializ-
zazionediprodottiassicuratividella lineapersona;giovani
diplomatie/o laureatidestinatiadiventareimprenditori.
Corsodiformazioneinizialegratuitoeaffiancamentisul
campo.Zonadi lavoro:LodieSudMilano.Tel.0371-
428326,chiedendodelladott.ssaGloriaCeresa, responsa-
biledellaselezione.

● Ditta del settore alimentare di Padova cerca 1 re-
sponsabilecommercialeconesperienza.
Curriculuma:Modulo Innovazione,vialedell’Industria13/
bis,35010Vigonza (Padova), tel.049-8075004,fax049-
8075065,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
1123/3.

● Image & Promotion di Gravina (Bari), settore grafico,
leadernellaproduzionedibigliettidavisitaacoloriplastifi-
catieprodottiaffini,cercarappresentantieagentipubblici-
tari.Curriculumal fax.080-3264224,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellottiML2001.

SERVIZIO EURES..........................................................
Dall’Austria a Creta
come ottici e ingegneri
Dalla ristorazione al servizio alberghiero,
dallo spettacolo alla lirica, dai program-
matori pc agli ingegneri elettronici: le
professionalità all’estero aumentano e
soprattutto si diversificano. E l’Eures,
l’European employment services, ossia il
servizio di informazione e consulenza
sulle opportunità di lavoro in ambito eu-
ropeo, ce ne dà una panoramica molto
interessante. Partiamo dall’Austria, dove
sono richieste 100 unità tra cuochi, aiu-
to cuochi, pizzaioli, camerieri (Rif. 2/00).
Requisiti: conoscenza del tedesco. Tipo
di contratto: a tempo determinato. An-
cora, 150 unità come personale per ho-
tel (Rif. 1/00). Requisiti: conoscenza del
tedesco e corso di formazione professio-
nale nel settore. Tipo di contratto: a
tempo (dicembre-aprile). Inoltre 1 ottico
(Rif. 1258508). Requisiti: conoscenza del
tedesco, minimo 20 anni, diploma, espe-
rienza nel settore. E 1 domestico (Rif.
1258645). Requisiti: conoscenza del te-
desco, minimo 19 anni, corso di forma-
zione professionale nel settore.
Passiamo al Regno Unito. Ricercate 3
unità tra barista, cameriere di lusso e
sommelier per hotel di lusso (Rif.
1277443). Requisiti: conoscenza dell’in-
glese, esperienza nel settore, corso di
formazione nel settore. Inoltre, 1 came-
riere, capo cameriere e Chef de Rang
(Rif. 1277446) per un prestigioso risto-
rante inglese. Requisiti: conoscenza del-
l’inglese, con possibilità di lezioni di lin-
gua in zona, corso di formazione nel set-
tore, esperienza. E 1 assistente di rice-
zione presso una società di marketing
(Rif. 1277460). Requisiti: conoscenza
dell’inglese e francese, esperienza nel
settore, con competenze amministrative
e uso del personal computer.
Andiamo in Francia. Reclutamento per 2
cantanti lirici di opere ed operette (Rif.
1264379). Requisiti: conoscenza del
francese ed esperienza nel settore. Ti-
pologia di contratto: a tempo determina-
to. Ancora, 2 ingegneri o tecnici nel set-
tore del design microelettronico (Rif.
1287971). Requisiti: diploma o laurea,
conoscenze informatiche, conoscenza
del francese ed esperienza lavorativa
nel settore. Inoltre 2 ballerine di music
hall per nuovo spettacolo in allestimen-
to (Rif. 1302297). Requisiti: buone basi
classica e jazz, altezza minimo 1,70, co-
noscenza del francese ed esperienza nel
settore.
Arriviamo a Creta. Si cerca 1 program-
matore pc e ingegnere elettronico (Rif.
4/00). Requisiti: conoscenza dell’inglese,
conoscenza di Internet.
Informazioni: Direzione regionale del la-
voro dell’Aquila, via Dragonetti 3,
67100, tel. 0862-25081, fax. 0862-
24200-420481.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E L. 125
Minlavoro
finanzia
nuovi
progetti

IlMinistero
dellavoroha
indettoun
concorsoper
il finanzia-
mentodipro-
getti,della
duratamassi-
madi24mesi,
previstidalla
legge125/91
sullaparità
trauominie
donne,desti-
natoaimpre-
secooperati-
ve,consorzi,
entipubblici
economici,
associazioni
sindacalie
centridi for-
mazionepro-
fessionale. Il
budgetèdi
circa8miliar-
di.
Informazioni:
www.minla-
voro.it.
Scadenza:
30novembre
1999.

COMUNE DI LOCRI
(REGGIO CALABRIA)
....................................................................
4 posti scadenza 6/12/99

● cerca
3vigiliurbani,categoriaC/1,poliziaammini-
strativaedattivitàproduttiva,diplomati;
1funzionario,categoriaD/3, responsabile
areaeconomico-finanziaria,con laurea in
economiaecommercio.
Informazioni: tel.0964-391407. (Gazz.Uff.n.
88del5/11/99)

COMUNE DI PIOLTELLO
(MILANO)
....................................................................
5 vigili scadenza 6/12/99

● cerca
5agentidipoliziamunicipale,categoriaC,di-
plomati,max.35anni, conpatenteB(perco-
lorochehannoconseguito lapatentedopo il
26aprile ’88èrichiestaanche lapatenteA).
Informazioni: tel.02-92366232-92366233.
(Gazz.Uff.n.88del5/11/99)

COMUNE DI ROCCA PRIORA
(ROMA)
....................................................................
5 vigili scadenza 6/12/99

● cerca
5operatoridipoliziamunicipale,categoriaC,
diplomati,conpatentediguidaB.
Informazioni: tel.06-94284216-94284225.
(Gazz.Uff.n.88del5/11/99)

ASL DI VARESE
....................................................................
5 posti scadenza 6/12/99

● cerca
1biologo,10 livello,disciplinapatol.clinica;
4medici,disciplinadiorganizzazioneservizi
sanitaridibase,primolivello.
Informazioni: tel.0332-277331. (Gazz.Uff.n.
88del5/11/99)

ASL DI PAVIA
....................................................................
10 posti scadenza 6/12/99

● cerca
1collaboratoretecnico-professionale,cate-
goriaD;
3medici,disciplinaortopediaetraumatolo-
gia,primolivello;
1tecnicosanitariodi radiologiamedica;
5assistenti tecnicideiservizi informatici.
Informazioni: tel.0381-333521-333522.
(Gazz.Uff.n.88del5/11/99)

ASL DI VALLECAMONICA-
-SEBINO (BRESCIA)
....................................................................
3 medici scadenza 6/12/99

● cerca
2pediatri,primolivello;
1medico,disciplinaanatomiapatologica.
Informazioni: tel.0364-369326. (Gazz.Uff.n.
88del5/11/99)

ULSS 10 DI SAN DONA’
DI PIAVE (VENEZIA)
....................................................................
7 posti scadenza 6/12/99

● cerca
1tecnicosanitarioortopedico;
1tecnicodell’educazioneedellariabilitazio-
nepsichiatricaepsicosociale;
1medico,areachirurgicaedellespecialità
chirurgiche,disciplinadichirurgiagenerale;
1medico,disciplinamedicinadel lavoroesi-
curezzanegliambientidi lavoro;
1operatorespecializzatoperservizi tecnici;
1operatoretecnicoedile;
1elettricista.
Informazioni: tel.0421-228078. (Gazz.Uff.n.
88del5/11/99)

ASS 4 “MEDIO FRIULI”
DI UDINE
....................................................................
10 infermieri scadenza 6/12/99

● cerca

10infermieriprofessionali,categoriaC.
Informazioni: tel.0432-553030. (Gazz.Uff.
n.88del5/11/99)

USL DI CESENA (FORLI’)
.................................................................
3 medici scadenza 6/12/99

● cerca
2medici,discip.anestesiaerianimazione;
1medico,disciplinaradiodiagnostica.
Informazioni: tel.0547-352289. (Gazz.Uff.
n.88del5/11/99)

OSPEDALE DI DESENZANO
DEL GARDA (BRESCIA)
.................................................................
4 ortopedici scadenza 6/12/99

● cerca
4medici,discip.ortopediaetraumatologia.
Informazioni: tel.0365-378379-378381.
(Gazz.Uff.n.88del5/11/99)

OSPEDALE “SAN LUIGI”
DI ORBASSANO (TORINO)
.................................................................
3 medici scadenza 6/12/99

● cerca
1medico,disciplinarecuperoerieducazio-
nefunzionalemotulesieneurolesi;
1pediatra,primolivello;
1oculista,primolivello.
Informazioni: tel.011-09026215-
09026331. (Gazz.Uff.n.88del5/11/99)

OSPEDALE OPERA PIA DI
ALMENNO SAN SALVATORE
(BERGAMO)
.................................................................
5 infermieri scadenza 6/12/99

● cerca
5 infermieriprofessionali,areaassistenza
categoriaC/1,condiplomadi infermiere
professionaleeiscrizioneall’albo.
Informazioni: tel.035-6320011. (Gazz.Uff.
n.88del5/11/99)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobcafe.it................................................................

Tower Capital Inc. spa, società ameri-
cana, cerca un/una assistente ammini-
strativo/a in gamba, perfettamente bilin-
gue (italiano/inglese), disposto/a a lavo-
rare in un piccolo ufficio nel Mid-Town
di New-York. Dovrà fare riferimento al
direttore e assistere gli altri 5 membri
dell’ufficio in tutte le funzioni ammini-
strative. Dovrà fornire assistenza nelle
presentazioni e nei report mensili, do-
vrà digitare, faxare e mantenere la cor-
rispondenza dell’ufficio e i contatti con i
clienti. Date le ridotte dimensioni del-
l’ufficio il ruolo è omnicomprensivo e
darà la possibilità di mantenere sott’oc-
chio i molteplici aspetti dell’azienda.
Requisiti: conoscenza dell’italiano e
dell’inglese, competenze informatiche,
in particolare Ms Word ed Excel (Po-

werPoint rappresenterebbe un plus),
predisposizione per le relazioni inter-
personali. Preferibili esperienze analo-
ghe e interesse per il mondo finanzia-
rio. La ricerca è rivolta a candidati da
tutta Italia. Tipologia d’inserimento:
contratto di assunzione. Curriculum al-
l’e-mail: bbritton@towercapital.com, rif.
personale: Becky Britton, fax.
0012124450540.

www.mcdonalds.it................................................................

McDonald’s , la famosa casa america-
na di ristorazione veloce, cerca 4 trai-
nee managers, 20-28 anni, con diploma;
3 hostess, 18-25 anni con predisposizio-
ne per i bambini; 20 crew, 18-25 anni,
preferibilmente diplomati. Luogo di la-
voro: Milano. Curriculum al fax. 02-
74818352 o a: McDonald’s Italia, Ufficio
Personale, via Battistotti Sassi 11/a,
20133 Milano, citando il riferimento
Sacchetto.
Cerca, inoltre, 50 crew, preferibilmente
diplomati, 18-25 anni. Curriculum al fax.
0373-980361, o consegnato a mano
presso i McDrive di: viale Rubicone 29,
sulla superstrada Milano-Meda in dire-
zione Milano; viale Rubicone 30, sulla
superstrada Milano-Meda in direzione
Meda; viale Fulvio Testi 132, Cinisello

Balsamo (Milano); via Rogoredo 144,
Milano, svincolo San Donato, tangen-
ziale est. Cerca, ancora, 1 ragioniere,
25 anni, con un minimo di esperienza,
militassolto ed automunito. Luogo di la-
voro: San Zenone al Lambro (Milano).
Curriculum al fax. 02-987775.
Cerca: 4 trainee manager (diplomati o
laureati, 20-28 anni) e 8 crew (diplomati
e laureati, 18-28 anni). Curriculum, riferi-
mento Castellanza, al fax. 0331-777708,
o consegnato a mano presso McDo-
nald’s, via Diaz angolo via Dandolo 36,
Castellanza (Varese). Cerca: 3 trainee
manager, diplomati o laureati, 20-28 an-
ni, e 5 crew, 18-28 anni. Curriculum, ri-
ferimento Gallarate, al fax. 0331-777708
o consegnato a mano presso McDo-
nald’s, via Varese, Gallarate (Varese).
Cerca: 10 trainee manager, diplomati o
laureati, 20-28 anni. Curriculum, riferi-
mento Stagno o Massa, al fax. 059-
880899 o a: McDonald’s Italia, Gestione
Risorse Umane, Via Emilia Ovest 438,

41100 Modena.
Per Abruzzo, Molise e Puglia, cerca 10
trainee manager, diplomati, 20-28 anni,
e 80 crew per ogni regione, preferibil-
mente diplomati, 18-25 anni. Per la Ca-
labria cerca 5 trainee manager, diplo-
mati, 20-28 anni, e 40 crew, preferibil-
mente diplomati di 18-25 anni. Curricu-
lum: sito www.mcdonalds.it, al fax. 06-
51060200, o a: McDonald’s Italia, Ufficio
Personale, via Benozzo Gozzoli 92/a,
00142 Roma.

www.guarnera-signorelli.it................................................................

La Guarnera Signorelli Associati è
un’impresa di comunicazione e marke-
ting operante a Catania dal 1986. Cerca
una coppia creativa (art e copy), che
abbia profonda esperienza in agenzie di
comunicazione, o come free-lance,
purché in grado di tradurre con creati-
vità una copy strategy. Requisiti: pro-

fessionalità con esperienza almeno
quinquennale, capacità di finalizzare il
proprio lavoro. Luogo di lavoro: Catania.
Tipologia d’inserimento: contratto di
collaborazione/assunzione. Curriculum
all’e-mail: gsa@guarnera-signorelli.it, rif.
personale: Maurizio Signorelli, tel. 095-
504828, fax. 095-503712.

www.viaroma.it................................................................

Viaroma srl , società del settore servizi
Internet e commercio elettronico, cerca
in Campania: 5 team leaders e agenti di
vendita. Requisiti: diploma. Preferibile:
esperienza pluriennale nel settore ven-
dita con eventuale portafoglio commer-
ciale. La società offre un elevato tratta-
mento provvigionale. Tipologia d’inseri-
mento: contratto di collaborazione. Cur-
riculum all’e-mail: mail@viaroma.it, rif.
personale: Gennaro Nuzzo, fax. 081-
5627882, tel. 081-5627529.

NUOVO IN ITALIA
Ditta Francese n° 1 nella vendita di profumi,

cosmetici, trucchi, gioielli, cerca per sviluppare
la sua rete commerciale in Italia

VENDITORI &
CAPIGRUPPO (U/D)

Lavoro Part-Time oppure Tempo pieno 
Formazione ed aiuti all’avviamento

Tel. 0184/238405 (Sig. MANZAROLI)

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


