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Rai, cercasi professori d’orchestra Coop, operatori turistici

ConcorsoRaiperprofessorid’orchestrapressol’orchestranazionaledellaRaicon
sedeaTorinoper:1primoclarinettoconobbligodellafila;1primotromboneconob-
bligodellafilae1secondotromboneconobbligodelPrimo.Domandedarichiedere
allesediRaioa:Rai-RadiotelevioneItaliana,Concorsoprofessorid’Orchestra,Au-
ditoriumRai,piazzaRossarò,10124Torino.Scadenza:14gennaio2000.

Corsogratuitodellacoop.“AgostinoValier”diVeronaper“Tecnicoperleattività
turistico-commercialiperl’estero”,per12disoccupatecheabbianofrequentato
ancheparzialmenteistitutitecnici,turisticielinguistici.Domande,sumodulodi-
sponibilepressolacooperativa,a:Segreteriadellacooperativa“AgostinoValier”,
corsoDeGasperi14,37042Caldiero(Verona),tel.045-6152126.Scad.15/01/2000.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

I settori su cui puntare per il posto
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

N umeri profetici. Le previsioni sui comparti più “vitali” in ter-
mini di reclutamentodi personale, effettuateunadecina di an-
ni fa per i tramontati anni novanta, ci hanno preso.La confer-

ma viene dai dati sfornati oggi dagli istituti di statistica. L’esempiopiù
eclatante è quello delle telecomunicazioni, confermatosi il “maggiore
collocamentoprivato”peril finesecolo.Alloraperchènoncercaredica-
pire, oggi, quali possano essere i comparti su cuipuntareper trovarepiù
facilmente (o meno difficilmente) lavoro? Per questo primo decennio
del nuovo secolo gli esperti sono concordi nell’indicare sei settori “flori-
di”, che analizzeremo in questa e nelle prossime settimane: nuove tec-
nologie, turismo, sanità, finanza, ambiente e beni culturali. Iniziamo
dalle nuove tecnologie, che rappresentano il segmentopiù “garantito”
in termini occupazionali. L’informatica è presente in tutti i processi la-
vorativi, con un’area professionale in continua evoluzione e costante
aggiornamento, dove il grado di divisione del lavoro determina la na-
scita o la trasformazionedi figuremolto specializzate.Leattivitàdige-
stione, manutenzione e sviluppo del software, la progettualità delle ar-
chitetture,dei sistemiedelle reti e l’automazionesono iprocessiprimari

in cui operano i ruoli più distinti di un centro Edp, cioè analisti, pro-
grammatori e sistemisti, capiprogetto con la conoscenza di packageap-
plicativi di moderna concezione, consulenti funzionali con conoscenze
diAs/400,Unix,WindowsNteambientiPowerBuilder,VisualBasic,
C++ ed Sql.Tra i nuovimestieri settoriali si segnalano: l’infosecurity
manager, cioè l’addetto alla sicurezza informatica, l’infografico non-
chè tutti i ruoli legati agli universi Cd-rom e Internet. Qui il discorso
coinvolge le aziende che operano nella “rete” ed una ventina di nuove
professioni collegate al cyberspazio. La figurapiù ricercata èquelladel
webmaster, cioè il gestore del sito,il conoscitore dell’html, il linguaggio
di programmazionemultimediale.Poi una sfilzadi tecnici: il converti-
tore, cioè l’adattore di software all’hardware, il simulatore o progetti-
sta di argomenti, il tester o controllore della qualità, il localizzatore o
esternalizzatore del prodotto, realizzatore di cataloghi interattivi, il
creatore di motori grafici. Tra le altre figure primeggiano: il grafico, lo
scenografo, l’effettista virtuale, il webpromoter e l’autore di contenuti
multimediali. La prossima settimana una mappa di indirizzi utili per
avvicinarsiadunodeisettoripiùintrigantidelnuovomillennio.

Laureati
● Azienda di Milano cerca 1 ingegneremeccanico, 2 in-
gegnerielettronici,3 ingegneriaeronauticidimassimo30
anni,con lapassioneper imotoriedisponibiliatrasferi-
menti.Curriculuma:Career,viaTurati3,20121Milano,oal
fax02-29060898,citando il riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellotti0111/1.

Impiegati
● Azienda di Castelfranco Veneto (Treviso) cerca 3
operaispecializzatiperreparto imballaggio(per5mesi),
20-40anni,minimodiesperienzaedisponibilitàa lavorare
suturni.Curriculuma:Générale Industrielle,viaColaMon-
tano21,20159Milano,oal fax02-66807343,all’att.nedi
PaolaPrandi,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastel-
lotti0111/3.

● Azienda di Osasio (Torino) cerca 5 verniciatori per
particolariauto,da1a3mesi.Curriculuma:Ali,corsoRe
Umberto55,10128Torino, tel.011-5806095,fax011-
5099957,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
0111/4.

● Azienda di Marostica (Vicenza) cerca 2 centralini-
sti (per2mesipart-timedi20oresettimanali),25-35anni,
almeno2annidiesperienza,buonaconoscenza inglesee
dell’informatica.Curriculuma:Générale Industrielle,via
ColaMontano21,20159Milano,oal fax02-66807343,al-
l’att.nediPaolaPrandi, citandoil riferimentoL’Unità-Stu-
dioCastellotti0111/5.

● Società del settore assicurativo cerca 1 operatore
dicallcenter,massimo32enne,conoscenzadelpcdibase.
Richiesti3mesicondisponibilitàa lavorarepart-time.Cur-
riculuma:Quanta,corsodiPortaTicinese12,20123Mila-
no, tel.02-83387216,fax02-8321672,citando il riferimen-
toL’Unità-StudioCastellotti0111/6.

● Azienda di Tortona (Alessandria) cerca 4 saldatori
conesperienzainanalogamansione,automuniti,20-40an-
ni.Curriculumconfototesseraa:Adecco,viaCavour22,
15100Alessandria, tel.0131-253002, fax0131-234747,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0111/7.

● Azienda di Valeggio sul Mincio (Verona), settore
metalmeccanico,cerca1montatoremeccanico lamiere,
per4mesi,possibilitàdiproroga. Inoltre:1addettotaglioe
piegatura lamiere,per3mesi,possibilitàdiproroga.Curri-
culuma:Quanta,viaCatullo12,37121Verona, tel.045-
8015791,fax045-8015649,citandoil riferimentoL’Unità-
StudioCastellotti0111/9.

● Industria di prodotti chimici per conceria , per la
filialediArzignano (Vicenza), cerca1tecnicocommerciale
prodotti chimiciperconceria“bagnato”,provenientedal
settoreeconalcuniannidiesperienzadivenditadi talipro-
dottialleconceriedellazona. Ingradodi lavorareconauto-
nomia,competenza, intraprendenza,preferibilmenteperi-
tochimico-conciario.Scriverea:Skimstudio,vialedelMer-
catoNuovo65,36100Vicenza,citandoil riferimentoL’Uni-
tà-StudioCastellotti929.

Informatici
● Azienda del settore bricolage e fai-da-te cerca per
Roma2graficipubblicitariconesperienzanelcampoDtpe
dellaprogettazionegraficaaziendale ingenere, ingradodi
progettarepubblicazioniaziendali,dioperareconipro-
grammiIllustrator,Photoshop,QuarkXpress,Acrobat,Co-
relDraw.Richiestalaconoscenzadel linguaggioHtlm,Ja-
vaper realizzazionimultimediali, creazioneegestionedi
pagineWebedisiti internet.Età25-35anni,diplomadigra-
ficooequivalente,3o4annidiesperienzapressoagenzie
dipubblicità inqualitàdicreativoopressoaltrestrutture in
ruoloanalogo,conoscenzadistamparoto-offset, impianti
fotolitografici, fotografia.Preferenzialeesperienzadige-
stionedei rapporti coni fornitori.Curriculum, letteradipre-
sentazioneefoto,a:Career,viaCavour275,00184Roma,o
alfax06-47882114,citandoil riferimentoL’Unità-Studio
CastellottiBR/RM.

● Società informatica cerca3programmatori linguag-
gioC++conesperienzaalmenobiennalenellarealizzazione
diprogrammidigestioneaziendale.Giovanicondiplomadi
perito informatico,ottimaconoscenzadell’ingleseepredi-
sposizioneal lavorodigruppo.Curriculuma:Quandoccorre
Interinale,CentroDirezionale IsolaE1,80143Napoli, tel.
081-5628443,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastel-
lotti0111/11.

Venditori
● Artè, prodotti per cartolerie, cerca 5 donnedi 25-45
anni, cheabbianosperimentato lavendita,desiderosedi
realizzarsiconunimpegnomodulabilesullapropriadispo-
nibilitàdi tempo.Sedi:Milano,Padova,Bologna.Curricu-
luma:Sele-Cegos,piazzaVelasca5,20122Milano,citando
il riferimentoL’Unità-StudioCastellottiART-1119.

Personale turistico
● Livingston Equipe di Roma cerca 100 capo animato-
ri conesperienzadocumentata,animatorisportivi variedi-
scipline,bagnini,minie juniorclub,pianobarconstrumen-
tazionepropria,contatto,coreografi,ballerini,djcondischi
propri,scenografi, costumistieresponsabiliboutique.Gra-
ditaconoscenzadelle lingue(tedesco).Telefonareallo06-
70391120ocurriculumconfotoa:LivingstonEquipe, risor-
seumane, largoVercelli10,00182Roma,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellotti0111/12.

LAVORO E VACANZE..........................................................
Per i villaggi turistici
tra Mar Rosso e Bahamas
Per la stagione estiva 2000 i villaggi
turistici sono gettonatissimi, al pun-
to che Ventaclub inaugura le audi-
zioni per il nuovo personale da in-
serire nei suoi villaggi a Santo Do-
mingo, Cuba, Bahamas, Messico,
Brasile, Kenia, Zanzibar, Maldive,
Egitto-Mar Rosso, Gerba, Grecia,
Spagna. La selezione riguarda ben
600 persone tra capi animazione,
responsabili sportivi, responsabili
bimbi, costumisti, scenografi,
istruttori sportivi, animatori di con-
tatto, disc-jockey e altre figure pro-
fessionali. Requisiti di base: 19-35
anni, buona predisposizione ai con-
tatti umani, flessibilità, bella pre-
senza, conoscenza di una lingua
straniera, disponibilità per almeno
4/6 mesi. Gli istruttori sportivi devo-
no possedere un brevetto e com-
provata esperienza nelle discipline
d’insegnamento. Vediamo nel det-
taglio. Capo animazione, 24-34 anni,
con esperienze in villaggi turistici
in qualità di capo-villaggio; respon-
sabile sport, 24-34 anni, con espe-
rienze in villaggi turistici in qualità
di responsabile sport; responsabile
bimbi, 24-34 anni, con esperienza;
tecnico suono e luci, 19-30 anni,
con diploma di perito tecnico elet-
tronico, conoscenza del settore
musicale, esperienza presso radio-
discoteche-servizi life; animatore/
trice di contatto, 20-26 anni, con
predisposizione all’intrattenimento,
gradita esperienza di recitazione-
canto-danza; animatore/trice bimbi,
19-28 anni, con esperienza in cam-
pi scuola-colonie-boy scout; tastie-
risti e chitarristi, 19-40 anni, con
conoscenze nel settore musicale-
canto, utilizzo della tastiera e della
chitarra, repertorio italiano e inter-
nazionale; istruttore/trice di vela,
windsurf, canoa, arco, tennis, nuo-
to, golf, aerobica, 19-26 anni, con
comprovata esperienza nella disci-
plina (per il nuoto è sufficiente il
brevetto di assistente bagnante);
coreografo/a, 19-30 anni, con studi
di danza classica, conoscenza di
almeno una tra funky/danza moder-
na e jazz; costumista, 19-30 anni,
con diploma di taglio e cucito e/o
esperienza sul campo; scenogra-
fo/a, 19-30 anni, con percorso di
studi relativi all’arte scenografa e/o
esperienza nei tetari; disc-jockey,
20-26 anni, con esperienza presso
radio-discoteche o altri villaggi,
pratica di microfono, sonorizzazio-
ne e mixaggio, conoscenza musi-
cale dal revival alla disco. Curricu-
lum, corredato di foro a figura inte-
ra, specificando l’incarico, a: Ven-
taClub, Ufficio Servizi Ricreativi, via
dei Gracchi 35, 20146 Milano.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Corso per
giovani
imprenditori

IlFimdiRoma
organizza5
edizionidel
corsoper100
giovaniim-
prenditoridi
etànonsupe-
riorea35an-
ni, residenti
nelMezzo-
giornoein
Abruzzo. Il
corsosirivol-
geatitolari/
cotitolaridi
impresacon
compitidire-
sponsabilità,
indicativa-
mentenonin-
ferioreaitre
anni, figlio
parentidiim-
prenditori in
fased’inseri-
mentonell’a-
ziendadifa-
miglia;giova-
nilaureati in
materieeco-
nomico-ge-
stionali. In-
formazionia:
Sfc-Sistemi
formativi
Confindu-
stria”,vaile
Pasteur6,
00144Roma,
tel.06-
5903399-
5903774.Le
domande
vannopre-
sentatedal10
al25gennaio
2000.

MINISTERO
DEGLI AFFARI ESTERI....................................................................
90 posti scadenza 13/1/2000

● cerca
90operatoridell’areaamministrativa,diplo-
mati.Informazioni: tel.06-36911. (G.U.n.99
del14/12/99)

COMUNE DI OPPIDO LUCANO
(POTENZA)....................................................................
5 posti scadenza 13/1/2000

● cerca
1 istruttoredirettivo, responsabileserviziaf-
farigenerali,categoriaD1
1istruttoredirettivo, responsabileservizialle
personeedalle imprese,categoriaD1
1istruttoredirettivo-contabile, responsabile
deiservizieconomiciefinanziari, cat.D1
1funzionario tecnico, responsabileservizio
assettoe/ogestionedelterritorio,cat.D3
1 istruttoregeometra,categoriaC1. Info: tel.
0971-945002. (G.U.n.99del14/12/99)

USL BA/1 DI ANDRIA (BARI)....................................................................
12 medici scadenza 13/1/2000

● cerca
5medici,disciplinadianestesiaerianimazio-
ne,primolivello
5medici,disciplinadi radiodiagnostica,pri-
molivello
2medici,disciplinadipatologiaclinica,primo
livello.Informazioni: tel.0883-299439-
299442. (G.U.n.99del14/12/99)

USL DI CESENA (FORLÌ)....................................................................
6 medici scadenza 13/1/2000

● cerca
1oncologo
1medico,disciplinamedicinafisicaedella
riabilitazione
1chirurgogenerale
1medico,disciplinaotorinolaringoiatria
1neurochiruego
1medico,disciplinadirezionemedicadipre-

sidioospedaliero. Info: tel0547-352289-
352284.
(G.U.n.99del14/12/99)

USL 5 DI SPEZZINO (LA SPEZIA)
....................................................................
27 medici scadenza 13/1/2000

● cerca
2medici,disciplinageriatria
1medico,disciplinadicardiologia
2medici,disciplinamedicinafisicaedella
riabilitazione
2medici,disciplinapediatria
1medico,disciplinadirezionemedicadipre-
sidioospedaliero
1medico,disciplinamedicinatrasfusionale
13medici,disciplinamedicinaechirurgia
d’accettazioneed’urgenza
2medici,disciplinachirurgiagenerale
1medico,disciplinachirurgia toracica
1medico,disciplinagastroenterologia
1veterinario,disciplinasanitàanimaleeigie-
nedegliallevamentiedelleproduzioni zoo-
tecniche.
Info: tel.0187-533530. (G.U.n.99del14/12/
99)

USL 2 DI LUCCA....................................................................
3 tecnici sanitari scad. 13/1/2000

● cerca
3operatoriprofessionali sanitari-tecnicidi
radiologiamedica. Informazioni: tel.0583-
970778-970810. (G.U.n.99del14/12/99)

IST. NAZIONALE PER IL
COMMERCIO CON L’ESTERO....................................................................
197 posti scadenza 17/1/2000

● cerca
108diplomati
20diplomati (diplomadiragioniere,perito
commerciale,peritoaziendale,corrispon-
dente in lingueestere
15diplomati (diplomadiperito informaticoo
equipollente)
54 laureati,areaamministrativa.Info: tel.06-
59921. (G.U.n.100del17/12/99)

COMUNE DI PESCHIERA
BORROMEO (MILANO).................................................................
5 vigili scadenza 17/1/2000

● cerca
5agentidipoliziamunicipale,categoriaC1,
areavigilanza,diplomati, conpatentidi
abilitazioneallaguidadiautoveicoliemo-
toveicoli.
Informazioni: tel.02-51690236-51690271.
(G.U.n.100del17/12/99)

COMUNE DI
SANT’ANASTASIA (NAPOLI).................................................................
4 geometri scadenza 17/1/2000

● cerca
4istruttorigeometri, condiplomadigeo-
metra.Informazioni: tel.081-8930231.
(G.U.n.100del17/12/99)

ASL RM/D DI ROMA.................................................................
3 medici scadenza 17/1/2000

● cerca
3medici,disciplinadi radiodiagnostica.In-
formazioni: tel.06-65104122-65104123.
(G.U.n.100del17/12/99)

ASL DI RIETI.................................................................
15 anestesisti scadenza 17/1/2000

● cerca
15medici,disciplinaanestesiaerianima-
zione. Informazioni: tel.0746-278654.
(G.U.n.100del17/12/99)

USL BA/2 DI BARLETTA (BARI).................................................................
3 posti scadenza 17/1/2000

● cerca
2biologi,primolivello
1medico,disciplinalaboratorioanalisi,pri-
molivello.Informazioni: tel.0883-577638-
5777641.
(G.U.n.100del17/12/99)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobonline.it................................................................
Healt & Fitness, consociata multina-
zionale americana in settori nutrizio-
ne/cosmetica, cerca 2 promoter in
tutta Italia per promozione dei pro-
dotti aziendali. Requisiti: diploma,
esperienza nell’ambiente sportivo/e-
stetistico, seria motivazione ad impa-
rare una nuova professione. Curricu-
lum all’e-mail: chairman@tiscalinet.it.

Studio Santarsiero da oltre dieci an-
ni si interessa di gestione e sviluppo
delle risorse umane, con particolare
riferimento alla ricerca di personale,
ai sistemi di valutazione e alla forma-
zione. Cerca 1 segretaria. Le attività
previste per il ruolo in oggetto riguar-
dano gli aspetti organizzativi delle
selezioni, delle attività di formazione
e degli aspetti gestionali dello Studio

(gestione agenda, rapporti telefonici
con i clienti, rapporti agenzia di viag-
gio, rapporti collaboratori). Profilo:
giovane diplomata con breve espe-
rienza, di 20-25 anni, da inserire con i
piani di inserimento professionale
(Pip). Requisiti: conoscenza operati-
va dei più comuni programmi infor-
matici, della lingua inglese, dinami-
smo, flessibilità e spirito di iniziativa,
buona predisposizione ai rapporti in-
terpersonali. Luogo di lavoro: Roma.
Il contratto è a tempo determinato.
Curriculum all’e-mail: s.santarsie-
ro@flashnet.it.

www.fiamm.com................................................................
Fiamm spa, multinazionale del setto-
re accumulatori, antenne e trombe
automobili, con 3500 dipendenti divisi
in 15 stabilimenti in tutto il mondo, e
con 1250 miliardi di fatturato, cerca 1
responsabile della comunicazione.
Curerà il rapporto con i media nazio-
nali ed internazionali, la comunica-
zione interna ed esterna, l’organizza-
zione di eventi e fiere. Requisiti: lau-
rea, 28-35 anni, ottima conoscenza
della lingua inglese e seconda lin-
gua, conoscenza pacchetti office,
esperienza in analoga mansione al-
meno triennale. Tipologia d’inseri-
mento: contratto di assunzione. Luo-

go di lavoro: Vicenza. Curriculum al-
l’e-mail: antonio.nigro@fiamm.com.

www.freedomland.it................................................................
Freedomland-itn spa, società titolare
di rete telematica che eroga via tv
l’accesso ad Internet, tramite un si-
stema di decoder e smartcard, of-
frendo un ventaglio di beni/servizi
on-line ai propri utenti, cerca 2 refe-
renti per attività di tutoraggio e pro-
gettazione di corsi di formazione a
distanza in lingua. Requisiti: laurea in
lingue, conoscenza di Internet e Offi-
ce 98, creatività e flessibilità. Tipolo-
gia d’inserimento: contratto di colla-
borazione. Luogo di lavoro: Milano.
Curriculum all’e-mail: formazio-
ne3@freedomland.it.

www.metacom-tm.com................................................................
MetacomCom è una società di con-
sulenze e servizi alle imprese che

opera, in maniera preponderante ma
non esclusiva, nel settore dell’Infor-
mation Technology e utilizza e pro-
muove l’informatica nonché le nuove
tecnologie per rivendere i propri ser-
vizi. Cerca 5 docenti informatici. Que-
sti verranno inseriti nella struttura
con certificazione Microsoft. Requi-
siti: buona dialettica, conoscenza in-
formatica di base su Ms Nt e/o siste-
mi di rete o elevata su Ms Windows
9x. Tipologia d’inserimento: contratto
di collaborazione. Luogo di lavoro:
Roma. Curriculum all’e-mail: curricu-
la@METACOM-tm.com, fax. 06-
30361139.

http://afxnews.com................................................................
Afx-Pmf srl, una joint venture tra Afx
News (Agence France Presse e Fi-
nancial Times) e Class Editori, cerca
collaboratori per agenzia stampa in-
ternazionale. Requisiti: laurea o di

ploma universitario, capacità di tra-
durre in tempo reale notizie di finan-
za internazionale dall’inglese in ita-
liano. La posizione riguarda un coin-
volgimento part time (4-5 ore al gior-
no), conoscenza eccellente della lin-
gua inglese e italiana. Preferibile:
esperienze nei settori bancario, assi-
curativo, information technology e fi-
nanziario. Luogo di lavoro: Milano.
Tipologia d’inserimento: contratto di
collaborazione. Curriculum all’e-mail:
AFXNews@Tiscalinet.it, rif. persona-
le: Peter Semler, tel. 02-58219469.

www.jobcafe.it................................................................
Ginkgo Biloba, ditta individuale, si
occupa di documentazione ed infor-
mazione sportiva di ciclismo profes-
sionale su internet. Cerca 1 giornali-
sta, con preparazione umanistica e
conoscenza del mondo internet per
la stesura di testi di carattere sporti-
vo (ciclismo professionstico). Preferi-
bile: conoscenze di lingue straniere,
in particolare il francese e tedesco.
Importante: abitazione a Bologna o
vicinanze.
Tipologia d’inserimento: contratto di
collaborazione. Curriculum all’e-mail:
ginkgobiloba@alinet.it, rif. personale:
ing Gardenghi, tel. 051-6569170, fax.
051-6569170.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


