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Alla Banca di Roma 30 borse di studio Telecomunicazioni, ingegneri cercasi

LaBancadiRomaoffre30borsedistudiodi6milioniciascunaagiovanilaureati
conlodeperunaqualificataesperienzaprofessionale.Ledomande,redattesumo-
dulireperibilipressotutteledipendenzedellaBancadiRomaedellaBancaMedi-
terranea,devonoessereconsegnateamanoospediteamezzoraccomandatapres-
sounodegliindirizziriportatisulretrodelbando.Scadenza:28gennaio2000.

IlConsorzionazionaleinteruniversitarioperletelecomunicazionicercadiversefi-
gureprofessionaliqualificateperricerchesucomunicazionimobili,satellitari,
multimediali.Perinformazioni(edomande)Cnit,ParcoAreadelleScienze181/a,
sedescientificadiingegneria,pal.3,43100Parma.E-mail:direzione@cnt.it.Sitoin-
ternet:www.cnit.it.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Specialisti della «navigazione»
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

L a scorsa settimana abbiamo analizzato il settore delle nuove
tecnologie, uno dei comparti economici in grado di assicurare
il maggior numero di posti di lavoro nei prossimi anni. Aven-

donegiàgarantiti, solonelnostropaese, unmilione e200mila.Tanti
sono infatti gli italiani impegnati professionalmente nelle tecnologie
dell’informazione e della comunicazione, secondo dati del Cnel. Ma
ilmercato ne richiede di più. Il problemaè chemolti tecnici superspe-
cializzati non si trovano, situazione comune a molti paesi europei.
Secondounaricercadell’Idc, Internationaldatacorporation, inEu-
ropanei prossimi treannipotrebberoessereancheunmilioneemezzo
i posti di lavorocherimarranno scoperti nel settore.Con laprospetti-
va di dover importare professionisti dagli Stati Uniti. In Italia non
c’è azienda operante nell’online che non abbia in corso ricerche di
personale, soprattutto tecnico. Tendenza che potrebbe radicarsi nel
futuro.Alla base di tanta vitalità c’è la crescita - ritardatariama so-
stenuta -del numerodegliutenti di Internetnelnostropaese: dai720
mila nel 1996, ai circa5milionidi oggi, conun’impennatadell’84%
nell’ultimo anno. Trend positivo che avrà ripercussioni anche negli

investimenti pubblicitari (30 miliardi di lire quest’anno) e nel com-
mercio elettronico (2500miliardi), cifredestinatearaddoppiarsinel
duemila.Ma quali sono le principali aziende che attualmente cerca-
no personale, in prima fila progettisti software, sistemisti, web desi-
gner e commerciali? L’elenco è lungo ed è preferibile ricorrere al de-
mocratico ordine alfabetico ed alla classica “navigata” su Internet:
Albacom (www.albacom.it), Etnoteam (recruitment@etnotea-
m.it), Excite Italia (staff.it@excite.it), Kataweb (imsjobs@tin.it),
Infostrada (www.infostrada.it/app/curric.asp), Microsoft (star-
t@microsoft.com), Omnitel (cvomnitel@omnitel.it), Planetwork
(risorse.umane@planetwork.it), Selfin (recruit_internet@selfi-
n.it), Tin (selezione.tin.it), Tiscali (curriculum.web@tiscalinet.it),
Virgilio(jobs@staff.virgilio.it)eWind(www.wind.it).

Maattenzione.La listaèmoltopiù lungaed includeanchepiccole
aziendeche lavoranoconil cosiddetto“sommerso”.Cioèalla flessibi-
litàdellenuove tecnologie corrispondono rapporti di lavoroestrema-
mente aticipi, che solo con un eufemismo si possono ricondurre alla
parola“flessibilità”.Atintemoltoscure.

Impiegati
● Aziende di Novara cercano 10 operai addetti alla li-
neadiproduzione,5saldatoriconesperienza,6carpentieri
in ferro,3peritimeccaniciechimici,2 impiegatecommer-
ciali conbuonaconoscenzadell’inglesee2 impiegateam-
ministrative.Curriculumconfototesseraa:Adecco,viale
Volta82/c,28100Novara, tel.0321-393711, fax0321-
680375,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
0118/1.

● Azienda di San Martino di Lupari (Padova) cerca 5
operaiespecializzateper repartoassemblaggio(per12me-
si),esperienzaedisponibilitàa lavoraresuturni.Curriculum
a:Générale Industrielle,viaColaMontano21,20159Mila-
no,oal fax02-66807343,all’attenzionePaolaPrandi, citan-
doil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0118/2.

● Azienda di Verona del settorealimentare cerca 5ma-
nutentoridi impiantidi trasformazioneprodottialimentari,
per4mesi.Curriculuma:Quanta,viaCatullo12,37121Ve-
rona,tel.045-8015791,fax045-8015649,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellotti0118/3.

● Azienda cerca20aiuto-stampatori per turninotturni,
da1a4mesi.Curriculuma:Ali,viaPisacane3/r,16129Ge-
nova,tel.010-3106266,fax010-3198210,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellotti0118/4.

Informatici
● Software house diModenacerca 1progettista infor-
maticoconconoscenzaPowerbuildereVisualBasic.Curri-
culum,confotografia,a:Unindustria,viaSabbatini13,
41100Modena,oal fax059-4390888,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellotti166/99.

● Centro elaborazione dati di Catanzaro cerca2opera-
toridisalamacchine(per12mesi),diplomatiad indirizzoin-
formatico,conoscenzaambienteOs-390 Ibm.Curriculuma:
Ali, viaD.Scaramella20,84121Salerno, tel.089-220715-
220759, fax089-250711,citandoil riferimentoL’Unità-Stu-
dioCastellotti0118/5.

● Multinazionale tedesca del settoreelettronica cerca
1traduttoreper traduzioni tecniche.Etàmassima28anni,
madrelinguatedesca.Contrattopart-timemattinoopome-
riggio.Curriculuma:Profili&Carriere,viaDonPalazzolo15,
24122Bergamo, fax.035-4122878,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellotti98337.

Venditori
● Artè, aziendadel settoreprodottiper lecartolerie,cer-
ca5personedi25-45anni, cheabbianosperimentato la
vendita,desiderosedi realizzarsiconun impegnomodula-
bilesullapropriadisponibilitàdi tempo.Sedi:Milano,Pa-
dova,Bologna.Curriculuma:Sele-Cegos,piazzaVelasca5,
20122Milano,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastel-
lottiART-1119.

● Azienda del settore telecomunicazioni cerca 1 tecni-
cocommerciale.Diplomato,con interesseper il settorete-
lefoniaetelecomunicazioni,attitudineallavendita,dispo-
nibilitàaviaggiarenellazonadiModenaeprovincia. Inqua-
dramento impiegatizio, fisso,percentualesul fatturato,au-
toaziendale.Curriculum,confotografia,a:Unindustria,via
Sabbatini13,41100Modena,oal fax059-4390888,citan-
doil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti168/99.

● Ras 48 di Roma, settore assicurativo, agenzia con la
soliditàdelGruppoRas,cerca5subagenticonesperienza
nelsettoreepossibilmenteconproprioportafoglioclienti
soloresidentiaRomaeprovincia.Tel.06-55383043-
55383045,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
0118/6.

● Mensile diffusoalivellonazionaledal1991cerca20
agentiprovincialio regionalipercoperturazonelibere.Cur-
riculumal fax.06-8411611all’attenzionediCristinaGiosia
oscriverea:StudioMcgb,vialeLiegi7,00197Roma, fax.
06-8411611,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastel-
lotti0118/7.

Personale turistico
● Besthotels di Roma cerca 50personedel settoreal-
berghieroconesperienzadocumentataneivarisettori,per
hotelevillaggi.Graditaconoscenzadelle lingue.Tel.06-
7023140ocurriculumconfotoa:Besthotels, risorseuma-
ne, largoVercelli10,00182Roma,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellotti0118/8.

● Società di servizi cheopera nel settore turistico, cer-
ca, inoccasionedelGiubileo,50giovaniaddettiall’assi-
stenzaclienti.Diplomati,etànonsuperioreai25anni,otti-
maconoscenzadell’ingleseepreferibilmentediun’altra
lingua.Hannoilcompitodidare informazioniai turisti.Buo-
necapacitàcomunicativeerelazionali.Sede:Romacentro.
Curriculumconfototesseraa:Career,viaCavour275,
00184Roma,oalfax06-47882114,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellottiBR/RM.

Varie
● Azienda della grande distribuzione di Roma cerca
30personedaformareper iseguenti reparti:ortofrutta,car-
ni,gastronomia,pescheria,scatolame,casse.Massimo35
anni,disponibilia lavoraresuturnieautomuniti.Curricu-
lumconfototesseraa:CasellaPostale19209,00173Roma,
citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti/RL.

TELECOMUNICAZIONI..........................................................
Da Coventry a Pittsburg
tra ricerche e sviluppo
La ricerca recluta all’estero, so-
prattutto nel campo dello sviluppo
e dell’elaborazione dati dei sistemi
di comunicazione. La Marconi
Communications è un’azienda che
fornisce servizi di telecomunicazio-
ne di alta qualità, in tutto il mondo.
Vanta oltre 45 mila dipendenti in ol-
tre 100 paesi. Per dare un’idea del
prestigio della compagnia, basta
fare i nomi di alcuni suoi clienti:
Microsoft, British Telecom, Tele-
com Italia, Shell Oil, Delta Air Lines.
Nata nel 1906 a Genova, è cresciu-
ta a ritmo sostenuto arrivando a
contare in Italia 11 sedi, oltre a
quella centrale genovese, tra Firen-
ze, Pomezia (Roma), Latina, Mar-
cianise (Caserta), Catania, Arezzo,
Roma, Milano e Ivrea (Torino), e di-
stribuendo le forze produttive tra
Marconi Communications, Marconi
Mobile e Marconi Service. Confe-
zionata, oggi, come una multinazio-
nale, opera soprattutto in Inghilter-
ra e negli Stati Uniti, rispettivamen-
te nelle città di Coventry, Pittsburg
e Dallas. Ed è proprio per queste
tre città che la direzione sta effet-
tuando le selezioni. “La società è
interessata ad entrare in contatto
con laureati in ingegneria elettroni-
ca e informatica, scienze dell’infor-
mazione, fisica o matematica, per
progettare, sviluppare ed installare
sistemi di telecomunicazione -
spiega Franco Quaglierini, respon-
sabile della selezione. “Altri posti
sono destinati a persone in posses-
so di diploma tecnico o universita-
rio in ingegneria elettronica ed in-
formatica; questi si occuperanno
dell’installazione e dell’attivazione
dei sistemi di telecomunicazione”.
Requisiti essenziali? “Importante è
il voto finale del corso di laurea,
minimo 100/110 - avverte Quaglieri-
ni. “Massimo 30 anni. Indispensabi-
le una buona conoscenza dell’in-
glese e molta disponibilità a viag-
giare”. I tempi di trasferta all’este-
ro variano dai 6 mesi ai 2 anni. Do-
podichè l’inserimento può avvenire
anche per una sede italiana. Il con-
tratto è a tempo indeterminato. “Gli
stipendi che i dipendenti percepi-
scono all’estero - aggiunge Qua-
glierini - bastano abbondantemente
a coprire le spese di soggiorno.
Inoltre, da parte nostra, c’è un aiu-
to iniziale a trovare la locazione
adeguata”. Curriculum a: Marconi
Communications, direzione del per-
sonale, via Ludovico Calda 5, 16153
Genova, all’attenzione del dott.
Franco Quaglierini.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Sardegna
Corsi
di 1000 ore

IlCnosfap
Sardegnaor-
ganizzacorsi
dimilleore
perdisoccu-
patidietàin-
ferioreai25
anni. Icorsi
riguardanola
formazionedi
elettricisti,
elettromec-
canici, instal-
latoridiim-
piantidiauto-
mazione,pro-
grammatori
editingau-
dio-videodi-
gitaleeweb
master.Lase-
deèaSelar-
gius(Ca).Altri
corsiperdi-
versefigure
sisvolgeran-
noaLanusei
(Nu),Budoni
(Nu),Lanusei
eTortolì.Do-
mandesumo-
duloa:Istituto
Salesianivia
donBosco14,
09047Selar-
gius; Ist.Sale-
sianiviadon
Bosco3,
08045Lanusei
(perLanuseie
Tortolì);Co-
munediBu-
doni. Infor-
mazioniInter-
net:
www.sardi-
niacnos.it.

ISTITUTO NAZIONALE PER LA
FISICA DELLA MATERIA
DI GENOVA
....................................................................
6 posti scadenza 24/01/00

● cerca
2funzionariamministrativi,quintolivellopro-
fessionale,pressoilserviziodigestionede-
centratadiRomaepressoilserviziodigestio-
nedecentratadiNapoli,con laurea inecono-
miaecommercio (otitoloequivalente),giuri-
sprudenzaoscienzepolitiche,buonacono-
scenzadella linguainglese,esperienzalavo-
rativamaturatanell’ambitodistrutturedi ri-
cerca,oconvocazionehightech,pubblicheo
private,buonaconoscenzaepraticanell’uso
deiprincipalipacchettioperativi informatici
(Word,Excel, Internetepostaelettronica)
1collaboratoreamministrativo,settimolivel-
lo,perattivitàdiamministrazioneecontabili-
tàpresso il serviziodigestionedecentratadi
Firenza,condiplomaquinquennalediscuola
superiore,buonaconoscenzaepraticanell’u-
sodeiprincipalipacchettioperativi informa-
tici (Word,Excel, Internetepostaelettroni-
ca),disponibilitàatrasferte
1collaboratoreamministrativo,settimolivel-
lo,perattivitàdiamministrazioneecontabili-
tàpresso il serviziodigestionedecentratadi
Parma,condiplomaquinquennalediscuola
superiore,buonaconoscenzaepraticanell’u-
sodeiprincipalipacchettioperativi informa-
tici (Word,Excel, Internetepostaelettroni-
ca),disponibilitàatrasferte
2collaboratoriamministrativi,settimolivel-
lo,pressolasedediGenova,condiploma
quinquennalediscuolasuperiore,buonaco-
noscenzaepraticanell’usodisistemiconta-
bili informaticie telematicicomplessi.Infor-
mazioni: tel.010-6506302. (G.U.n.102del
24/12/99)

COMUNE DI SAN GIULIANO
TERME (PISA)....................................................................
4 autisti scadenza 24/01/00

● cerca
4collaboratoriautisti,categoriaB,atempo

parziale (50%),condiplomadiscuolamedia
dell’obbligo,patentedicategoriaD.Informa-
zioni: tel.050-819111. (G.U.n.102del24/
12/99)

COMUNE DI SETTALA
(MILANO)....................................................................
3 posti scadenza 24/01/00

● cerca
1 istruttore tecnico,categoriaC,posizione
economicaC1,diplomadigeometraoequi-
pollente
2collaboratoriamministrativo-contabili,ca-
tegoriaB,posizioneeconomicaB3,condiplo-
madiqualificaprofessionalebiennaleo
triennaleafferentealleattribuzioniproprie
dellaposizionedaricoprireotitolodistudio
superiore.Informazioni: tel.02-9507591.
(G.U.n.102del24/12/99)

COMUNE DI SIROLO (ANCONA)....................................................................
4 posti scadenza 24/01/00

● cerca
1operatore,categoriaC1,diplomato
1collaboratoreservizigenerali, categorieB3,
diplomato
1operaiospecializzato,categoriaB3,condi-
plomaper isettorimuratoreoelettricista,con
patentediguidaCedesperienzanelsettore
1collaboratoreaiutoautista,categoriaB3,
diplomato,conpatentediguidaKD.Informa-
zioni: tel.071-9330572. (G.U.n.102del24/
12/99)

COMUNE DI SPILIMBERGO
(PORDENONE)....................................................................
3 posti scadenza 24/01/00

● cerca
1 istruttoreamministrativoatempodetermi-
nato,sestaqualifica,pressolabibliotecaco-
munale
2animatori“Progettogiovani”,a tempode-
terminato,sestaqualifica,part time,venti-
dueoresettimanali.Informazioni: tel.0427-

591249. (G.U.n.102del24/12/99)

CASA DI RIPOSO DI
SAN DONA’ DI PIAVE
(VENEZIA).................................................................
15 posti scadenza 25/01/00

● cerca
9esecutoriaddettiall’assistenzaatempo
pieno,categoriaB,condiplomadiscuola
dell’obbligoediplomadiqualificadiopera-
toreaddettoall’assistenzaconseguitoa
seguitodicorsobiennaledallaregioneole-
galmentevalido
2esecutoriaddettiall’assistenzaatempo
parziale (21ore),categoriaB,condiploma
discuoladell’obbligoediplomadiqualifica
dioperatoreaddettoall’assistenzaconse-
guitoaseguitodicorsobiennale
3 infermieriprofessionali, condiplomadi
infermiereprofessionaleoequipollente,
iscrizioneall’alboepatentediguidaB
1istruttoreamministrativo,categoriaC,di-
plomato.Informazioni: tel.0421-330807.
(G.U.n.102del24/12/99)

USL 2 DI POTENZA.................................................................
3 medici scadenza 24/01/00

● cerca
3medici,disciplinadianestesiaerianima-
zione.Informazioni: tel.0971-312414,nu-
meroverde800-541212. (G.U.n.102del
24/12/99)

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA.................................................................
8 operai scadenza 27/01/00

● cerca
8operaistradalispecializzati,categoriaB,
daassegnareall’areaserviziepatrimonio,
servizioconservazionestrade,conlicenza
diVelementareper inatineglianni1951e
precedenti,odiscuolamediainferioreper i
natineglianni1952esuccessivi, conpa-
tentediguidaC. Info.: tel.0522-459211-
459246. (G.U.n.103del28/12/99)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobcafe.it................................................................
Arethusa, società operante da più di
dieci anni nel settore della ricerca e
selezione del personale, per catena
di negozi, cerca 2 buyers abbiglia-
mento (compratori abbigliamento) da
inserire nella direzione commerciale.
Nell’ambito del mondo abbigliamento
esterno, intimo, accessori, per i se-
gmenti donna, uomo, bambino, sarà
loro responsabilità definire le strate-
gie commerciali e il piano di assorti-
mento della catena, sulla base delle
tendenze moda, del proprio target di
consumatori e del budget d’acquisto.
Requisiti: esperienza nel settore (4-6
anni) o figura ancora in crescita (2-3
anni), con provenienza sia dalla
grande distribuzione, sia da altre
realtà locali fortemente connotate
nell’ambito moda. Sede di lavoro: Mi-

lano. Rif. personale: Francesca Corri-
dori. Curriculum all’e-mail: selezio-
ne@arethusa.it.

www.webcom.com/jobnet/i-
taly/178.txt................................................................
Sogea S.r.l., società operante nel-
l’ambito del software per la logistica
industriale, cerca analisti program-
matori con buona conoscenza del si-
stema operativo Unix e/o Win Nt, del
linguaggio C/C++, di Db Oracle/SQL
Server. Laurea in informatica, elet-
tronica, matematica, statistica, fisica
(possibilmente votazione non inferio-
re a 100) o diploma in ragioneria-pro-
grammatori, perito in informatica
(possibilmente votazione non inferio-
re a 55 o 90). Disponibilità a risiedere
in provincia di Treviso, buona cono-
scenza dell’inglese ed età inferione
ai 30 anni. Preferenziali esperienze in
altra software-house (tuttavia ver-
ranno prese in considerazione anche
le domande di primo impiego), cono-
scenza delle problematiche legate
alla logistica industriale.Curriculum
a: enniobianco@sogeasoft.com

Società di servizi per le industrie ali-
mentari cerca 1 laureato in scienze
delle preparazioni alimentari per il
ruolo di responsabile del laboratorio

di ricerca e sviluppo di nuovi prodot-
ti. Sono richieste esperienza e capa-
cità professionale effettive, spirito
imprenditoriale, disponibilità per tra-
sferte in Italia ed all’estero. Curricu-
lum a: gbs@libarnanet.it.

Società per azioni con sedi in Mila-
no e Roma, certificata Iso 9001, ope-
rante da oltre 16 anni nel campo dei
servizi professionali e della progetta-
zione software, cerca per Roma 1 si-
stemista per attività interne e presso
i clienti. Requisiti: massimo 25 anni,
perito tecnico con ottima conoscen-
za sistemistica di Unix e Windows
Nt/95/98, di reti Tcp/Ip, di applicativi
Office ed Exchange Server di Micro-
soft, E-mail e Proxy. Preferenziale:
conoscenza sistemistica ambienti
Hp-Ux e/o Sun Solaris. Curriculum
comprensivo della retribuzione e del-
l’inquadramento attuale, a: mliguo-
ri@hotmail.com

Società licenziataria del marchio «Il
Telefonino Tim», per prossima aper-
tura a Roma, in piazza Re di Roma 48,
cerca 6 diplomati ad indirizzo tecnico
(elettronica, elettrotecnica, informa-
tica, ecc), di età compresa tra i 25 e i
45 anni, con provenienza dal settore
elettronico o elettrotecnico inteso
principalmente come vendita e com-
mercializzazione e ottima conoscen-
za dei servizi informatici. Si ricerca
anche 1 elemento, possibilmente di
sesso femminile, da destinare ad at-
tività di segreteria, ai servizi ammini-
strativi, alla contabilità e all’inseri-
mento dati di fine giornata. Dovrà
avere ottima conoscenza dei servizi
informatici. Preferenziali facilità di
dialogo in almeno una lingua stranie-
ra e iscrizione nelle liste di mobilità.
La Tim prevede un corso di addestra-
mento teorico-pratico prima dell’in-
serimento e quindi dei corsi periodici
di aggiornamento. Curriculum all’e-

mail: 0337734968@tim.it

http://viaggimusicali.it................................................................
Viaggi musicali srl, tour operator
out-going specializzato su destina-
zioni nord-Africa e medio oriente con
sede a Roma ed operante nel centro
e sud Italia, cerca 1 addetto al boo-
king. Requisiti: diploma tecnico per il
turismo, esperienza in tour operator
out-going reparto booking, cono-
scenza della lingua inglese e france-
se, carattere dinamico ed estroverso,
facilità nei rapporti interpersonali. Ti-
pologia d’inserimento: contratto di
assunzione. Luogo di lavoro: Roma.
Curriculum all’e-mail: info@viaggimu-
sicali.it, rif. personale: Roberta Can-
tù, tel.06-8124600, fax. 06-8125479.

www.sinapsi.com................................................................
Sinapsi srl, società attiva nel campo
internet/intranet, nella produzione di
applicazioni distribuite e nella pro-
gettazione ad oggetti, cerca 1 segre-
taria per apprendistato. Requisiti:
massimo 23 anni, esperienze di se-
greteria in società informatiche. Ti-
pologia d’inserimento: contratto di
collaborazione-assunzione. Curricu-
lum all’e-mail: personale@sina-
psi.com, rif. personale: Alberto Riva,
tel. 02-8392554, fax. 02-89410296.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio e
Laura Larcan. Per scriverci e inviare inserzioni utilizzare il
seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48, 20123
Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro si rife-
riscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


