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Milano, premio di studio «Pisapia»

L'Universitadi Milano haindetto il premiodi studio «Gian Domenico Pisapia», di5
milioni,afavorediun laureato ingiurisprudenza, che haconseguitoil titoloalla Sta-
tale, danonpit ditre anni. Le domande vanno presentate suappositomodulorila-
sciatodall’'ufficio «Dottorati, esoneri, borse distudio» dell’Ateneo. Perinformazio-

ni:tel. 0258352123, 58352122.

OFFERTEITALIANE

Laureati

@ Papi Enzo Arredamenti, negozio di mobili di Castel-
francodi Sopra (Arezzo), cerca 1 architetto per arredamenti.
Telefonare allo 055-9149074, chiedendo di Antonietta
Marchetti, riferimento L'Unita-Studio Castellotti 0208/1.

Impiegati

@ Multinazionale delsettore metalmeccanicodiMan-
tovacerca 1 addetta ufficio personale conesperienzanella
gestione paghe, per 6 mesi con possibilita di assunzione a
tempoindeterminato. Curriculumcon fototesseraa: Quan-
tainterinale, via Catullo 12, 37121 Verona, tel. 045-
8015791, fax 045-8015649, citandoil riferimento L’ Unita-
Studio Castellotti 0208/2.

@ Azienda di Pianezza (Torino) cerca5 addetti as-
semblaggio (per 1 mese), 20-40 anni, disponibilitasu 3 tur-
ni. Curriculum con foto a: Adecco, via Val della Torre 28/c,
10091 Alpignano (Torino), tel. 011-9665860, fax 011-
9665964, riferimento L’Unita-Studio Castellotti 0208/3.

@ Aziende di Torino e cintura cercano 120 operai, 21-35
anni, addetti macchina-montaggio, per 3mesi. Curriculum
a: Quandoccorre Interinale, corso Marconi 13, 10125 Tori-
no, tel. 011-6565311, fax 011-6565351, citando il riferi-
mento L'Unita-Studio Castellotti 0208/4.

e Aziendadigranulati termoplastici di Forli cerca 30
addetti macchina con predisposizione ad apprendere I'uti-
lizzo di strumenti informatici installati sumacchine di pro-
duzione. Curriculuma: Clas Lavoro, via A. Costa 2/a, 47030
S. MauroPascoli (Forli), tel. 0541-933011, fax 0541-
931299, riferimento L'Unita-Studio Castellotti 0208/5.

@ Aziendadi Napoli cerca 10 persone appartenenti al-
le categorie protette (per 3mesi) dainserire nelle direzioni
diproduzione e diamministrazione. Diploma, 25-35anni,
esperienze in aziende preferibilmente metalmeccaniche,
buonaconoscenzadell’inglese e dei principali programmi
operativi di Office Automation. Curriculuma: Quandoccorre
Interinale, Centro Direzionale IsolaE1, 80143 Napoli, tel.
081-5628443, fax 081-5628749, citandoil riferimento L'U-
nita-Studio Castellotti 0208/6.

e Aziendadi Milano cerca5impiegati per gestione
centralino e segreteriagenerale (per 3mesi), 20-30 anni,
esperienza e buone conoscenze informatiche. Curriculum
a: Générale Industrielle, via Cola Montano 21, 20159 Mila-
no, oal fax02-66807343, all’attenzione di Paola Prandi, ci-
tandoil riferimento L'Unita-Studio Castellotti 0208/7.

@ Multinazionale americana leader mondiale nella
produzione e distribuzione di giocattoli, sede a 15 minuti da
Gallarate (Varese), cerca 1 industriale designer (riferimento
L’Unita-Studio Castellotti RD300) con conoscenze tecniche
e/oesperienza conmateriali plastici, esperienza in product
design, abilitanel disegno e nel modellismo, conoscenza
dell'inglese, motivazione personale e utilizzo software Ma-
cintoshe/olbm. Inoltre: Lillustratore-designer (riferimento
L'Unita-Studio Castellotti RD400) con abilitanel disegnoa
matita, pennarello e con aerografo. Infine: 3modellisti (rife-
rimentoL’Unita-Studio Castellotti CMP500) abili nella co-
struzione di modelliin plastica e buonamanualita meccani-
ca. Curriculuma: Studio Giobbe, via Lagrange 26, 28100
Novara, citandoil riferimento d’interesse.

Venditori

@ Affermato studio operativo dal 1966, specializzato
nellaricerca personale commerciale-creazione reti vendi-
ta, cerca 1 alter ego di spessore con disponibilita ufficio.
Telefonare allo 06-51958181, riferimento L’Unita-Studio
Castellotti 0208/8.

@ Gruppo ceramiche Gambarelli cerca 8 funzionari
commerciali ltalia, 25-30anni, laurea o buona culturagene-
rale, predisposizione al lavoro di venditaverificata attraver-
soesperienzacommerciale anche dialtro settore.Curricu-
lum a: Studio Fontanive, via Sassi 20, 41100 Modena, o al
fax059-394357, riferimento L’Unita-Studio Castellotti
10v002801.

@ Aziendadel settore telecomunicazioni cerca 1 tecni-
cocommerciale, diplomato con spiccato interesse peril
settore telefonia e telecomunicazioni, attitudinealla vendi-
ta, disposto aviaggiare nellazonadi Modenae provincia.
Inquadramento impiegatizio: fisso, percentuale sul fattura-
to, autoaziendale. Curriculum con fototesseraa: Unindu-
stria, via Sabbatini 13,41100 Modena, tel. 059-4390811,
fax 059-4390888, riferimento L'Unita-Studio Castellotti
168/99.

Varie

@ Struttura ospedaliera cerca 6 infermieri, 4 operatori
addettiall’assistenza e personale paramedico. Curriculum
confototesseraa: Quantainterinale, viaCatullo 12,37121
Verona, tel. 045-8015791, fax 045-8015649, citandoil rife-
rimento L'Unita-Studio Castellotti 0208/9.

@ Societa produttrice di termosaldatrici (apparec-
chiature semiautomatiche per I'imballaggio in sacchetto)
per Cornaredo (Milano) cerca 1 tecnicocommerciale inter-
no (riferimento L'Unita-Studio Castellotti TC/GA) con buo-
naconoscenzainformaticae inglese; competenzain pre-
ventivazione, offerte, proveniente daunarealta di medio-
piccole dimensioni. Inoltre: 1ingegnere meccanico-elettro-
nico (riferimentoL’Unita-Studio Castellotti RS/GA), anche
primo impiego. Etamax 35 anni, formazione tecnica elettro-
meccanica. Curriculume letteramanoscrittaa: Apiemme,
fax02-95301992, o all’e-mail: apiemme@tiscalinet.it, rife-
rimentoL’Unita-Studio Castellotti 000210/40.

ILPAREREDELL’ESPERTO
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Napoli, corso per analisti di mercato

L'AsseforCamere organizzaun corsodi 700 ore per «Analisti discenari perimercati
internazionalix rivoltoa20 laureati, residenti nellaprovinciadi Napoli, conetainfe-
rioreai 27 anni. Domande, con copiadeltitolodistudio, fototesserae certificatodi
iscrizionealle listedi collocamento, a; Assefor, Centrodirezionale, IsolaG8, Sez.
Artigianato Piccolalmpresa, 80100 Napoli, tel 081 7877070, att.ne Luigi De Rosa.

Un portierato da “ben avviare”

GIAMPIERO CASTELLOTTI

S

munale; codice fiscale.

L’assunzione, con atto scritto, deve indicare: data di assunzio-

crivono a questa rubrica i coniugi Alberti-Ciccarelli di Vero-
na. Vorrebbero prendere in gestione una portineria, non han-
no esperienze nel settore e chiedono informazioni in merito.
Le principali risposte, ovviamente, sono nel “contratto nazionale
di portieri, pulitori e altri addetti dipendenti da proprietari di fab-
bricati” (quello edito dalle Edizioni Cierre costa 16 mila lire, tel.
06-21707022). In linea generale il portiere di uno stabile deve
provvedere alla pulizia di androne, scale, cortili, spazi comuni ed
eventuali spazi verdi; alla distribuzione della posta; alla sorve-
glianza dell’ascensore; alla sostituzione delle lampadine; al fun-
zionamento degli impianti centrali di riscaldamento, acqua ecc.
nonche a segnalare all’'amministratore infrazioni al regolamento
dello stabile da parte dei condomini. Per I’assunzione servono que-
sti documenti: carta d’identita o equipollente; stato di famiglia e
dichiarazione del numero dei familiari conviventi; certificati pe-
nale e medico; libretto di lavoro; codice inviduale Inpse licenza co-

ne; durata del periodo di prova (normalmente due mesi); qualifica
del lavoratore; retribuzione (il minimo nazionale - dal 1° luglio
1998 -¢edi 565 milalire, piticircaunmilione discalamobile, pit 15
milalire per ogni scatto d’anzianitae unaserie di piccole indennita
supplementari, dalle 65 mila lire per caldaie a carbone alle 41.200
lire per impianti agasolio); orariodi lavoro (il portone deve restare
aperto per 11 ore giornaliere nei giorni non festivi, meno 6 ore ogni
settimana). Per lavoristraordinari diurnilapagaémaggioratadel
20%, per i festivi del 40%, per i notturni del 30%o se ordinari e del
40% se straordinari. Il periodo di ferie & di 26 giorni lavorativi, i
permessi maturano in ragione di 80 ore annue. Esistono comunque
variazioni tra portieri con 0 senza alloggio e con contratti che com-
prendono la vigilanza ma escludono i servizi di pulizia. Riguardo
alle “prospettive”, come richiesto nella lettera, c’é da dire che tale
professione & molto ridimensionata, soprattutto per i costi sesmpre
crescenti di un portierato. Viene in mente la battuta del grande To-

0 ne “La banda degli onesti”: si vantava di avere un portierato

“benavviato”...

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

USL BA/3 DI ALTAMURA (BARI)

scadenza 17/2/00

® cerca

livello
2dirigenti medici
2psicologi

1 medico, disciplina patologiaclinica, primo

Llinfermiere professionale, categoriaC

2 educatoriprofessionali, categoriaC.
Informazioni: tel. 080-3108330. (G.U.n.5del
18/1/00)

MINIST. DEGLI AFFARI ESTERI

23 informatici scadenza 21/2/00

@ cerca
23analisti e programmatori informatici, area
funzionale C, con cittadinanzaitaliana, con
laureainfisica, informatica, ingegneriadelle
telecomunicazioni, ingegneria elettronica,
ingegneriagestionale, ingegneriainformati-
ca, ingegnerianucleare, matematica o stati-
sticaed informatica per I'azienda, oppure di-
plomauniversitarioininformatica, ingegne-
riadell’automazione, ingegneriadelle tele-
comunicazioni, ingegneriainformatica, inge-
gneriainformatica ed automatica, statistica
edinformatica perlagestione delle imprese,
statistica e informatica per le amministrazio-
ni pubbliche, con costituzione fisica che per-
metta di affrontare qualsiasi climaed assen-
za diimperfezionifisiche che sianodiimpedi-
mento o pregiudizioall’esercizio delle funzio-
ni proprie del profilodi analista informatico,
congodimento dei diritti politici.
Informazioni: tel. 06-3691. (G.U.n. 6 del 21/
1/00)

ISTITUTO NAZIONALE
PREVIDENZA SOCIALE

242 posti scadenza 21/2/00

@ cerca
150 posti, area informatica (10 peril Piemon-
te, 10il Lombardia, 5in Toscana, 100 nel La-
zioe sede centrale, 10inPuglia, 5in Calabria,
10in Sicilia), conlaureainingegneria, in eco-
nomiae commercio, in statistica, in scienze

dell'informazione, inmatematica, infisica, in
chimica, inlettere oinfilosofia, o condiplomi
dilaurea equipollenti, conseguito pressouna
universita oaltroistituto universitario statale
olegalmente riconosciuto, con cittadinanza
italiana, regolarita nei confronti del servizio
dileva, idoneitafisicaall'impiego, nonesse-
re stati esclusi dall’elettorato attivo politico,
non essere cessati dall'impiego pressouna
pubblicaamministrazione a seguiot di proce-
dimentidisciplinari

92 professionisti dipendenti-avvocati, livello
base, per le esigenze delle unita funzionali di-
slocate sul territorio nazionale, compresala
direzione centrale, conlaureain giurispru-
denza, abilitazione all’esercizio della profes-
sione diavvocato, iscrizione allalbo profes-
sionale, concittadinanzaitaliana, odiuno
stato membro dell’Unione europea, regolari-
taneiconfrontidel serviziodileva, idoneita
fisicaall'impiego, non essere stati esclusi
dall’elettorato attivo politico, non essere ces-
sati dall'impiego presso unapubblicaammi-
nistrazione a seguiot di procedimenti discipli-
nari.

Informazioni: tel. 06-59053744-59053828.
(G.U.n.6del 21/1/00)

ENEA-ENTE PER LE
NUOVE TECNOLOGIE

L'ENERGIAE LAMBIENTE =
21 laureati scadenza 1/3/00
® cerca

1laureatoiningegneriacivile oarchitettura,
con 2annidiesperienzainvalutazione deiri-
schi statico-strutturalied ambientali diim-
mobili

linscienze biologiche/scienze agrarie/chi-
mica, con4annidiesperienzainbiologiamo-
lecolare applicataallo studio dellaresistenza
delle piante alle malattie
Llinlettere/lingue/scienze dellacomunica-
zione, con4annidiesperienzaindiffusione
dell'innovazione tecnologica

Llinfisica, con4 annidi esperienzanel campo
dellostudioditecniche dirisonanza magneti-
camolecolare

Llinscienze biologiche, con 4 annidiespe-
rienza in sviluppo processi fermentativid’in-

teresseindustriale
liningegnerianucleare, con4annidiespe-
rienzaintermofluidodinamicadiimpianti

Multinazio-
nale statuni-

| N F O

nucleari
liningegneriacivile trasporti, con4 anni di

tensericerca
perlapropria

esperienzain pianificazione diretiintermo- | sedediMila-
dali nounrespon-
liningegneriacivile trasporti,con4annidi | sabileimma-
esperienzainsistemiinnovativiabassoim- | gineecomu-
pattoenergetico e ambientale nicazione.
liningegneriacivile trasporti,con4annidi | Laurea, otti-
esperienzain pianificazione dellamobilita macono-
ecostenibile nelle aree metropolitane scenzaingle-
linarchitettura, con4annidiesperienzain se, esperien-
recupero energetico-ambientale di edifici, zadialmeno5
centri storici ed urbani anninelruo-
Llinchimica, cond anni di esperienzain stu- lo, etamax4b.
dio, realizzazione e caratterizzazione di (Rif.J101/00).

componentie celleacombustibile

linchimica, con4annidiesperienzainrea- | Consulting.
lizzazione di celle elettrochimiche per bat- Tel.02/
terie 29017200.
liningegneriachimica, con4annidiespe- Fax.02/
rienzain progettazione e sperimentazione 29019361.

diimpianti energetici avanzati
liningegneriaelettricaed elettrotecnica,
con4annidiesperienzain azionamentie
trazione elettricastradale

Llinfisica, con4 annidiesperienzainmo-
dellistica perlosviluppodisistemi intelli-
genti

Llinfisica, con4annidiesperienzainappli-
cazioni della spettrometrialaser
linscienze naturali,con4annidiesperien-
zainmetodologie biochimiche e microbio-
logiche

linscienze biologiche, con4annidiespe-
rienzainanalisi di processi e fenomeni bio-
logici riguardanti gli ambienti marini
linscienze biologiche, con4annidiespe-
rienzainstudioalivellomolecolare e cellu-
lare degli effettiindotti daagentifisicie
chimici

liningegneria, on4annidiesperienzain
processi per il trattamento di rifiuti liquidi di
naturacivile ed industriale
lingiurisprudenza/scienze politiche/eco-
nomia e commercio, con4annidiesperien-
zainattivitagiuridico-amministrativanel
settoreambientale.

Informazioni: tel. 06-36271. (G.U.n. 6 del
21/1/00)
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LAVORO E VACANZE

Animatori e intrattenitori
sulle sponde del Nilo

Capita che per posti lavorativi
“apparentemente” banali non si
riescano a trovare candidati dai
requisiti giusti. E’ accaduto al Sun-
ny Way Club, specializzato nei
servizi di consulenza professiona-
le relativi allo sviluppo, alla gestio-
ne e alla promozione delle struttu-
re turistiche e dei servizi annessi.
La giovane e professionale struttu-
ra organizzativa, infatti, sta pun-
tando le sue energie proprio sulla
ricerca di personale per villaggi
turistici in Egitto, ma le difficolta ci
sono: “Proprio perche siamo abi-
tuati a curare molto i nostri inter-
venti selettivi - spiega Umberto
Tasciotti, responsabile - per af-
frontare ogni lavoro con la massi-
ma serieta, non abbiamo trovato
ancora tutte le persone che ri-
spondano ai nostri requisiti. Pur-
troppo si sottovaluta molto questo
tipo di attivita e i ragazzi si pre-
sentano in modo superficiale. Noi,
invece, abbiamo delle schede pre-
cise per ogni profilo professionale
e vogliamo soddisfarle in pieno.
Cerchiamo principalmente ragazzi
che conoscano bene almeno due
lingue straniere. L'inglese prima di
tutto e il tedesco, preferibilmente.
Oppure una seconda lingua come
il francese e lo spagnolo”. Sunny
Way Club e partner del gruppo
Sunny Way che, mediante il suo
specifico settore entertainment,
cura 'animazione e la promozione
commerciale, in particolare con la
McDonald's Italia, Alfa Romeo,
Autogrill, catene di giocattoli e
centri commerciali nazionali. E un
gruppo che opera nel turismo, nel-
la promozione pubblicitaria, nella
produzione e realizzazione di spet-
tacoli e grandi eventi, nell’organiz-
zazione di meeting e congressi,
senza dimenticare la realizzazione
di servizi di animazione presso vil-
laggi turistici, strutture alberghiere
e parchi di divertimento. L’attuale
ricerca é rivolta a 20 animatori per
I’Egitto. Requisiti: bella presenza,
spiccata attitudine ai rapporti in-
terpersonali, 18-40 anni, disponibi-
lita alle mobilita. Si garantiscono
contratti per 6 mesi lavorativi. Pro-
fili professionali ricercati: capo vil-
laggio, responsabili miniclub, co-
stumisti, scenografi, sportivi. Sun-
nyWay Club garantisce impieghi
stagionali, soprattutto per I'estate
2000. Curriculum, corredato di fo-
tografia, a: Sunny Way Club, Dire-
zione personale, alla cortese at-
tenzione di Umberto Tasciotti, v.le
Europa 55, 00144 Roma, tel. 06-
54220082.

NAVIGANDONELLARETE

Ingram Micro spa € il maggior forni-
tore a livello mondiale di prodotti e
servizi tecnologici. Offre la pit ampia
gamma di prodotti, tecnologie e si-
stemi ad oltre 140.000 clienti in 130
Pesi. Cerca 2 trainer senior da inseri-
re tramite assunzione o collaborazio-
ne nel gruppo di education. Profilo:
formatori con una solida conoscenza
tecnica in ambito Microsoft (NT) e
piu in generale su problematiche di
networking. Requisiti: predisposizio-
ne al lavoro per obiettivi (individuali e
di team), forti doti di comunicativita,
dinamismo, relazioni interpersonali,
certificazioni Mcp Nt Server, Mct,
Mcse oppure Cne o Cni. Curriculum
al fax 02-55356419, e-mail: hrita-
lia@ingrammicro.it evidenziando
l'autorizzazione al trattamento dei

dati personali (legge 675/96) e il rife-
rimento JC-TS. Luogo di lavoro: Pe-
schiera Borromeo (Milano).

Gruppo Costamasnaga spa € una im-
portante azienda industriale operan-
te nel settore della meccanica e del
trasporto ferroviario. Occupa com-
plessivamente circa 400 dipendenti.
La sede & a Costa Masnaga, nella
Brianza lecchese, circa 30 km a nord
di Milano. Cerca 1 responsabile con-
trolli in accettazione per I'ente assi-
curazione qualita-servizi  controlli
Tecnici . Ruolo: effettuare diretta-
mente i controlli (visivi, dimensionali
e documentali) sui materiali in in-
gresso; seguire le prove meccaniche
presso i laboratori esterni; eseguire
direttamente i controlli non distruttivi
(Pt e Mt); emettere le eventuali N.C.
Requisiti: conoscenza del disegno
tecnico meccanico e possibilmente
delle strutture di carpenteria pesan-
te, e la capacita di lavorare su pc,
residenza nelle province di Lecco,
Como o nella zona nord di Milano e
comunque entro una distanza massi-
ma di 40 km dalla sede della societa.
Tipologia d’inserimento: contratto di
assunzione. Curriculum, citando il ri-
ferimento (RIF. SCT) all’e-mail: caroz-
zi@costamasnaga.it, rif. personale:

_|_

Dr. Carozzi, tel. 031-869411, fax. 031-
855330.

Publicontrol Italia srl, agenzia di co-
municazione (promozioni, eventi spe-
ciali, censimenti), giovane e dinami-
ca con 10 anni di attivita, vanta clien-
ti nazionali. Cerca giovane office ma-
nager, diplomata, sveglia e dinamica,
con buone doti organizzative e di
produzione, uso pc e familiarita inter-
net. Preferenziale: la conoscenza
dell'inglese. Tipologia d’inserimento:
contratto di collaborazione. Curricu-
lum all'e-mail: nicolas.publi@virtua-
lia.it, rif. personale: Nicoletta Merel-
lo, tel. 02-5461442, fax. 02-59902612.

Oranfresh srl & un’affermata azienda
a livello internazionale specializzata
nello sviluppo e realizzazione di mac-
chine per ristorazione collettiva fast-

food. Cerca 1 segretaria. Requisiti:
esperienza, conoscenza della lingua
inglese, spagnolo e/o francese,
esperienza commerciale export e
moderni sistemi informatici. Luogo di
lavoro: Milano Sud (Rozzano). Tipolo-
gia d’inserimento: contratto di colla-
borazione/assunzione. Cerca 1 re-
sponsabile per attuazione programmi
promozione scuole e supermercati.
Requisiti: esperienza in logistica.
Luogo di lavoro: Milano Sud (Rozza-
no). Tipologia d’inserimento: contrat-
to di collaborazione/assunzione. Cur-
riculum all’e-mail: aastutiQusa.net,
rif. personale: Sig.ra Vita, tel. 095-
291233, fax. 095-291117.

WorkNet Service & una societa di
servizi operante nel settore delle te-
lecomunicazioni e di internet, realiz-
za reti aziendali intranet ed extranet
grazie al personale qualificato e pro-

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: I’'Unita-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

fessionale. Cerca venditori diplomati
con esperienza comprovata nel ramo
vendite nelle province di Taranto,
Brindisi, Lecce, Foggia e Bari da in-
serire nelle zone di appartenenza.
Requisiti: automuniti, buona cono-
scenza di internet, residenza nella
regione Puglia, massimo 35 anni. Ti-
pologia d'inserimento: contratto di
collaborazione. Curriculum all’'e-mail:
marketing@worknetservice.com, rif.
personale: Dott. Emilio Bianco fax.
080-4963502, tel. 080-4963502

Bianchi & Group srl, societa che
opera a livello internazionale, cerca
P. A. al Presidente. Requisiti: laurea
o diploma di scuola superiore, ottima
cultura generale, madrelingua ingle-
se (con buona conoscenza dell'italia-
no parlato e scritto), conoscenza del
pacchetto Office, Outlook Express e
Internet, riservatezza, capacita orga-
nizzative, capacita di interagire con
altri, dinamismo, autonomia, disponi-
bilita immediata orario 9.30-18.30
lun.-ven. Preferibile: esperienza. Luo-
go di lavoro: Roma. Tipologia d'inse-
rimento: contratto di collaborazione.
Curriculum all’e-mail: s.camil-
lo@bgsport.com, rif. personale: Ste-
fania Camillo, tel. 06-362151, fax. 06-
36215222,



