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Roma, stage alle Assicurazioni Generali Pisa, master in quality management

IlgruppoGeneraliorganizzaunostageteoricopraticodelladuratadi4mesipresso
leagenziedelleAssicurazioniGeneralidiRomaperl’accessoall’attivitàdiconsu-
lenteassicurativoagiovanidietànonsuperioreai40anni,interessatiadunapro-
fessionedasvolgereinautonomia.Previste10borsedistudiodaunmilionemensi-
le.Laselezioneavverràtracolorochetelefonerannoalnumero06-3611772.

IlConsorziouniversitarioiningegneriadellaqualitàdiPisaorganizzaun“Masterin
qualitymanagement”,rivoltoa25laureatiindisciplinescientificheedeconomicheo
personaleconesperienzalavorativa.Informazioni:Consorziouniversitarioininge-
gneriadellaqualità,piazzadelPozzetto9,56127Pisa,tel.050-541751,fax.050-541753,e-
mail:master@consorzioqualital.it,sito:www.consorzioqualital.it.Scadenza,18.02.
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Il mitico «posto in banca»
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

G li istituti bancari stannovivendouna fase dinetta trasforma-
zione.Sulpiattoci sononuovi servizi legatiastrategied’inve-
stimento sempre più evolute - e soprattuttopiù “dinamiche” -

rispetto al passato.Addio, insomma, al tradizionale sportello banca-
rio considerato unicamente un “deposito di valuta”, casomai soste-
nutodaunappetibile tassod’interesse.Oggi, viceversa, l’offerta ban-
caria investenuovi comparti e raccoglie servizi semprepiùvariegati.
Leconseguenzeditalerivoluzionesonovisibilianchenellericerchedi
personale presenti nel settore del credito: da una parte è in atto una
cacciaaimigliori commerciali, dall’altraa figure in gradodi suppor-
tare l’evoluzionedellenuove tecnologie.Proprioperpotenziarelare-
te commerciale e sviluppare i business emergenti (on-line, internet
banking ecc.),SanpaoloImi, colossoda20miladipendenti,havara-
to un piano di assunzioni, che prevede l’inserimento, nell’arco dei
prossimi12mesi,di700risorse.

Nel dettaglio, come ci conferma il capo ufficio stampadi prodotto
GiorgioAgagliati, per larete commerciale sonopreviste circa150as-
sunzioni. La richiesta riguarda prevalentemente neolaureati con

spiccato orientamento al mercato ed alla relazione con la clientela.
E’ anche previsto l’inserimentodi un limitatonumerodi giovani con
esperienzenella gestionedelle attività finanziariedella clientela. In-
fine,perlosviluppodeicanalivirtuali, sarannocirca550leassunzio-
ni.

È stata infatti avviata la ricerca di analisti, sistemisti, esperti in
progettazione, sviluppo, gestione di sistemi informativi in ambiente
internet. Molte persone saranno destinate alla sede centrale di Tori-
noma lamaggiorparte saràdestinataallenumerose filiali inapertu-
ra in tutta Italia.La ricerca riguarda soprattutto giovani: l’etàmas-
simaè infattidi24anniper idiplomatiedi28anniperi laureati.Per
le figure tecniche è richiesta un’età media intorno ai 30 anni conpa-
dronanza dell’inglese.L’inserimento previsto per molte figure è con i
contrattidiformazioneelavoro.

Il curriculum, comprensivo dell’autorizzazione al trattamento
dei dati, va inviato al sito www.sanpaoloimi.it, o al fax. 011-
5558226-5554537 (reperendo ilmodellodidomandapresso le filiali
dellabanca).

OLTRE FRONTIERA..........................................................
Lavorare
divertendosi
Animatori, e non solo, per i villaggi va-
canze Valtur Lavoreranno per chi è in
vacanza, in paesaggi da cartolina. Pas-
seranno così la prossima estate i 1400
ragazzi che verranno reclutati dalla
Valtur per i suoi villaggi, residence,
open e navi in giro per il mondo: in Ita-
lia, ma anche in Austria, Brasile, Carai-
bi, Costa Rica, Cuba, Egitto, Grecia,
Maldive, Marocco, Mauritius, Messico,
Repubblica Dominicana, Tunisia e Tur-
chia. È necessario avere fra i 20 ed i
30 anni, minimo 5-6 mesi di disponibi-
lità ininterrotta, nazionalità di un Pae-
se aderente all’Unione europea, buona
conoscenza di una lingua straniera,
preferibilmente tedesco, inglese, spa-
gnolo o portoghese. Dopo una prima
selezione basata sul curriculum, chi
passerà il successivo colloquio svolge-
rà uno stage di formazione di 7 giorni.
Il suo superamento darà finalmente il
via libera alla partenza per il villaggio
di destinazione. Tante le posizioni da
ricoprire: animatori per bambini con
esperienze pedagogiche, scoutistiche o
sportive; assistenti aeroportuali ed ac-
compagnatori per le escursioni; anima-
tori e musicisti che sappiano suonare
tastiera o chitarra ed abbiano un reper-
torio da piano bar; coreografi che co-
noscano almeno 2 tipi di danza; sceno-
grafi/decoratori creativi e con espe-
rienze di grafica; costumiste con prati-
ca in taglio e cucito a macchina; dee-
jay con vasta cultura musicale e buona
capacità di mixaggio; tecnici suono/lu-
ci esperti nel campo teatrale o service;
amministrativi e front office-cassa/ri-
cevimento provenienti dal settore al-
berghiero, che sappiano usare il com-
puter e conoscano almeno 2 lingue;
addetti di vendita in boutique; hostess
di bella presenza e con buone capacità
di relazionarsi agli altri; maestri fede-
rali di sci nautico; addetti alla palestra
con esperienza di insegnamento e di-
ploma Isef; istruttori di nuoto con bre-
vetto di salvamento/brevetto Fin; veli-
sti con buona pratica su laser 1, laser
16, tridente, caravelle, hobie 14 e 16;
insegnanti di golf, trekking, croquet,
windsurf, canoa, tiro con l’arco, scher-
ma e tennis; infermieri ed estetiste/
massaggiatrici diplomati; cuochi capi
partita, pasticceri, macellai, barman e
pizzaioli, tutti con qualifica sul tesseri-
no di lavoro (solo in questi ultimi casi è
superabile il limite dei 30 anni). Il cur-
riculum, con una foto a figura intera,
deve essere inviato entro il 29-2 a:
Valtur spa, Ufficio risorse umane, piaz-
za della Repubblica 59, 00185 Roma.
Informazioni: tel. 06-4706321-4706378,
e-mail: bruna.tomassini@valtur.it - re-
nato.lavecchia@valtur.it.

Laureati
● Società leader in Italia nel settore delle telecomunica-
zioni,perRomacerca4ingegnericonesperienzanelsetto-
re.Età27-32anni,appartenenzaallecategorieprotette (L.
482/68).Curriculumal fax06-47882114 (Career),citando il
riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0215/1.

● Azienda dellaprimacinturadiTorinocerca30 ingegne-
ri, laureati ingegneriameccanica,elettrica,elettronica,mi-
litesenti.Curriculuma:QuandoccorreInterinale,c.soMar-
coni13,10125(To), tel.011-6565311, fax011-6565350,ci-
tando il rif. L’Unità-StudioCastellotti0215/2.

Impiegati
● Azienda di Tavarnelle Val di Pesa (Firenze) cer-
ca20addetteallaproduzionerepartoconfezionamento
(per1mese),25-30anni,esperienzanelsettorealimentare.
Curriculuma:Générale Industrielle,viaColaMontano21,
20159Milano, fax02-66807343,all’attenzionediPaola
Prandi,citando il rifer. L’Unità-StudioCastellotti0215/4.

● Multinazionale delsettoremetalmeccanicodiRove-
reto(Trento)cerca1ragioniere(per6mesiconpossibilitàdi
assunzioneatempoindeterminato)conesperienza in fattu-
razione,contabilitàclienti, letteredicreditoeconoscenza
dell’inglese.Curriculumconfototesseraa:Quanta,viaCa-
tullo12,37121Verona,tel.045-8015791,fax045-8015649,
citandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0215/5.

● Societàbresciana partedigruppodelsettoremecca-
nicocerca1responsabiledegliacquisti,chedovràassicu-
rare l’approvvigionamentodellematerieprime,perunvolu-
med’acquistoglobaledicirca100miliardi.Abilità relazio-
naliedinegoziazione,solidapreparazionetecnica,cono-
scenzadell’ingleseepreferibilmentedelfrancese.Curricu-
luma:StudioBase,viaCremona145,25125Brescia,citan-
doil riferimentoL’Unità-StudioCastellottiLog/2636.

● Industria certificata,ubicatainzonaMarostica (Vicen-
za),operantenellaprogettazione-costruzionestampienel-
lostampaggio-termoformaturamaterieplastiche,cerca5
operatorimacchineutensili c.n.,attrezzisti,addettialcon-
sumostampie1addettotermoformatura.Curriculuma:
Skimstudio,v.ledelMercatoNuovo65,36100 (Vi), fax
0444-561716,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
0215/6.

● Industria prodotti elettromeccanici , zona Monte-
bello (Vicenza),150dipendenti,cerca1addettoassistenza
tecnicapost-vendita,conconoscenzabuonadell’inglese
edalmenodiscretadeltedesco,dicirca25anni,disponibile
afrequentibrevi trasferte inEuropapervisitearivenditorie
clientiutilizzatori finali.Curriculuma:Skimstudio,vialedel
MercatoNuovo65,36100Vicenza,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellotti011.

● Società di progettazione cerca 1 addetta all’ammi-
nistrazione,diplomainragioneriao laurea ineconomia,28-
33anni,buonaconoscenzadell’inglese,ottimadeipro-
grammiWord,Excel,esperienzadialmeno3anni inposi-
zionianaloghe.Curriculum, letteradiautopresentazione
manoscrittaefotoadAnthea,vialeLiegi7,00198Roma,ci-
tando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti F20/DSA.

● Filiale digruppoestero leaderdisettore,attivanella
venditadiautoveicoliadaltocontenutospecialistico,cerca
1assistenteal responsabilediofficina,22-25anni,perito
meccanicooelettrotecnico,ocomunqueconbuonenozioni
tecnichedibase,breveesperienza inposizionianaloghe.
Affiancheràil responsabilediofficina,supportandolonello
svolgimentoditutte leprincipaliattività,dagli interventidi
manutenzioneeriparazione,allagestionedellamovimen-
tazione internadimagazzino,allaconsegnadegliautomez-
ziaclientidellazona,perprovesustrada.Fattoredivaluta-
zionepositiva:possessodellapatenteD.Sede:Spilamber-
to (Modena).Curriculuma:StudioFontanive,viaSassi20,
41100Modena,oal fax059-394357,citandoil riferimento
L’Unità-StudioCastellotti INA002101.

● Azienda di granulati termoplastici di Forlì cerca
3manutentorielettricicondiplomaprofessionale, ingrado
diaffrontare leproblematicheinerenti laparteelettronicae
pneumaticaeconconoscenzedibasesull’elettronica.Cur-
riculuma:ClasLavoro,viaA.Costa2/a,47030SanMauro
Pascoli (Forlì), tel.0541-933011, fax0541-931299,citando
il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0215/7.

● Mobilificio di Cesena (Forlì) cerca 5 montatori mo-
biliconesenzaesperienza,disponibilità lavorativesabato
edomenicaedatrasferte.Curriculuma:ClasLavoro,viaA.
Costa2/a,47030MauroPascoli (Forlì), tel.0541-933011,
fax0541-931299,citando il riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellotti0215/8.

Informatici
● Azienda di Chiusa San Michele (Torino) cerca 1
progettistamassimo25anni,diplomaperitomeccanico,
militassolto,conoscenzaAutocad,Catia,per2-3mesi.Cur-
riculuma:Adecco,corsoFrancia238/b,10098CascineVi-
ca-Rivoli (Torino), tel.011-9593192, fax011-9595183,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0215/9.

Venditori
● Alleanza Assicurazioni di Costa Volpino (Berga-
mo) cerca3neolaureati residenti inzona.Curriculuma:Al-
leanzaAssicurazioni,viaBattisti71/b,25040CostaVolpino
(Bergamo),citando il rif. L’Unità-StudioCastellotti0215/
10.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O

L’associazio-
ne«Casadel-
lagioventù»di
Trissino(Vi)
organizzaun
corsodi60ore
perl’accre-
scimentodel-
lacultura
d’impresa,ri-
voltoa12di-
pendentidi
piccoleeme-
dieimprese
locali. Infor-
mazioni:Cen-
troprofessio-
nalediTrissi-
no(Vicenza),
tel.0445-
962570oallo
0445-962022.

COMUNE DI ANACAPRI
(NAPOLI)
....................................................................
2 agenti municipali

scadenza 28/02/00

● cerca
2operatoridipoliziamunicipaleatempoin-
determinato,categoriaC1(exsestaqualifica
funzionale).Requisiti:cittadinanzacomuni-
taria,godimentodeidirittipolitici,minimo18
anni,posizioneregolareneiconfrontidegli
obblighidi leva,diplomadi istruzionesecon-
dariadisecondogrado,patentediguidadi
categoriaBosuperiore,conoscenzadi ingle-
seefrancese,assenzadimotiviostativiall’u-
sodellearmi,sanaerobustacostituzione,
idoneitàfisicaalserviziocontinuativo,nor-
malitàdelsensocromaticoe luminoso,visus
10/10perciascunocchio,ancheconcorrezio-
nedi lenti, (nei limitidi trediottrieperciascun
occhiodimiopiao ipermetropia), staturanon
inferioreacm.168pergliuominiecm.163per
ledonne.Per informazioni telefonarealn.
081-8372423. (GazzettaUfficialen.5del18
gennaio2000)

COMUNE DI CREMONA
....................................................................
12 agenti scadenza 24/02/00

● cerca
12agentidipoliziamunicipale,categoriaC1,
condiplomaepatentediguidadicategoriaA
eBosuperiore. Informazioni: tel.0372-
407281-407265. (GazzettaUfficialen.7del
25/01/00)

COMUNE DI FORLÌ
....................................................................
8 istruttori scadenza 24/02/00

● cerca
8 istruttoridirettivi,areasocio-assistenziale,
categoriaD,posizionedi lavorodiassistenza
socialepressoicomuniassociatidelcom-
prensoriodiForlì.Requisiti:diplomadiassi-
stentesociale,abilitazioneprofessionalee
iscrizioneall’albodegliassistentisociali.Per
informazioni telefonarealn.0543-712261.

(GazzettaUfficialen.7del25gennaio2000)

MINISTERO
DEGLI AFFARI ESTERI
....................................................................
23 informatici scadenza 20/02/00

● cerca
23informatici,areafunzionaleC,posizione
economicaC1,neiprofiliprofessionalidi
analistaediprogrammatoredisistemadel
Ministero.Requisiti:cittadinanzaitaliana,
laurea in fisica, informatica, ingegneriadelle
telecomunicazioni, ingegneriaelettronica,
ingegneriagestionale, ingegneria informati-
ca, ingegnerianucleare,matematica,stati-
sticaed informaticaper l’aziendaoppureuno
deiseguentidiplomiuniversitari: informati-
ca, ingegneriadell’automazione, ingegneria
delle telecomunicazioni, ingegneria informa-
tica, ingegneria informaticaedautomatica,
statisticaedinformaticaper lagestionedelle
imprese,statisticaeinformaticaper leammi-
nistrazionipubbliche;costituzionefisicache
permettadiaffrontarequalsiasiclima;godi-
mentodeidirittipolitici;nonesserestatide-
stituitiodispensatidall’impiegopressouna
pubblicaamministrazione.Per informazioni
telefonarealnumero06-36911. (Gazzetta
Ufficialen.6del21gennaio2000)

COMUNE
DI SANTA MARINELLA (ROMA)
....................................................................
3 posti scadenza 20/02/00

● cerca
1caposervizio funzionariocontabile,catego-
riaD3conlaureaineconomiaecommercioo
equipollente;1capoufficio istruttorediretti-
vo tecnico,categoriaD3con laurea inarchi-
tetturao ingegneriaodiplomadigeometra
conalmeno5annidi iscrizioneall’albo,o
esperienzediservizioperanalogoperiodo in
posizionecorrispondenteallaqualificaim-
mediatamente inferiore;1 istruttoretecnico
geometra,categoriaC1,condiplomadigeo-
metraoperitoedile.Per informazioni telefo-
narealn.0766-538555. (GazzettaUfficiale
n.6del21gennaio2000)

COMUNE
DI VENARIA REALE (TORINO)
.................................................................
4 posti scadenza 20/02/00

● cerca
1istruttoredirettivopatrimonio,categoria
D1,conlaureainingegneriacivile,edileo
architetturaed iscrizioneal rispettivoalbo
professionale;1 istruttoredirettivo relazio-
niesterne,categoriaD1,con laurea ingiuri-
sprudenza,economiaecommercio,scien-
zepolitiche, lettere,scienzedellacomuni-
cazione,storiaoequipollentied iscrizione
all’albodeigiornalistipubblicistioprofes-
sionisti;1 istruttoredirettivolavoripubbli-
ci,categoriaD1,con laurea in ingegneria
civile,edileoarchitetturaediscrizionealri-
spettivoalboprofessionale;1collaborato-
reprofessionalecuocoasilonido,catego-
riaB3,condiplomaprofessionaleper tecni-
codella ristorazione. Informazioni: telefono
(011)4072219. (GazzettaUfficialen.6del
21gennaio2000)

A.S.L. DI RIMINI
.................................................................
2 posti scadenza 20/02/00

● cerca
1biologodirigente,disciplinapatologica
clinica;1assistentetecnicoperito indu-
striale termotecnico,categoriaC. Informa-
zioni: tel.0541-707796. (GazzettaUfficiale
n.6del21/01/00)

A.S.L. DI PARMA
.................................................................
2 assistenti tecnici

scadenza 20/02/00

● cerca
1assistentetecnico,perito industrialeelet-
trotecnico,categoriaC;1assistentetecni-
co,perito industrialetermo-tecnico,cate-
goriaC. Informazioni: telefono (0521)
393344.
(GazzettaUfficialen.6del21gennaio
2000)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobonline.it................................................................
Sheraton cerca per un proprio albergo a 5
stelle nel cuore di Dubai (Emirati Arabi) 1
restaurant manager in grado di gestire il re-
parto sala in tutti i suoi aspetti. Requisiti:
massimo 30 anni, buon curriculum, preferi-
bilmente donna, con scuola alberghiera, mi-
nimo inglese, nozioni di pubblica relazione e
comunicazione. Curriculum all’e-mail: Pao-
lo_Rocco@emirates.net.ae (rif. 3915).
Modular Italia, società che si occupa di im-
portazione e commercializzazione di appa-
recchi di illuminazione e componenti in allu-
minio per la realizzazione di stand fieristici e
negozi, cerca 1 impiegato tecnico-commer-
ciale che avrà il compito di fornire assisten-
za diretta e telefonica ai clienti. Requisiti:
conoscenza del settore e dei prodotti illumi-
notecnici, abilità nel disegno tecnico ed ar-
chitettonico, padronanza dell’inglese, 25-35
anni e predisposizione al contatto con il

pubblico. Luogo di lavoro: Trieste. Curricu-
lum all’e-mail: aluforms@iol.it (rif. 3853).
Radio Data Network, Internet service provi-
der nazionale, cerca 1 segretaria-assistente
commerciale che svolga mansioni di segre-
teria generale, assistenza telefonica ai
clienti, telemarketing, teleselling. Disponibi-
lità immediata, massimo 28 anni, attitudine
ai rapporti interpersonali, conoscenze di
Pc/Windows, inglese e Internet. Luogo di la-
voro: Milano. Curriculum all’e-mail: mi.r-
dn@rdn.it (rif. 3910).
Progress pubblicità di Padova cerca 2 colla-
boratori/stagisti che affianchino il responsa-
bile marketing nelle normali attività (monito-
raggio concorrenza, preparazione piani
commerciali, elaborazione news letter
aziendali, organizzazione eventi e fiere). Età
20-25 anni, diploma e/o laurea. Preferenziale
la partecipazione a corsi di marketing e co-
municazione ed Internet marketing; è ap-
prezzata l’inclinazione alla scrittura. Con-
tratto: collaborazione. Curriculum all’e-mail:
progress.marketing@eniweb.it (rif. 3890).
Redimec di Settimo Milanese, società che
realizza manualistica tecnica a norme co-
munitarie, cerca 1 traduttrice per traduzioni
di manuali tecnici in spagnolo ed in inglese.
Requisiti: laurea in lingue. Curriculum all’e-
mail: strestel@tin.it (rif. 3988).

www.jobcafe.it................................................................
Pubbliemme Italia s.r.l. , società di

action marketing, cerca 4 collaboratori per
allestire strutture promozionali in cartotec-
nica presso ipermercati di Ferrara e provin-
cia. Requisiti: diploma e libretto sanitario;
non è richiesta esperienza. Contratto: colla-
borazione. Info: www.pubbliemmeitalia.com.
Tel. 0521-287714 o e-mail a: pmparma@tin.it,
rif. Novella Verti, tel. 0521-287964, fax. 0521-
289257.
Job Interview Consulting s.r.l., società di ri-
cerca e selezione del personale, cerca per
un’azienda internazionale del settore petrol-
chimico 1 responsabile di contabilità gene-
rale che gestisca tutti gli adempimenti fi-
scali periodici, rediga i reporting gestionali
necessari per prendere decisioni strategi-
che ed operative, imposti e realizzi la piani-
ficazione delle attività amministrative con
supporti informatici. Requisiti: laurea in eco-
nomia e commercio o diploma in ragioneria,
massimo 35 anni, esperienza nella posizione
almeno triennale in realtà industriali di me-
dio/grandi dimensioni, buona conoscenza
dell’uso di applicativi contabili avanzati e

dell’inglese. Sede: immediato sud-ovest di
Milano. Curriculum all’e-mail: jobintervie-
w@jobinterview.it (rif. J102/00), rif. Carlo
Girtanner, tel. 02-29017200, fax. 02-29019361.

www.adac.de.................................................................
Adac Italia , azienda europea che opera
nel campo dei trasferimenti sanitari e del-
l’assistenza, per Milano cerca 22 operatori
di assistenza full o part-time. La posizione
implica consulenza, assistenza, ed organiz-
zazione dei seguenti servizi: prenotazione di
alberghi e di vetture sostitutive, soccorsi
stradali, reperimento e invio di pezzi di ri-
cambio, rimpatrio sanitario, rimpatrio o de-
molizione delle vetture danneggiate, eroga-
zione crediti. Requisiti: conoscenza della lin-
gua tedesca a livello madrelingua, 20-30 an-
ni, diploma o titolo equivalente, disponibilità
su turnazione notturna e festiva, flessibilità,
predisposizione ai rapporti interpersonali,
spirito di iniziativa, conoscenza supporti in-
formatici (Winword, Excel, Access). Curri

culum all’attenzione della sig.ra Arianna
Mobili, (rif. jobpilot-4) all’e-mail: ADAC.Mila-
no@mclink.it, o per posta a: Adac Italia, via
Comune Antico 43, 20125 Milano, tel. 02-
661591, fax. 02-66101517.

www.jobpilot.it................................................................
Abacus cerca 2 figure per ricerca, elabo-
razione e trattamento dei dati: 1 ricercatore
senior che dovrà gestire una grande indagi-
ne continuativa. Requisiti: esperienza trien-
nale in un istituto di ricerche di mercato,
possibilmente avendo seguito indagini con-
dotte su ampie dimensioni campionarie an-
che continuative; in alternativa, valida espe-
rienza di trattamento ed analisi dei dati; pa-
dronanza degli strumenti informatici, in par-
ticolare di Excel, Access e Spss; solide co-
noscenze di natura statistica; capacità di
gestire fasi di lavoro che in diversi momenti
coinvolgono l’intera struttura aziendale,
buona capacità di relazione verso il cliente.
Gradita buona conoscenza di inglese e fran-
cese. Inoltre: 1 assistente di ricerca, che
seguirà le ricerche sui media e le telecomu-
nicazioni affiancandosi ad un direttore di ri-
cerca. Requisiti: esperienza di 1-3 anni nello
stesso ruolo, laurea in scienze politiche,
economia e commercio o simili, buona co-
noscenza della statistica di base e dell’in-
glese. Sede di lavoro: Milano. Curriculum
(rif. rispettivamente “Jobpilot-1” e “Jobpi-
lot-2”) a: INFO.MI@abacus.tnsofres.it.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


