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Firenze, esperti agricolo-forestali

L'Arsia, Agenziaregionale per losviluppoe I'innovazione del settore agricolo-fore-
stale, haindetto lacostituzione diunelencodiesperti per lavalutazione di progetti
diricercaesviluppodiinnovazionetecnicaetecnologicaconesperienzaprofes-
sionaledialmeno10anni.Domandea: Arsia, “Serviziopromozione, collaudoetra-
sferimentodell'innovazione”, via Pietrapiana30,50121 Firenze, tel. 055-2755213/239.

OFFERTEITALIANE

Laureati

@ Gruppo dellaristorazione cerca per Milano 1 esper-
todi contabilitagenerale e bilancio. Ha 2 anni di esperienza
nelruolo proveniente anche dallarevisione, massimo 30
anni, laurea in economia e commercio ed utilizza supporti
informatici. Curriculumal fax 02-29019361 (Job interview),
citandoil riferimento L’Unita-Studio Castellotti JICB/00.

Impiegati

@ Gruppo bancario cerca: 5 responsabili titoli per Vero-
na, Vicenza, Foggia, Andria (Bari) e Monopoli (Bari); 5 svi-
luppatori esterni per Venezia, Foggia, Andria (Bari), Molfet-
ta(Bari) e Monopoli (Bari; 6 titolari per Verona, Valdobbia-
dene (Treviso), Padova, Foggia, Andria (Bari) e Monopoli
(Bari); 4 operatori retro/sportello per Valdobbiadene (Trevi-
s0), Foggia, Andria (Bari) e Monopoli (Bari); 6 cassiere per
Treviso, Valdobbiadene (Treviso), Padova, Foggia, Andria
(Bari) e Monopoli (Bari). Curriculumall’e-mail: consulmar-
c@f3.com, citando il riferimento L’Unita-Studio Castellotti
0222/1.

@ Concessionaria Mercedes Benz cerca, per Spilam-
berto e Castelfranco (Modena), 3meccanici (riferimento
L’Unita-Studio Castellotti A/MER000402), 25-35anni,
esperienza, espertidi tecnicamotoristica. Potranno essere
inseriti nellasede di preferenza. Inoltre: 4 apprendisti mec-
canici (riferimento L'Unita-Studio Castellotti B/
MER000402) di 20 anni. Curriculuma: Studio Fontanive, via
Sassi20,41100 Modena, 0 al fax 059-394357, citandoil ri-
ferimentod’interesse.

@ Aziendadi Firenze cerca 4 falegnami con esperien-
za, per 1 mese. Curriculum a; Générale Industrielle, via Cola
Montano 21, 20159 Milano, o al fax 02-66807343, all’at-
tenzione diPaolaPrandi, citandoil riferimento L'Unita-Stu-
dio Castellotti0222/3.

Venditori

@ Ass.Invest, agenziagenerale di Napoli di prestigiosi
gruppibancari e assicurazioni, cerca 10 laureati odiplomati
inmateria scientifiche, 25-30 anni, da formare come pro-
fessionisti dellaconsulenzanel settore previdenziale e del
risparmio gestito. Si offre la partecipazione acorsi per I'av-
viamento professionale e master per I'esame all’albo pro-
motori. Curriculuma: Ass.Invest, corso Vittorio Emanuale
466,80135Napoli, 0 al fax081-5491959, att.ne responsa-
bile selezione, citando il riferimento L'Unita-Studio Castel-
lotti0222/5.

Varie

® Swisscom Italia, neonata azienda del colosso elveti-
co Swisscom AG (20 miladipendenti), cerca: areamana-
gers perTorino, Padovae Romarif. AM), laurea, esperien-
zacommerciale nel settore telecomunicazioni e ampiaco-
noscenza del territorio; business relation manager (rif.
BRM), incentiverale vendite nelle aree di Como, Bergamo,
Brescia, Milano, Varese, Piemonte, Triveneto e Val d’Ao-
sta, diplomaolaurea, almeno tre annidiesperienzadel
mercato delle telecomunicazioni e ottima conoscenza del
territorio; sales supportjunior (rif. SSJr), supporterale ven-
dite nellosviluppo disoluzioni peril cliente, neolaureatoin
informatica o ingegneria, buone conoscenze dei serviziin-
ternet; productmanager serviziinternet (rif. PMI), analizze-
rail mercato, svilupperanuovi servizi, gestirail prodottoe le
fasidirealizzazione, laureaininformatica o ingegneria, al-
meno 3anni di esperienza nel settore telecomunicazioni,
conoscenzadei serviziavalore aggiunto e del mercatoin-
ternet; product manager servizi internet junior (rif. PMIJr),
supporterail responsabile dei servizi internet nell’analisi di
mercato nello sviluppo dei nuovi servizi e nellagestione
operativa dei progetti, neolaureato indiscipline tecniche;
specialistaservizi internet (rif. SSI), laurea, almeno 2 anni di
esperienza o diplomacon solida formazione ed esperienza
tecnica, padronanzadei servizi dibase internet (Proxy, Dns,
News Firewall) e dell’'ambiente Unix-Linux e familiarita.con
laprogrammazione Html-Php edintegrazione di database;
web master (rif. WM), esperienza specifica, conoscenza di
Html, Java, Sql e ambienti di sviluppo web; voice service
specialist rif. VSS), laureainingegneria, almeno 2 anni di
esperienza nel settore Vas voce (cards, Unified messag-
ging, e-mail integration); customer care senior (rif. CCS),
gestirail rapporto conicall center esterni, ha2 annidiespe-
rienzainuncall center; customer care (rif. CC), gestirail rap-
porto telefonico conil cliente per fornire informazioni e ga-
rantire I'assistenza, diplomaolaurea, etainferiore a28 an-
ni,al massimo 2 anni di esperienzanell’ambito di customer
care; It specialist (rif. ITS), gestirai processi lavorativi legati
alle piattaforme di Customer Care e diBilling, laureainin-
gegneriaelettronicao informatica, graditaesperienzanel
settore e conoscenza di Unix, Nt, Oracle e nozioni di Sql; ad-
dettorisorse umane (rif. HR), supporterala gestione del
personale nell’elaborazione delle procedure, definizione
dei profili diruolo, selezione, analisi di mercato, politicare-
munerativa, gestione dei benefit aziendali e programmadi
formazione, laureain materie psico-socio economiche, al-
meno 1annodiesperienzanel ruolo, gradita esperienzanel
settore telecomunicazioni; responsabile affari legali (rif.
AL), laureain giurisprudenza, almeno 2 anni di esperienza
preferibilmente nel settore telecomunicazioni, conoscenza
dell’'inglese giuridico, gradital'abilitazione alla professio-
ne. Pertutte le posizioni: conoscenza dell’'inglese, padro-
nanzadei principali software applicativi, disponibilitaa
brevitrasferte siainambito nazionale che internazionale.
Curriculum a: MgbResearch, viaF. Turati 40, 20121 Mila-
no, fax 02-653366, e-mail: mgbres@swisscom.it

ILPAREREDELL’ESPERTO

Due borse di studio al «Mario Negri»

L'lstituto «Mario Negri» offre 2 borse di studioannuali di 20 milioni perricercatori
laureati indiscipline biomediche che vogliano partecipare aprogettidiricercain
nefrologia, ematologia,immunologia, sistemanervoso centrale e cardiovascolare.
Informazioni a: Istituto di Ricerche Farmacologiche “Mario Negri”, viaEritrea 62,
20157 Milano, tel. 02-39014317, sito: www.irfmn.mnegri.it. Scadenza: 29.02. 2000.

| a leva? Lavorare In stazione

GIAMPIERO CASTELLOTTI

empre menosoldati di leva-dai 140miladel ‘99ai 120miladi

quest’anno - sempre piti obiettori di coscienza, 70milaloscor-

so0 anno, il 55% impegnato in associazioni non governative
(5milasolo in Caritas), gli altri negli enti locali. L’idea della “fer-
ma”, insomma, & sempre pit lontana. Oggi obiettivo comune e tra-
sformare la famigerata “noia della naja” in un periodo collegato
allasocietacivileed utile per I'inserimento nel mondo del lavoro.
Un esempio ce lo offre “Termini Welcome Staff”, esperienza nata
dallacollaborazione tra Ufficio nazionale serviziocivile della Pre-
sidenza del Consigliodei Ministri, Consorzionazionaleservizioci-
vile e Grandi Stazioni spa, societa di servizi del Gruppo Ferrovie
dello Stato creata per risanare le 13 stazioni delle principali citta
italiane (i primi frutti sono visibili alla stazione Termini di Roma
dove, ad esempio, sono stato state piu che raddoppiate le presenze
commerciali). “Termini Welcome Staff” & unservizio di accoglien-
za dei passeggeri che vede impegnati, nell’arco di 18 mesi, 720
obiettori di coscienza in divisa: “umanizzeranno” i servizi in sta-
zione, daranno informazioni, vigileranno e offriranno assistenza

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

nonsolo ai viaggiatori maanche agliemarginati che gravitano nel-
le aree interessate.Si tratta, quindi, di una vera e propria miniera
disperimentazione e di formazione: per laprimavoltairagazzidel
serviziocivile lavorano con unasocieta privata e non con istituzio-
ni, hanno la possibilita di trovarsi acontatto conununiversodi lin-
gue, culture e razze e di sviluppare quelle capacita relazionali ri-

chieste nel mondo del lavoro (generalmente trascurate dalle agen-

ditalimeritoriservizi.

zie formative). E’ intenzione degli ideatori di “Termini Welcome
Staff” di esportare I’esperienza nelle altre stazioni in via di risana-
mento, ad iniziare da Milano, Napoli, Verona e Torino. Ma cosa
debbono fare i giovani che, alla vigilia della “chiamata alle armi”,
aspirano a tale servizio? Abbiamo girato il quesito a Stefano Ber-
nardi, project manager del Consorzio nazionale servizio civile e
cooperazione. “Quando presentano la domanda presso il distretto
militare debbono indicare I’area vocazionale: qui possono inserire
tale richiesta. Sara poi I’ente a vagliarla e a scegliere i candidati”.
Chissa se I'aumento del numero dei richiedenti favorira la crescita

| N F O

COMUNE DI CORMONS (GORIZIA)  economiaecommercio DL, posizione economia L diruolo. Requisi- | ..~ .o
1 istruttore scadenza 04/03/00  Listruttoredirettivo-caposettoreaffarige- ti:laureaingiurisprudenza, scienze politi- . oEa II €g-
nerali, categoriaD1 con laureain giurispru- che, scienze politiche e sociali, scienze di- grotmifiaor-
o cerca denza. Info: tel.0833-282074.(G.U.n9del plomatiche e consolari, economiae diritto, gamzzau? .
Listruttore divigilanza, sestaqualificafun-  01/02/00) scienze economiche e marittime, econo- corso ggadg'
zionale nell’U.0.s. della poliziamunicipale. E’ mia, scienze coloniali, sociologia, scienze Eiorpée;rto fr:_t-
richiestoil diplomadiscuolamediasuperio-  COMUNE DI MOTTA VISCONT|  €conomiche, scienze economiche e banca- schipnella
re, Info: tel. 0481-637131-637130. (G.U.n.7 rie, economiapolitica, ecoromia azienda- rande distri-
del 25/01/00) (M|LANO) ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, le, scienze economiche e sociali, scienze g .
3 posti scadenza 02/03/00  bancarie ed assicurative.Info: tel. 035- i
399427.(G.U.n.9del 01/02/00) nizzata™ di
COMUNE DI CUGLIERI (ORISTANO) 4 corca G4bore fivol-
1 assistente sociale cle_istru_ttori contabili, categoriaC, condiploma ~ A,U.S.L. 3 DI PISTOIA L?J%;?i(gisr? c
iragioneria e R A i e o
scadenza 02/03/00  {'ERPNRE professionale, categoriaBs, 4 POStI scadenza 02/03/00 cer ggglljgg
® cerca condiplomadiistruzione secondariadi se- o cerca zione, condi-
1assistente sociale con diplomadiassisten- go?gf /Eg;/dood Info: tel. 02-90000063.(G.U.n9 dirigentimedici di anestesiaerianimazio- ~ | ploma,resi-
tesociale ediscrizione all’albo. Info: tel. e ) ne (exprimo livello) dentinellere-
0785-368200.(G.U. n.9del 01/02/00) 1dirigente medicodi psichiatria (ex primo gioni Molise,
COMUNE DI RIARDO (CASERTA)  ~ livelo Puglia, Cala-
COMUNE DI SOMAGLIA (LODI iaqili 1dirigente medico dianatomiapatologica | bria, Basili-
----------- X () 4 Vlglll scadenza 02/03/00 (exprimolivello). Info: tel. 0573-352711-14. cgta, Qa}mpa—
2 posti scadenza 02/03/00 o cerca (G.U.n.9del 01/02/00) nia, Siciliae
o cerca 4vigiliurbani part-time, areaamministrativa, ﬁardegna_.
1collaboratore professionale addettoaiser-  categoriaCl, condiplomadiistruzione se- AZIENDA OSPEDALIERA n :émSnL]JIbS(?I!gi-
viziallapersona, areaservizi socialie cultura- ~ condariadisecondogrado. Info: tel. 0823- “A. CARDARELLI” DI NAPOLI nataal supe-
li, categoriaB3delnuovoC.c.nl.condiploma ~ 981044.(GU.n9del01/02/00) et g ramento di
diistruzione di secondogrado 20 medici scadenza 02/03/00 unaselezione
Listruttorevigile urbano, categoria C1 del COMUNE DI VILLAFRANCA o cerca curriculare,
?i:c()evgact: gﬁ?él d‘:gﬂ %ggnggﬁti%g sBe::r%r(;Qa- (VERONA) 20dirigenti medici (exprimo livello) di ane- atti;‘yd inalee
T et T sadenaa (00 /02/0( stesiae rianimazione. Info: tel. 081- motivaziona-
0377-57901. (G.U.n.9.del 01/02/00) 3 posti scadenza 02/03/00 7473189-2. (G.U.n 9 del01/02/00) le. Doma?de
COMUNE DI TREVISO e , 2 foa,Uficio
N I s 1agente dipoliziamunicipale, categoriaCl ~ COMUNE DI CANEVA Selezioni.via
1 istruttore scadenza 02/03/00  requisiti: diplomadiscuolamediasuperiore,  (PORDENONE A e
diplomadis Supe ( ) G.D'Arezz06,
patentediguidaabilitante allaguidadiauto- - R R ST 42100Reggio
@ cerca veicoli e motocicli, non essere statiammessi 2 POSti scadenza 02/03/00 Emilia. tel
Listruttore serviziamministrativo-contabili, ~ aprestare servizio civile in qualita di obiettori 0522-329111-
categoriaC, condiplomadiscuolamediasu-  2assistentisocialiaparttime, categoriaD1, ~ ® Cerca ) o ) 309258 fax
periore perunrapportodilavoroatempode-  condiplomadiscuolamediasuperiore e di Listruttore assistente bibliotecario, sesta | "o-"o0 000
terminato. Info: tel. 0422-658434.(G.U.n.9 assistentesociale, iscrizione all'alboprofes-  gualifica, condiplomadiscuolamediasu- |2t < o=
del01/02/00) sionale. Info: tel. 045-6339160-161.(G.U.n.9  periore L . ) ) WwWw ifoait
del 01/02/00) Listruttore direttivotecnico, settimagquali- | AL B3
fica, areatecnicae tecnico-manutentiva el i
COMUNEDIALEZIO(LECCE) ........ COMUNE DI BERGAMO con laureain architettura, ingegneriacivile, fs?@goa"t; 21
2 istruttori scadenza 02/03/00 =x.Wisn prifestierserib e N ingegneriacivile perladifesadel suoloe la ; %Etl) ef‘ngoo
2 istruttori scadenza 02/03/00 pianificazione territoriale, scienze geologi- f ; rO’T"QI _
@ cerca cheetitolodiabilitazione professionale, E)a edel }m&-_
Listruttore direttivo contabile (ufficiotributi), ~ ® cerca scienze ambientali o equipollenti. Info: tel. ropostaledi
categoriaD1 conlaureaingiurisprudenzao  2istruttori direttiviamministrativi, categoria  0434-79002. (G.U.n.9 del 01/02/00) arrivo).
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TIROCINIO

Un’esperienza in Europa
alla portata di tutti

Si chiama Y.e.t,, una sigla che sta
per “Young people in enterprise &
training”. Si tratta di un’iniziativa
della Confederazione nazionale
dell’artigianato che permette ai ra-
gazzi tra i 18 ed i 28 anni non com-
piuti di svolgere un tirocinio in un
Paese dell'lUnione europea. Il pro-
getto é cofinanziato dalla Cna e dal
programma comunitario “Leonardo
Da Vinci”. Ciascun tirocinio (sono
200-250 ogni anno) dura 3 mesi e
viene svolto in un’azienda che rien-
tra nel settore produttivo in cui il
ragazzo e gia impegnato. Nel caso
in cui il candidato non abbia espe-
rienze lavorative, potra svolgere ta-
le periodo di lavoro in un settore
che lo interessi a tal punto da vo-
lervi svolgere la sua futura attivita
lavorativa. L'obiettivo del progetto
Y.e.t. &, infatti, quello di offrire un
soggiorno che permetta di appren-
dere conoscenze sotto il profilo
professionale e che vada ad arric-
chire validamente il curriculum. Da
quanto risulta, questo obiettivo &
raggiunto con una buona percen-
tuale: circa il 50 % dei tirocinanti
trova, al rientro in Italia, un lavoro
corrispondente alle sue aspirazioni.
Al momento, i tirocini sono riservati
a giovani non laureati (ma per ac-
cedervi basta aver finito la scuola
dell’obbligo). Per il resto, il titolo di
studio e piuttosto indifferente, visto
che i ragazzi partono in qualita di
lavoratori e non di studenti. E' di
fondamentale importanza, invece,
avere una conoscenza anche mini-
ma della lingua del Paese in cui si
svolgera il tirocinio. Il progetto
Y.eit. gode di una grossa rete di
partnertariato all’'estero, con asso-
ciazioni di categoria che collabora-
no nella ricerca di un'occupazione
per i tirocinanti. Le partenze, que-
st'anno, continueranno fino al 31
marzo: sono ancora una cinquanti-
na le borse a disposizione. Ciascu-
na di esse ammonta a circa 4 milio-
ni e 200 mila lire, piu le spese per
un corso di lingua. In Italia sono 9
attualmente le strutture che so-
stengono il progetto (Cna provin-
ciali di Verona, Roma, Pistoia, Rovi-
go, Cna regionale della Toscana,
Cna Ambiente e qualita di Brindisi,
Cna Servizi e informatica C.t.m.
Frosinone ed Ecipa Umbria).ll pro-
getto per I'anno 2000-2001 dovreb-
be partire dal giugno 2000 e conte-
nere due importanti novita: non ci
saranno, piu limiti né di eta né di ti-
tolo di studio alla frequenza dei ti-
rocini. Info: Cna, via Guattani 13,
00161 Roma, tel. 06-441881, e-mail:
diniola@cna.it. Sito web:
www.cna.it/yet/index.html.

NAVIGANDONELLARETE

Prochindustria s.p.a., societa che
opera nel settore della trasformazio-
ne dei prodotti alimentari, cerca per
la sede di Motta S. Anastasia (Cata-
nia) 1 responsabile amministrativo
cui affidare I'elaborazione della con-
tabilitd industriale e fiscale e degli
adempimenti societari; la preparazio-
ne del budget e del bilancio; import/
export; la gestione magazzino. Requi-
siti: eta tra 35 e 40 anni, esperienza
documentabile in posizione analoga,
laurea in disciplina affine, ottima
operativita sistemi informatici, buona
conoscenza di tedesco ed inglese.
Contratto offerto: assunzione. Curri-
culum all’e-mail: prochi@tin.it
(rif.3850).

Orion s.r.l., operante nel settore in-
formatico, cerca 1 centralinista e

aiuto contabile per la sua sede di Mi-
lano. Requisiti: diploma di ragioneria,
anche primo impiego, conoscenze
Prima nota e dell'utilizzo dei piu co-
muni applicativi di ufficio, buon rap-
porto con il pubblico. Contratto offer-
to: collaborazione. Curriculum all’e-
mail: orionsrl@libero.it (rif.3849).

Regine, societa che presta assisten-
za estintori presso aziende, cerca 2
operai manutentori a Casalecchio di
Reno (Bologna) che prestino servizio
presso la clientela di Bologna e pro-
vincia. Requisiti: militesente, assolvi-
mento dell'obbligo scolastico. Con-
tratto offerto: assunzione. Curriculum
all’e-mail: regine.estintori@infinito.it
(rif. 3901).

Mkeasy s.r.l., societa che si occupa
di formazione, consulenza, disegno e
commercializzazione di servizi nel
mondo dell'information technology,
cerca 2 docenti informatici per la zo-
na di Milano e dell’hinterland. Requi-
siti: esperienza, capacita didattica e
preparazione sugli argomenti: Ms ac-
cess, Visual basic for application, Vi-
sual basic, Visual C++. Contratto: au-
tonomo. Curriculum all’e-mail: info-
partner@mkeasy.it (rif. 3881).

Colomegna spa, azienda che esegue
trattamenti termochimici dei metalli,
cerca 1 addetto al controllo di quali-

_|_

ta sulla produzione e all'assistenza
tecnica presso i clienti. Requisiti: 24-
30 anni, laureato o laureando in inge-
gneria chimica con studi di metallur-
gia, disponibile a collaborare a pro-
getti di sviluppo qualita e di espan-
sione dell'attivita dell’azienda ed a
lavorare in orari festivi. Luogo di la-
voro: Siziano (Pavia). Contratto offer-
to: assunzione. Curriculum all’e-mail:
omgic@tin.it (rif. 3902).

Johnson Wax s.p.a., multinazionale
del settore dei beni di largo consu-
mo, cerca 3 neolaureati in economia
e commercio per le posizioni di key
account trainee (cod. J.W.a), marke-
ting trainee (cod. J.W.b), financial
trainee (cod. J.W.c) per la sua sede
di Arese (Milano). Requisiti: dinami-
smo, ambizione, laurea conseguita a
pieni voti preferibilmente in materie
economiche, buona conoscenza

scritta e parlata dell'inglese. Contrat-
to offerto: assunzione. Curriculum
(con autorizzazione trattamento dati
aisensi della legge 675/96 e con I'in-
dicazione del codice di riferimento)
alla societa incaricata delle selezio-
ne:

Tmp Skippers, corso Sempione 4,
20159 Milano, e-mail: cavazzutti@ti-
n.it.

Tmp Skippers s.r.l.,, societa di consu-
lenza e selezione di personale, cerca
per una multinazionale tedesca ope-
rante in diversi settori merceologici 1
perito informatico per lo sviluppo di
applicazioni e programmi aziendali.
Requisiti: diploma, esperienza di
massimo 2 anni, buona padronanza
del pacchetto Ms Office ed in parti-
colare di Access per la costruzione e
gestione di database aziendali, di-
screta conoscenza dell'inglese e
buone capacita di relazione. Contrat-
to offerto: assunzione. Luogo di lavo

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: I'Unita-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

ro: Milano. Curriculum, con autoriz-
zazione al trattamento dei dati ai
sensi della legge 675/96, a: Tmp Skip-
pers, corso Sempione 4, 20154 Mila-
no, fax. 02-34536115, e-mail: zubia-
ni@tin.it.

Annovi Reverberi s.p.a., ricerca per
la sua sede di Modena 1 addetto as-
sistenza tecnica estero. Requisiti:
buona formazione tecnica, esperien-
za almeno biennale nel settore mec-
canico, ottima conoscenza dell'ingle-
se, disponibilita a frequenti viaggi al-
I'estero. Curriculum, all’e-mail: bmi-
cheli@annovireverberi.it o al fax.
059-253505 (rif. Jobpilot).

www.jobonline.it

U.s. action group corp, multinazionale
che si occupa della concessione di at-
tivita in franchising nel settore dei ser-
vizi alle imprese, cerca 1 segretaria
amministrativa di massimo 24 anni, con
esperienza per la gestione di: prima no-
ta, fatturazione, gestione fornitori, ge-
stione ordini e magazzino, contatto
clienti-fornitori, uso Pc, Office 2000, In-
ternet, posta elettronica,serieta, bella
presenza, flessibilita lavorativa. Luogo
di lavoro: Milano. Contratto offerto: col-
laborazione. Curriculum via e mail a
us.staff@usaction.it o via fax. 02-
48193271 (rif. 3847).



