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L’associazione“Sintesi”diPalermoorganizza2corsigratuiti:“Tecniciperilcon-
trollodiprocessodell’ambienteedellerisorseenergetiche”(600ore),per20lau-
reatiinchimica,fisica,matematica,scienzenaturali,geologiche,biologiche,
scienzadell’informazioneeingegneria,pressounadelletreUniversitàsicilianeo
residentiinSicilia,di27anninoncompiutialladatadiscadenzadellapresentazio-

nedomanda,disoccupati.Sede:Priolo(Siracusa).Inoltre:“Espertidimonitoraggio
esalvaguardiadellaqualitàdelleacque”(370ore),per20laureatipressounadelle
Universitàsicilianeocalabreinchimica,chimicaindustriale,farmacia,scienze
biologiche,scienzegeologiche,naturali,chimicaetecnologiefarmarmaceutiche,
ingegneria,scienzeetecnologiealimentari,di27anninoncompiutialladatadi
scadenzadellapresentazionedelladomanda,residentiinSicilia.Sede:Messina.
Domandea:Sintesi:http://sintesi.dicpm.unipa.it/bandiFSE/manifesto.htm,tel.091-
6572222-6571654.Scadenza:perilprimocorso:10marzo2000(ore12)eperilsecon-
docorso:21marzo2000(ore12).

Palermo, corsi per tecnici delle risorse

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Incontro di cuore. E di lavoro
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

L ui si chiama Zakaria Yahaya, è nato in Niger 32 anni fa
ed appartiene all’ormai “mitico” popolo nomade dei Tua-
reg, gli esperti allevatori di dromedari del Sahara spesso

ridotti, purtroppo, a mera attrattiva turistica per le comitive oc-
cidentali. Tant’è che per ogni autentico “Forgeron” (questo il no-
me reale del popolo, ribattezzato “Tuareg” dai musulmani), esi-
stono almeno cinque africani che ne utilizzano la particolare ve-
ste per esigenze tristemente scenografico-commerciali. Zakaria,
appartenente alla millenaria casta artigiana, fino all’età di ven-
t’anni ha modellato e inciso pietre e metalli, quindi si è occupato
direttamente della commercializzazione dell’artigianato locale
africano in Europa. Parla un buon italiano e ci racconta di come
nel nostro paese - a differenza, ad esempio, della più multietnica
Francia - suscitino sempre una forte curiosità quelle sue vesti da
esperto carovaniere del deserto.

Poi, come in una bella favola da nuovo millennio, l’artigiano
del Niger incontra la stilista italiana Maria Antonietta Sutto.
Legame non solo affettivo ma anche professionale e culturale: la

fusione delle due esperienze dà vita a prodotti artigianali in gra-
do di esaltare tanto la perizia africana quanto la creatività ita-
liana. Così è nata a Roma “Agadez”, iniziativa culturale e com-
merciale a due passi dal Colosseo (via San Giovanni in Laterano
52, tel. 06-7009516), dove non solo è possibile acquistare oggetti
realizzati dagli artigiani “forgeron” su progettazione del labora-
torio romano (spiccano i bellissimi gioielli d’argento) ma è offerta
l’occasione per approfondire la conoscenza di questo antichissimo
popolo attraverso libri, filmati e la testimonianza diretta di Za-
karia. Quella che insomma potrebbe apparire come una semplice
storia di intraprendenza commerciale, in realtà rappresenta uno
straordinario esempio - sempre più frequente nel futuro del nostro
paese - di come l’incontro tra esperienze lontanissime possa far
scaturire originali opportunità lavorative in grado non solo di
esaltare il patrimonio artigianale di un popolo ma di diffonderne
e promozionarne la cultura. Perchè il rispetto, come diceva Baco-
ne, è il freno principale di tutti i vizi. E su questo terreno c’è an-
cora molto da imparare.

Laureati
● Azienda di Milano cerca 1 medical adviser, laurea in
medicinaoaltradisciplinascientifica.Seguirà losviluppo
clinico (fase2e3)di farmacieticinell’ambitodellastrate-
gia internazionaleglobaledellacorporate.Età35anni,co-
noscenzainglesee/ofranceseebuonepratichecliniche,
esperienzanelsettore farmaceutico.Preferenze:specializ-
zazioneincardiologia,endocrinologia,oncologia.Curricu-
luma:JobInterviewConsulting,viaParini5/a,20121Mila-
no, tel.02-29017200, fax02-29019361,citando il rif. L’Uni-
tà-StudioCastellottiJI06/00.

Impiegati
● Azienda di Roma cerca 1assistente tecnico per orga-
nizzazioneretedimanutentori impiantisticadomesticari-
scaldamentoecondizionamento.Curriculuma:Eurointe-
rim,piazzaQuintoCurzio29,00175Roma,tel.06-7480716,
fax06-7480778,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
0307/1.

● Azienda di Melfi (Potenza) cerca 1 addetto ai servizi
tecnici,20-35anni, specializzazioneelettrica,perassisten-
zatecnicaalleunitàoperative,gestireecontrollare icostidi
esercizioed imaterialidirettiedindiretti,curarei rapporti
conclientie impreseesterne,gli interventi finalizzatialla
sicurezzaealleproblematichetecnichespecifiche,cono-
scenzadell’inglese,da1a3mesi.Curriculuma:Ali, largo
MagnaGrecia24,00183Roma, tel.06-77203670, fax06-
77203323,citando il rif. L’Unità-StudioCastellotti0307/2.

● Azienda di San Bonifacio (Verona) , settore lava-
trici industriali,cerca1addettoufficioamministrazioneed
1responsabilediproduzione.Curriculumconfototesseraa:
Quanta,viaCatullo12,37121Verona,tel.045-8015791,fax
045-8015649,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
0307/3.

● Azienda leaderdisettorecerca5giovani,max27anni,
diplomaolaureabreveindirizzo tecnico-economicodain-
serire indiversefunzioniaziendali.Sedelavoro:Milanoest.
Curriculuma:Asc&Associati, viaFatebenefratelli15,
20121Milano,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
DL02.

● Azienda di Borgaro (Torino) cerca 2 esperti paghe e
contributi,25-30anni,diploma,corsospecificoe/oespe-
rienzadialmenounannonelsettore.Curriculumconfoto-
tesseraa:Adecco,viaTripoli6,10078Venaria (Torino), tel.
011-4520051, fax011-4591045,citando il rif. L’Unità-Stu-
dioCastellotti0307/4.

● Azienda romana cerca10diplomati traoperatori tele-
marketingeoperatoricustomercare.Disponibilità imme-
diataedelasticitàadadattarsiaturnidiurni,seralie festivi.
Preferenzialebuonapadronanzadeipiùcomunipacchetti
informatici,conoscenzadell’ingleseediunaseconda lin-
guaeuropea,esperienzenell’ambitodeicallcenter.Curri-
culumconfototesseraa:Quanta,vialeEuropa15,00144
Roma, tel.06-54220804, fax06-54220994,citando il rif.
L’Unità-StudioCastellottiC300.

● Azienda di Breganza (Vicenza) cerca 3 segretarie
per3mesi (part-timedi20oresettimanali),25-40anni,
esperienzaebuoneconoscenzeinformatiche.Curriculum
a:Générale Industrielle,viaColaMontano21,20159Mila-
no,oal fax02-66807343,all’attenzionediPaolaPrandi,ci-
tando il rif. L’Unità-StudioCastellotti0307/5.

● Azienda di Vicenza cerca8magazzinieri per 6mesi,
20-30anni,esperienza,conoscenzautilizzomulettoelettri-
co,automuniti.Curriculuma:GénéraleIndustrielle,viaCo-
laMontano21,20159Milano,oal fax02-66807343,all’at-
tenzionediPaolaPrandi, citandoil rif.L’Unità-StudioCa-
stellotti0307/6.

● Azienda di Livorno Ferraris (Vercelli) cerca 1 con-
tabile,25-35anni,esperienza incontabilità industriale,co-
noscenzapc.Curriculumconfototesseraa:Adecco,viaXX
Settembre39,13100Vercelli, tel.0161-212672, fax0161-
219692,citando il rif. L’Unità-StudioCastellotti0307/7.

● Azienda di Fontaneto d’Agogna (Novara) cerca 1
impiegatodimagazzinoconesperienzanellamansione.
Curriculuma:Temporary,RotondaM.D’Azeglio20,28100
Novara, tel.0321-612929, fax0321-631435,citando il rif.
L’Unità-StudioCastellotti0307/8.

● Azienda di Vinci (Firenze) cerca 1 impiegato com-
merciale,conoscenzaottimadell’inglese,anchemadrelin-
gua,gestisce i rapporticon laclientelaestera,disponibilea
trasferte inGermania.Curriculuma:Temporary,viadegli
Alfani19,50121Firenze, tel.055-2638730,fax055-
2638666,citando il rif. L’Unità-StudioCastellotti0307/9.

● Banca di Padova cerca 1 financial executiveprove-
nientedalsettore.Curriculuma:ModuloInnovazione,via
delle Industrie13bis,35129Padova,tel.049-8075004,fax
049-8075065,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti
0307/10.

Informatici
● Azienda informatica napoletana cerca 1 tecnico
hardware-webmasterper4mesi.Diploma,25-35anni,
esperienzaingestioneemanutenzionedihardware,nella
preparazionedellamacchinaenellariparazionedellastes-
sa, installazionesoftware.Conoscenzaedesperienzanel-
l’installazionediretiLan, internetenellacreazioneerealiz-
zazionedipagineWeb.Curriculuma:QuandoccorreInteri-
nale,CentroDirezionale IsolaE1,80143Napoli, tel.081-
5628443,fax081-5628749,citandoil rif.L’Unità-StudioCa-
stellotti0307/11.

CAMPI LAVORO..........................................................
Lavorare nell’agricoltura
in luoghi fuori dal tempo
Volontariato in giro per il mondo, per
compiere lavori utili a comunità disagiate
e, allo stesso tempo, imparare a convive-
re con condizioni sociali, culturali ed am-
bientali diverse dalle proprie. E’ il raggio
d’azione della Youth action for peace, na-
ta nel 1923 come Movimento per la pace
per riparare con il volontariato i danni
provocati dalla prima guerra mondiale.
Membro del Coordinating comitte for the
international voluntary service presso l’U-
nesco, la Yap organizza campi di lavoro
internazionali aperti a tutti, senza limiti
d’età, mirati a conservare o restaurare il
patrimonio artistico, naturale o sociale di
una comunità. I campi lavoro cui si può
aderire ora sono in Europa ed in Asia. In
Germania è Posthof, un edificio del XXII
secolo situato a Bacharach, nella valle
del Reno, ad essere il centro del campo
di lavoro (14-29 marzo 2000). Una parte
del campo costituisce una riserva natura-
le, da mantenere ed abbellire con uno
stagno. Nel restauro del Posthof, inoltre,
si potranno imparare antiche tecniche di
costruzione delle case e delle mura usan-
do l’argilla. Nella Repubblica Ceca il
campo è a Velky Uhrinov (1-15 aprile
2000), un villaggio a 20 km da Rychnov di
circa 150 persone. I lavori principali sa-
ranno la coltivazione dei campi e la ma-
nutenzione del villaggio. Si svolgeranno
anche incontri con artisti locali per impa-
rare tecniche di lavorazione con la cera-
mica. Nei campi giapponesi di Omiya
Mie (18-26 marzo), a circa 90 chilometri
da Nagoya, e di Minamata Kumamoto
(21 marzo-3 aprile), nell’isola di Kyushu,
profondamente danneggiato dall’inquina-
mento, continuerà il lavoro iniziato da al-
cuni anni, cioè la costruzione di un parco
naturale, con la cura della vegetazione e
l’organizzazione di tour per coinvolgere la
gente del posto. E’ richiesta la conoscen-
za di un po’ di giapponese. Il campo a
Chiang Mai (22 marzo - 5 aprile) è ai pie-
di del monte Inthanon, il più alto della
Tailandia, e molti bambini non possono
andare a scuola a causa della povertà
dei mezzi di trasporto. Qui i volontari tra-
sformeranno, perciò, una vecchia casa in
un dormitorio per i ragazzi e coltiveranno
prodotti agricoli per rendere autosuffi-
ciente la struttura; potranno dedicarsi,
inoltre, all’artigianato e alle danze locali.
Poiché si tratta della prima missione, è
opportuno che i volontari abbiano facilità
di adattamento e, preferibilmente, cono-
scano la lingua del posto. L’iscrizione alla
Yap è di 150 mila lire per l’Europa e di
170 mila per i Paesi extraeuropei. Il costo
del viaggio è solitamente a carico del vo-
lontario. Info: Young action for peace, via
M. D. Rossi 12/c, 00173 Roma, tel. 06-
7210120, sito web: www.yap.it, e-mail:
campi@yap.it.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Diventare
imprenditori
in tre mesi

Lasocietà
«Bergamo
formazione»
eilComunedi
Vigevanoor-
ganizzanoun
corsoditre
mesiperdi-
ventareim-
prenditori,ri-
voltoa20di-
soccupati
conmenodi
30anni.Le
ideepiùorigi-
nalisviluppe-
rannoproget-
tipergestire
ilcastellodi
Vigevano,ca-
rentedistrut-
tureorgna-
nizzativequa-
libiglietteria,
strutturema-
nutenzione
delverde,or-
ganizzazione
diconvegnie
mostre.Do-
mandea:In-
formagiova-
ni,viaBene-
dettoCroce5,
27029Vigeva-
no(Pavia), tel.
0381-348116.
Scadenza:10
marzo2000.

PROVINCIA DI LODI....................................................................
3 posti scadenza 16/03/00

● cerca
1funzionario tecnico,categoriaD3,servizio
assistenzaedivulgazione,con laurea in
scienzeagrarie;
1 istruttoredirettivo tecnico,categoriaD1,
servizioambienterurale,con laurea inscien-
zeagrarie, forestali,delleproduzionianimali,
alimentariomedicinaveterinaria;
1 istruttoretecnico,categoriaC,serviziopro-
duzionianimalievegetali,condiplomadipe-
ritoagrario. Info: tel.0371-442235. (G.U.n.13
del15/02/00)

COMUNE DI CONEGLIANO
(TREVISO)....................................................................
3 operai scadenza 16/03/00

● cerca
1aiutobitumatore,1aiutofabbro,1aiuto
giardiniere,a tempoindeterminato,catego-
ria1,presso il settoregestioneservizial terri-
torio.Gliaspirantidevonorisultare inseriti
nell’appositagraduatoriadellasezionecirco-
scrizionaleper l’impiegodiConegliano,cui
verrà inoltrata richiesta. Info: tel.0438-
413325. (G.U.n.13del15/02/00)

COMUNE DI CUVEGLIO
(VARESE)....................................................................
1 collaboratore scadenza 16/03/00

● cerca
1collaboratoreprofessionale,ufficio ragio-
neriaedemografico,categoriaB3,condiplo-
madiragioneria. Info: tel.0332-650107. (G.
U.n.13del15/02/00)

ASL 21 DI CASALE
MONFERRATO (ALESSANDRIA)....................................................................
3 posti scadenza 16/03/00

● cerca
1psicologodirigente (exprimolivello),con
rapportoesclusivo;

2operatoriprofessionaliassistentisociali,
categoriaCper ilSert.
Info: tel.0142-434358-434244. (G.U.n.13del
15/02/00)

ASL CE/1 DI CASERTA....................................................................
45 posti scadenza 16/03/00

● cerca
11medici,primolivellodirigenziale;
6psicologi,primolivellodirigenziale;
2biologi,primolivellodirigenziale;
2sociologi,primolivellodirigenziale;
1assistentesociale,categoriaD,comparto
sanità;
8assistentisociali, categoriaC,compartosa-
nità;
2collaboratoriprofessionali sanitari,catego-
riaD,compartosanità;
12operatoriprofessionali sanitari,categoria
C,compartosanità;
1coadiutoreamministrativo,categoriaB,
compartosanità.
Info: tel.0823-445919-20. (G.U.n.13del15/
02/00)

COMUNE DI PADOVA....................................................................
30 agenti scadenza 20/03/00

● cerca
30agentidipoliziamunicipale,categoriaC1
(ex6aqualifica).Età tra20e30anni,salvo
deroghe;diplomaaseguitodicorsiquadrien-
nalioquinquennali;patentediguidadicate-
goriaBconconseguimentoprimadel26apri-
le1988,odicategoriaBnonchédicategoria
“Asenzalimiti”conconseguimentodopo il
26aprile1988;cittadinanzaitaliana;posizio-
neregolareneiconfrontidegliobblighidi leva
(nonaverprestatoserviziocivile); idoneitàfi-
sico-psichica. Info: tel.049-8205483. (G.U.n.
10del04/02/00)

COMUNE DI SAN TAMMARO
(CASERTA)....................................................................
4 posti scadenza 12/03/00

● cerca
1ragionierecapo-istruttoredi ragioneria,ca-

tegoriaD1,conlaureaineconomiaecom-
merciooequipollente;
2ufficialiamministrativi (ufficioanagrafee
ufficio tributi),categoriaC1condiplomadi
istruzionesecondariadisecondogrado;
1agentedipoliziamunicipale,categoria
C1,condiplomadiscuolamediasuperiore
epatentediguidaalmenodicategoriaB.
Info: tel.0823-793449. (G.U.n.12dell’11/
02/00)

ASL 8 DI MONTEBELLUNA
(TREVISO).................................................................
3 posti scadenza 16/03/00

● cerca
1ostetrica,categoriaC;
1tecnicosanitariodi laboratoriobiomedi-
co,categoriaC;
1dirigentemedico,disciplinadimedicina
fisicaeriabilitazione.
Info: tel.0423-611023-4. (G.U.n.13del
15/02/00)

COMUNE DI BRUGHERIO
(MILANO).................................................................
5 agenti scadenza 12/03/00

● cerca
5agentidipoliziamunicipalecondiplomae
patentediguidadicategoriaB. Info: tel.
039-878261. (G.U.n.12dell’11/02/00)

COMUNE DI OSIO SOTTO
(BERGAMO).................................................................
3 posti scadenza 17/03/00

● cerca
1assistentesociale,categoriaD1,ex7a
qualificafunzionale,settoreservizialla
persona,part timedi18ore,diplomadias-
sistentesocialeeiscrizioneall’alboprofes-
sionale;
2agentidipoliziamunicipale,categoriaC1,
exsestaqualifica funzionale,a tempoinde-
terminato,condiplomadiscuolamediasu-
periore. Info: tel.035-4823232. (G.U.n.9
del01/02/00)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobpilot.it................................................................
Web music company spa , società di
distribuzione digitale di musica su Inter-
net, cerca: 1 gestore di comunità on-li-
ne, il cui compito sarà tenere i rapporti
con gli utenti, con esperienza in Inter-
net, conoscenza del funzionamento dei
newsgroup, pratica di chat, forum, con-
ferenze; 1 web content developer per la
selezione di contenuti musicali, la crea-
zione di eventi legati al mondo della
musica, il reperimento ed elaborazione
di news del settore. Requisiti: compe-
tenza musicale, conoscenza di Internet,
pratica di Word, conoscenza dell’ingle-
se. Sede di lavoro: Roma. Contratti of-
ferti: part-time o full-time a tempo de-
terminato. Curriculum, contenuto nel
corpo della mail e non come allegato,
citando il rif. Jobpilot o Jobpilot2, all’e-
mail: wmc@webmusicompany.com,
fax. 06-68212379.

Optimas, settore delle soluzioni ap-
plicative e servizi outsourcing per la
gestione elettronica dei documenti,
cerca per Milano 1 funzionario com-
merciale con almeno 3 anni di espe-
rienza nella vendita di soluzioni e/o
di servizi in full outsourcing, preferi-
bilmente per la gestione elettronica
di documenti, ottime capacità di in-
terlocuzione ai vari livelli dell’orga-
nizzazione, conoscenza dell’inglese.
Curriculum, citando il riferimento Jo-
bpilot1, all’e-mail: optic@optimas.it.
Appel elettronica, fornitrice di gesto-
ri di reti fisse e mobili, cerca 1 re-
sponsabile commerciale con laurea
in ingegneria delle telecomunicazioni
o equivalente, esperienza di almeno
5 anni nel settore, buona conoscenza
inglese e un’altra lingua straniera,
attitudine ad operare in autonomia e
per obiettivi, predisposizione ai rap-
porti interpersonali, disponibile a
viaggi e trasferte. Sede: Torino. Cur-
riculum, citando il rif. Jobpilot4, all’e-
mail: ht@dbdcenter.com.
Avon, settore cosmetico, cerca per
Olgiate (Como), 1 divisional sales ma-
nager per l’area Campania/Calabria/
Sicilia con laurea o cultura equiva-
lente, buona conoscenza dell’inglese
e di Microsoft Office 97, 30-40 anni,
2-3 anni di esperienza nel manage-
ment, disponibilità a viaggiare. Curri-

culum, con il rif. “DivisionalSalesMa-
nager/Jobpilot”, ad: Avon Cosmetics
spa, via XXV Aprile 15, 22077 Olgiate
(Como), fax. 031-990191, e-mail: ro-
berta.de.molli@avon.com.
Hewlett Packard cerca per l’organiz-
zazione Software Sales OpenView a
Milano ed a Roma Staff Commerciale
Openview che sia l’interfaccia di
venditori verso divisioni responsabili
per struttura di prodotto, order ma-
nagement e support le vendite sia di-
rette che attraverso i partners di ca-
nale. Requisiti: laurea tecnica atti-
nente o economica, ottima cono-
scenza Unix o Nt e dell’inglese, forte
carica comunicativa e relazione in-
terpersonale. Contratto: formazione
lavoro. Curriculum all’e-mail: cssg_ri-
cerca@hp.com, indicando il rif.
jposs01 nell’oggetto del messaggio.

www.jobcafe.it................................................................
Uni.Comp informatica srl , produttrice

di software applicativo gestionale e di-
stributrice di un pacchetto internazio-
nale Erp, cerca 2 sistemisti con diplo-
ma, conoscenza dell’inglese, buona
esperienza nel mondo Windows Nt e
Data Base Oracle per l’inserimento nel
gruppo di supporto e sviluppo del pac-
chetto Erp. Contratto offerto: assunzio-
ne. Sede: Torino. Curriculum: e-mail:u-
ninf@tin.it, rif. personale: Franca Guer-
ra, tel. 011-7396160, fax. 011-7397959.
Homepage: unicomp.it.
Diesel spa, gruppo del settore abbi-
gliamento e sportswear, cerca per
Vicenza 1 brand manager da inserire
all’interno della business unit della
collezione StyleLab, con laurea pre-
feribilmente in discipline economi-
che, 3-5 anni di esperienza in ruolo
analogo nel settore moda al livello
internazionale, capacità di gestire i
rapporti con i referenti esterni ed i
clienti interni, ottima preparazione di
marketing e dimestichezza con gli

aspetti quantitativi, flessibilità, dina-
micità, capacità di operare in gruppo
e inglese fluente, disponibilità a viag-
giare. Contratto offerto: assunzione.
Curriculum all’e-mail: giancarlo.mar-
cato@diesel.com, tel. 0424-477746,
fax. 0424- 411297, sito web: die-
sel.com (rif. personale: Giancarlo
Marcato).

www.jobonline.it................................................................
Coopers , società di marketing, cerca 2
responsabili per lo sviluppo delle attivi-
tà a Milano e in Lombardia, che gesti-
sca i propri collaboratori, il lavoro in
team e per obiettivi, con capacità orga-
nizzativa e ambizione, 30-50 anni, diplo-
ma, esperienze di gestione di team an-
che in ambito sociale, automotivazione
ed entusiasmo, predisposizione al lavo-
ro di gruppo. Luogo di lavoro: Milano.
Contratto offerto: autonomo. Curricu-
lum: ericbean@usa.com. (rif. 4224).
Halifax spa, distributrice in Italia di
videogames per Pc e console, cerca
per la sezione dedicata ad Internet e
al multiplayer game 1 redattore di siti
web con provata esperienza, buona
conoscenza dell’inglese parlato e
scritto, predisposizione al lavoro di
gruppo. Luogo di lavoro: Milano.
Contratto offerto: assunzione. Curri-
culum (rif. 4255) all’e-mail: job@hali-
fax.it.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


