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Napoli, corsi per programmatori

GepinEngineering,societàoperantenelsettoredell’informationtechnology,cerca
giovanilaureatiediplomatiperlapartecipazioneaduncorsoretribuitodiformazio-
neper“Specialistidellosviluppodiapplicazionitelematicheedeirelativiprocessi
d’ingegneriadelsoftwareedellaqualità”.
Ilcorsoavràunaduratadi750oreesaràfinalizzatoall’inserimentonegliorganici

aziendalideigiovaniconlemansionidiprogrammatore.
Requisitirichiesti:iscrizioneallelistedidisoccupazionedaalmeno12mesi,resi-
denzainCampaniadaalmeno3anni,etàmassima32anniperilaureatie25anniper
idiplomati,possessodidiplomadilaureaindisciplinescientifiche,tecnicheed
economichee/odiplomapressoliceiedistitutitecnici,discretaconoscenzadella
linguainglese,predisposizioneallavorodigruppoeallasocializzazione.
Ledomande,corredatedacurriculum,vannoinviatea:GepinEngineeringspa,via
Orazio148,80122Napolioalfax.081-7142372.

Scadenza:18marzo2000.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Le opportunità della «Margherita»
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

S i temevacheanche l’ultimaMargherita-mozzarella,pomodo-
roefolklore italico-dovessealzarebandierabiancadifronteal-
l’avanzata,anchenelnostropaese,degliamati-odiatihambur-

ger, emblema (anche culturale) dell’omologazione “made in Usa”.
Invece la tradizionale pizza, vanto nazional-popolare, continua a
vivere stagioni felici,arricchitedaprospettiveatinterosaancheperil
futuro. Il mercato italiano della pizza, infatti, ha oltrepassato i 10
mila miliardi di lire, rappresentando il secondo mercato al mondo
proprio dopo gli StatiUniti.E le previsioni di crescita sono correlate
in primo luogo al valore sempre maggiore attribuito al tempo. Sarà
quindi soprattutto la consegna a domicilio il prossimo terreno di sfi-
da, proiezione supportata dai soliti dati: se da noi il fenomeno delle
consegne comincia a farsi strada (rappresentando però solo l’1% del
mercato), nei principali paesi occidentali tale quota è intorno al
15%.Ecco spiegata labattaglia,a colpi di ricerchedi personale, ope-
rata in questi mesi da numerose pizzerie specializzate nelle consegne
a domicilio, tra cui Runner e Miss Pizza. Tra queste, Tipico di Mo-
dena punta ad una posizione di leadershipnel mercato, con la venti-

nadipuntivenditaattualmenteoperativie l’obiettivodiraggiungere
quota37entro la finedel2000.Tipicoèoraallaricercadi500ragaz-
zi per i nuovi locali di Roma, Milano, Torino e Bologna, da inserire
comeoperatori polifunzionali specializaati nellapreparazionee far-
citura della pizza, nella presadegli ordini al telefono,nella consegna
a domicilio con il ciclomotore, nella pulizia del punto vendita. Con-
tratti part timedaunminimodi12adunmassimodi24ore settima-
nali, divise in turnidalle 11alle 24, per tutti i giornidella settimana,
inclusi festivi.Leassunzioniprevedonocontrattidifferenziati inbase
a esperienze e attitudini: formazione lavoro, apprendistato, piani di
inserimento professionale, tempi determinati ed indeterminati. Pre-
ferenziale la capacitàdi guidare il ciclomotore - spiegano inazienda.
Per i ruolimanageriali, cioè storemanagereassistant storemanager,
si cercano laureati o diplomati di 20-32 anni, con capacità organiz-
zative edattitudine alla gestione di persone. Il curriculumva spedito
a: Tipico spa, viaScagliaEst17,41100Modena, fax. 059-349300,
e-mail: info@tipico.net, o si può compilare il modulo disponibile in
ognipuntovenditaTipico.

Laureati
● Innovex cerca: clinical research associate (rif. L’Unità-
StudioCastellotti1)per tutta l’Italia,cuiaffidare ilmonitorag-
giodistudiclinici.Esperienzadialmeno1annonelfarmaceu-
ticoprincipalmenteriguardanteilmonitoraggiodistudiclini-
cisecondoGcp,25-32anni;clinicaltrialcoordinator(rif.L’U-
nità-StudioCastellotti2)perAgrate.Esperienzadialmeno4
anninel farmaceuticoprincipalmenteriguardanteilmonito-
raggiodistudiclinicisecondoGcp,29-35anni.Disponibilitàa
viaggiare inItaliaeconoscenzadell’inglese. Infine:1segre-
tariadiprogetto(riferimentoL’Unità-StudioCastellotti3)per
Agrate, inseritanelfarmaceuticoeconbuonaconoscenza
dell’inglese.Curriculuma:Innovex,CentroDirezionaleCol-
leoni,PalazzoTaurus,vialeColleoni3,20041AgranteBrianza
(Milano),oal fax039-68734235,citandoilrif.d’interesse.

● Azienda di Napoli cerca 1 responsabile amministrati-
voper3mesi.Laureaineconomiaecommercio,28-40anni,
pluriennaleesperienzanellagestioneamministrativa,conta-
bileefatturazione.Ottimaconoscenzadell’ingleseeutilizzo
deiprogrammiapplicatividiOfficeAutomation.Curriculum
a:QuandoccorreInterinale,CentroDirezionale IsolaE1,
80143Napoli, tel.081-5628443,citandoilrif.L’Unità-Studio
Castellotti0314/1.

Impiegati
● Società di consulenza direzionale di Roma cerca
1segretariadidirezioneconesperienzanellagestionedire-
lazioniconinterlocutoriaimassimilivellidientiesoggettisia
pubblicisiaprivati.Elevatospessoreculturale,completaau-
tonomiaprofessionale(preferibilmenteanchenellacurade-
gliadempimentiamministrativo-gestionali),perfettacono-
scenzadell’ingleseediunasecondastranieraedottimapa-
dronanzadeglistrumentidiofficeautomation.Curriculuma:
Praxi,vialedegliAmmiragli91,00136Roma,oal fax06-
39721960-39721946,citandoilrif.L’Unità-StudioCastellotti
SI99353.

● Azienda di Alpignano (Torino) cerca 5 operai gene-
ricidi20-30anni,disponibilisu3turni,per2mesi.Curriculum
confotoa:Adecco,viaValdellaTorre28/c,10091Alpignano
(Torino), tel.011-9665860, fax011-9665964,citandoil rif.
L’Unità-StudioCastellotti0314/2.

● Industria di abbigliamento di Corsico (Mila-
no) cerca10operaieper4mesi,per lavorosumacchineda
cucire.Conoscenzaapprofonditadelledifferentimacchine
perusoindustriale.Curriculuma:Ali,viaLudovicodaViada-
na5,20122Milano, tel.02-58430334,citandoil rif.L’Unità-
StudioCastellotti0314/3.

● Società di Sondrio , leader nella fucinaturadimetalli e
legheleggere,cerca1financialmanagerassistantche,alle
dipendenzedel responsabile,coadiuvi lostessooccupando-
si:dell’andamentoeconomico,patrimoniale, finanziario,fi-
scaleegestionaledellasocietà,dellepoliticherelativeallo
sviluppodellerisorseumanedellasocietà,delsistemainfor-
mativoaziendale.Massimo30anni,esperienzadialmeno3
anninegliambitiamministrazione,finanzaecontrollodige-
stione.Curriculumalfax02-29019361(JobInterview),citan-
doilrif.L’Unità-StudioCastellottiJFA/00.

● Società metalmeccanica di Mirandola (Mode-
na) cerca2peritimeccaniciperattivitàdidisegnoeproget-
tazioneconipiùmodernisistemiCad.Curriculumconfoto-
tesseraa:Unindustria,viaSabbatini13,41100Modena,oal
fax059-4390888,citandoilrif.L’Unità-StudioCastellotti
190/00.

● Multinazionali di Milano cercano 8 segretarie di dire-
zioneconalmeno2annidiesperienza,padronanzadell’ingle-
seedelpacchettoOffice.Curriculuma:Quanta,corsoPorta
Ticinese12,20123Milano, tel.02-833871,fax02-8321672,
citandoil rif.L’Unità-StudioCastellottiA600.

● Azienda di Firenze cerca 15 addetti uffici spedizioni
per1mese,25-30anni,minimaesperienza,automuniti.Cur-
riculuma:Générale Industrielle,viaColaMontano21,20159
Milano,oalfax02-66807343,att.nePaolaPrandi,citandoil
rif.L’Unità-StudioCastellotti0314/4.

● Azienda di Erba (Como) cerca 1 operaio generico. Cur-
riculuma:Temporary,viaCairoli50/c,22053Lecco, tel.
0341-285016,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti0314/
5.

● Industria prodotti chimici per conceria di Arzignano
(Vicenza)cerca1espertotecnicocommercialeprodottichi-
miciperconceria“bagnato”provenientedalsettore.Curricu-
luma:Skimstudio,vialedelMercatoNuovo65,36100Vicen-
za,citandoilrif.L’Unità-StudioCastellotti029.

Informatici
● Azienda di Afragola (Napoli) cerca 1 programmato-
resumacchinaIbmAs400per1mese.Curriculuma:Ali,via
D.Scaramella20,84121Salerno, tel.089-220715,citandoil
rif.L’Unità-StudioCastellotti0314/6.

● Società di informatica per Roma cerca 4 programma-
toriCobol,Cics,DbIIconesperienzanellaprogrammazione
almenobiennale.Curriculuma:Quanta,vialeEuropa15,
00144Roma,tel.06-54220804, fax06-54220994,citandoil
rif.L’Unità-StudioCastellottiD200.

● Azienda di Castelmino di Resana (Treviso) cerca
2periti informaticiper12mesi,22-30anni,esperienzamini-
maeconoscenzeAs400.Curriculuma:Générale Industrielle,
viaColaMontano21,20159Milano,oal fax02-66807343,
att.nePaolaPrandi,citandoilrif.L’Unità-StudioCastellotti
0314/7.

UN PROGRAMMA DELLA YMCA..........................................................
Tre mesi nei campeggi Usa
per lavorare con i bambini
Un’estate da trascorrere come ani-
matore nei campeggi statunitensi: è
la proposta dell’International camp
counselor program (Iccp), un pro-
gramma che permette ai giovani di
lavorare negli Usa seguendo i bambi-
ni in attività sportive, culturali e ri-
creative. Il programma è organizzato
dall’Ymca di New York che, attraver-
so le Ymca dei singoli Paesi, dà la
possibilità a circa 2000-2500 giovani
ogni anno di vivere, seppur per un
breve periodo, a contatto con coeta-
nei provenienti da tutto il mondo.
L’Iccp prevede la permanenza nei
camping americani per 10-12 setti-
mane senza sostenere spese perso-
nali: i ragazzi in possesso dei requi-
siti necessari, valutati attraverso un
colloquio attitudinale, ricevono, in-
fatti, dal campeggio stesso il rimbor-
so del biglietto aereo e della spesa
iniziale di 350 mila lire, vitto ed al-
loggio. Si parte per gli Stati Uniti con
un permesso di lavoro valido per 4
mesi: i primi 3 vengono impiegati nei
campeggi, l’ultimo può essere tra-
scorso dedicandosi ad un altro lavoro
oppure al turismo. I requisiti richiesti
agli animatori sono la cittadinanza
italiana, età tra 19 e 30 anni, espe-
rienze certificate di lavoro con i bam-
bini (ad esempio come scout), la co-
noscenza dell’inglese ad un livello
che permetta di comunicare con i
bambini americani. Il tempo da dedi-
care al lavoro dipende dalla tipologia
del campo: il day camp si svolge solo
dalla mattina al pomeriggio, l’over-
night camp, invece, è un campeggio
residenziale che richiede un impegno
costante. In entrambi i casi, l’anima-
tore è responsabile di un certo nu-
mero di ragazzi, che vengono occu-
pati in diverse attività ricreative.
Molto tempo viene speso nella prati-
ca degli sport: per questo è preferibi-
le avere conoscenza di almeno una
disciplina sportiva, (quelle proposte
sono tantissime, dalla vela al calcio,
dalla roccia al ciclismo) anche se
non è strettamente necessaria, visto
che il campeggio richiede sia respon-
sabili generici che esperti in sport
specifici. Non è richiesta, in ogni ca-
so, una competenza al livello profes-
sionistico, visto che gli sport vengo-
no praticati esclusivamente per di-
vertimento. Per partecipare al pro-
gramma è necessario inviare al più
presto (le selezioni sono già in corso,
ma ci sono ancora dei posti disponi-
bili) il proprio curriculum a: Ymca Ita-
lia, via Varese 5, 00185 Roma, tel.
06-490539, fax. 06-491857, e-mail:
ymcaitalia@pronet.it.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Esperti
comunicazione
on line

L’Associazio-
neInterpro-
ductionsdi
Romaorga-
nizzaduecor-
sigratuiti,di
500ore,per
”Espertodi
comunicazio-
neinnovativa
online”e
”Operatoridi
marketingdi
turismatica”.
Icorsisono
rivoltiadiplo-
mati,senzali-
mitidietà,di-
soccupatie
giàoccupati
comelavora-
toriautonomi
ocometitola-
ridiattività
neisettori
dell’artigia-
natoedel
commercio,
iscrittinelle
listedidisoc-
cupazione.Le
domande
vannoinviate
a:Associa-
zioneInter-
productions,
viadellaSta-
zioneOstien-
se23,00153
Roma,tel.06-
5757237-
57285374.
Scadenza:17
marzo2000.

COMUNE DI GIUGLIANO
(NAPOLI)....................................................................
1 assistente sociale

scadenza 19/03/00

● cerca
1assistentesociale,categoriaD1,atempo
indeterminato,condiplomadiassistenteso-
ciale,convalidatoanormadi leggecon iscri-
zioneall’albodegliassistentisociali. Infor-
mazioni: tel.081-8956254. (GazzettaUfficia-
len.14del18/02/00)

COMUNE DI OFFIDA
(ASCOLI PICENO)....................................................................
1 operaio scadenza 19/03/00

● cerca
1capooperaio-conduttoremacchine,cate-
goriaB3. Informazioni: tel.0736-889381.
(GazzettaUfficialen.14del18/02/00)

COMUNE DI CASTELLO
DI ANNONE (ASTI)....................................................................
1 geometra scadenza 19/03/00

● cerca
1istruttoregeometra,categoriaC1,areatec-
nica,atempoindeterminato,condiplomadi
geometra. Informazioni: tel.0141-401113.
(GazzettaUfficialen.14del18/02/00)

COMUNE DI COLOGNO
AL SERIO (BERGAMO)....................................................................
2 posti scadenza 19/03/00

● cerca
1agentedipoliziamunicipale,categoriaC,a
tempoindeterminatopieno,condiploma
quinquennalediscuolamediasuperiore;1
istruttore tecnico,categoriaC,a tempoinde-
terminatopieno,condiplomaquinquennale
discuolamediasuperiore. Informazioni: tel.
035-890663. (GazzettaUfficialen.14del18/
02/00)

COMUNE DI CASTEL
DEL MONTE (L’AQUILA)....................................................................
1 ragioniere scadenza 19/03/00

● cerca
1istruttoreragioniere,categoriaC1,atempo
indeterminato. Informazioni: tel.0862-
938137. (GazzettaUfficialen.14del18/02/
00)

COMUNE DI ALBIGNASEGO
(PADOVA)....................................................................
1 programmatore scadenza 19/03/00

● cerca
1programmatoreCed,categoriaC,posizione
economicaC1,atempoindeterminato,con
diplomadiperito industriale inelettronica,
elettrotecnica, informaticaodiplomadi
scuolamediasuperioreadindirizzo informa-
tico. Informazioni: tel.049-8042236. (Gazzet-
taUfficialen.14del18/02/00)

COMUNE DI SAN DONATO
(MILANO)....................................................................
3 agenti scadenza 23/03/00

● cerca
3agentidipoliziamunicipale,categoriaC1,
condiplomadiscuolamediasuperiore,pa-
tenteB(nelcaso incui lapatentesiastata
conseguitadopo il26aprile1988occorrean-
che lapatenteA). Informazioni: tel.02-
52772467. (GazzettaUfficialen.15del22/
02/00)

AUSL DI BOLOGNA....................................................................
6 posti scadenza 23/03/00

● cerca
1fisioterapista,categoriaC.5collaboratori
amministrativiprofessionaliper ilsettoredi
attività“statistico”,categoriaD. Informazio-
ni: tel.051-6584811. (GazzettaUfficialen.15
del22/02/00)

AZIENDA OSPEDALIERA
”OSPEDALE CIVILE”
DI VIMERCATE (MILANO).................................................................
4 amministrativi scadenza 23/03/00

● cerca
4collaboratoriamministrativi. Informazio-
ni: tel.039-6654320-83. (GazzettaUfficiale
n.15del22/02/00)

COMUNE DI S. ANGELO IN
LIZZOLA (PESARO URBINO).................................................................
1 ragioniere scadenza 23/03/00

● cerca
1 istruttore ragioniere,categoriaC1,posi-
zioneeconomicaC,areacontabile,condi-
plomadi ragioniereoequipollenti. Informa-
zioni: tel.0721-910122. (GazzettaUfficiale
n.15del22/02/00)

COMUNE DI LEGGIUNO
(VARESE).................................................................
1 vigile scadenza 23/03/00

● cerca
1vigileurbanoeistruttoreamministrativo,
categoriaC1,condiplomadimaturitàepa-
tentediguidaBosuperiore. Informazioni:
tel.0332-647110. (GazzettaUfficialen.15
del22/02/00)

COMUNE DI GEMONA
(UDINE).................................................................
2 posti scadenza 23/03/00

● cerca
1elettricista-collaboratoreprofessionale
(operaiospecializzato),quintaqualifica
funzionale,serviziomanutenzionestrade,a
tempoindeterminato,condiplomadiscuo-
lasecondariasuperiore;1geometra-istrut-
tore,sestaqualifica funzionale,a tempoin-
determinato,condiplomadigeometra. In-
formazioni: tel.0432-973232. (GazzettaUf-
ficialen.15del22/02/00)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobline.it................................................................
Gianni, Origoni & partners , studio lega-
le, cerca per Milano 1 segretario/a di di-
rezione con esperienza nel disbrigo di
pratiche di natura legale-societaria che
possa occuparsi delle attività attinenti a
riunioni del consiglio di amministrazione
e ad assemblee di società clienti, della
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dei re-
lativi avvisi di convocazione, della reda-
zione e trascrizione sui libri sociali dei
verbali, del coordinamento con studi no-
tarili, di commercialisti e società di revi-
sione, delle modulistica e delle formalità
di legge da effettuarsi presso gli uffici
pubblici, del rapporto con la clientela.
Curriculum da inviare connettendosi alla
pagina della società su Jobline.
Kuwait petroleum Italia spa cerca 1 am-
ministratore sistemi Unix e Nt con diplo-
ma tecnico/scientifico con buona vota-

zione, max 25 anni, buon inglese parlato e
scritto, esperienza almeno triennale nel-
l’amministrazione di sistemi, autonomia
nel gestire problemi tecnici, conoscenza
dei sistemi Microsoft Nt e Unix (in parti-
colare Sun Solaris), dei prodotti Micro-
soft (Pc), delle aree tecniche di Sap (tra-
sporti, profili e transazioni), dei concetti
rete Tcp/Ip; 1 supporto utenti, con diplo-
ma tecnico/scientifico con buona vota-
zione, max 25 anni, buon inglese parlato e
scritto, esperienza almeno triennale nel-
l’area supporto utenti, capacità di risolve-
re i problemi tecnici, conoscenza dei si-
stemi operativi Microsoft e Linea Office
(certificazione Microsoft Mcp e Mcse),
familiarità con la gestione dell’hardware
di office automation, problematiche dei
prodotti Web, linguaggi Html ed Asp. Se-
de di lavoro: Roma. Curriculum cliccando
nella pagina dell’azienda su Jobline.
Mcs, istituzione finanziaria internaziona-
le, cerca un programmatore C++/Java/
Html object oriented da inserire all’inter-
no della direzione sistemi informativi di
Milano, con diploma o laurea tecnica,
esperienza di 1-3 anni, conoscenza del-
l’inglese. Curriculum da inserire nella pa-
gina dell’azienda su Jobline.

www.jobonline.it................................................................
Fox Bit srl , settore ingegneria industria-
le e soluzioni tecnologiche innovative,

cerca per Napoli 3 grafici con ottima co-
noscenza dei più importanti tools di mo-
dellazione grafica bidimensionale e tridi-
mensionale, eccellente conoscenza della
suite di sw Adobe (Photoshop-Premiere)
o equivalenti e di almeno uno dei seguen-
ti sw di modellazione tridimensionale: 3D
Studio Max e/o Softimage. Contratto of-
ferto: assunzione. Curriculum (rif. 4381) a:
fox@interbusiness.it.
Venus sas, azienda del settore beni di
consumo, cerca per la sede nei pressi di
Treviso 2 area manager per Europa e/o
Nord America, con laurea o diploma
equivalente, conoscenza di almeno 3 lin-
gue, tra cui inglese e tedesco, o inglese e
francese; gradita la conoscenza dello
spagnolo. Curriculum (rif. 4382) a: venu-
sbvs@tin.it.
Hd Bargain srl, proprietaria del marchio
Runner Pizza, cerca per Roma e Firenze,
con possibili trasferte, 2 neolaureati da
affiancare alla gestione aziendale, dopo
uno stage formativo a Firenze, di max 29

anni, brillantemente laureati, militassolti.
Contratto offerto: assunzione. Curriculum
(rif. 4416) a: job@runnerservice.it.
Safilo spa, gruppo industriale del settore
occhialeria, cerca per Padova 1 manu-
tentore/gestore dei contenuti dei siti In-
ternet dell’azienda, con conoscenza Offi-
ce 97, browser Internet, sistemi di scan-
sione elettronica immagini, sfw di fotori-
tocco e trattamento grafica editoriale, ot-
tima conoscenza dell’inglese. Contratto
offerto: assunzione. Curriculum (rif. 4429)
a: hrsel@safilo.com.

www.jobcafe.it................................................................
Consul Emme sas , società di ricerca e
selezione del personale, cerca per multi-
nazionale informatica tedesca 1 giovane
apprendista che si occupi della vendita
dei prodotti Sw (Microsoft, Lotus, ecc) e
dei servizi di networking, max 23enne,
spigliato, dinamico e fortemente interes-
sato al settore informatico, residente a

Milano o nei comuni limitrofi, anche sen-
za esperienze di vendita alle aziende; è
fondamentale presenza e formazione cul-
turale. Sono previsti corsi di formazione
per acquisire completa padronanza nella
gestione e conduzione delle trattative
commerciali. Sede di lavoro: Milano. Con-
tratto offerto: assunzione. Curriculum (rif.
FC) a: info@consulemme.com o al fax. 02-
20402953 (rif. personale: dott.ssa Arianna
Tosi, tel. 02-20404051).
Vehicle engineering & design srl, azien-
da operante nella progettazione di veico-
li, cerca per Brescia 3 ingegneri da inse-
rire nello staff di progettazione. Contratto
offerto: assunzione. Curriculum a: Sergio
Danesi, e-mail: danesis@veandd.it, tel.
030-21891, fax. 030-2189280. Homepage:
veandd.it.

www.jobline.it................................................................
Marsh , azienda del gruppo Mmc (Marsh
& McLennan Companies) che fornisce
servizi di risk management e brokeraggio
assicurativo, cerca 1 human resources
specialist che svolga attività di ricerca e
selezione del personale, con laurea, 2-4
anni di esperienza in società di consulen-
za o multinazionali, ottime conoscenze in-
formatiche e dell’inglese, capacità rela-
zionali, di analisi, disponibilità e flessibili-
tà. Sede di lavoro: Milano. Curriculum
sulla pagina dell’azienda su Jobline.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


