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Verona, formazione per esperti pmi

L'Associazione degli industriali della provincia di Verona organizza corsi gratuiti in:
«Addetto al controllo di gestione ed al supporto alle decisioni nella Pmi» (corso F), per
12 laureati, preferibilmente economico-gestionali, disoccupati, nati nel 1973 e succes-
sivi. «Tecnico amministrativo» (corso G), per 12 diplomati o con qualifica, preferibil-
mente tecnico-commerciali e equipollenti, disoccupati, nati nel 1975 e successivi.

OFFERTEITALIANE

Laureati

e Azienda farmaceutica del Triveneto cerca 1 re-
sponsabile compensation che assicurera la gestione del si-
stemaretributivo aziendale e contribuira alla progettazione
dellostesso, garantendo unadeguamento ai trend di mer-
cato (tramite la partecipazione ad alcune surveys nazionali
edinternazionali) ed equitarispetto alle evoluzioni organiz-
zative interne, indirizzera gli human resources advisor nel-
I'interfacciamento delle aree suitemidi pertinenza, garan-
tira lagestione amministrativa degli international assigne-
ments. Laurea, esperienzanel settore, buona conoscenza
dell'inglese e dell’'informaticaindividuale. Curriculumal
fax 02-29019361 (Job Interview), citandoil riferimento L’U-
nita-Studio Castellotti JIRC/00.

Impiegati

@ Negozio di abbigliamento di Pozzuoli (Napoli)
cercalcommessaper 3mesi. Diploma, 25-40 anni, almeno
2annidiesperienzainnegozi diabbigliamento e/o spor-
tsware. Preferenziale conoscenza programmi Office Auto-
mation. Curriculum a: Quandoccorre Interinale, Centro Di-
rezionale IsolaE1, 80143 Napoli, tel. 081-5628443, citando
ilriferimento L’Unita-Studio Castellotti 0328/1.

@ Azienda di Borgo d’Ale (Vercelli) cerca 1 capore-
parto, esperienzanellagestione digruppi dilavoro, preferi-
bile nel metalmeccanico, 30-40 anni. Curriculum con foto-
tesseraa: Adecco, via XX Settembre 39, 13100 Vercelli, tel.
0161-212672, citando il riferimento L’Unita-Studio Castel-
lotti0328/2.

@ Multinazionale cercalcommunicationsupervisor
che curera le attivita di comunicazione interna ed esterna.
Siawarradel supporto di due collaboratori interni e di
strutture esterne e collaboreracon le varie direzioni azien-
dali. Avracontatti con le strutture internazionali dell’azien-
da. Capacitadi comunicazione scritta e verbale, familiarita
coni sistemi informatici e i moderni sistemi di comunicazio-
ne. Esperienzanell’area dellacomunicazione e organizza-
zione di eventi di4-5anni. Padronanza dell’inglese. Sede:
Milano est. Curriculum a; Mgh Research, via Turati 40,
20121 Milano, citando il riferimento L’Unita-Studio Castel-
lotti 476.

@ Gruppo chimico cerca 1responsabile analisi labora-
torio (riferimentoL’Unita-Studio Castellotti RAL/03) con
tecniche analitiche strumentali e chimiche per supportoal-
laricercaedal controlloqualita. Inoltre: 1 assistente re-
sponsabile produzione (riferimento L’Unita-Studio Castel-
lotti ARP/03) con consuetudine allagestione delle risorse
umane. Eta 28-30anni, diplomao laureain chimica organi-
ca, buona conoscenza dell’inglese e dei supporti informati-
ci. Sede: traMilanoe Novara. Per la ARP/03 € indispensa-
bile laresidenzadizona. Curriculum a: Asc & Associati, via
Fatebenefratelli 15,20121 Milano, citandoil riferimento
d'interesse.

@ Societa per azioni di Modena cerca 1 responsabile
servizio ecologico. Pluriennale esperienzainruoli analoghi
esvolge leattivita coincidenti o analoghe aquelle previste
dalruolo (trasporto fango ceramico e acque lavorazioni ce-
ramiche, espurgo acque e fosse biologiche). Sararespon-
sabile del coordinamento e della gestione degliuominie
dei mezzi adibiti al servizio, intervenendo anche alivello
operativo. Patente C. Curriculuma: Studio Fontanive, via
Sassi20,41100 Modena, o al fax059-394357, citandoil ri-
ferimento L’Unita-Studio Castellotti ECO000303.

@ Societadell'information technology cerca per Ro-
ma2 segretarie esperte. Laurea o diploma, esperienzadial-
meno 3anninel ruolo. Ottima conoscenzadell’inglese, pro-
pensione all’utilizzo di supporti informatici, capacitarela-
zionali ed organizzative, attitudine a gestire autonoma-
mente lavoro d’ufficio. Curriculume letteradi presentazio-
nealfax 06-47882114 (Career), citandoil riferimento L’Uni-
ta-Studio Castellotti SEG/RM.

@ Aziendaromana cerca 5 operaitermoidraulici, 1 assi-
stente commerciale e 1 assistente tecnico. Curriculum, con
foto, a: Eurointerim, piazza Quinto Curzio 29,00175Roma,
tel. 06-7480716, fax 06-7480778, citando il L'Unita-Studio
Castellotti0328/3.

@ Azienda di Sesto Fiorentino (Firenze) cerca 5 ad-
detti allafotocomposizione per 3mesi anche con minima
esperienza. Curriculuma: Ali, viadell’Agnolo 78/r,50121
Firenze, tel. 055-245771, fax 055-2466084, citando il riferi-
mento L'Unita-Studio Castellotti 0328/4.

Informatici

@ Azienda del settore automazione , delle vicinanze
diTreviso, cerca 1 programmatore che utilizza con profes-
sionalitailinguaggi “C”, Visual basic e Visual “C”. Espe-
rienze nei settori elettronica ed elettrotecnica, propensione
ad operare autonomamente, in linea.con le indicazioni del
management. Preferenziale conoscenzadell’inglese. Curri-
culumaConsulmarc, viaPennacchi 1, 31100 Treviso, tel.
0422-422522, fax 0422-422523, citandoil riferimento L'U-
nita-Studio Castellotti PI/1.

Venditori

@ Supermercato di Parma cerca 30 addetti alla vendita
conesperienza. Curriculuma: Quanta, viale Europa 15,
00144 Roma, tel. 06-54220804, fax 06-54220994, citandoil
riferimento L'Unita-Studio Castellotti C600.

ILPAREREDELL’ESPERTO

«Addetta ufficio commercio estero» (corso H), per 12 donne disoccupate, laurea prefe-
ribilmente in lingue o diploma tecnico-commerciale o equipollente con buona cono-
scenza almeno dell'inglese, senza limite di eta. «Addetta alla gestione amministrativa
ed ambientale nella Pmix (corso 1), per 12 donne disoccupate, diploma tecnico-com-
merciale 0 equipollente, senza limite di eta. «Tecnico di analisi e programmazione»
(corso L), per 12 diplomati tecnico-scientifici o equipollente, disoccupati, nati nel 1975
e successivi. Domande, con modulo e fototessera, a: Associazione degli Industriali di
Verona, Segreteria Corsi C.IM.&FORM., piazza Cittadella 12, 37122 Verona, tel. 045-
8099446, fax. 045-590327, e-mail; assind@assindustria.vr.it. Scadenza; 30 marzo 2000.

Europrogettisti In azienda

GIAMPIERO CASTELLOTTI

y una delle questioni pit spinose per le nostre piccole e
medie imprese: I'incapacita di “intercettare” i nume-
rosi finanziamenti che I’'Unione europea stanzia a fa-

vore dell’imprenditorialita dei paesi membri. Il problema,
che spesso emerge quando si focalizzano i ritardi del nostro
tessuto produttivo, riguarda soprattutto la scarsa conoscenza
dei meccanismi operativi di partecipazione ai bandi comuni-
tari primariamente per le piccole e medie imprese. C’é¢ una
figura professionale, quella dell’europrogettista, che da noi e
quasi sconosciuta. Eppure I'opera di tale professionista pud
essere determinante perche un’azienda non solo riesca ad ac-
cedere ad un finanziamento comunitario ma esprima quella
progettualita innovativa che - come si suol dire - la “faccia
stare sul mercato”. E’ utile allora segnalare che partira il
prossimo 12 aprile in Lombardia un corso finanziato dal
Fondo sociale europeo per diventare europrogettisti in azien-
da. | partecipanti, previa la selezione operata dal corso stes-
so, avranno la possibilita non solo di partecipare a stages

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

COMUNE DI ARCOLE
(VERONA)

@ cerca
Llistruttore direttivo, categoria D, area tecni-
ca-lavori pubblici, conlaureainingegneriao
architettura, o diploma di geometra o equi-
pollente e anni di esperienza per analogo ser-
vizioin posizione dilavoro corrispondente al-
lafunzione dellaqualificaimmediatamente
inferiore al posto a concorso. Informazioni:
tel. 045-7635020. (G.U. n. 17 del 29/02/00)

COMUNE DI CASTELLANA

commercio, scienze economiche e sociali,
scienze economiche e bancarie, giurispru-
denzaoequipollente aeconomia e commer-
cio. Informazioni: tel. 0163-828300. (Gazzetta
Ufficiale n.18 del 03/03/00)

COMUNE DI MUGGIA (TRIESTE)

9 posti scadenza 02/04/00

@ cerca
1funzionarioamministrativo, ottava qualifi-
ca, con laureaingiurisprudenza, scienze poli-
tiche, economiae commercio o equipollenti;
2istruttori direttiviamministrativi, settima
qualifica, con laureaingiurisprudenza, scien-
ze politiche, economia e commercio o equi-

aziendali ma anche di essere assunti presso societa che hanno
gia richiesto tale profilo professionale. Inoltre i migliori due
partecipanti, a fine corso, riceveranno dalla Iperbusiness srl,
societa sponsor, due emolumenti rispettivamente di due mi-
lioni e di un milione e mezzo di lire. La Etass, European
Trends Association, organizzatrice dell’iniziativa, prevede
una parte di formazione d’aula, in cui si effettueranno anche
esercitazioni pratiche e verifiche di apprendimento, e uno
stage di 440 ore presso le aziende. La partecipazione delle
imprese € prevista sin dalla selezione e proseguira durante lo
svolgimento del corso mediante la presentazione dei casi
aziendali specifici e la strutturazione di singoli progetti di la-
voro. Il corso consente di acquisire la formazione adeguata
per conoscere a fondo, appunto, i meccanismi di partecipa-
zione ai bandi comunitari per le piccole e medie imprese. Ha
durata complessiva di 1000 ore. Informazioni: Etass-Euro-
pean Trends Association, corso Matteotti 35, 20038 Seregno
(Milano), tel. 0362-231231, fax 0362-221566.

ore), condiplomadi infermiere professio- Informazione
nale eiscrizione all’albo professionale. In- telematica
formazioni: tel. 030-802021. (Gazzetta Uffi- Corsi
cialen.18del 03/03/00) .
per tecnicl
COMUNE DI OSSIMO Il Cesvitecor
(BRESCIA) ganizzadei
...... s | COFSTPET
1 vigile scadenza 02/04/00 | «Tecnicidel-
I'informazio-
o cerca ) ) netelemati-
1vigile,messo e guardiaboschiva, catego- | ca»(6000re),
riaC1, condiplomadiistruzione seconda- «Operatore
ria. Informazioni: tel. 0364-312006. (Gaz- dell'innova-
zetta Ufficiale n.18 del 03/03/00) zionenelle
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pmi» (600 ore)

GROTTE (BARI) pollenti; COMUNE DI Z;bece:mg;l
.................................................................... 6 istruttori amministrativi, sesta qualifica, - »
1 istruttore scadenza 30/03/00  condiplomadiscuolamediasuperioreo MASSINO VISCONTI (NOVA (GQOQF?)-RE-
equipollente. Informazioni: tel. 040- RA) quisiti: lau-
e cerca 3360241-2.(G.U.n.18del 03/03/00) TR Se rea, disoccu-
Listruttore direttivo, area contabilita-finan- 1 istruttore scadenza 02/04/00 | pazione,resi-
za-personale, vice caposervizio, categoriaD,  COMUNE DI SAN TAMMARO denzain Cam-
posizione economica D1, con laureain eco- ® cerca . . pania, etain-
nomiae commerciooequipollente. Infor.:tel,  (CASERTA) Listruttore areavigilanza, categoriaC1, ferioreai 27
080-4900241.(G.U.n.17del29/02/00) ~  woweeeeee SRR condiplomadi licenza media superiore. In- anni, posizio-
2 posti scadenza 02/04/00 formazioni: tel. 0322-219120. (GazzettaUf- | ne mlllti_wlt:gal
ficialen.18 del 03/03/00 compatibile
COMUNE DI BREMBATE ® cerca ) conlafre-
DI SOPRA (BERGAMO 1 caposettore segreteriae affari generali, ca- quenza.Do-
....................... () tegoriaD1, con laurea; COMUNE DI AUSTIS (NUORO) manda,ad
1 animator nza 31 1comandante deivigiliurbani, categoriaD1, ;. e Ly unosolodei
animatore scadenza 31/03/00 con laureae patente di guidaalmenodicate- 1 assistente sociale corsi,a: Ce-
e cerca goriaB. Informazioni: tel. 0823-793449. (Gaz- scadenza 02/04/00 | svitec,corso
1animatore sociale pressocasadiriposo, ca- ~ ZettaUfficiale n.18 del03/03/00) Meridionale
tegoriaC, condiplomadimaturitae diploma Ia%iirsignte sociale, categoriaD, condiplo gs)ill?()té?ooglf i
diqualifi fessional ionale dianima- Ot " : Sotthtenl
tc;?eus{?olcilglzplrr?fgrsrﬂgzr}gnei:rfe%f%g%-%slzzrg(r)ﬁ % COMUNE DI SAREZZ0 madiassistente sociale eiscrizione all’al- 203862-
(Gazzetta Ufficiale n. 16 del 25/02/00) BRESCIA) bo. Informazioni: tel. 0784-67213. (Gazzet- | 285359-
............ s t@Ufficiale n. 18 del 03/03/00) 5535917, fax.
COMUNE DI SESIA (NOVARA 2 posti scadenza 02/04/00 081-5535128,
.......................................... () ® cerca COMUNE DI PESCANTINA \S/\I/t/(\)/:wcesvi-
2 posti scadenza 02/04/00  1funzionarioinformatico, categoriaD3,area  (VERONA) tec.it. Sca-
amministrativa, conlaureaininformatica, in- ..o denza: 29
@ cerca gegneriainformatica, ingegneriagestionale, 1 agente scadenza 02/04/00 | marzo2000.
Llistruttore amministrativo, categoriaCl, ingegneriaaziendale, matematica, fisica,
servizio demografico-statistico, part-time statistica ed informatica per I'azienda, eco- @ cerca

50%, con licenzadi scuolamedia superiore;
Llistruttore direttivo, categoriaD, servizio tri-
buti, atempo pieno, con laureaineconomiae

nomia.e commercio o equipollenti;
Llinfermiere professionale, categoriaCl,
areaserviziallapersona, atempo parziale (18

1agente dipoliziamunicipale, categoria
C1,condiploma. Informazioni: tel. 045-
6764247.(G.U.n.18del 03/03/00)
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LAVORO & TURISMO

Assistenti, accompagnatori
e capi villaggio per Alpitour
Quando € nata, nel 1947 a Cuneo, Si
chiamava Alpi ed era un ufficio di viag-
gi e turismo che curava il trasporto de-
gli italiani in pullman o in treno a segui-
re gli eventi piu significativi del periodo,
ad esempio a Roma per I’Anno Santo.
Oggi il gruppo Alpitour, soprattutto in
seguito all'unione, nel 1998, con la
Francorosso ed alla successiva acquisi-
zione del 49% di Viaggidea, societa at-
tiva soprattutto nelle destinazioni a lun-
go raggio, & tra i primi 10 tour opera-
tors europei.Le selezioni per I'assunzio-
ne di nuovo personale awengono du-
rante tutto I'anno e si intensificano in
prossimita dell'estate, nel periodo da
gennaio a luglio, soprattutto per quanto
riguarda il reclutamento degli assistenti
dei centri vacanza. Il candidato ideale
deve avere, in generale, forte interesse
per il settore del turismo, intraprenden-
za e dinamicita, facilita nell’entrare in
relazione con gli altri. Grande attenzio-
ne deve essere prestata nella compila-
zione del curriculum, perché la prima
scelta awviene proprio in base ad es-
s0.S0no 3 in questo periodo le posizioni
lavorative all’estero per le quali ci si
pud candidare; accompagnatori di tour,
assistenti turistici e responsabili dei
centri vacanze.Per proporsi come ac-
compagnatori di tour & necessario avere
il patentino di accompagnatore ed ave-
re un’esperienza consolidata di accom-
pagnamento in alcune delle seguenti
destinazioni: Cina, Cuba, Egitto, Europa,
Guatemala, Marocco, Messico, Oriente,
Senegal, Stati Uniti, Sud Africa.Gli assi-
stenti turistici nei centri vacanza devo-
no, invece, avere al massimo 27 anni,
un diploma di istruzione superiore o una
laurea, la patente auto, conoscere per-
fettamente almeno due lingue (indi-
spensabile innanzitutto I'inglese), aver
maturato gia alcune esperienze profes-
sionali nel settore turistico, essere di-
sponibili a risiedere all'estero per un
periodo continuativo di almeno 7 me-
si.Per essere assunti, infine, come re-
sponsabili dei centri vacanze, che devo-
no garantire I'organizzazione e la quali-
ta dei servizi dell'intero villaggio, i can-
didati devono avere, anche in questo
caso, esperienze specifiche all’estero
accumulate presso tour operators e nel-
la gestione del personale di assistenza.
Alpitour assume con contratti sia a
tempo determinato (contratti di forma-
zione lavoro e a termine) che a tempo
indeterminato, part time e full time.ll
curriculum pud essere inviato connet-
tendosi al sito dell’Alpitour (www.alpi-
tour.it) oppure per posta all'indirizzo: Al-
pitour spa, Ufficio selezione risorse
umane, casella postale 212, 12100 Cu-
neo, corredato con una foto tessera.

NAVIGANDONELLARETE

Consulting snc, societa di consulenza
fiscale-finanziaria alle aziende, cerca 2
responsabili della contabilita ordinaria
e dell'lva, con discreta conoscenza del-
le tecniche contabili e sufficiente co-
gnizione della normativa Iva, disponibili-
ta immediata, diploma di ragioniere o
laurea in economia e commercio, di-
sponibilita ad operare con terminali.
Luogo di lavoro: Campobello di Mazara
(Trapani). Contratto offerto: assunzione.
Curriculum  (rif. 4696) a: vicdima-
ria@centrocomp.it.

Consulveneta sas, societa di elabo-
razione dati contabili e servizi alle
imprese, cerca per la sede di Padova
1 ragioniera, massimo 24enne, prima
esperienza ma con buon bagaglio
scolastico relativamente alla ragio

neria, al diritto e alla scienza delle fi-
nanze, che, dopo I'apprendistato, sia
in grado di gestire in maniera auto-
noma un pacchetto clienti. Contratto
offerto: assunzione. Curriculum (rif.
4743) a: Consulveneta@iol.it.

Diaframma srl, agenzia di pubblicita,
cerca per la sede di Firenze 1 grafico
pubblicitario, con diploma ed esperien-
za Mac. Contratto offerto: collaborazio-
nefassunzione.  Curriculum; Daniele
Abolaffio, e-mail: abolaffio@diafram-
ma.it, tel. 055-8878171, fax. 055-8873150.

Chiesi farmaceutici spa, azienda far-
maceutica, cerca per la sede di Par-
ma 2 ingegneri meccanici o elettro-
tecnici neolaureati da inserire nell’a-
rea sviluppo dell'unita di ingegneria
per uno stage retribuito di 6 mesi.
Curriculum a: Simona Rossello, e-
mail: s.rossello@chiesigroup.com,
tel. 0521-279347, fax. 0521-279542; ho-
mepage: www.chiesigroup.com.

Antal international srl, societa di ri-
cerca e selezione del personale, cer-
ca, per la sede di Brescia di una so-
cieta di sviluppo software per il mon-
do finanziario e bancario, 1 analista
funzionale, che interpreti e traduca
le normative della Banca d’ltalia, del-
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I’Abi, della Consob e di altri enti di vi-
gilanza in analisi funzionali utili per lo
sviluppo di nuove applicazioni so-
ftware. Requisiti: 27-32 anni, 2-5 anni
di esperienza nell'ufficio amministra-
tivo o nella segnalazione di vigilanza
di un istituto di credito, disponibilita
a brevi trasferte in Italia, interesse
per tematiche di carattere tecnico-
procedurale; preferenziale laurea in
economia e commercio 0 scienze
bancarie. Contratto offerto: assunzio-
ne. Curriculum (rif. mp/BR) a: Silvia
Mauri, e-mail: italy@antal-int.com,
tel. 02-8060601, fax. 02-80606060.

Gme srl, azienda del settore automa-
zione, cerca per la sede di Pordeno-
ne 1 perito informatico con diploma e
conoscenze elettroniche. Contratto
offerto: assunzione. Curriculum, spe-
cificando l'autorizzazione al tratta-
mento dei dati personali (legge 675/
96), a: Gianfranco Gugel, e-mail:

gmesrl@libero.it, tel. 0434-640556,
fax. 0434-631050; homepage: web.ti-
scalinet.it/gmesrl.

Ebc, azienda in provincia di Bologna
del settore automazione, cerca 1 web
master-esperto e-commerce, con co-
noscenza del linguaggio di programma-
zione Html e dei programmi di ottimiz-
zazione dei siti web e della loro gestio-
ne nel tempo, creativita e curiosita per
la realizzazione di un sito per il com-
mercio elettronico, buona conoscenza
dell'inglese. Contratto offerto: assunzio-
ne o consulenza. Curriculum nella pagi-
na dell'azienda su Jobline.

Cubo srl, societa di consulenza
aziendale, cerca per una societa del-
la periferia bolognese che utilizza si-
stemi/linee complessi ad alta tecno-
logia, 1 responsabile dei servizi tec-
nici di manutenzione, con massimo

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: I'Unita-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

40 anni, diploma ad indirizzo tecnico,
conoscenza dei sistemi di automa-
zione industriale, della tecnologia di
processo e dell'impiantistica genera-
le, capacita di leadership e di gestio-
ne delle risorse umane, esperienza
significativa nei servizi tecnici o0 ma-
nutentivi di aziende manifatturiere o
a tecnologia di processo, preferibile
conoscenza dell'inglese. Curriculum
a: Cubo srl, via Mazzini 51, 340137
Bologna, tel. 051-397380, fax. 051-
390280, e-mail: cubocons@posta.ali-
net.it o sul sito Jobline.

Psp, azienda di distribuzione acces-
sori moto, cerca 1 funzionario vendi-
ta per il Triveneto, con circa 30 anni,
2 anni di esperienza di vendita prefe-
ribilmente nel canale accessori ed
abbigliamento e/o concessionari mo-
to e/o articoli sportivi. Sara suo com-
pito sviluppare direttamente le vendi-
te in questo canale e supervisionare
una rete di negozi esistenti. Prefe-
renziale la residenza in Veneto, ma
comunque richiesta disponibilita a
viaggiare in tutto il territorio di com-
petenza. L'azienda offre un fisso,
partecipazione alle spese ed un in-
centivante piano provvigionale con
apertura, per le candidature pit qua-
lificate,all'assunzione diretta. Curri-
culum su Jobline.



