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Parma, progettisti per sistemi Cad

[lconsorzio Spike nell'ambitodel programmadiricercaannuale sui sistemi di pro-
duzione innovativi (tema Spi 9: Sistemadi progettazione integratabasatosulla co-
noscenzaper I'ingegneriasimultaneaapplicataai sistemi di produzione), cercals
laureati per 'ammissione ai corsi per 7 progettisti software specializzatiintecnolo-
gieperlosviluppodisistemi Cad e sistemi basati sullaconoscenzae 8 ingegneri

OFFERTEITALIANE

Laureati

@ Etass, organizzazione di consulenza operante, tra I'al-
tro, conl’Unione europea nei settori innovazione, organiz-
zazione e formazione, cerca per Seregno (Milano) 1 consu-
lente laureatoiningegneria, economia, scienze politiche o
equivalenti (riferimento L’Unita-Studio Castellotti A)e Lin-
gegnere o laureato inmaterie scientifiche (riferimento L’U-
nita-Studio Castellotti B). Buoninglese, conoscenza Office-
Pro, esperienzaalmeno biennale in societa diconsulenza,
specializzazione nel settore dei progetti internazionali. Pre-
ferenziali referenze qualificate e comprovate, master o cor-
sinel settore, stage aziendali. Telefonare allo 0362-231231
(dr. Zuffada), citando il riferimento d'interesse.

@ Azienda campanacerca5ingegneriaeronauticied
elettronici. Curriculumal fax 081-7433385 (Sinterim), citan-
doil riferimentoL’Unita-Studio Castellotti NA4OING.

@ Multinazionale tedesca , leader nella produzione e
commercializzazione diarticoli tecnici industriali, cerca per
Milano 1 responsabile selezione e sviluppo del personale.
Attivitadi: recruiting nuove risorse, analisi posizioni ed at-
tuazione processi divalutazione delle prestazioni e del po-
tenziale. Esperienza di almeno 3anninell’ambito delle hu-
manresources, preferibilmente in multinazionali, buona
conoscenzadell’inglese, laurea, etamassima 35 anni. Cur-
riculuma: Job Interview Consulting, via Parini5/a, 20121
Milano, oal fax02-29019361, citandoil riferimento L'Uni-
ta-Studio Castellotti JISS/00.

@ Inwork diTorino, Bologna, Genova e Milanocerca4re-
sponsabilidifiliale. Laureain discipline economiche, espe-
rienzanel settore interinale. Curriculum a: Inwork Italia, via
G. Carissimi37,00198 Roma, tel. 06-85357417, fax 06-
85301946, citando il riferimento L'Unita-Studio Castellotti
RF.

Impiegati

@ Etass , organizzazione di consulenza operante, tral’'al-
tro, con I'Unione europea nei settori innovazione, organiz-
zazione e formazione, cerca per Seregno (Milano) 1 respon-
sabile amministrativa (riferimento L'Unita-Studio Castel-
lotti C), conalmeno 5anni di esperienza. Preferenziali: lau-
reae conoscenzadell’'inglese. Inoltre 1 receptionist condi-
plomaoattestato professionale (riferimento L’Unita-Stu-
dio Castellotti D), conoscenzainglese, OfficePro, residenza
nell’area. Preferenziali esperienze, referenze qualificate e
comprovate. Telefonare allo 0362-231231 (dr. Zuffada), ci-
tandoil riferimento d’interesse.

@ Aziende di Milano e comuni limitrofi cercano 55 con-
tabili. Curriculum a: Temporary, viaPantano 2, 20122 Mila-
no, tel. 02-80697446-60, fax 02-862616, att.ne Monica Car-
boni o Daniela Dozio, citando il riferimento L’Unita-Studio
Castellotti0411/1.

@ Azienda di Alba (Cuneo) cerca 7 elettricisti esperti,
18-30anni, per4 mesi. Curriculuma: Générale Industrielle,
viaCola Montano 21, 20159 Milano, o al fax 02-66807343,
att.ne PaolaPrandi, citando il riferimento L’Unita-Studio
Castellotti0411/2.

@ Centro commerciale di Carugate (Milano) cerca
8 cassiere per 5mesi part-time (20 ore settimanali), 25-30
anni, esperte con conoscenza utilizzo procedure bancomat
e cartedicredito. Curriculum a; Générale Industrielle, via
ColaMontano 21,20159 Milano, 0 al fax 02-66807343, at-
t.ne PaolaPrandi, citando il riferimento L’Unita-Studio Ca-
stellotti0411/3.

@ Gruppo industriale delle vicinanze di Bologna, setto-
re cartoleria e stationery, cerca 1 direttore amministrativo-
finanziario con responsabilita di controllo di gestione. Di
30-35anni, preferibilmente laureato in materie economi-
che, esperienzainruoliaresponsabilita crescente nella
sferaamministrativa. Ha svoltoattivita presso societadi
revisione e avraresponsabilita di coordinamento dell’orga-
nicointerno. Curriculuma: Studio Fontanive, via Sassi 20,
41100 Modena, o al fax 059-394357, citando il riferimento
DonnaModerna ERY001003.

Informatici

@ AziendadiFirenze cerca8dataentry per 2 mesi, 20-
25anni, minimo di esperienza e ottima conoscenza Excel.
Curriculum a: Générale Industrielle, via Cola Montano 21,
20159 Milano, 0 al fax 02-66807343, att.ne Paola Prandi, ci-
tandoil riferimento L’Unita-Studio Castellotti 0411/4.

@ Software-house di Mirandola (Modena) cerca 1
analista programmatore esperto (riferimento L'Unita-Stu-
dio Castellotti 192/00), conoscenza Visual Basic, sistemi
operativi Microsoft Nt-98. Inoltre: 1 tecnico sistemista ri-
ferimento L’Unita-Studio Castellotti 193/00) conoscenza
sistemi operativi Microsoft Nt-98 con esperienza. Curricu-
lum con fototessera a: Unindustria, via Sabbatini 13, 41100
Modena, tel. 059-4390811, fax 059-4390888, citandoil ri-
ferimentod’interesse.

@ Aziendanapoletana cerca5 ragionieri programmato-
ricon esperienzain contabilita e pacchetto Office, per 3me-
si.Curriculuma: Ali, viaD. Scaramella 20, 84121 Salerno,
tel. 089-220715, fax 089-250711, citando il riferimento L'U-
nita-Studio Castellotti 0411/5.

@ Azienda di Pont St. Martin (Aosta) cerca 2 addetti
installazione pacchetti Office di 23-33 anni, ottima cono-
scenza dei pacchetti Office. Curriculum con fototesseraa:
Adecco, viale DucaD’Aosta5, 11027 Saint Vincent (Aosta),
tel. 0166-512404, fax 0166-518014, citandoil riferimento
L’Unita-Studio Castellotti0411/6.

specializzatinelle tecnologie informatiche di supportoal processo produttivo. Re-
quisiti: laureainingegneria, matematica, fisicao scienze dell'informazione, eta
nonsuperiore ai32anni (al 15/4/00), militassolti o esentati. Previste borse di studio
d'importo complessivodi 30milioni (cifrasoggettaad imposizionifiscalie com-
prensivadiunpremiofinale).
Ledomandevannoindirizzate a: Formazione Consorzio Spike, Dipartimentod'in-
gegneriaindustriale, Universitadi Parma, Parco Areadelle Scienze 181/a,43100
Parma, tel. 0521-905892, e-mail: spike-formazione@ied.unipr.it, web: http://spi-
ke.goitaly.it. Lascadenzaé fissatanel 15aprile 2000.

ILPAREREDELL’ESPERTO

Sos per I'Informagiovani di Ariccia

GIAMPIERO CASTELLOTTI

Rischia di chiudere I'Informagiovani di Ariccia (Roma), situato
nel centralissimo corso Garibaldi al civico 2 (tel. 06-9332332),
di fronte al seicentesco berniniano Palazzo Chigi, tornato al-
I'antico splendore grazie ad un sapiente lavoro di restauro. In
locali capaci di coniugare I'architettura retrd con le moderne
tecnologie, il centro & uno dei principali punti di riferimento nel-
I'orientamento al lavoro nella zona dei Castelli Romani, area
con un rilevante tasso di disoccupazione. Il grido d’allarme vie-
ne non solo dalle due operatrici dell’Informagiovani, Cristina
Pilozzi e Vincenzina Malcotti, le quali hanno dimostrato il
massimo impegno nell’ottimizzare i servizi offerti dalla propria
struttura ("1l lavoro pitl imponente - spiegano - € stato quello di
insegnare ai giovani le azioni di piu pratiche nella ricerca di un
lavoro, da come selezionare le offerte dei giornali a come scrive-
re un curriculum o presentarsi ai colloqui”), ma anche da una
serie di forze sociali e politiche del comune dei Castelli Romani,
che vedono vanificare gli sforzi profusi in questi anni dalla pub-
blica amministrazione. 1l rischio & che non tutti i politici locali

DALLAGAZZETTAUFFICIALE

sia sensibili al problema della disoccupazione e quindi avverta-
no I'esigenza di salvaguardare un Informagiovani che & stato
capace di polarizzare I'interesse anche dei giovani dei centri li-
mitrofi, ad iniziare da Genzano ed Albano. La struttura, infat-
ti, in quasi tre anni di attivita ha collezionato una serie di im-
portanti iniziative per i giovani del territorio: dal ciclo di incon-
tri-seminari sulle tematiche piu attuali del settore lavorativo fi-
no alla pubblicazione di una newsletter interna al bollettino co-
munale. Inoltre & stata creata una banca-dati con 758 curricula
di giovani della zona (piu dell’80% con eta inferiore ai 32 anni,
quasi il 60% diplomati, poco meno del 10% laureandi o laurea-
ti), che ha permesso a 50 giovani di trovare un impiego stabile
ed a 250 di ottenere un contratto di lavoro a tempo determina-
to. Ma le informazioni investono anche altri settori: orienta-
mento scolastico, volontariato, universita, lavoro all’estero e In-
ternet. Ed a proposito della grande rete, ¢’ anche un indirizzo
web del centro: www.pcg.it/centroinformagiovani.htm e I'e-
mail: informagiovani.ariccia@pcg.it.
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COMUNE DI MILANO

10 ass. sociali  scadenza 13/04/00

cerca
fO assistenti sociali, categoria D1, area so-
cio-assistenziale, con diplomauniversitario
diassistente sociale e iscrizione all’albo pro-
fessionale. Info: tel. 02-8533520. (G. U.n.21
del 14/03/00)

AZ. OSPEDALIERA «OIRM
S. ANNA» DI TORINO

3 infermieri scadenza 13/04/00

cerca
goperatori professionali sanitari - infermieri
(1 proveniente dal personale interno). Info:
tel.011-3134616-747.(G.U.n.21del 14/03/
00)

AZ. OSPEDALIERA «<MATER
DOMINI» DI CATANZARO

tecnici scadenza 13/04/00

cerca
X operatori sanitari - tecnicidiradiologia me-
dica. Info: tel. 0961-717065. (G.U.n.21del
14/03/00)

AZIENDA OSPEDALIERA
«S.ANNA» DI COMO

10 infermieri scadenza 13/04/00

cerca
fO operatori professionali sanitari - infermie-
ri, categoria C. Info: tel. 031-5855214. (G.U.
n.21del 14/03/00)

IACP DI CASERTA

13 posti scadenza 13/04/00

cerca
ggeometri (2 postiriservati), categoria C, di
cui2aparttime 50%; 2 ufficialiamministrati-
vi, categoria C, a part time 50%; 4 ragionieri,
categoriaC, dicui 2 aparttime 50%; 1istrut-
tore direttivo contabile, categoriaD. Info: tel.
0823-278405. (G. U.n.21 del 14/03/00)

ENTE PARCO NAZIONALE
AL GRANDE IN VERBANIA

PALLANZA (NOVARA)
4 posti scadenza 13/04/00
@ Cerca

2 assistenti tecnici, areatecnica, sestaquali-
ficafunzionale, concittadinanzacomunita-
ria, idoneitafisicaall'impiego, diplomadi
istruzione secondaria di secondogrado di
geometra, agrotecnico o equivalente, godi-
mento dei diritti politici, posizione regolare
nei confronti degli obblighi dileva; 1 assi-
stente diamministrazione, areaamministra-
tiva, sesta qualifica funzionale, con cittadi-
nanzacomunitaria, idoneitafisicaall'impie-
go, diplomadi istruzione secondaria di se-
condogrado, godimento dei diritti civili e poli-
tici, posizione regolare nei confronti degli ob-
blighidileva; 1 operatore spepéglrigé%tgi arga

romozigne, conservazione, ri~=,.: :

azione dellanatura, quintaqualifica funzio-
nale, con cittadinanza comunitaria, idoneita
fisicaall'impiego, diploma di scuola secon-
dariadi primogrado e diploma diaccompa-
gnatore naturalistico, possesso di patente D,
godimento dei diritti civili e politici, posizione
regolare nei confronti degli obblighi dileva.
Info: tel. 0323-556397.(G. U.n.21del 14/03/
00)

ARPAT (AGENZIA REGIONALE
PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE TOSCANA)

scadenza 13/04/00

cerca
5collaboratori tecnico-professionali ad indi-
rizzo informatico; 1 collaboratore tecnico-
professionale ad indirizzo ingegneristico ap-
plicativo; 1 collaboratore tecnico-professio-
nale peril battello oceanografico; 1 collabo-
ratore tecnico-professionale coadiutore di
bordo; 1 dirigente oceanografo. Info: tel. 055-
3206429.(G.U.n.21del 14/03/00)

COMUNE DI CALCIO (BG)

1 agente scadenza 13/04/00

cerca Corsi
bagente dipoliziamunicipale, categoria per espeni
C1,condiplomadiscuolamediasuperiore. . .
Info: tel. 0363-968301.. (G. U.n.21 del 14/ In Integrazione
03/00) lavorativa
COMUNE DI GALATINA (LC) gi%%%?e?:t)i
1 awocato scadenza 13/04/00 | vesocialidi
cerca solidarieta
Pfunzionario awocato, conlaureaingiuri- | Organizzaun
sprudenza, abilitazione all’eserciziodella corsogratul-
professione eiscrizione all'albo professio- | 01N “Esperto
nale. Info: tel. 0836-633215. (G.U.n.21del | deiprocessi
14/03/00) dimediazio-
neeintegra-
zione lavora-
COMUNE DI RACCONIGI (CN) tiva”, rivoltoa
listruttore  scadenza 13/04/00 | 1odisoccu-
pati,dietain-
cerca ferioreai 25
Pistruttore amministrativo, categoriaC, anniperineo
areaserviziassistenziali-culturali-scolasti- | qualificatiei
ci eturistici, con diplomadiscuolamedia neodiplomati
superiore di secondo grado. Info: tel. 0172- e27anniper
811310.(G. U.n.21del 14/03/00) gliiscrittiai
corsiuniver-
) sitarieineo-
COMUNE DI LURAGO D’ERBA laureatiodi-
(COMO) ] plomauniver-
listruttore  scadenza 13/04/00 | sitario-Do-
mande a: Si-
cerca stemaimpre-
fistruttore direttivo, area tecnica, catego- sesociali,
riaD1,atempoindeterminato e pieno, con consorziodi
laureainarchitetturaoingegneriaeabilita- | cooperative
zione all’esercizio della professione, mini- socialidiso-
mo 18anni, patente B. Info: tel. 031-696262 | lidarieta,
(G.U.n.21del 14/3/00). piazzaXXV
aprile2,20100
Milano, tel.
COMUNE DI GUARDIAGRELE 022900821,
(CHIETI) fax.02-
2 istruttori scadenza 14/04/00 | 29098292.
Scadenza: 14
cerca aprile2000.
Qistruttori direttivi tecnici, categoria D, po-
sizione economicaD1, conlaureaininge-
gneria, architettura o equipollente, abilita-
zione professionale mediante iscrizione al-
I'ordine professionale. Info: tel. 0871-
80861-8086222. (G.U. n.21 del 14/03/00)
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Oltrefrontiera

Animatori nelle favelas
Al lavoro nel Brasile dei
bambini di strada

II' Cisv, Comunita impegno servizio vo-
lontariato, & un organismo non governa-
tivo di volontariato internazionale che
dal 1961 sostiene progetti di sviluppo in
Africa ed in America Latina. Dal 14-7 al
13-8 prossimo questa associazione or-
ganizza un campo di lavoro in Brasile
che permettera anche di conoscere la
realta locale.ll campo si terra a Teofilo
Otoni, una citta di circa 140 mila abi-
tanti nello Stato del Minas Gerais con
un'economia basata prevalentemente
sull'attivita agricola e I'allevamento del
bestiame. La citta ha un centro storico
dell’'Ottocento ed una periferia costitui-
ta da favelas; proprio vicino a queste
ultime ¢ sorta circa 15 anni fa la coope-
rativa Apj (Aprender e producir juntos),
diretta da un gruppo di laici brasiliani,
che vuole aiutare i ragazzi che vivono
situazioni di difficolta o di emarginazio-
ne attraverso un metodo pedagogico
che consiste nell'apprendere mentre si
produce. Per far cio, la cooperativa si
serve di circa 15 laboratori per attivita
commerciali (tra cui maglieria, serigra-
fia, meccanica, panetteria, artigianato,
lavorazione delle pietre semipreziose),
mentre per i bambini in eta scolare (ad
oggi 700) é stata creata I'officina peda-
gogica, dove, suddivisi in gruppi di 15 e
assistiti da un educatore, frequentano il
doposcuola e svolgono attivita sportive,
di animazione (teatro, musica, pittura) e
propedeutiche all'inserimento lavorati-
vo.A Teofilo Otoni i volontari resteranno
circa 3 settimane (all’arrivo si sostera
qualche giorno a Rio de Janeiro, per en-
trare in contatto con una realta in cui
convivono turismo e disagio sociale); il
loro lavoro consistera nell’affiancare gli
insegnanti della Apj nelle varie attivita
di animazione; i volontari parteciperan-
no, inoltre, ad incontri con esponenti
politici e religiosi, che illustreranno le
motivazioni storico-politiche che hanno
determinato il formarsi delle favelas e
le realta dei bambini di strada brasiliani
ed entreranno in contatto con alcune
realta locali, come quelle degli indios
Machacallis e di un “garimpo”, un vil-
laggio di minatori.Al campo possono
aderire tutti coloro che abbiano minimo
18 anni, una buona capacita di adatta-
mento alla vita spartana e siano inte-
ressati alle problematiche del Sud del
mondo. Prima della partenza si svolgo-
no incontri di preparazione (il 14-4 si
terra lincontro di presentazione del
campo). A carico del partecipante, spe-
se di trasporto, vitto e alloggio. Inf.:
Cisv, c.so Chieri 121/6, 10132 Torino,
tel. 011-8993823, fax. 011-8994700, e-
mail: cisv@arpnet.it; sito web: www.ar-
pnet.it/cisv.

NAVIGANDONELLARETE

Barilla cerca per la realizzazione di
progetti e-commerce: 2 progettisti se-
nior con laurea, preferibilmente in di-
scipline tecnico-scientifiche o econo-
miche, massimo 31 anni, buona cono-
scenza dell'inglese, esperienza di si-
stemi operativi, reti locali e geografi-
che, database; gradita esperienza di 2-
3 anni su progetti e-commerce e/o Erp
con conoscenze di tecnologie di ultima
generazione (Microsoft, client/server,
ambienti multimediali); 4 progettisti ju-
nior, neolaureati preferibilmente in di-
scipline tecnico-scientifiche o econo-
miche 0 con esperienza, massimo 27
anni, buona conoscenza dell'inglese, di
sistemi operativi, reti locali e geografi-
che, database. Non é richiesta signifi-
cativa esperienza lavorativa; preferen-
ziali conoscenze delle tecnologie infor

matiche di ultima generazione (Micro-
soft, client/server, ambienti multime-
diali). Sede: Parma. Contratto offerto: a
tempo indeterminato e, per chi non ri-
siede in zona, un valido contributo al
trasferimento. Curriculum su Jobline.

Royal Insurance, sede operativa del
gruppo multinazionale Royal & SunAl-
liance, completamente dedicata alla
vendita telefonica di assicurazioni ra-
mo danni, assume giovani diplomati e
laureati in informatica da inserire nei
propri teams sistemi e sviluppo progetti
e a cui affidare la gestione dei sistemi
operativi aziendali e I'implementazione
dei progetti interni. Requisiti: 23-30 an-
ni, preferibilmente diploma di analista
programmatore, conoscenza di am-
bienti Windows Nt o Unix, Visual Ba-
sic. Curriculum su Jobline.

Artoni trasporti spa, azienda del setto-
re dei trasporti nazionali cerca per I'a-
rea di Cremona e Piacenza 1 funziona-
rio commerciale. Eta massima 35 anni,
diploma di scuola media superiore,
predisposizione a lavorare per obiettivi
e ai rapporti interpersonali; preferen-
Ziale esperienza di vendita o prove-
nienza dal settore. Si offre inquadra-
mento impiegatizio e incentivi. Sede di
lavoro: Cremona. Curriculum su Jobli-
ne.

Marsh, societa che fornisce servizi di
risk management e brokeraggio assi-
curativo alle aziende, cerca insurance
assistance da inserire nelle branch of-
fices di Cremona e Bologna, con lau-
rea, 2-4 anni di esperienza in primarie
compagnie di assicurazione o societa
di intermediazione assicurativa, buona
conoscenza della lingua inglese e del-
I'informatica, preferenziale aver offerto
servizi ad enti pubblici. Curriculum su
Jobline.

Teleperformance Italia, azienda di atti-
vita call center e customer service,
cerca per le sedi di Milano centro e
Segrate operatori telefonici. Requisiti:
diplomati e studenti universitari con
buona capacita di comunicazione e di-
mestichezza nell’utilizzo del Pc. Lattivi-
ta lavorativa si svolge in fasce orarie
predefinite (diurne-pomeridiane-serali)
e part-time. Curriculum (rif. OP/JL) con
posta prioritaria a: Teleperformance

Italia, selezione del personale, via An-
drea Maffei 1, 20135 Milano, o al fax.
02-5516947.

Ciaoweb, portale Internet, cerca neo-
laureati in ingegneria informatica, inge-
gneria elettronica, scienze dell’infor-
mazione, disegno industriale, scienze
della comunicazione, economia, eco-
nomia e commercio, 25-35 anni, con
conoscenza di almeno una lingua stra-
niera. Sede di lavoro: Assago Milano-
fiori (Milano). Curriculum (nel testo del-
la mail e non come file allegato, con
autorizzazione al trattamento dei dati
personali, ai sensi della legge 675/96),
all'e-mail: ciaolavoro@ciaoweb.it 0 su
Jobline.

Eurolat spa, azienda del Gruppo Par-
malat, cerca 1 addetto alla tesoreria,
con massimo 30 anni, esperienza pro-
fessionale non inferiore a 2 anni matu-
rata in analoga mansione in aziende di

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: I'Unita-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.

dimensioni grandi o medie, ottima
utenza Pc, con specifica conoscenza
dei software di tesoreria maggiormente
diffusi sul mercato, diploma in discipli-
ne tecnico-commerciali. Sede di lavo-
ro: Roma. Curriculum su Jobline.

Contaplus Italia srl, societa di ricerca
e selezione del personale, cerca per
una societa di grandi dimensioni, 1 re-
sponsabile contabilita generale con 34-
38 anni, esperienza triennale in aziende
di grandi dimensioni, laurea in discipli-
ne economiche, buona conoscenza
dell'inglese, dei principali pacchetti di
Office automation e dimestichezza nel-
I'utilizzo dei sistemi informativi di con-
tabilita. Sede di lavoro: Milano. Curri-
culum, con il rif. CG 117/Jp ed il con-
senso al trattamento dei dati personali
ai sensi della legge 675/96, tramite I'e-
mail:contaplus@tiscalinet.it, fax. 02-
76398329, posta: Contaplus Italia srl,
Galleria Passerella 2, 20122 Milano.

Pro active international cerca 1 senior
market researcher, 3 anni di esperien-
za, nell’'ambito delle ricerche di merca-
to, madrelingua italiana, buona cono-
scenza inglese e internet, laurea. Curri-
culum a: Barbara Fenati, b.fena-
ti@proactiveinternational.com; home-
page: www.proactiveinternational.com.



