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L’Istitutonazionaledifisicanuclearehaindettounaselezionepertitoliedesamiper
l’assunzionedipersonaleconcontrattodilavoroatempodeterminatodidurata
biennale,perattivitàincampoamministrativo,pressolasedediFrascati(Roma).
Requisiti:diploma,obblighidilevaassoltierequisitigeneraliprescrittiperl’am-
missione.Previstaunaprovascrittaconquesitiarispostamultipla.

Titolivalutabili:titolidistudio,specializzazioni,qualificheprofessionaliedespe-
rienzaacquisita.Domande,conindicazionedelriferimentoAC/C7/72),a:Istitutona-
zionalediFisicanucleare,amministrazionecentrale,direzioneaffaridelpersona-
le,casellapostale56,00044Frascati(Roma).
Scadenza:3maggio2000.
*L’IstudorganizzaunMasterine-businessmanagement,rivoltoalaureati.Inpalio
17borsedistudioda15milionidilireacoperturatotaledeicostid’iscrizioneesette
d’importoinferiore.
Informazioni:tel.0323-933801,sito:www.istud.it.

L’Istituto di fisica nucleare assume impiegati
LAVORO.IT

Speciale 1 0 Maggio

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Aspiranti pubblicitari cercansi
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

A rt, copy, e producer in erba possono sperimentarsi sul campoa
fianco di professionisti di grande esperienza. È l’opportunità
offerta da Publicis, agenzia multinazionale operante nel set-

torepubblicitario,cheperquest’annooffre30stages,diduratavaria-
bile tra3e6mesi,aneolaureati oagiovani cheprovengonoda scuole
di comunicazione. Agli aspiranti creativi è richiesta la conoscenza
dei programmi di grafica Freehand,Photoshop,QuarkXpress non-
ché la conoscenzadell’inglese e, possibilmente, del francese.Lo scorso
annooltreil10%degli stages si sonotrasformati incontrattidiassun-
zione.
Fondata in Francia nel 1926, Publicis è oggi presente in 76 paesi e
134 città nel mondo, dove occupa 10 mila dipendenti. Con un giro
d’affaridi6miliardididollari, è ilprimogruppodicomunicazione in
Europa e tra i primi dieci nel mondo. In Italia è presente dagli anni
‘70 con due sedi, a Milano e a Roma, posizionandosi tra le prime
agenziedipubblicitàe sviluppandoungirod’affaridioltre40miliar-
di di lire, con un centinaio di clienti tra cuiGsSupermercati,Banco
diNapoli, IlSole24Ore,GiorgioArmani,Rowenta,Carlsberg.Cu-

riose sono l’origine del nome Publicis, che risulta dalla fusione delle
parole Publicité e six, anno di nascita, il 1906, del fondatore Marcel
Bleustein, inventore - tra l’altro-dellaprimaradioprivatacommer-
ciale francese che ha realizzato il primo spot pubblicitario radiofoni-
co.
I curricula degli aspiranti account (riferimento A) dovranno essere
inviati all’attenzione di Rossella Gasparini c/o Publicis, via Turati
32, 20121 Milano o tramite il sito www.publicis.it. I curriculadegli
aspiranti creativi (rif.C), invece, dovrannopervenire all’attenzione
diFrancescoEmiliani.L’indirizzo,naturalmente,è lostesso.
Sempre nell’ambito Publicis anche vere e proprie offerte di lavoro.
LaCarmi&UbertisDesign, infatti, societàdel gruppospecializzata
nel corporate e nel graphic design, cerca per la sede di Milano1 copy
writerconesperienzanelnamingenel copytesteper la sedediCasale
Monferrato (Alessandria)1 junioraccount che si occupi della gestio-
nediclientinazionali.

Curriculum a: Carmi & Ubertis Design, via Turati 32, 20121
Milano.

OIL..........................................................
Al lavoro per i diritti
dei lavoratori

L’Organizzazione internazionale del lavoro
(Ilo) è l’agenzia dell’Onu per la promozione
della giustizia sociale. Il suo impegno al
fianco di lavoratori e datori di lavoro si
snoda tra le prime sei convenzioni adottate
nel 1919, anno della sua fondazione, sulle
ore di lavoro nelle fabbriche (il 1 maggio
nacque proprio come momento di lotta per
ottenere la giornata lavorativa di 8 ore), la
disoccupazione, la protezione della mater-
nità, il lavoro notturno femminile, l’età mi-
nima e il lavoro notturno giovanile nelle
fabbriche, e la Dichiarazione sui principi
fondamentali ed i diritti al lavoro del 1998,
che ha ribadito l’impegno dei membri del-
l’Ilo (tra cui v’è l’Italia) a promuovere la li-
bertà di associazione ed il diritto alla con-
trattazione collettiva e ad abolire il lavoro
coatto, quello minorile ed ogni tipo di di-
scriminazione.

Sono due i programmi di collaborazione
che l’Ilo ha istituito per i giovani: l’Inter-
nship scheme e lo Young international pro-
gramme.L’Internship scheme è un pro-
gramma di tirocinio rivolto a studenti di
materie attinenti alla sicurezza sociale, al-
l’economia, alla statistica e al diritto appli-
cate al lavoro, alla condizione dei lavorato-
ri e delle donne in particolare; possono
candidarsi anche studenti di scuole secon-
darie di tipo commerciale per svolgere
mansioni di segreteria. Indispensabile la
conoscenza di inglese e francese.Domande
in qualsiasi momento dell’anno a: Interna-
tional labour office (Ilo), Human resources
development department, (Office 4-76), 4
route des Morillons, CH-1211 Geneva 22
(Switzerland), fax. (41)-22-7998576, e-mail:
internship@ilo.org, secondo lo schema
presente sul sito web: www.ilo.org.Lo
Young international programme è rivolto a
ragazzi di 25-35 anni con laurea in campi
correlati al lavoro (economia del lavoro, di-
ritto del lavoro, sociologia, scienze sociali,
informatica), buona conoscenza di inglese
o francese e, preferibilmente, di un’altra
lingua tra spagnolo, arabo, russo e cinese.
I nominativi dei candidati più qualificati
saranno mantenuti nell’archivio dell’Ilo per
2 anni e saranno selezionati in caso di po-
sti vacanti.

I prescelti svolgeranno un periodo di prova
di 2 anni (con esercitazioni in lingue, uso
del computer, materie tecniche) general-
mente nella sede principale, a Ginevra, do-
podiché potranno essere trasferiti presso
gli altri uffici dell’Ilo. Domande (modello
sul sito: www.ilo.org) da inviare in qualsia-
si periodo dell’anno a: International labour
office (Ilo), Human resources development
department, (Office 4-34), 4 route des Mo-
rillons, CH-1211 Geneva 22 (Switzerland),
fax. (41)-22-7996582, e-mail: recruit@i-
lo.org.

Laureati
● Due aziende , settore sicurezza, che intendono creare
centrispecializzatinell’installaresistemidisicurezzainte-
grata(hardwareesoftware)nelleabitazioniciviliedaltri
servizicollegatiallasicurezza,cercano1project leadercon
esperienzediattivitàsvolte inmodoautonomo(qualere-
sponsabiledimarketing,dibusinessunitodiprogetti),pre-
parazionemarketingorientedepreferenzialeprovenienza
daunsettorechetrattiprodotti tecnici, inparticolareri-
guardanti lasicurezza.Curriculuma:Consulmarc,viaPen-
nacchi1,31100Treviso, fax0422-422523,citando il rif. L’U-
nità-StudioCastellottiPL/FRA.

● Azienda di Torino cerca5 ingegneri elettronici per
l’areaprogettazioneper1anno.Brillante laurea in ingegne-
riaelettronica(esclusoindirizzo telecomunicazioni),28-35
anni, conoscenzadell’ingleseedeiprincipali sistemidioffi-
ceautomation.Curriculuma:Quandoccorre,CentroDire-
zionaleIsolaE1,80143Napoli, tel.081-5628443,fax081-
5628749,citando il rif. L’Unità-StudioCastellotti0501/1.

● Gruppo industriale cerca1productmanager.Svilup-
peràl’attivitàsuimercatinazionalie internazionali.Preferi-
bilmente laureato,analogheesperienzeneibenidiconsu-
mo,padronanzadell’ingleseedisponibilitàafrequenti tra-
sferte in Italiaeall’estero.Sedidi lavoro:BresciaeBerga-
mo.Curriculuma:StudioGiobbe,viaLagrange26,28100
Novara,citando il rif. L’Unità-StudioCastellottiMK7700.

Impiegati
● Azienda di Dalmine (Bergamo) , produttrice di spaz-
zoleper ilsettore tessile,cerca1tornitoreper laproduzione
cilindri inplasticacontorniotradizionale.Curriculuma:Pro-
fili&Carriere,viaPalazzolo13,24123Bergamo,fax035-
4122878,citandoil rif.L’Unità-StudioCastellotti2000664.

● Azienda torinese cerca1 tecnicoavviamento impian-
ti,diplomatecnico,conoscenza impianti termo-elettrici,
buon inglese,disponibileaviaggiare.Curriculuma:Tempo-
rary,c.soV.EmanueleII48,Torino, tel.011-8154048,fax
011-8170887, rif. L’Unità-StudioCastellotti0501/2.

● Aziende di Milano e hinterland cercano 10 conta-
bilicon5annidiesperienzaper6mesi.Curriculumal fax02-
67380297,att.neElenaTagliani,citando il rif. L’Unità-Stu-
dioCastellotti0501/3.

● Multinazionale americana del settore assicurativo
cerca,perMilano,6operatoricall center,disponibilia lavo-
raresuturni, contrattoatempoindeterminatopart-time.
Curriculumal fax02-21725090,rif.L’Unità-StudioCastel-
lottiTLO.

● Azienda di Firenze cerca5operai al bancopelletteria
per lavorazioneportafogliame,con lungaesperienzanel
settore,per6mesi.Curriculuma:Ali,viadell’Agnolo78/r,
50121Firenze, tel.055-245771, fax055-2466084,citando il
rif. L’Unità-StudioCastellotti0501/4.

● Azienda di Roma cerca2 segretarie di direzionecon
almeno2annidiesperienzanellaposizione,padronedel-
l’ingleseediOffice.Curriculuma:Quanta,vialeEuropa15,
00144Roma, tel.06-54220804, fax06-54220994,citando il
rif. L’Unità-StudioCastellottiA600.

● Aziende di Roma e provincia cercano 4 contabili,
diplomainragioneriae/olaureaineconomiaecommercio,
esperienzaincontabilitàgenerale,clienti, fornitori,prima
nota.Curriculuma: InworkItalia,viaG.Carissimi37,00198
Roma, tel.06-85357417, fax06-85301946,citando il rif.
L’Unità-StudioCastellotti0501/5.

● Gruppodistributore dibenidiconsumocerca1ad-
dettaalpersonaleperCampogalliano (Modena).Di28-30
anni, ragionierao laureabreveinstatistica,esperienzanel-
lagestionedipagheecontributipressostudioaziendepre-
feribilmentediservizi.Curriculuma:StudioFontanive,via
Sassi20,41100Modena,oal fax059-394357,citandoil ri-
ferimentoL’Unità-StudioCastellottiSON001703.

● Azienda di Novara cerca1saldatoreper 10mesi, 20-
40anni,esperienza.Curriculuma:GénéraleIndustrielle,
viaColaMontano21,20159Milano,oal fax02-66807343,
att.nePaolaPrandi, il rif. L’Unità-StudioCastellotti0501/6.

● Azienda di Jesi (Ancona) cerca 1montaggista di 30
anni,esperienzadimontaggistadialmeno4annipressoli-
tografieotipografie, lavoroinrepartoprestampa.Curricu-
luma:Adecco,viaGaribaldi77/a,60035Jesi (Ancona), tel.
0731-64486, rif. L’Unità-StudioCastellotti0501/7.

● Azienda cerca3operatricidi telemarketing.Curriculum
confotoa:Eurointerim,piazzaQuintoCurzio29,00175Ro-
ma, tel.06-7480716,fax06-7480778,citando il rif. L’Unità-
StudioCastellotti0501/8.

Informatici
● Società di informatica di Milano cerca 1 web de-
veloper (rif.L’Unità-StudioCastellottiJIWD/00),esperien-
zaneldisegnoenellosviluppodisitiwebmedianteHtml,
PhotoShop, Illustrator,Director-Shockwave,Free-Hand,
FlasheGifAnimation,buonaconoscenzadiTcp-Ip,diC++,
Javaenellaprogettazionedidatabaseedell’inglese. Inol-
tre:1webnetworking (rif.L’Unità-StudioCastellotti
JIWN/00)conconoscenzadiUnix,As400eWindowsNt,
capacitàdigestionedeiservizi:WebServer,MailServer,
Dns,MediaServer,negliambienti Internet, Intraneted
Extranet,padronanzadell’inglese.Curriculuma:Job Inter-
viewConsulting,viaParini5/a,20121Milanooal fax02-
29019361,citandoil riferimentod’interesse.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Roma
Assistenti
domiciliari

LaCooperati-
vaCassiadi
Romaorga-
nizzauncor-
sodi600ore
per«Assi-
stentedomi-
ciliareedei
servizi tutela-
ri»,rivoltoa
18allievidi
etàsuperiore
ai25anni,con
terzamedia,
iscrizioneal-
lalistadidi-
soccupazio-
ne,idoneità
psico-fisica.
Il10percento
deipostièri-
servatoami-
litaridilevae
obiettori in
serviziocivile
sostitutivo.
Domandea:
Csr-Consor-
zioServizi
Roma,via
Crescenzio
42,00193Ro-
ma,tel.06-
76873054-
6873059.Sca-
denza:5mag-
gio2000.

COMUNE DI VAL MASINO
(SONDRIO)....................................................................
2 posti scadenza 08/05/00

● cerca
1vigile,categoriaC1;1geometra,categoria
C1,part-time(20oresettimanali). Informa-
zioni: tel.0342-640101. (Gazz.Uff.n.28del
07/04/00)

COMUNE DI ENVIE (CUNEO)....................................................................
1 responsabile scadenza 09/05/00

● cerca
1responsabileufficio tecnicoemanutentivo,
categoriaC1,atempopienoe indeterminato,
condiplomadigeometraeabilitazioneall’e-
serciziodellaprofessione. Informazioni: tel.
0175-278101. (Gazz.Uff.n.28del07/04/00)

COMUNE DI CERNOBBIO
(COMO)....................................................................
1 contabile scadenza 11/05/00

● cerca
1istruttorecontabile,categoriaC1,settore
economico-finanziario,condiplomadi ragio-
niere. Informazioni: tel.031-343211. (Gaz-
z.Uff.n.29dell’11/04/00)

COMUNE DI AMALFI
(SALERNO)....................................................................
1 ragioniere capo scadenza 11/05/00

● cerca
1ragionierecapo,conlaureaineconomiae
commercio. Informazioni: tel.0898-736211.
(Gazz.Uff.n.29dell’11/04/00)

COMUNE DI SERSALE
(CATANZARO)....................................................................
2 vigili scadenza 11/05/00

● cerca
2vigiliurbani, categoriaC1,atempoindeter-

minato. Informazioni: tel.0961-931611. (Gaz-
z.Uff.n.29dell’11/04/00)

COMUNE DI COSIO
VALTELLINO (SONDRIO)....................................................................
1 istruttore scadenza 11/05/00

● cerca
1istruttoredirettivo tecnico- responsabile
dell’ufficio tecnico,categoriaD,posizione
D2,atempoindeterminato,conlaureainin-
gegeneria,architetturaodiplomadigeome-
trapiù5annidi iscrizioneall’albooesperien-
zediserviziodi5anni inposizionedi lavoro
corrispondentealle funzionidellaqualifica
immediatamente inferiorealpostoaconcor-
so. Informazioni: tel.0342-634125. (Gazz.Uff.
n.29dell’11/04/00)

COMUNE DI CUGGIONO
(MILANO)
....................................................................
2 agenti scadenza 11/05/00
● cerca
2agentidipoliziamunicipale,categoriaC1,
condiplomadiscuolamediasuperiore. Infor-
mazioni: tel.02-97263212. (Gazz.Uff.n.29
dell’11/04/00)

COMUNE DI FORESTO
SPARSO (BERGAMO)....................................................................
1 impiegato scadenza 11/05/00

● cerca
1 impiegatoaddettoalsettoretributi,catego-
riaB,atempodeterminato,condiplomadi
istruzionesecondariadisecondogradocon-
seguitoaseguitodicorsodistudio Itcotrien-
nale inmateriacontabile. Informazioni: tel.
035-930028. (Gazz.Uff.n.29dell’11/04/00)

ASL 1 DI PAOLA (COSENZA)....................................................................
20 infermieri scadenza 11/05/00

● cerca
20 infermieri,categoriaC,atempoindeter-

minato. Informazioni: tel.0982-581611-
610222. (Gazz.Uff.n.29dell’11/04/00)

COMUNE DI MILANO.................................................................
50 vigili scadenza 11/05/00

● cerca
50vigiliurbani,categoriaC1,concittadi-
nanza italiana,diplomadiscuolamediasu-
periore,patentediguidadicategoriaB,vi-
susnaturalenoninferiorea12/10comples-
siviconnonmenodi5/10nell’occhioche
vededimeno,normalitnelsensocromatico
eluminoso,percezionedellavocesussur-
ratada6metridaciascunorecchio,dispo-
nibilitalportoeall’usodell’arma,18-30an-
nisalvoelevazioniprevistedalla legge(fino
a35anni). Informazioni: tel.02-8533267.
(Gazz.Uff.n.29dell’11/04/00)

AZIENDA OSPEDALIERA
“SS. ANNUNZIATA”
DI TARANTO.................................................................
3 tecnici scadenza 11/05/00

● cerca
3tecnicisanitaridi laboratoriobiomedico.
Informazioni: tel.099-4585938-28. (Gaz-
z.Uff.n.29dell’11/04/00)

AGENZIA REGIONALE PER
LA PROTEZIONE AMBIENTALE
DELLA REGIONE PIEMONTE.................................................................
81 posti scadenza 11/05/00

● cerca
75assistenti tecnicia tempopienoeinde-
terminato,dicui1peritomeccanico,4peri-
tielettrotecnici,38periti chimici,12periti
elettronici,6periti informatici,1geometra,
13assistenti tecnicisenzaspecificacondi-
plomauniversitario inbiologiaadindirizzo
ecologicoindustrialeeadindirizzobroma-
tologico;6operatoriprofessionali sanitari
tecnicidi laboratoriobiomedicoatempo
pienoe indeterminato. Info.: tel.011-
8153200-12. (Gazz.Uff.n.29dell’11/04/00)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobline.it................................................................
Mercuri Urval , società di ricerca e
selezione del personale, cerca per la
sede di Milano di Mediaweb, 1 re-
sponsabile editoriale, con 30-35 anni,
diploma o laurea, esperienza editoria-
le nel mondo web e conoscenza degli
scenari e delle dinamiche del mercato
Internet e dell’inglese, doti manage-
riali, predisposizione alle relazioni in-
terpersonali, passione e competenza
nel mondo dello sport. Curriculum, ci-
tando l’attuale retribuzione lorda e il
rif. M92.135B/JL per e-mail, senza file
allegati, a: milano@mercuriurval.it, per
fax al n. 02-77424444 o per espresso a:
Mercuri Urval, via Cerva 24, 20122 Mi-
lano. Il trattamento dei dati personali
pervenuti si svolgerà in conformità al-
le disposizioni della legge n. 675/96.
Sas, azienda mondiale nelle soluzioni

software di Business Intelligence, Da-
ta Warehouse, Intelligent Erp repor-
ting, Data Mining e analisi dati, cerca
1 addetto amministrativo ufficio con-
tratti, con 25-30 anni, diploma ad indi-
rizzo tecnico-amministrativo, buona
conoscenza dell’inglese e di strumenti
informatici evoluti, esperienza almeno
triennale in ambito amministrativo (ge-
stione ordini, fatturazione, controllo
scadenze). Curriculum su Jobline.
Ernst & Young consultants, servizi di
consulenza nell’innovazione tecnolo-
gica e nella formazione di risorse
umane, cerca junior consultant per le
sedi di Milano, Roma e Torino, con 1-2
anni di esperienza su progetti di infor-
mation technology, solida formazione
universitaria, attitudine al lavoro di
gruppo, buone capacità comunicative,
organizzative e analitiche, buona co-
noscenza dell’inglese e disponibilità a
viaggiare in Italia e all’estero. Curricu-
lum, con rif. C0400 e autorizzazione al
trattamento dei dati, su Jobline, o a:
Ernst & Young consultants, Ufficio ri-
sorse umane, via Torino, 68, 20123 Mi-
lano.
Tmp.Skippers, società di selezione del
personale, cerca, per una multinazio-
nale del settore assicurativo, 1 laurea-
to in discipline economiche con 1-2
anni di esperienza in una società di
consulenza manageriale, ottimo ingle-

se, spiccate capacità di analisi, sintesi
e problem solving, attitudine al lavoro
in team e disponibilità a trasferte, an-
che lunghe, all’estero; preferenziali il
possesso di un master in business
administration e la conoscenza del te-
desco. Curriculum, con autorizzazione
trattamento dati (L. 675/96) e indicazio-
ne del codice S1010 a: Tmp Skippers,
via Ludovisi 35, 00187 Roma, tel. 06-
48906050, e-mail: skippers.roma@ti-
scalinet.it.
Eurolat spa, azienda del gruppo Par-
malat, cerca 1 addetto budget e re-
porting, con massimo 28 anni, espe-
rienza non inferiore ad 1 anno nel
controllo di gestione, in particolare dei
processi di budget e reporting in
aziende medio-grandi, laurea in eco-
nomia aziendale, conoscenza dei si-
stemi informativi del controllo di ge-
stione (in particolare modulo Sap), ed
ottima utenza del personal computer.
Sede di lavoro: Roma. Curriculum su

Jobline.
www.jobpilot.it................................................................
Giorgio Armani spa cerca 1 designer-
production artist/developer, per lo svi-
luppo ed il mantenimento del design e
della qualità dell’immagine del proprio
sito, con laurea in design (”Bachelor
in Design”, formazione presso tipogra-
fia, identity design, grafica interattiva,
grafica informatica), esperienza nella
progettazione web, conoscenza delle
tecnologie Internet, dei browser web
su piattaforme multiple, gestione delle
problematiche di progettazione di me-
dia on-line, esperienza biennale nella
tecnologia “client-side” e di 1 anno in
un progetto di alto livello; elevata co-
noscenza di PhotoShop, Debabelizer,
Flash 4 e delle sue caratteristiche di
programmazione; preferenziale espe-
rienza in Active server pages, Cold fu-
sion, e/o Storyserver e Generator.
Curriculum, specificando il rif. JP1 e

l’autorizzazione al trattamento dei dati
personali (L.675/96), all’e-mail: ricerca-
personale@giorgioarmani.it.
Sda express courier cerca 1 speciali-
sta di organizzazione per la direzione
risorse umane, area sviluppo organiz-
zativo, 25-28 anni, laurea (scienze poli-
tiche, sociologia dell’organizzazione e
assimilabili) e specializzazione in or-
ganizzazione aziendale, 1-2 anni di
esperienza nell’area organizzazione ri-
sorse umane in aziende di servizi e di
produzione o società di consulenza di-
rezionale, autonomia operativa nei
processi di analisi organizzativa azien-
dale, conoscenza delle tematiche di
sviluppo organizzativo delle risorse
umane, buone competenze informati-
che. Sede: Roma. Curriculum, citando
il rif. DB S.O./JP, e autorizzando al
trattamento dei dati personali (L. 675/
96), all’e-mail: e.galli@sda.it.
Kpmg international, società di revisio-
ne e organizzazione contabile, cerca
per la sede di Milano 1 staff accoun-
tant, 24-26 anni, laurea in economia e
commercio (minimo 99/110), cono-
scenza di inglese, tedesco e/o france-
se, solida padronanza sui temi econo-
mico/finanziari. Rif. “Jobpilot” ed au-
torizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi della L.675/96, all’e-
mail: it-cv-assurance@kpmg.it o a :
Kpmg, via Vittor Pisani 25, 20124 Mi.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria di Saverio e
Donatella Ortolano. Per scriverci e inviarci inserzioni utiliz-
zare il seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via Torino 48,
20123 Milano. Fax (02) 80.232.225. Tutte le offerte di lavoro di
riferiscono a personale maschile e femminile, essendo vietata
qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


