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In Sicilia
job rotation
al via

C di«jobrotation»finanzia-

toconifondidell’Unioneeuro-
peaedel ministerodel Lavoro.
L’intervento e stato presentato
dall’assessoreregionaleal lavo-
roeallaformazione professio-
naleunitamenteal disegnodi
leggeper'utilizzazionein Sici-
liadi questostrumentoformati-
vo. Laformuladella«jobrota-
tion» consente,daunlato, la
qualificazione continuadei la-
voratorioccupati,dall’altro,as-
sicuralaformazioneinizialedei
disoccupati. Come? Il progetto,
fruttodiunaconvenzionefra
I'assessoratoal lavoroel’Asidi
Palermo (di cui eattuatore Arci-
donna)interesseral00aziende
dellaregionedituttiisettori
produttivieconsentiradi man-
dareinformazione-grazieal
contributodidue miliardie 632
milioni-160lavoratoridipen-
denti cheverrannotempora-
neamente sostituitinelleloro
mansioniinaziendadaaltret-
tantidisoccupati.Quelladella
jobrotationeunaformulache
gliesperticonsideranoutilissi-
manelle politicheattive della-
voro.Consente infatti,come
detto,adunlavoratoredifre-
guentarecorsidiriqualificazio-
nementreilsuopostoviene mo-
mentaneamente occupatoda
ungiovanedisoccupatoche ha
cosil'opportunitadifareilsuo
ingressonel mondodel lavoro.
ElaSiciliaélaprimaregione
italianaadaver utilizzato que-
stostrumento. Congrandeap-
prezzamentodapartedell’U-
nioneeuropea. Nellaprimafa-
se,giaportataatermine,sono
state coinvolte 14aziende priva-
tefrahoteledagenziediviaggio
inprovinciadiPalermoequat-
troentipubblici, 'aziendapro-
vinciale perilturismooltreai
comunidiCefala Diana, Godra-
noeMarineo,48idipendenti
andatiinriqualificazioneed80i
sostituti. Nellasecondafaseil
progettosieallargatoallaSici-
liaorientaleed hainteressato 14
hotel (8aPalermo,4aCatania
edunoaTaormina)4llavorato-
ridipendenti e 27 sostituti.
Leaziendeinteressatepotran-
noaderireal progettofacendo
domandaall’Asioallasededi
PalermodiArcidonna. Leri-
chiesteverranno poivalutate,
settore per settore, daun’appo-
sitacommissione. Mentreilre-
clutamentodeidisoccupatiav-
verraattraversounbandoche
sarapubblicatosullaGazzetta
ufficialeall’iniziodiottobre.

Lavoro

Supplemento settimanale
diffuso sul territorio nazionale
unitamente al giornale I'Unita
Direttore responsabile
Giuseppe Caldarola

Iscrizioneal n. 205 del 28/04/1999
registro stampa del Tribunale di Roma

entoaziendesicilianeda-

Direzione, Redazione, Amministrazione;
00187 Roma, via Due Macelli 23/13

Tel. 06/699961, fax 06/6783555

20123 Milano, via Torino 48

Per prendere contatto con
Lavoro.it

telefonare al numero (2/802321

o inviate fax al 02/80232225 presso
la redazione milanese dell’Unita
e-mail: lavoro@unita it

per la pubblicita su queste pagine:
Publikompass - 02/24424611
Stampa in fac simile

Se.Be. - Roma, via Carlo Pesenti 130
Satim S.p.A.

Paderno Dugnano (MI)

S. Statale dei Giovi 137

STS S.p.A. 95030

Catania - Strada 5%, 35
Distribuzione: SODIP

20092 CiniselloB. (MI), via Bettola 18

| N F O

Guida
ai dati

Perchifosse
interessato, &
possibile
consultarei
risultati elet-
torali, I'anali-
sideiflussi
elettoralie
tuttelericer-
chepubblica-
tesulsito
UNICAB.IT
oppurescri-
vendootele-
fonandoad
UNICABITA-
LIASPA,via
nazionale
243,00184Ro-
ma, tel.
06.48.89.21e
mail: unica-
b@tin.it

Chiude la Ittimport: a Lecco e Adria 90 a casa

La«lttimport», notadittalecchese del settoreittico con sede aPescarenico é stata
messain liquidazione volontaria. L'azienda, chahaunaseconda sede ad Adria, da
lavoroa90persone (50aLecco,40ad Adria) rimaste cosi difatto senzaposto. Lade-
cisionedimessainliquidazione € stataassuntagiovedi scorsodall’assembleadei
soci. La«lttimport» nel ‘99 avevaavutoun fatturatodi 60miliardidilire.
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L"analisi dei consensi tra i lavoratori dipendenti
Piccolo sorpasso di Polo e Lega: 35% contro 34%

Rappresentano il 44,6% dei voti al centrosinistra

Dipendenti e bipolari
Alle Regionali 2000
Si e schierato 1l 69 per cento

| COME HANNO VOTATO | LAVORATORI DIPENDENTI
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arliamo di come hanno votato i lavoratori di-
P pendenti: se 'immagine, pero, e quella dell'o-

peraio in tuta blu e con il fazzoletto rosso al
collo il primo passo € sbagliato. Dal ‘93 gli occupati
dell'industria sono diminuiti di 200 mila unita e di
800 mila sono aumentati gli occupati nei servizi.
Qualcosa questo vorra pure dire. Non ¢ facile sociolo-
gia affermare che la societa & cambiata ed occorre at-
tenzione nel leggere i fenomeni politici con schemi
interpretativi desueti ed anacronistici. Cipputi? Basta
intendersi: c’é ed il suo cuore continua a battere a si-
nistra (magari con un po‘ meno entusiasmo) ma I'u-
niverso del lavoro dipendente, che abbiamo sondato,
€ piu vasto ed articolato. Come ha votato I'universo
mondo dei lavoratori dipendenti? Un po‘ di qua ed
un po* di la. I dati si riferiscono a due appuntamenti:
le elezioni europee di giugno 1999 e le regionali del-
I'aprile di quest'anno (per rendere i dati confrontabi-

li sono stati intervistati solo i residenti nelle 15 regio-
ni a statuto ordinario).

Il primo dato & una mezza sorpresa: il centrodestra
(piu la Lega) ha ottenuto, alle regionali, pitl consensi
del centrosinistra, effettuando un piccolo sorpasso ri-
spetto alle europee. A giugno dello scorso anno, in-
fatti, i partiti del Polo piu quello di Bossi avevano ot-
tenuto il 31,8%; alle regionali sono saliti al 35%
(+3,2%). Anche i consensi ai partiti di centrosinistra
sono aumentati, passando dal 32,1% delle europee al
34% di oggi. Ma il saldo & meno consistente (+1,9%)
e non compensa la crescita dei partiti del Polo.

Perché mezza sorpresa? Il sorpasso &, probabil-
mente, una sorpresa, mitigata pero dall'aumento dei
consensi anche del centrosinistra. Questo ha consen-
tito a questi ultimi di contenere la dinamica d’espan-
sione del consenso del Polo. L'aumento dei consensi
a favore sia del centrodestra sia del centrosinistra ri-

IL PESO DEI LAVORATORI DIPENDENTI ALL'INTERNO

DELLE DUE PRINCIPALI COALIZIONI

La Norvegia cerca infermieri italiani

LaNorvegia cercamediciesoprattuttoinfermierie lofaaprendo unacampagnaac-
quisti che coinvolge anche'ltalia. Sull'argomento anzi, & stato firmatoanche unac-
cordodi cooperazionetrail ministerodel Lavoroeil Direttorato del lavoronorvege-
se.Inizialmente il reclutamentodovrebbe interessare unatrentinadi infermieriita-
liani, ai quali i datori di lavoronorvegesi sono pronti ad offrireanche I'alloggio.

di molte formazioni locali inquinerebbe la generalita
dell’informazione. Vediamo perd cosa & successo alle
europee. Fatto pari a 100% il totale dei lavoratori, il
29,6% non ha votato, il 17,4% ha scelto i Democratici
di Sinistra, il 17% Forza Italia ed il 10,2% Alleanza
Nazionale. Seguono: Rifondazione Comunista
(4,2%), | Democratici (3,6%), la Lista Bonino (3,2%),
i Popolari (2,7%), la Lega Nord (2,3%) ed il Ccd/Cdu
(2,3%). Sulle formazioni minori si & concentrato il
7,5% dei lavoratori.

Altro dato da sottolineare, € il peso dei lavoratori
dipendenti sul totale dei consensi ottenuti dai partiti
delle due principali coalizioni. Tra gli elettori del
centrodestra, la quota di lavoratori dipendenti é stata
del 38,9% nel ‘99 e del 40,7% nel duemila.

I lavoratori dipendenti rappresentano il 40,9% dei
totale dei voti ottenuti dal centrosinistra nel ‘99 ed il
44,6% dei voti ottenuti nel 2000. 1l loro peso, dun-
que, & considerevolmen-
te aumentato. Per en-
trambi gli schieramenti
I'incidenza dell’atteggia-
mento politico dei lavo-

centrodestra
(+ lega nord)

centrosinistra
(+ rifondazione
comunista)
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Questi dati sollecitano
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strato: finita I'era del vo-

to ideologico e della cor-

rispondenza, spesso au-
tomatica, tra collocazio-
ne sociale e scelta politi-

ca, gli atteggiamenti non
sono determinati  piu
dall’appartenenza. L'e-

Partiti di

lettore ha cambiato il
suo ruolo, si & fatto “esi-
gente™: nel voto proietta
le proprie aspettative e

—

sceglie, consapevolmente

-44,6% -55,4%

e politicamente, di non
votare.

La seconda considera-
zione & diretta conse-

guenza della prima: per-

Altra
condizione

Lavoratori
dipendenti

vela un atteggiamento bipolare, da parte dei lavorato-
ri, pit marcato della media degli elettori. Nel ‘99 ave-
vano votato un partito di centrodestra o di centrosi-
nistra il 56,1% degli elettori. Tra i lavoratori, la per-
centuale, sempre nel ‘99, fu del 63,9%. Alle regionali
la tendenza bipolare é stata ancora piu accentuata:
nel complesso il 56,8% d’elettori si sono orientati su
partiti di centrodestra o di centrosinistra. Tra i di-
pendenti, la percentuale é stata del 69%.

| dati sulla partecipazione elettorale dei lavoratori
ci restituiscono un universo motivato politicamente.
Rispetto alla media degli elettori, i lavoratori espri-
mono percentuali di partecipazione piu alte: alle eu-
ropee +6,2%, alle regionali +12,1%. Alle regionali la
partecipazione € aumentata del 2,7% rispetto al 13
giugno dello scorso anno. Per quanto riguarda i par-
titi non € possibile fare una graduatoria delle prefe-
renze sulla base del voto regionale dove la presenza
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ché tra i lavoratori c'¢
pit partecipazione poli-
tica? Perché chi vive ai
margini non partecipa

Regionali 2000
alle scelte di governo di

Europee 1999
I Regionali 2000

una societa da cui €

escluso. La politica € il governo di una comunita

d’'individui “territorialmente” determinati. Dove
“territorialmente” non puo piu essere inteso in senso
geografico. 1l suo significato & soprattutto sociale. La
politica &, ciog, governo di una comunita d’individui
”socialmente” determinati. Chi ha un lavoro e quindi
un reddito, & facilitato a trovare un suo status. Chi di-
spone di un reddito insufficiente o chi n’é completa-
mente privo (soprattutto se non ha strumenti cultu-
rali capaci di tracciare percorsi d'ingresso) spesso &
posto ai margini dalla societa stessa. Disagio e margi-
nalizzazione non awvicinano alla politica. Al contra-
rio: allontanano, in un processo avvitante ed involu-
tivo. Se non si riflette su questo, ad ogni elezione si
tornera a parlare d’astensionismo con molta ipocri-
sia, limitandosi a contare quanti, nel nostro mondo
che viaggia a mille miliardi di bit il secondo, sono ri-
masti indietro ad aspettare.
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