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Da 3F Data System 25 borse di studio

La3FDataSystem,industriacheproducesistemiintegrativiperl’automazionedeipro-
cessiaziendalienellarealizzazionediattivitàdiricercaapplicata,cerca25giovani
cuiassegnareunaborsadistudioperlapartecipazioneadunodeiseguenticorsi:
”EspertointecnologieI-Net”,allieviammessi10(importodellaborsa20milioni);“Ca-
poprogettoespertointecnologieI-Net”,allieviammessi5(importo:24milioni)e

”Espertodiautomazione”,allieviammessi10(importo:20milioni).Altermineègaran-
tital’assunzione.Requisiti: laureaodiplomauniversitarioiningegneria,informatica,
matematicaofisica(sarannoaccettaticandidaticheabbianopendentinonpiùdidue
esamioltrelatesi);cittadinanzaitalianaeresidenzainCampania,Calabria,Puglia,
Basilicata,SiciliaoSardegna;etàinferioreai32anni.Domande,conindicatotitolodi
studiocondataevotazioneriportata,ocorsodistudifrequentato,numerodegliesami
ancoradaeffettuareemediadeivoti,conallegatocurriculum,copia(facoltativa)della
tesi,fotocopiadeldocumentodiriconoscimento,a:3FDataSystem,ufficiorisorse
umane,CentrodirezionaleIsolaG/7,80143Napoli.Scadenza:9giugno2000.

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Telethon: “Progetto carriere”
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

C on il “ProgettoCarriere”, fortedidiversimiliardidi lire indo-
tazione,Telethon intendepromuovere ideeattraverso il soste-
gno economico dei ricercatori (prima chedei loroprogetti), se-

condo uno schema mutuato dalle principali “Charities” di ricerca
biomedica: la creazione di posti di lavoro si rivela lo strumento più
potente per “fertilizzare” una comunità scientifica e introdurre pro-
gettualità. Con tale progetto Telethon intende effettuare ricerca in
Italia attraverso un proprio staff di scienziati, selezionati e valutati
seguendoesclusivamente logichedieccellenzaedindipendenza.Que-
sti sarannocollaboratoridiTelethon,dislocatipressocentridiricerca
pubblici o privati. Nessun concorrente potrà presentare la propria
candidatura se non avrà la disponibilità formale di un’istituzione a
concederglispaziestrutturenecessari.

Il progetto prevede diversi livelli di carriera: “Assistant Telethon
Scientist” per giovani scienziati che abbiano completato il periododi
formazioneedesperienzediricercaindipendente(salario:60milioni
annui, grant di ricerca: 80 milioni annui); “Associate Telethon
Scientist” per scienziati con esperienze di ricerca indipendente non

inferiorea5-10anni (salario:110milioni, grant:180milioni);“Te-
lethon Scientist” per scienziati al più alto livello della produzione
scientifica (salario: 160 milioni, grant: 500 milioni). La posizione
avrà una duratadi 5 anni. Per concedere il rinnovodel contratto, la
commissione valuterà la produttività scientifica ottenuta. Non si
tratterrà quindi di posizioni di rendita ma esclusivamente vincolate
alla qualità. Un “Telethon Scientist” potrebbe trascorrere tutta la
sua carriera presso Telethon, ma solo a fronte di una perfomance ec-
cezionale e di massima competitività sul piano internazionale. Nel
1999, primoanno in cui si è effettuata la selezione, ilComitatoTele-
thon, fondazioneonlus, haapprovato7carriere sulle10adisposizio-
ne, tutte appartenenti al livello di “AssistantTelethonScientist”per
complessivi 5miliardi e 250milioni.Lacommissionehadeciso, sulla
base dei già citati criteri di eccellenza, di non assegnare le 3 posizioni
dei due livelli successivi, a testimoniare l’estremo rigore di giudizio e
l’elevatoprofilo richiestoaipotenzialibeneficiaridiunacarrieraTe-
lethon. La modulistica per le domande è al sito: http://application-
s.telethon.it/career2000.Scadenza:16giugno2000.

Laureati
● Società che realizza e gestisce servizi informatici per le
banche cerca 1 responsabile compensation. Gestisce budget dei
costi del personale e incrementi retributivi (fissi e variabili), col-
labora con la direzione nella definizione di un piano di politiche
retributive e di sistemi incentivanti, redige la reportistica per i
vari enti aziendali, supervisiona funzionamento e sviluppo del
sistema informativo del personale, collabora nella gestione del-
le problematiche contrattuali, legali e sindacali. Pluriennale
esperienza in analoga posizione, preferibilmente in multinazio-
nali, competenza in diritto del lavoro, dimestichezza con i siste-
mi informativi più evoluti in materia di controllo dei costi del
personale, laurea in materie giuridico-economiche, massimo 35
anni. Inquadramento a quadro direttivo, contratto credito. Sede:
Milano. Curriculum al fax 02-29019361 (Job Interview), citando
il riferimento L’Unità-Studio Castellotti JI86/00.

Impiegati
● Aziende di Cuneo e Borgomanero (Novara) cerca-
no 10 operatrici call center per intermediazione finanziaria e
consulenza alle imprese, per 1 mese prorogabile. Requisiti: di-
ploma di ragioneria o laurea, 20-32 anni, domicilio nelle suddet-
te zone, esperienza nel settore call center. Curriculum con foto-
tessera a: Adecco Call Center Solutions, via Martiniana 6/e,
10141 Torino, tel. 011-3855186, fax 011-3828647, citando il ri-
ferimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/1.

● Azienda di ascensori di Salerno cerca 1 addetto uf-
ficio tecnico per 4 mesi (prospettive di inserimento con contrat-
to di formazione lavoro) che gestisca gli aspetti tecnico-com-
merciali delle attività aziendali. Perito elettrotecnico e/o mecca-
nico con cultura universitaria, 25-35 anni, esperienza nella ge-
stione tecnica di una commessa, formulazione di preventivi di
tipo tecnico-commerciale. Preferenziale conoscenza dei principi
fondamentali della fisica e provenienza da settori di tipo tecni-
co. Buona conoscenza dei principali programmi di Office Auto-
mation. Curriculum a: Quandoccorre Interinale, Centro Direzio-
nale Isola E1, 80143 Napoli, tel. 081-5628443, fax 081-5628749,
citando il riferimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/2.

● Azienda di Courmayeur (Aosta) cerca 1 commessa di
32-40 anni, esperienza nella vendita di alto livello. Curriculum
con fototessera a: Adecco, via Monte Emilius 6, 11100 Aosta,
tel. 0165-31431, fax 0165-230254, citando il riferimento L’Unità-
Studio Castellotti 0606/3.

● Multinazionale di Milano cerca 1 segretaria di dire-
zione. Diploma o laurea, conoscenza dell’inglese, di Word,
Excel, Powerpoint e posta elettronica, esperienza in analoga po-
sizione. Curriculum a: Manpower Seleform, corso V. Emanuele II
30, 20122 Milano, tel. 02-776921, fax 02-77692400, citando il
riferimento L’Unità-Studio Castellotti DM4.

● Società di Milano cerca 10 receptionists con conoscen-
za di inglese, Office, per 3 mesi. Curriculum a: Ali, via Ludovico
da Viadana 5, 20122 Milano, tel. 02-58430334, fax 02-
58435728, citando il riferimento L’Unità-Studio Castellotti
0606/4.

● Azienda di Firenze cerca 40 periti meccanici per 24 me-
si, conoscenza dell’inglese, Office, per call center. Domicilio a
Firenze. Curriculum a: Ali, via dell’Agnolo 78/r, 50121 Firenze,
tel. 055-245771, fax 055-2466084, citando il riferimento L’Unità-
Studio Castellotti 0606/5.

● Azienda di Fiume Veneto (Pordenone) cerca 1 ope-
raio addetto impianti cartotecnici. Curriculum a: Quandoccorre
Interinale, piazza XX Settembre 24, 33170 Pordenone, tel. 0434-
524623, fax 0434-240140, citando il riferimento L’Unità-Studio
Castellotti 0606/6.

● Azienda di installazione impianti nelle vicinanze di
Novara cerca 3 tubisti, 2 carpentieri e 4 saldatori tig con espe-
rienza nel ruolo. Curriculum a: Vedior, corso XXIII Marzo 140,
28100 Novara, tel. 0321-626082, fax 0321-393890, citando il ri-
ferimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/7.

● Azienda di Milano cerca 10 segretarie di direzione per 4
mesi con esperienza, uso pc, conoscenza una o due lingue stra-
niere. Curriculum a Silvia Gabbioneta, fax 02-67380297 (Obietti-
vo Lavoro), citando il riferimento L’Unità-Studio Castellotti
0606/8.

● Società del settore spedizioni internazionali, per Modena
cerca 2 responsabli di settore (riferimento L’Unità-Studio Ca-
stellotti A/PUG000505), 30-35 anni, diploma o laurea, plurienna-
le esperienza in società di spedizioni internazionali. Gestiranno
in autonomia specifiche aree geografiche, coordinando 3-4 ad-
detti. Inoltre: 2 addette all’ufficio spedizioni (riferimento L’Uni-
tà-Studio Castellotti B/PUG000505), diploma o laurea, 25-30 an-
ni, esperienza anche breve ma significativa in ruoli analoghi,
preferibilmente in società di spedizioni o comunque di uffici
commerciali esteri. Si valuteranno anche neodiplomate o neo-
laureate con attitudine e motivazione al ruolo. Conoscenza del-
l’inglese e utilizzo dei più diffusi strumenti informatici. Curricu-
lum a: Studio Fontanive, via Sassi 20, 41100 Modena, o al fax
059-394357, citando il riferimento d’interesse.

● Azienda di Moie (Ancona) cerca 1 segretaria con co-
noscenze del pc, lavori di segreteria, compilazione modulistica,
preferibilmente con diploma di ragioneria o equipollente. Curri-
culum con fototessera a: Adecco, via Garibaldi 77 a/b, 60035
Jesi (Ancona), tel. 0731-64486, fax 0731-214283, citando il rife-
rimento L’Unità-Studio Castellotti 0606/9.

● Azienda edile di Castelfranco Veneto (Treviso)
cerca 1 geometra, 25-35 anni, esperienza cantiere. Curriculum
a: Générale Industrielle, via Cola Montano 21, 20159 Milano, o
al fax 02-66807343, att.ne Paola Prandi, citando il riferimento
L’Unità-Studio Castellotti 0606/10.

BANDI COMUNITARI..........................................................
Amministratori
di lingua italiana all’Ue
Il Parlamento europeo ha bandito tre
concorsi per posti in futuro vacanti come
amministratori con formazione in diritto
italiano, amministratori di lingua italiana
(da assegnare ai servizi delle istituzioni
organizzatrici) ed amministratori aggiunti
di lingua italiana (per il proprio Segreta-
riato generale). Le sedi di lavoro saranno
Lussemburgo, Bruxelles o altri uffici. Gli
amministratori e gli aggiunti svolgono
compiti di direzione e studio relativi ai
servizi delle istituzioni cui sono assegna-
ti; è richiesta loro adattabilità a carichi
di lavoro variabili e ad orari irregolari e
conoscenza dell’informatica; gli ammini-
stratori con formazione in diritto redigo-
no pareri giuridici ed assistono l’organi-
smo comunitario nei contenziosi. Tutti i
candidati devono essere cittadini Ue, go-
dere dei diritti politici, essere in regola
con gli obblighi militari, essere nati dopo
il 7 luglio 1954 (il limite può essere in-
nalzato per chi ha prestato servizio di le-
va o altro obbligatorio, per chi ha sospe-
so il lavoro per accudire un figlio disabi-
le, per i portatori di handicap fisico). È ri-
chiesta, inoltre, la laurea (conseguita do-
po il 7 luglio 1997 per gli aggiunti; in
giurisprudenza per gli amministratori con
formazione in diritto italiano). I candidati
ai posti di amministratori con formazione
in diritto e di lingua italiana devono,
inoltre, avere un’esperienza professiona-
le attinente all’incarico di 2 anni (posso-
no parzialmente valere i tirocini di spe-
cializzazione o di perfezionamento pro-
fessionale post laurea e la formazione di
livello superiore alla laurea). E’ richiesta
anche un’ottima conoscenza di una lin-
gua ufficiale dell’Ue (danese, finlandese,
francese, greco, inglese, olandese, por-
toghese, spagnolo, svedese, tedesco), in
particolare del francese per il ruolo di
amministratori con formazione in diritto;
per quello di aggiunti è essenziale la co-
noscenza ottima di inglese o francese e
soddisfacente dell’altra lingua, requisito
auspicato anche per gli amministratori di
lingua italiana. I migliori candidati ad
amministratori (18), ad amministratori
con formazione in diritto (8) e ad aggiun-
ti (6) costituiranno una lista valida fino al
31 dicembre 2004 ed ulteriormente pro-
rogabile.
Il bando e la guida ai concorsi sono stati
pubblicati sulla Gazzetta europea del 26
maggio (C-147), anche sul sito web: eu-
ropa.eu.int/eur-lex/it/oj/index-list.html.
Domanda e documenti attestanti i requi-
siti a: Servizio concorsi, edificio Konrad
Adenauer, ufficio 4F008, Parlamento eu-
ropeo, L-2929 Lussemburgo, specifican-
do il rif. EUR/A/158/2000 (amministratori
di lingua italiana), EUR/A/155/2000 (con
formazione in diritto), PE/91/A (aggiunti),
entro il 7 luglio 2000.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Manager
di imprese
sociali

L’Associazio-
ne Al.For or-
ganizza un
corso gratui-
to in “Mana-
ger per la ge-
stione d’im-
prese socia-
li” indirizzato
soprattutto a
giovani ap-
partenenti al-
le tifoserie di
Roma e Lazio.
Informazioni:
Al.For, dott.
Massimo De
Cicco, via
Buonarroti
12, 00185 Ro-
ma, tel. 06-
47825028, e-
mail: decic-
co@lazio.cgi-
l.it. Scaden-
za: 12 giugno
2000.

COMUNE DI ZOLA PREDOSA
(BOLOGNA)
....................................................................
6 agenti scadenza 16/06/00

● cerca
6agentidipoliziamunicipale (dicui2per il
comunediZolaPredosa,1perBazzano,2per
MonteSanPietro,1perMonteveglio),cate-
goriaC,areavigilanza,atempoindetermina-
to,condiplomadiscuolamediasuperioree
patenteBosuperiore. I comunidiAnzoladel-
l’Emilia,CasalecchiodiRenoeCrespellano
utilizzerannolagraduatoria. Informazioni:
tel.051-6161610-4. (Gazz.Uff.n.38del16/
05/00)

BANCA D’ITALIA
....................................................................
6 funzionari scadenza 12/06/00

● cerca
6funzionaridiseconda,daassumereinespe-
rimento,conlaureaingiurisprudenza,scien-
zepolitiche,economiaecommercio,econo-
miadelle istituzioniedeimercati finanziari,
economiadelleamministrazionipubblichee
delle istituzioni internazionali,economiaele-
gislazioneper l’impresa,economiaazienda-
le,economiapolitica,disciplineeconomiche
esociali,scienzeeconomiche,scienzeeco-
nomicheesociali,scienzeeconomico-marit-
time,scienzeeconomicheebancarie,scien-
zebancarieeassicurative,commercio inter-
nazionaleemercativalutari,economiamarit-
timaedei trasporti,economiabancaria, fi-
nanziariaeassicurativa,scienzeinternazio-
naliediplomatiche,statistica,scienzestati-
sticheedemografiche,scienzestatistichee
attuariali,scienzestatisticheedeconomiche,
scienzadell’amministrazione,sociologia, in-
gegneria,matematica,matematicaefisica,
fisica,scienzedell’informazione,storia, filo-
sofiaoequipollente;esperienzabiennaledi
ricercapost laurea indisciplineeconomico-
finanziarieestatistiche inuniversità italiane
oestereofrequenzapost laureadi2annidi
corsidispecializzazione indisciplineecono-
mico-finanziarieostatistichepressouniver-
sità italianeoestere,oqualificadidottoredi
ricercaoricercatoredocente indiscipline

economico-finanziarieostatistiche;cittadi-
nanzacomunitaria, idoneità fisicaall’impie-
go,godimentodeidirittipolitici. Info.: tel.06-
47921. (Gazz.Uff.n.36del09/05/00)

COMUNE DI BIELLA
....................................................................
6 posti scadenza 12/06/00

● cerca
2agentidipoliziamunicipale,categoriaC,
posizioneeconomicaC1,condiplomadi
scuolamediasuperiore,patenteB,massimo
41anni;3 istruttori informatici,categoriaC,
posizioneeconomicaC1,condiplomadiperi-
to in informaticaoequivalenteconspecializ-
zazione in informaticaoaltrodiplomadi
scuolamediasecondariadisecondogrado
piùcorsodi formazione in informaticaricono-
sciuto,conoscenzadell’inglese;1assistente
sociale,categoriaD,posizioneeconomica
D1,condiplomadiassistentesociale, iscri-
zioneall’alboprofessionale. Informazioni:
tel.015-3507467. (Gazz.Uff.n.37del12/05/
00)

COMUNE DI OLEVANO (ROMA)
....................................................................
4 posti scadenza 12/06/00

● cerca
2operatoridivigilanzapart-time(66%orario
normale),categoriaC,condiplomadi istru-
zionesecondariadisecondogradoepatente
B;2collaboratoriprofessionaliaddettiall’uf-
ficiotributi -servizionotifiche-protocollo in-
formaticoerelazionicon ilpubblico,part ti-
me,categoriaB,condiplomadiscuolamedia
secondariadisecondogrado. Informazioni:
tel.06-9563191. (Gazz.Uff.n.37del12/05/
00)

AMMINISTRAZIONE DELLE
II.PP.A.B. DI MILANO
....................................................................
13 posti scadenza 12/06/00

● cerca
2 istruttoridirettivideiservizi tecnici,catego-
riaD1,con laurea in ingegneriaoarchitettu-

ra,abilitazioneall’eserciziodellaprofes-
sione;2tecnicidi radiologiamedica,cate-
goriaC1,condiplomaditecnicodi radiolo-
giamedicae iscrizioneall’alboprofessio-
nale;5 terapistidella riabilitazione,catego-
riaC1,condiplomadi terapistadella riabili-
tazione;2terapistioccupazionali, condi-
plomadi terapistaoccupazionale;2
logopedisti,condiplomadi logopedista. In-
formazioni: tel.02-72518276. (Gazz.Uff.
n.37del12/05/00)

CONSORZIO INTERCOMUNALE
SERVIZI SOCIALI ALLA PERSONA
DI SETTIMO (TORINO)
.................................................................
4 istruttori scadenza 12/06/00

● cerca
4 istruttoridirettiviassistentisociali,cate-
goriaD,posizioneeconomicaD1,condiplo-
madiscuolamediasuperioreediplomadi
assistentesocialeconseguitoaseguitodi
corsotriennalespecifico, iscrizioneall’albo
professionale,abilitazioneall’esercizio
dellaprofessione,patenteB. Informazioni:
tel.011-8012702. (Gazz.Uff.n.37del12/
05/00)

COMUNE DI ZEVIO (VERONA)
.................................................................
2 posti scadenza 10/06/00

● cerca
1esecutoregiardiniere,categoriaB1,con
diplomadiscuoladell’obbligoeattestato
dispecializzazioneprofessionale rilasciato
daunistitutoprofessionalediStatoodaun
centrodi formazioneprofessionaledopoal-
menounbienniodi frequenzaoesperienze
di lavoronelsettoreper6mesi;1motorista
meccanico,categoriaB1,condiplomadi
scuoladell’obbligoeattestatodispecializ-
zazioneprofessionalerilasciatodaunisti-
tutoprofessionalediStatoodauncentrodi
formazioneprofessionaleconseguitodopo
almenounbienniodi frequenzaoesperien-
zedi lavoroper6mesi,patenteCosuperio-
re. Info.: tel.045-6068420. (Gazz.Uff.n.37
del12/05/00)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobline.it................................................................
Rinaldo Rinaldi spa , società di servizi,
cerca 1 responsabile della logistica,
laurea in ingegneria civile, dei trasporti
o gestionale con indirizzo in logistica,
esperienza biennale nella funzione, uso
di strumenti informatici (Window,
Excel, Access), 30-35 anni, conoscenza
dell’inglese. Sede di lavoro: Roma. Cur-
riculum in Jobline.

Plus srl, azienda di consulenza nel set-
tore information technology, cerca 5
analisti esattorie, con esperienza fun-
zionale sulle procedure informatiche
esattoriali. Sedi di lavoro: Roma-Mila-
no. Curriculum in Jobline.

Mida, società di consulenza aziendale,
cerca 1 segretaria senior, 25-35 anni,
esperienza quinquennale in posizione
analoga, padronanza dei principali si-
stemi operativi, in particolare Word e

Power point, conoscenza dell’inglese,
attitudine per l’uso degli strumenti in-
formatici, in particolare reti e server;
gradita provenienza dall’ambito consu-
lenziale. Curriculum in Jobline.

Società di servizi del settore trasporti
cerca per Roma 1 esperto sviluppo
marketing, 28-35 anni, esperienza bien-
nale in analogo ruolo in società di tra-
sporto aereo o turismo, buona cono-
scenza dell’inglese, laurea in econo-
mia, giurisprudenza o scienze politiche.
Curriculum (rif. Pol 181), autorizzando il
trattamento dei dati personali (l.675/96),
all’e-mail: POL181@studiostaff.it.

Sfera, gruppo editoriale di Milano, cer-
ca 1 addetto al servizio di help-desk
tecnico che garantisca il funzionamen-
to del parco hardware e software di
stazioni Macintosh e Pc/Windows ed
assistenza alle altre macchine presenti
in azienda (fotocopiatrici, fax, centrali-
ni). Requisiti: circa 24 anni, 2-3 anni di
esperienza, diploma in discipline infor-
matiche e conoscenza dell’inglese.
Curriculum in Jobline.

Azienda elettromeccanica di Bologna
cerca 1 responsabile del reparto tecni-
co, 34-35 anni, laurea in ingegneria
meccanica, esperienza nel settore con
gestione sia delle problematiche tecni-
che (conoscenza anche Cad - 3D) sia
di quelle organizzative (conduzione pic-
colo gruppo di persone), buona cono-

scenza dell’inglese. Curriculum (rif.
IG00052) in Jobline.

Open Software, azienda di prodotti
hardware e software per l’amministra-
zione pubblica, cerca tecnici-istruttori
con patente di guida, servizio militare
svolto, conoscenza di Windows 95/98/
Nt workstation e Windows Nt Server
4.0 o superiore come amministratore di
sistema, gestione ed installazione di
reti sia peer-to-peer che client/server;
capacità di instaurare rapporti. Sede di
lavoro: vicino Mestre (Venezia), con
spostamenti in Lombardia, Toscana ed
Emilia. Homepage: www.opensoftwa-
re.it.
www.jobcafe.it................................................................
Tiscali spa cerca per la propria con-
cessionaria di pubblicità a Milano 15
account junior, neolaureati o diplomati
con massimo 24 anni, un anno nella
vendita di servizi, capacità di relazione,
bella presenza, conoscenza dell’ingle-
se, utilizzo dei pacchetti applicativi in-

formatici diffusi, dimestichezza con la
net economy. Si offre formazione e ad-
destramento sul campo. Curriculum al-
l’e-mail: tiscaliadv@tiscali.it, al fax. 02-
30901460 o a: Tiscali spa, via Cosimo
del Fante 10, 20122 Milano.

Assotrade srl cerca per Milano 2 pro-
duct specialists, 24-32 anni, diploma,
buona conoscenza Hw di prodotto,
preferibilmente 1-2 anni di esperienza
nel supporto pre o post sales, attitudi-
ne alla comunicazione e conoscenza
degli strumenti informatici. Contratto:
formazione lavoro. Curriculum a: Paola
Martini, e-mail: p.martini@assotrade.it,
tel. 02-262709322, fax. 02-26229928.

Porsche Italia spa cerca per Padova 1
customer relation manager, laurea pre-
feribilmente di tipo economico, espe-
rienza biennale nelle relazioni con i
clienti, meglio se nel settore dell’auto o
dei beni durevoli di lusso, padronanza
dell’inglese e degli strumenti informati-

ci; preferenziale la conoscenza del te-
desco. Contratto offerto: collaborazio-
ne/assunzione. Curriculum a: Porsche
Italia spa, Marzia Birro, corso Stati
Uniti 35, 35127 Padova, tel. 049-
8292911-959, fax. 049-8701201-11, e-
mail: marzia.birro@porsche.it.

Ddm srl, gestione di siti web comples-
si, cerca per Milano 2 programmatori
Sql Server e Asp, diploma ed esperien-
za significativa; preferenziale la com-
petenza nell’amministrazione di Win-
dows Nt Server. Contratto offerto: col-
laborazione/assunzione. Curriculum:
Camillo Morganti, e-mail: selezione_d-
dm@hotmail.com. Homepage:
www.ddm.it.
www.jobpilot.it................................................................
Merloni elettrodomestici cerca: 1 pro-
gettista elettronico, 24-28 anni, laurea
in ingegneria elettronica, buona cono-
scenza di strumenti di simulazione, del-
l’inglese e preferibilmente anche del
francese; operatori contabilità genera-
le, 25-35 anni, laurea in economia e
commercio, competenze di contabilità
generale meglio se a livello internazio-
nale, competenze informatiche, cono-
scenza di una o più lingue tra olande-
se, tedesco, inglese, francese, spagno-
lo, portoghese. Sede di lavoro: Fabria-
no (Ancona). Curriculum (rif. rispettiva-
mente PROEL/Jobpilot e GA/Jobpilot)
in Jobpilot.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio, Dona-
tella Ortolano e Barbara Baldinacci. Per scriverci e inviarci in-
serzioni utilizzare il seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via To-
rino, 48, 20123 Milano. Fax (02)80.232.225. Tutte le offerte di la-
voro si riferiscono a personale maschile e femminile, essendo
vietata qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


