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IlMip,incollaborazioneconlostudiolegaleLeone-Torrani,organizzauncorso
avanzatoin«Management,economiaedirittodelleReti»,dedicatoaisettoriteleco-
municazioni,elettricità,gasetrasporti,rivoltoaneolaureatielaureaticonbreve
esperienzadilavoro,chedesiderinoacquisirelecompetenzenecessarieallage-
stionedelleimpresedeiserviziaretenelnuovocontestocompetitivoeregolamen-

tare.Sonoprevisteborsedistudio.Informazionia:Mip-PolitecnicodiMilano,tel.
02-23992820www.mip.polimi.it/medir.Scadenza:30giugno2000.

L’OperadellaSmo“G.F.Montesano”organizzauncorsoin“Tecnicoludoteca-
rio”,rivoltoa20diplomati,dietàinferioreai25anni,residenzaneicomunidelle
aree5B,iscrittialcollocamento.Il10%deipostiriservatoamilitaridilevaeagli
obiettoriinserviziocivile.

Domandea:ComunediCorchiano,UfficioTributi,piazzadelBersagliere1,01030
Corchiano(Viterbo),tel.0761-572002otel.06-5811731-5896181.Scadenza:30giugno
2000.

Dai tecnici ludotecari ai manager delle reti

O F F E R T E I T A L I A N E I L P A R E R E D E L L ’ E S P E R T O...............................................................................

Un lavoro «cristallino»
GIAMPIERO CASTELLOTTI

OLTRE
FRONTIERA

A ndrea Bacci, 28 anni, ha accettato una sfida ricca di respon-
sabilità: lavorare il cristallo nella “sua” Colle Val d’Elsa, la
cittadina toscana che in questo settore è leader internaziona-

le.La scelta diAndreanonèdipoco conto:non si trovano facilmente
giovani cui tramandare il patrimonio di conoscenze (e quindi di cul-
tura) degli ultimi maestri molatori e incisori, oggi sulla soglia della
pensione. Vedere all’opera questi veri e propri artisti, nelle antiche
botteghe,èunincontrocheoltrepassal’appagamentodellacuriositào
dell’interesse commerciale per maturare in un’esperienza altamente
educativa. Gli artigiani offrono ai fortunati testimoni, insieme alle
preziose “creazioni” geometriche, soprattutto il valore della propria
dedizione. Una visita a Colle Val d’Elsa aiuta a comprendere come
la loro attività sia sostenuta principalmente dall’inesauribile passio-
neper il fruttodi tecnicheegestiaffinatigiornodopogiorno.Unlavo-
roartigianale talmentedurocheanchequalcheextracomunitarioha
preferito ripiegare sui cantieri edilidopounperiodopassatotramole,
forni e canne, traambientianacronistici e ciclidiproduzionechepre-
vedono anche 20 passaggi manuali per arrivare al prodotto finito.

Attaccando alle cinque di mattina, quando il clima permette di sop-
portaremegliolealtetemperaturedei forni.Andreainvece, figliod
arte, anzichè inseguire una scrivaniadelMonte deiPaschidiSiena,
sogno di molti suoi coetanei della zona, con intelligenza e caparbietà
ha preso il testimone, finendo con l’incarnare una speranza colletti-
va, non immunedauna sanadose di romanticismo: salvaguardare e
al contempo contribuireadiffondere lanobile tradizione secolaredel
proprio centro. Operazione impegnativa ma supportata da fattori
checoncorronoaseminareottimismo.

In primo luogo le efficaci strategiedi concertazione e di promozio-
ne adottate dal locale consorzio del cristallo (tel. 0577-924135,
www.cristallo.org).Quindi la riscoperta dei territori e delle inerenti
peculiarità:ColleVald’Elsa“sposa”laculturadelcristalloconquel-
laenogastronomica.Inomideipropririnomati locali -“AnticaTrat-
toria” e“Arnolfo” fino ai neonati “MolinodelMoro” e “Frantoio” -
testimoniano la felice osmosi tra un nobile passato eunpresente ricco
di preziose “tipicità”. Esempio per i “tanti” artigianati italiani da
salvare.

Laureati
●

Azienda di Ancona cerca 1 ingegnere meccanico, cer-
tificazione Iso9000e Iso9001,motivato,anchesenzaespe-
rienza.Curriculumconfototesseraa:Adecco,viaGaribaldi
77/a,60035Jesi (Ancona), tel.0731-214200,citandoil rife-
rimentoL’Unità-StudioCastellotti0627/1.

● Società di Novara, settore opere edili, certificata
UniEn Iso9002,cerca1responsabilecontrollodigestionee
finanza.Laurea ineconomiaecommercio,35-40anni.Do-
vràaffiancareildirettoreamministrativonellagestionee
ottimizzazionedella liquiditàaziendale,curarei rapporti
congli istitutidicredito, redigere la reportisticabudgetaria
epadroneggiare le tecnichedianalisideibilanci.Curricu-
luma:Profili&Carriere,corso23Marzo155,28100Nova-
ra, fax.0321-464401,citandoil riferimentoL’Unità-Studio
CastellottiRCGF.

Impiegati
● Due aziende italiane del settore sicurezza, impe-
gnatenellacreazionedicentri specializzatinel fornireedin-
stallaresistemidisicurezza integrata(hardwareesoftwa-
re)nelleabitazionicivilinonchèunagammadialtriservizi
collegatiallasicurezza,cercano1project leaderconespe-
rienzediattivitàsvolte inmodoautonomo(qualeresponsa-
biledimarketing,dibusinessunitodiprogetti).Curriculum
aConsulmarc,viaPennacchi1,31100Treviso,citandoil ri-
ferimentoL’Unità-StudioCastellottiPL/FRA.

● Azienda di Verbania cerca 2 impiegate per gestione
pagheecontributiper4mesi,30-35anni,esperienza,cono-
scenzainglese, informatica.Curriculuma:GènèraleIndu-
strielle,viaColaMontano21,20159Milano,tel.02-
606353,fax02-66807343,att.nePaolaPrandi, citandoil ri-
ferimentoL’Unità-StudioCastellotti0627/2.

● Azienda di Modena, settore automazioni industriali
percomparticeramicoemeccanico,cerca1responsabile
amministrativosui35anni, laureaodiploma,pluriennale
esperienza, inruoliaresponsabilitàcrescenti,nell’area
amministrativa.Gestirà, inautonomia, lafunzioneammini-
strativa,coordinando irelativiaddettiegarantendoilco-
stantesviluppo.Curriculuma:StudioFontanive,viaSassi
20,41100Modena,oal fax059-394357,citandoil riferi-
mentoL’Unità-StudioCastellotti/GEL001905.

● Industria del settore ristorazione della provincia di
Treviso,constabilimentoaciclo integralecomprensivodi
unrepartodisurgelazioneeconfezionamentofinale,cerca
1responsabiledellaproduzione(specialistadi tecnicadi
surgelazione).Coordineràunacinquantinadicollaboratori
e risponderàdellatempestivarealizzazionedeiprogrammi
diproduzioneconrispettodei requisiti igeniciedorganolet-
tici indicatidalcontrolloqualità.CurriculumaConsulmarc,
viaPennacchi1,31100Treviso,citandoil riferimentoL’Uni-
tà-StudioCastellottiAS/NA.

● Azienda metalmeccanica dell’hinterland di Brescia
cerca1ragionieraconesperienzaincontabilitàaziendale.
Curriculuma:Profili&Carriere,viaDonPalazzolo13,24123
Bergamo,fax035-4122878,citandoil riferimentoL’Unità-
StudioCastellotti800.

● Aziende metalmeccaniche e tessili di Novara cer-
cano10operai,1elettricistae1architettoperprogettazio-
needarredamentonegozi.Curriculuma:Vedior, corsoXXIII
Marzo140,28100Novara, tel.0321-626082, fax0321-
393890,citando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti
0627/6.

● Azienda di Genova cerca 1 segretaria commerciale
conesperienzanellamansione,conoscenzaingleseetede-
sco,OfficeAutomation.Curriculuma:Vedior,viaCecchi
50/r,16126Genova,tel.010-543677, fax010-5957064,ci-
tandoil riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0627/8.

Informatici
● Azienda di Napoli cerca 20programmatori in Cobol-2
ePl-1conesperienza,conoscenzadelsistemaMvsedei
databaseDb2eDl-1,monitorTp Ims,programmazione
struttura,per6mesi.Curriculuma:Ali, viaScaramella20,
84121Salerno, tel.089-220715,fax089-250711,citando il
riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0627/9.

● Azienda di Firenze, settore telecomunicazioni, cerca
20programmatoriesistemistiC,C++,VisualBasic,Unixe
Oracleper2mesi.Curriculuma:Ali,viadell’Agnolo78/r,
50121Firenze, tel.055-245771, fax055-2466084,citando il
riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0627/10.

Varie
● Strutture turistico-alberghiere di Jesolo (Venezia)
cercano50stagionali.Neldettaglio:baristi,camerieriai
piani, camerierisala,portieridinotteesegretaried’alber-
go.Curriculuma:CronosLavoro,viaCarducci61,30175
Mestre (Venezia), tel.041-5040897, fax041-5053259,ci-
tando il riferimentoL’Unità-StudioCastellotti0627/13.

● Azienda di Bologna cerca 2 infermiere professionali
per3mesi,25-35anni,ancheminimaesperienza, lavorosu
turni.Curriculuma:Gènèrale Industrielle,viaColaMonta-
no21,20159Milano, tel.02-606353, fax02-66807343,at-
t.nePaolaPrandi,citando il riferimentoL’Unità-StudioCa-
stellotti0627/14.

● Casa di riposo di Mezzolombardo (Trento) cerca 2 in-
fermieri.Disponibilitàalloggio.Fax:02-5511804(Sinterim),
riferimentoL’Unità-StudioCastellotti40-NA/INF.

PROGRAMMA ONU..........................................................
Nel mondo
per cooperare allo sviluppo
Il programma dell’Onu «Esperti as-
sociati» o «Junior professional pro-
gram» è nato nel 1961 per incorag-
giare l’inserimento di giovani lau-
reati a spese dei loro Paesi d’origi-
ne in progetti di cooperazione allo
sviluppo elaborati dall’Onu o da
agenzie specializzate come Fao,
Unesco, Unicef. L’Italia, che vi ade-
risce dal 1974, lo attiva in tutte le
organizzazioni internazionali, tra
cui quelle che fanno parte dell’Onu,
l’Unione europea, la rete dei centri
internazionali di ricerca agricola;
accetta, inoltre, di candidare, pur-
chè ugualmente qualificati, anche
cittadini di Paesi in via di sviluppo
o in particolare difficoltà come al-
cuni dell’Europa orientale. Il Pro-
gramma è finanziato dal Ministero
degli Affari esteri, mentre il Segre-
tariato delle Nazioni Unite svolge,
attraverso un ufficio a Roma, le at-
tività di informazione, la raccolta e
la preselezione delle candidature
(che tiene conto anche delle tipolo-
gie degli incarichi messi a disposi-
zione dagli enti internazionali), l’or-
ganizzazione delle selezioni, l’o-
rientamento all’incarico. La selezio-
ne finale rimane, invece, responsa-
bilità degli organismi reclutanti e
viene svolta con interviste indivi-
duali.Requisiti per l’ammissione so-
no un’età non superiore ai 30 anni
(33 per i laureati in medicina e chi-
rurgia), una laurea conseguita con
corsi di minimo 4 anni (a chi ha fre-
quentato università straniere è ri-
chiesto il diploma di master o maì-
trise), l’ottima conoscenza parlata
e scritta dell’inglese. Titoli prefe-
renziali sono una formazione post-
universitaria, esperienza pertinen-
te, la conoscenza di altre lingue di
lavoro dell’Onu (arabo, cinese,
francese, russo, spagnolo). Supe-
rate le selezioni, si segue un corso
di orientamento generale di 2 setti-
mane organizzato dall’Onu per in-
trodurre i principi ispiratori degli in-
terventi internazionali per la pro-
mozione dello sviluppo e le meto-
dologie di lavoro. I giovani esperti
associati sono così pronti a presta-
re servizio negli uffici centrali o nei
progetti di cooperazione nei Paesi
in via di sviluppo come funzionari
delle organizzazioni internazionali,
con un contratto di un anno rinno-
vabile per un secondo ed uno sti-
pendio di primo livello. Finito il tiro-
cinio, alcuni continuano a lavorare
nel settore in agenzie Onu, nei pro-
pri Paesi d’origine in programmi di
assistenza bilaterali, non governati-
vi. Domande, redatte su appositi
moduli e con certificato di laurea
ed elenco degli esami, a: Onu, Ri-
sorse umane per la cooperazione
internazionale, corso Vittorio Ema-
nuele II 269, 00186 Roma, tel. 06-
68803042-3, entro il 31 ottobre.

D A L L A G A Z Z E T T A U F F I C I A L E I N F O
Restauratori
di ceramiche

L’Ecipaorga-
nizzauncor-
sogratuitodi
500orein
”Addettoal
restaurodel-
laceramica”,
rivoltoa20di-
soccupatidi
etàsuperiore
ai25anni,con
diploma(a
paritàditito-
loconsidera-
topreferen-
zialel’atte-
statodimo-
dellistaoce-
ramista),
iscrittinelle
listedicollo-
camento,gra-
dital’acquisi-
zionediespe-
rienzanella
lavorazione
dellacerami-
capressola-
boratoriarti-
giani.Il10%
deipostiri-
servatoami-
litaridilevae
obiettori in
serviziocivile
sostitutivo.
Domandea:
EcipaLazio,
viaAntonio
Serra95,
00191Roma,
tel.06-
3340216.Sca-
denza:30giu-
gno2000.

SENATO DELLA REPUBBLICA....................................................................
50 posti scadenza 03/07/00

● cerca
35coadiutoriparlamentari, cittadinanza ita-
liana,diritti civiliepolitici,diplomaditerza
mediacongiudiziononinferioreabuonoovo-
tazionemediaequivalente,promozioneal IV
annodegli istitutiescuoledi istruzionese-
condariasuperioreodiplomadiqualificada
istitutiprofessionalidiStatooriconosciuti
dalla legge,minimo18anni, idoneitàfisica,
conoscenzadi ingleseofrancese;8commes-
siparlamentari (5addettiaiserviziautomobi-
listicie3motociclisti)cittadinanzaitaliana,
diritticiviliepolitici,diplomadi terzamedia
congiudizionon inferioreabuono,patenteC
(per iserviziautomobilistici),AoBseconse-
guitaprimadel25aprile1988(per imotocicli-
sti),18-30anni, idoneità fisica;7commessi
parlamentari (3addettiaiservizi ristorazione
ecaffetteria,3elettricisti,1cuoco), cittadi-
nanzaitaliana,diritticiviliepolitici,diploma
diterzamedia,altezzaminima1,71pergliuo-
minie1,61per ledonne (per iservizidi risto-
razioneecaffetteria),18-35anni,esperienza
di3anninellamansione,minimo18anni, ido-
neità fisica. Informazioni: tel.06-67065107-
8. (G.U.n.43del02/06/00)

COMUNE DI CREDARO
(BERGAMO)....................................................................
1 amministrativo scadenza 03/07/00

● cerca
1operatoreamministrativo,categoriaB3,di-
plomadimaturità. Informazioni: tel.035-
935067. (G.U.n.43del02/06/00)

COMUNE DI PERDASDEFOGU
(NUORO)....................................................................
1 ass. sociale scadenza 03/07/00

● cerca
1assistentesociale,categoriaD1,diplomadi
assistentesociale rilasciatodascuolauni-
versitaria, iscrizioneall’albo. Informazioni:
tel.0782-94614. (G.U.n.43del02/06/00)

OSP. SAN PAOLO DI MILANO....................................................................
10 infermieri scadenza 03/07/00

● cerca
10 infermieri (4dalpersonale interno),cate-
goriaC. Informazioni: tel.02-81844532. (G.U.
n.43del02/06/00)

COMUNE DI GIUSSANO (MI)....................................................................
4 posti scadenza 03/07/00

● cerca
2istruttoriamministrativi, categoriaC1, tem-
poindeterminato;2collaboratori finanziari,
tempodeterminatoeparziale (50%),catego-
riaB3,diplomadimaturità. Informazioni: tel.
0362-358263. (G.U.n.43del02/06/00)

PROVINCIA DI VARESE....................................................................
2 posti scadenza 03/07/00

● cerca
1caposezioneamministrativacontabile,ca-
tegoriaD3, laureaineconomiaecommercio,
giurisprudenza,scienzepolitiche,scienze
dell’amministrazione, lettere,materie lette-
rarie, filosofia,oequipollente;1 tecnicoam-
ministrativo-contabile,categoriaC1,diplo-
madimaturitàquinquennaleoequipollente.
Informazioni: tel.0332-252251-95. (G.U.n.43
del02/06/00)

COMUNE DI UDINE....................................................................
4 posti scadenza 03/07/00

● cerca
1assistentesociale,settimaqualifica,diplo-
madiassistentesocialeeiscrizioneall’albo;
3 istruttoriamministrativo-contabili (1 riser-
vato), sestaqualifica,diplomadimaturità. In-
formazioni: tel.0432-271502-633. (G.U.n.43
del02/06/00)

USL 1 DI CITTÀ DI CASTELLO
(PERUGIA)....................................................................
10 ostetriche scadenza 29/06/00

● cerca
10operatriciprofessionalisanitarie -oste-
triche,categoriaC. Informazioni: tel.075-
8509490-89. (G.U.n.42del30/05/00)

ASS 4 “MEDIO FRIULI” DI
UDINE1.................................................................
tecnico scadenza 03/07/00

● cerca
1operatoreprofessionalesanitario- tecni-
codi radiologiamedica,categoriaC. Infor-
mazioni: tel.0432-553030. (G.U.n.43del
02/06/00)

OSP. CIVILE DI VIMERCATE
(MI).................................................................
1 logopedista scadenza 03/07/00

● cerca
1operatoreprofessionalesanitario - logo-
pedista. Informazioni: tel.039-6654320-
82. (G.U.n.43del02/06/00)

COMUNE DI CASTELLINA
IN CHIANTI (SIENA).................................................................
2 agenti scadenza 29/06/00

● cerca
2agentidipoliziamunicipale,categoriaC,
posizioneeconomicaC1,diplomadimatu-
rità,patenteBserilasciataanteriormente
al25aprile1988,altrimentiBpiùA. Infor-
mazioni: tel.0577-742311. (G.U.n.42del
30/05/00)

AZ. OSP. CTO/CRF/M.
ADELAIDE DI TORINO.................................................................
4 tecnici scadenza 29/06/00

● cerca
4operatoriprofessionali sanitari - tecnicidi
radiologiamedica,categoriaC. Informazio-
ni: tel.011-6933204-670. (G.U.n.42del
30/05/00)

N A V I G A N D O N E L L A R E T E

www.jobline.it................................................................
Rinaldo Rinaldi spa, società di servi-
zi, cerca 1 impiegato settore interna-
zionale, 25-35 anni, buona cultura ge-
nerale, conoscenza dell’inglese, 2
anni presso casa di spedizioni o tra-
slochi internazionali. Sede di lavoro:
Roma. Curriculum in Jobline.
Magnoni srl, lavorazione della lamie-
ra, cerca per Albizzate (Varese) 1 re-
sponsabile ufficio tecnico, diploma/
laurea, esperienza come disegnatore
e progettista, conoscenza di tecnolo-
gie di lavorazione della lamiera ferro
e acciaio inox, conoscenza Cad. Ho-
mepage: www.magnoni.it.
Società di distribuzione alimentare
cerca direttori di punti di vendita-
area centro Italia, esperienza bien-
nale nella g.d.o., preferibilmente nel-
l’area food settore fresco. Curricu-

lum (rif. POL 190): POL190@studio-
staff.it.
Azienda di produzione vernici per in-
dustria e carrozzeria cerca 1 respon-
sabile vendite canale industria, 28-35
anni, laurea o diploma preferibilmen-
te ad indirizzo tecnico-scientifico,
esperienza di vendita alle aziende di
prodotti tecnici possibilmente nel
settore vernici o prodotti chimici,
buona conoscenza dell’inglese, resi-
denza nella provincia di Bergamo o
Brescia, disponibilità a viaggi in Ita-
lia. Sede di lavoro: provincia di Bre-
scia. Curriculum in Jobline.
Fabbri, azienda alimentare, cerca
personale tecnico per lo stabilimento
di Anzola (Bologna), preparazione
scolastica di tipo tecnico.L’azienda è
disponibile a formare giovani alla
conduzione o assistenza di linee ali-
mentari avanzate. Curriculum (rif. TE-
C/AE) con lettera di accompagna-
mento scritta a mano a: Pietra srl, via
del Greto 1-4, 40100 Bologna.
Società tecnologica cerca per Roma
1 sistemista, meno di 35 anni, espe-
rienza di 2-4 anni in Windows Nt e
tecnologie Internet. Curriculum (rif.
Pol 191): POL190@studiostaff.it.

www.jobcafe.it................................................................
Ascon spa, progettazione e produzio-

ne regolatori elettronici, cerca per
Bollate (Milano) 1 ingegnere elettro-
nico, circa 35 anni, 5 anni nello svi-
luppo hardware e software per mi-
croprocessori, conoscenza della pro-
grammazione ad oggetti in ambiente
Ms-Windows, delle problematiche
specifiche dell’automazioneindustria-
le. Contratto: assunzione. Curriculum
a: Giorgia Zecchel, g.zecchel@asco-
n.it, tel. 02-33337303, fax. 02-3504243.
Homepage: www.ascon.it.

www.jobpilot.it................................................................
Décathlon, produzione e vendita ar-
ticoli sportivi, cerca responsabili svi-
luppo immobiliare Toscana, 30-35 an-
ni, laurea tecnica o economica, pre-
feribilmente esperienza nel settore
immobiliare, pratica di sport, disponi-
bilità trasferimenti inItalia e all’este-
ro. Sede di lavoro: Bologna-Firenze.
Curriculum (rif. ESPANSIONE): Philip-
pe Nicolini - Paolo del Mastro, Deca-

thlon, via di Novoli 73/c, 50123 Firen-
ze, tel. 055-4368558.
Agenzia di pubblicità, settore gran-
de distribuzione, cerca per Milano 1
account, 28-32 anni, laurea in econo-
mia e commercio o materie umanisti-
che (psicologia), esperienza di vendi-
ta nell’ambito dei servizi, disponibilità
a viaggiare nel Centro-Nord Italia.
Sede di lavoro: Brescia. Curriculum
(rif. CF 1320/JP), con recapito telefo-
nico, a: orgamilano@orga.it, Orga,
via Vitruvio 3, 20124 Milano, tel. 02-
29512102, fax. 02-2047052.
Azienda, sistemi di fissaggio, cerca
1 responsabile commerciale, 35-40
anni, alcuni anni nel settore utensile-
ria e sistemi di fissaggio o conoscen-
za di prodotti e applicazioni per
esperienza in settori contigui in area
vendite o acquisti, conoscenza di in-
glese e preferibilmente francese o
tedesco, formazione tecnico/econo-
mica, disponibilità a viaggiare in Ita-

lia e all’estero. Sede: Lombardia.
Curriculum (rif. CF 1322/JP), con re-
capito telefonico: orgamilano@or-
ga.it, Orga, via Vitruvio 3, 20124 Mila-
no, tel. 02-29512102, fax. 02-2047052.
www.jobonline.it................................................................
Deutsche Bank cerca per Milano 10
analisti di organizzazione, buona co-
noscenza dei processi bancari, otti-
ma dell’inglese, esperienza o attitudi-
ne alle problematiche organizzative.
Contratto: assunzione. Curriculum:
(rif. 7390): paolo.trivisonno@db.com.
www.bancalavoro.com................................................................
Saidel spa, commercio idrosanitari,
cerca 1 ragioniera con esperienza
prima nota, contabilità clienti, recu-
pero crediti mediante uso computer,
disponibilità immediata. Sede: Mila-
no. Contratto: commercio-terziario, li-
vello 3. Curriculum su Bancalavoro.
Società, distribuzione articoli tessili
per la casa, cerca 1 direttore di filia-
le commerciale, 35-40 anni, diploma
o laurea, esperienza professionale e
conoscenza del mercato italiano di
distribuzione di prodotti tessili (se-
gmento casa/bagno), buona cono-
scenza dell’inglese; preferenziale co-
noscenza del portoghese. Sede di la-
voro: Curno (Bergamo). Consigliato
l’uso di mezzo di trasporto proprio.
Curriculum su Bancalavoro.

Pagina a cura di Giampiero Castellotti, Maria Di Saverio, Dona-
tella Ortolano e Barbara Baldinacci. Per scriverci e inviarci in-
serzioni utilizzare il seguente recapito: l’Unità-Lavoro.it, via To-
rino, 48, 20123 Milano. Fax (02)80.232.225. Tutte le offerte di la-
voro si riferiscono a personale maschile e femminile, essendo
vietata qualsiasi discriminazione ai sensi della legge 903/77.


