Un milione e seicentomila

dietro le bandiere
di Fiom, Fim e Uilm

Manifestazione a Roma

S| PREPARA LA GIORNATA di lotta del 2 dicem-
bre per un contratto scaduto un anno fa, dopo una
trattativa che ha visto i «no» ripetuti degli industriali:
abbiamo dato la parola ai lavoratori perché raccon-
tassero che cosa significa vivere con un salario da

metalmeccanico...

m diGiampieroRossi /Milano

112 dicembre oltre un milione e seicentomila lavoratori dell’industria
metalmeccanica sciopereranno e molti di loro (si attendono almeno
centomila persone) manifesteranno a Roma. E questa volta i lavorato-
ri chiedono con insistenza la diretta televisiva, dopo che le loro ptote-
ste sono state a lungo ignorate dalla grande informazione.

E I’ennesimo sciopero indetti unitariamente da Fiom, Fim e Uilm per
sostenere la vertenza per il rinnovo del biennio economico dei me-
talmeccanici, che quasi un anno attende il riconoscimento degli ade-
guamenti salariali. La trattativa ¢ rimasta finora praticamente bloccata
dalla distanza siderale tra le richieste sindacali (105 euro di aumento
medio piu 25 euro per i lavoratori delle aziende in cui non ¢ prevista la
contrattazione di secondo livello) e I’offerta di Federmeccanica (60
euro). Inoltre gli industriali vorrebbero maggiore flessibilita e piu li-
berta sugli orari di lavoro, mentre da parte dei sindacati di categoria ¢
stato stabilito senza esitazioni che non sara mai sottoscritto un accordo
che, di fatto, cancelli il ruolo delle rappresentanze sindacali aziendali

in materia di organizzazione del lavoro.

Ma anche scioperare costa. Le quaranta ore sacrificare finora per la
causa di un contratto dignitoso valgono almeno 350 euro lordi. Che
sulla busta paga di un operaio metalmeccanico incidono eccome. In
questa pagina sono loro stessi a raccontare come sia la vita di chi lavo-
ra in fabbrica e fa i salti mortali per far quadrare il bilancio familiare

mentre la vita costa sempre di pit.

Monfalcone

Rischiare la vita
per mille euro

Patrizio Di Pietro (llva)
«Ho 38 anni e sono sposato.
Manon hofigli, e questoe un
“vantaggio”, perché significa
cheilmio salario di un migliaio
dieuro mensili pud bastare
per vivere dignitosamente,
perchéin questianniho
imparato a centellinare i miei
soldi. Main generale, noiche
lavoriamo all’acciaieria llva di
Taranto da queste parti siamo
considerati dei fortunati:
perché sebbene in fabbrica
rischiamo letteralmente la
vita, come dimostrano
purtroppo i moltiincidenti
mortaliche continuano a
verificarsi, possiamo contare
sull’'unicarealta produttiva
che cigarantisce unreddito
mensile. Il ricambio
generazionale ha creato una
forzalavorogiovane, trai24 e
i30 anni, coninquadramento
molto basso. E perquestoc’e
unagrande corsaagli
straordinari, che aumentano
I’esposizione ai rischi: molti
infortuni sono avvenuti,
infatti, proprio al termie di
turnidilavoro prolungati.
Pero, chissa perché, noi
metalmeccanici siamo
sempre i “cattivi” solo perché
chiediamo 105 euro di
adeguamento all’inflazione,
mentre altre categorie hanno
ottenuto, giustamente,
contrattidignitosi. Eintanto
continuiamo a offrirci per gli
straordinari...».

Brescia

Faremo il mutuo
per la gita scolastica

Pino Torraco
(Fincantieri) «Viviamo male,
€ un momento difficile, e fa
rabbia vedere che qualcuno
sipermette didireche
pretendiamo “troppo”. Ho 53
anni,da 31 lavoroalla
Fincantieri e horaggiuntoiil
quinto livello, quindisono un
“privilegiato” che prende un
mensiletrai1.100ei1.200
euro, maallafine del mese si
arrivasempre con grande
fatica. Ho unafigliadi 17 anni
chefailliceo; chihafiglimi
pud capire. Quando lasua
scuolahaorganizzatoun
viaggio di studio di quattro
giorniin Inghilterra sono stato
costretto, amalincuore, a
dirledino, che non potevamo
pagargliela. Lei ha capito, ma
ame e asuamadre dispiace
davvero negarle questa
opportunitadicrescita.
Tant’e che stiamo pensando
addiritturadiaccendere un
piccolo mutuo per finanziare
questa e altre spese legate ai
suoi studi.| 105 euro che
chiediamo diaverein pitin
bustapaga, dopo che per
quasitre annil’inflazione sie
mangiata il nostro potere
d'acquisto, potrebbero
servire per coprire proprio
quelle spese. Cipensibene
chicihaofferto 60 euro
trattandoci come dei
mendicanti. Intantoio
“investo” negli scioperi,
perché pretendo rispetto».

Dieci anni fa
potevo risparmiare

Rossano Gatti (Lonati)
«Ho 34 anni, unamogliee un
figlio di6 anni. Prendo 1.100
euroalmese ebeneomale
riesco avivere perchéanche
miamoglie lavorae
paghiamo un affitto
ragionevole perlanostra
casa. Masenzaqueste due
condizioni a sostegno del mio
redditonon celafarei, e
comunque lafamosa quarta
settimana del mese € davvero
diventata difficile. Maio
ricordobene chefinoa
qualche anno fariuscivamo
anche amettere daparte
qualcosa, adesso bisogna
stare attentianonandare
troppo spesso aintaccare le

pocheriserve. C’e pocoda
spendere: la pizzaandiamo a
mangiarla fuori unavolta al
mese, mentre unacenaal
ristorante non pud che essere
un evento molto occasionale.
Perchéoltre alle
preoccupazioni dovute aun
salario appena sufficiente,
devo anche pensare al rischio
dellacassaintegrazione: ne
ho gia fatta per oltre venti
settimane, ein queimesile
mie entrate siriducevano a
650-700 euro. Madiquale
moderazione salariale
parlano gliindustriali? Cosa
dobbiamo moderare ancora,
difronteaun’inflazionereale
che cimangialabusta paga?
Ma perché non provano per
unmese almeno avivere loro
con1.100 euro?».

I'Unita 7

lunedi21 novembre 2005

Alla richiesta di 105 euro

Federmeccanica risponde
con una offerta di sessanta

chiedendo piu flessibilita

e (uesto aumento
V1 sembr

{troppo...

Bologna

Sciopero di metalmeccanici Foto di Gabriella Mercadini

Vivo con papa
e risparmio su tutto

DanielaValorosi
(Arcotronics) «Ho 39 anni,
lavoro come operatrice di
macchina, sono un’operaia
metalmeccanicadi quarto
livello e sonosingle. Per
fortuna, aggiungo: perché
con1.100 euro almese, se
non abitassi insieme a mio
padre nellacasadisua
proprieta, non so proprio
comefarei avivere a Bologna.
Luihalasuapensione,ioil
mio salario e bene omale ce
lacaviamo. Certo, senza
spese scellerate, sempre con
grande attenzione, perché se
dovessearrivare un
imprevistoicontinon
quadrerebbero piu. Per
questo io non mipiango certo
addosso, ma provo sincerae
profondaammirazione per i
miei colleghi che con gli
stessisoldiriesconoa
mantenere una famiglia,
pagare ilmutuo perla casa,
cercare diaccontentare i figli
conqualche divertimento o
qualche comprensibile
capriccio, un cinema, una
pizza... Davveroavolte i
osservo e michiedo come
facciano. Perchéla
situazione e difficile davvero e
te neaccorgiquando vaial
supermercato. Ora
dobbiamo assolutamente
ottenere quei 105 euroin piu,
mail mio sogno étornare alla
relativa tranquillita che avevo
finoa15annifa».

Ma i supermarket
non fanno lo sconto

Massimo Galantini
(Gkn) «Sonoun
metalmeccanico fortunato,
i0.Ho 47 anni, unamoglie ma
nessun figlio. Un bel
“risparmio” rispetto aimie
colleghiche vedo fareisalti
mortali per arrivare allafine
del mese. Non sono storie, &
lavitavera, quotidiana ditanti
dinoi, chefinoacinque anni
fariuscivamo amettere via
qualcosina ognimese,
adesso ciaccontentiamo di
non andare inrosso. Penso ai
piu giovanitraimiei colleghi,
chearrivanoamalapenaa
mille euro e devono stare
attentianonandare piudidue
volte amangiare lapizza al
sabato con lefidanzate. Il
costo dellavita & aumentato
per tutti, non ce lafacciamo
conivecchisalari. Ma cosa
credono e dove vivono quei
signori che civorrebbero
negare un aumentino da 105
euro e ce ne buttano sul
tavolo 60? Aquanto mirisulta
quando siarriva allacassadel
supermercato non esiste
ancoralo “sconto
metalmeccanici”, ci
chiedono di pagare tutto
comedlialtri. Allafine dei
conti, guardate, che anche
quell’adeguamento salariale
non diventaaltro che una
seratain piu da passare con
la propriafamiglia, magari, in
pizzeria. Non bastera certo
perandare alle Maldive».

Mi dispiace
ma compro cinese

Emanuele De Nicola
(Sata) «Sono un operaio
manutentore della Sata-Fiat
di Melfi, ho 37 anni, sonoun
single e vivo conimiei
genitori. Per fortuna. Perché
nonostante faccia ognimese
almeno unturnodiuna
settimanadinotti, lamia
bustapagaoscillatra1.000e
1.100 euro. Che anchein
Basilicata sono pochi per
vivere dignitosamenteiil
tempo che avanzadal lavoro
in fabbrica e dai viaggi di 160
chilometrial giorno per
andare e venire da Melfia
Potenza. Quando leggo i dati
sull'inflazione forniti dall’Istat
mi chiedo su quali benisi
basino, perché conle spese
chefaccioio - e ovviamente
parlo di consumi essenziali -
non mi ciritrovo per niente: i
prezzi sono aumentati molto
dipiu. Quindicisideve
arrangiare: da una parte, chi
ciriesce, siinventaqualche
lavoretto perarrotondare,
dall’altratutti quantici
ingegniamo per spendereil
meno possibile. Cosianch’io,
con qualche remora perché
penso allo sfruttamento che
c’edietro, mitrovo costrettoa
ricorrere ai prodotti cinesi,
peresempio per
I’abbigliamento. Sono di
scarsa qualita macostano
poco. E cosi che gliindustriali
vogliono sostenere i consumi
eiprodottiitaliani?».

VENERDI
Sciopero generale contro la Finanziaria

Sciopero generale, venerdi 25 novembre, dei lavoratori
pubblici e privati per protestare contro la Finanziaria varata
dal governo. Quattro ore di astensione, che per alcune cate-
gorie diventeranno otto, proclamate da Cgil, Cisl e Uil ma
condivise anche da Ugl, Confsal e sindacati autonomi, per
opporsi ad una manovra economica che va «nella direzione
sbagliata». Una mobilitazione voluta anche per sostenere le
proposte di sviluppo, equita sociale e politica dei redditi. Al-
labase dello sciopero generale, che si articolera a livello pro-
vinciale, «l'indisponibilita del governo ad aprire un confron-
to con il sindacato e i contenuti di una legge finanziaria dan-
nosa per lavoratori e pensionati e inutile per lo sviluppo».

Ma a far scendere in piazza gli italiani sono anche «l'indiscri-
minato utilizzo delle cartolarizzazioni, le finte coperture che
sfasciano la finanza pubblica, qualsiasi forma di condono e i
tagli agli enti locali, alle risorse per le infrastrutture, ai finan-
ziamenti per il Mezzogiorno e alla cooperazione internazio-

nale».
Una busta paga L’unica salvezza

in spese fisse

Giuseppe Caristia (Fiat)
«Ho 54 anni e sono un operaio
diterzolivellodello
stabilimento di Rivalta, dove
sifabbricano le sospensioni
per le vetture Fiat. Prendo
ognimese una busta pagada
1.000-1.100 euro, ma per
fortunaanche miamoglie
lavora e porta a casa pitio
meno la stessacifra. Ma
abbiamo duefiglie, di17 e 22
anni, che studiano entrambe.
lohofatto bene i miei conti,
anche perché questo &
I’'unico modo per arrivare alla
fine del mese: solo dispese
fisse (mutuo, luce, telefono,
acqua, gas, tasse
scolastiche) se ne vanno
almeno 910 euro. Quindi di
unadelle due buste pagase
ne va quasi perintero. Con
quello che resta dobbiamo far
quadrareicontiperlavita
quotidiana, soprattutto delle
dueragazze: farle studiare
costa, ma & un sacrificio che
facciamo volentieri.E loro con
noi, ovviamente, perché si
devono accontentare ad
avereintasca
rispettivamente 5e 10 euro
allasettimana, di pitinon
possiamo dare, dopo aver
pagato libri, abbigliamento
(poco e al risparmio), trasporti
daOrbassanoaTorino. Ese
finoacinqueannifa
riuscivamo anche amettere
da parte qualcosa, adesso
siamo sempre al limite».

Pesaro

sono gli straordinari

Alessandro Banchero
(Neon Europa) «Ho 43 anni,
unamoglie (che lavora) e un
figlio. Sono unodei25
dipendentidiunapiccola
azienda che fortunatamente
funzionabene, perchéin
questi ultimi anni mi sono
reso conti sullamiapelle cheil
potere d’acquisto deinostri
salari & stato divorato
dall’aumento dei prezzi. E
non e vero chein Sardegnala
vitacostameno che altrove,
chiedetelo ai milanesiche
vengono qui. Lamiafortunaé
chel’aziendaoffrela
possibilita di fare molte ore di
straordinari, cosi posso
arrivareanche a1.200 euro
mensili. E’ 'unico mezzo che
ciconsente difarquadrarei
conti, e questo vale ancoradi
piu perimeicolleghiche
devono mantenere lafamiglia
conun solo stipendio. Ma
non € che questo garantisca
grandi possibilita: sifafatica
comunque avivere
dignitosamente, bisogna
imparare anegarsicerte
spese, anche neglialimentari.
Laveritaécheanche
I’aumento di 105 pit 25 euro
(per noiche non abbiamoiil
secondo livello) richiesto
legittimamente dai sindacati
non rappresenterebbe altro
cheunaboccatad’ossigeno.
Pertornare arespirare
dovremmo chiedere molto di
piu>.

Voglio i soldi
come tutti gli altri

Sergio Signoracci
(Morbidelli) <Mimancano
tre anni perraggiungere 40
dicontributie pensare alla
pensione. Maanche se ho 54
anni, hoilquinto livello di
inquadramentoeda
scapolone quale sono vivo
conimiedue “vecchietti”, m
accorgo chelaqualitadella
vitadinoioperai & scivolata
parecchioinbasso e vedo
attorno ametanti, troppi, che
fanno proprio faticaa
campare. Enon & giusto. | dati
che cipropinano quando
discutono del rinnovo
contrattuale sono quellidi
un’inflazione “irreale”, che
non corrisponde allarealta

dei prezzidei beni
indispensabiliche dobbiamo
comprare conisoldidella
bustapaga. L’aumento
richiesto, 105 euro piu 25 per
chinonhalacontrattazione
aziendale, € semplicementeil
minimo dei minimi. Dimeno
non si poteva chiedere
davvero. lo ho notato che
tutte le altre categorie di
lavoratorihanno chiusoi
rispettivi contratti con
adeguamenti salariali
ragionevoli e legittimi. Perché
noino? Perché mai
dovremmo svendere i pochi
diritti residui peruna
manciata di euro? Guardate
cheimetalmeccanicinonce
lafanno piu, c’é gente che
incominciato aindebitarsiper
mantenere gli studi deifigli».



