
PIANO Il presidente e amministratore dele-

gato dell’Alitalia, Giancarlo Cimoli, ha presen-

tato ieri al governo la prima parte dell’aggior-

namento del piano industriale 2005-2008 re-

lativo alla situazione

economico-finanzia-

ria dell’azienda. Do-

ve è previsto un ulte-

riore abbattimento delle spese e
la richiesta di una modifica del-
l’attuale quadro di riferimento
del settore.
A quanto si apprende, la parte
delbusinessplanrelativaallosvi-
luppo della compagnia sarà sot-
topostaneiprossimigiorniall’at-
tenzione del ministero dell’Eco-
nomia. Inparticolare,nellaparte
relativa ai conti l’amministrato-
re Cimoli avrebbe prospettato
l’intenzione di agire sul costo del
carburantemaanchesui salaridi
pilotieassistentidivolo.Quanto
alle strategie, si starebbe prepa-
randoundossier incentratosulle

condizioni di sviluppo della
compagnia.
Che starebbe anche vagliando
ipotesi di nuove alleanze. Un ca-
pitolo alquanto difficile visto
che Alitalia non è proprio un
compagno ideale visto la ridotta
capacitàdimanovradaidaipessi-
mi conti. Ieri per esempio Ca-
thay Pacific ha confermato di
nonaverefragliobiettivi l’acqui-
sizione di una quota azionaria
del gruppo italiano. A ribadirlo il
nuovo direttore per l’Italia della
compagnia di Hong Kong, Rob
Bradshow. Dopo che nelle ulti-
mesettimaneCathayPacificeal-
trecompagnieorientali sonosta-
te tirate in ballo come possibili
partner di Alitalia, Bradshow - in
unincontroconigiornalistiaRo-
ma - ha precisato che c’è interes-
se«a stringere accordi di collabo-
razione con le compagnie nazio-
nali sui mercati dove opera Ca-

thay Pacific ma non a rilevare
quote». Peraltro, ha aggiunto il
neo direttore per l’Italia della
compagnia asiatica, Cathay ora
è concentrata nel rilevare il re-
stante 82,21% che ancora non
possiede di Dragonair (seconda
compagnia aerea di Hong
Kong), operazione su cui deve
pronunciarsiabreve l’autorità re-
golamentare.
Oggi, intanto, il ministro dei tra-
sporti,AlessandroBianchi, tente-
rà di convincere i sindacati a so-
spendere loscioperodelpersona-
le Alitalia previsto per il prossi-
mo29settembre.Filt-Cgil,Fit-Ci-
sl, Uilt, Ugl trasporto aereo, Sult
e Up, sono stati infatti convocati
dal ministro alle 10. Sul tavolo le
parti si troveranno la spinosa
questione della dismissione dei
rami d’azienda dei servizi infor-
matici e amministrativi che la
compagnia vuoleportare avanti,
per dare un ossigeno ai conti. I
sindacati si stanno opponendo
fermamente a questo progetto,
ancheattraversounaseriedimo-
bilitazioni, e fonti delle organiz-
zazioni lasciano capire che una
sospensionedelloscioperosareb-
be possibile solo a fronte di un
impegno del governo a far so-
spendere ad Alitalia la procedura
di dismissione delle due attività.
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Rinascente
Sabato sciopero e presidi
contro i piani di chiusura

Tutti i dipendenti dei grandi magazzini Rinascente sciopere-
ranno sabato prossimo, dalle 9.00 alle 13.00, contro l' annun-
ciata chiusura dei punti vendita di Grugliasco (Torino) e di Ba-
ri. Davanti agli ingressi di tutti i centri della Rinascente saran-
no effettuati presidi. I licenziamenti previsti sono 35 a Gruglia-
sco e un centinaio a Bari. La protesta è stata indetta anche
«contro la decisione di stravolgere il piano industriale presen-
tato a novembre 2005 e contro il rifiuto dell' azienda di rispet-
tare corrette relazioni sindacali».

Termini Imerese
La Fiom primo sindacato
nelle elezioni Rsu

La Fiom si è aggiudicata le elezioni delle rappresentanze sin-
dacali unitarie (Rsu) nello stabilimento Fiat di Termini Imere-
se. Al sindacato dei metalmeccanici della Cgil sono stati attri-
buiti sei Rsu, cinque alla Fim-Cisl, tre alla Uilm-Uil e uno al Si-
smic, che per la prima volta riesce ad avere una sua rappre-
sentanza nella fabbrica.

■ Ad agosto le retribuzioni
contrattualiorariesonoaumen-
tatedel 2,9%subaseannua, in-
variate rispetto a luglio. Lo co-
munica l’Istat, ricordando che
l’inflazione ad agosto è stata
del2,2%.Lavariazionenulla ri-
spetto a luglio è dovuta al fatto
che poi non si sono registrati
rinnovi contrattuali e le appli-
cazioni sono risultate poco rile-
vanti.
Le variazioni più significative
sono quelle di alcuni comparti
della pubblica amministrazio-
ne, che in generale ha registra-
to un incremento del 5%, con
punte di circa il 6% per regioni
eautonomie localieper il servi-
zio sanitario nazionale. Gli in-
crementi, spiegano ancora al-

l’Istat, sonoperòdovutialpaga-
mento contestuale del biennio
economico 2004-2005. Ad og-
gi infatti nessuno dei contratti
del settore è in vigore.
Più in generale, la quota dei
contratti in vigore è pari al
56,7%:37accordicheriguarda-
no circa 7,4 milioni di dipen-
denti. Risultano invece scaduti
39 accordi relativi a 4,9 milioni
di dipendenti (43,3% del tota-
le). Senza ulteriori rinnovi, la
quotadeicontratticollettivina-
zionali in vigore si ridurrebbe
drasticamente con l’inizio del
nuovo anno: dal 56,7% di oggi
al 37,5% di gennaio 2007.
Neiprimiseimesidell’anno, in-
tanto, scioperi in calo del 30%
rispetto all’anno scorso.

DATI ISTAT

Ferme ad agosto le retribuzioni
Gli scioperi diminuiti del 30%

Alitalia, il nuovo
piano Cimoli
è fatto di tagli
Oggi incontro tra governo e sindacati
per scongiurare lo sciopero di venerdì
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