
SBAGLIATA Una manovra che «mangia»

quasi mezzo punto di crescita (lo 0,4%), che

impoverisce lavoratori e pensionati, che in-

tacca il già debole stato sociale, che riduce

gli investimenti. In

due parole: una ma-

novra sbagliata e ina-

deguata. «Se non sa-

rà modificata la Cgil non starà
ferma», annuncia Guglielmo
Epifani anticipando la «boccia-
tura» della Cgil che di lì a poche
ore farà davanti alle commissio-
ni parlamentari. In Corso d’Ita-
liahannofattoledovuteelabora-
zioni: tra inflazioneprogramma-
ta troppo bassa e mancata resti-
tuzione del fiscal drag si arriva
quasi a 1.500 euro in meno nel
biennio per lavoratori e pensio-
nati. Una perdita di potere d’ac-
quisto che ridurrà i consumi di
mezzo punto percentuale. «Al

governo prodi avevamo presen-
tato una piattaforma con la ri-
chiestadiunpuntodiPildi sgra-
vi nel triennio su salari e pensio-
ni - rammenta Epifani - Aveva-
mo anche minacciato uno scio-
pero generale. Oggi torniamo a
riproporre quella piattaforma».
Anche lo sciopero? «Stiamo av-
viando un confronto con Cisl e
Uilpervalutare -dichiara il segre-
tario generale - In ogni caso se la
manovra non cambierà la Cgil
nonstaràferma».Tropporadica-
le?«Dopo l’interventodiDraghi
la Cgil si sente in buona compa-
gnia»,commentaEpifani.Eppu-
re inserataRaffaeleBonanniglis-
sa.«Il sindacatononèunpartito
- dichiara - Trattiamo sui salari
per ottenere condizioni miglio-
ri».PeccatocheaProdinonfuri-
servato lo stesso trattamento,

masiprofilòsubitol’ideadiscen-
dere in piazza.Ciascunofa il sin-
dacato come crede. Sui salari co-
munque la posizione Cgil è spe-
cularea quella di Tremonti. «Lui
promette sgravi se c’è crescita -
spiega Epifani - Noi diciamo che
c’è crescita se ci sono gli sgravi».
Secondo Agostino Megale, nuo-
vo membro della segreteria, si
potrebbecominciaredalladetas-
sazione della tredicesima, con
un beneficio di 500 euro nel
2008 . Per gli anni successivi la
propostaèdiaumentare ledetra-
zioni da lavoro dipendente, che
porterà mille euro nel triennio
2008-2010.
Ineffetti sulle famigliestaperab-
battersi il combinato disposto
Tremonti-Trichet- Sacconi-Bru-
netta, una vera trappola morta-
le. «Voglio dire che non siamo

d’accordo con l’innalzamento
dei tassi da parte della Bce - dice
a chiare lettere Epifani - Questo
tipo di inflazione non si contra-
staconquestostrumento.Alla fi-
neavrà l’effettocontrario».Ape-
sare sulle famiglie, infatti, è an-
che il costo del denaro. Non ri-
solvenulla l’intesaconl’Abipro-
pagandata da Tremonti. Ma il
«no» della Cgil non parte solo
dalle risorse messe in campo. La
manovra,nel«pacchetto»Sacco-
ni, «riduce e taglia diritti e tutele
- continua Epifani - e interviene
sugli accordi siglati con Confin-
dustria. Dovrebbe non piacere a
tutti i firmatari».Esplicitoil riferi-
mento alla controparte degli in-
dustriali,maanchequelloai col-
leghi segretari confederali, mol-
topiù«timidi»nel contrastare la
manovra.L’assaltoaidiritti,uni-

to all’abbassamento del potere
d’acquisto,noncrea lecondizio-
ni per un dialogo sereno sul rin-
novo del modello contrattuale.
«Il governo potrebbe aiutare,
magari con una inflazione pro-
grammata diversa - afferma Epi-
fani - E anche Confindustria do-
vrebbe ascoltare non dico la
Cgil, ma almeno organismi in-
ternazionali come l’Ocse». Stes-
so messaggio inviato a Brunetta,
che vuole rinnovare i contratti
in ritardo e solo all’1,7%. Tra le
misure più «pericolose», il vou-
cher voluto da Sacconi per il la-
voro stagionale (vedi box, ndr),
ma anche lo smantellamento
dellalottaall’evasione.«Sismon-
tano tutte le misure del governo
precedente - conclude il segreta-
rio - che pure tanti risultati ave-
vano portato nel Paese».

■ di Nedo Canetti

LEGGE Oltre 3 mila morti

all'anno solo in Italia (120 mi-

la nel mondo, di cui 44 mila

per mesotelioma pleurico e

gli altri per tumore polmona-

re), 32 milioni di tonnellate

di materiale tossico, sparso sul
territorio nazionale, patologie
che continueranno a colpire e
provocheranno vittime almeno
sino al 2020, considerando che
le malattie legate all'amianto
hannounperiododi latenzaan-
che di trenta e più anni e che,
quindi, gli esposti continueran-
noadammalarsie lemortiadau-
mentare. Sono le drammatiche
cifre, da rivedere al rialzo, per-
ché non sono conteggiati i mor-
ti da patologie cancerogene che
possonoesserecollegateall'espo-
sizione, comunicate ieri, aPalaz-

zo Madama, dal sen. Felice Cas-
son, Pd, nel corso di una confe-
renza stampa di presentazione
diunsuodisegnodi legge,firma-
to da numerosi colleghi. Una
proposta che vuole riconoscere
il diritto dei colpiti ad essere sor-
vegliati nelle loro condizioni di
salute e fare, altresì, prevenzione
ambientale.Per il ddl, forte del
sostegnodi10.000firme, raccol-
te dall'Associazione italiana
espostiall'amianto, rappresenta-
tadalsuosegretario,FulvioAuro-
ra, sarà chiesta ai presidenti del
Senatoe delle commissioni Giu-
stizia e Lavoro una corsia prefe-

renziale, per iniziare subito l'esa-
meegiungerealvotonelpiùbre-
ve tempo possibile. «Ne ho già
parlato con il presidente Berselli
(della Giustizia ndr) -ha segnala-
to Casson- e c'è disponibilità ad
assegnare la priorità a questo
provvedimento: mi auguro che
ciò si traduca in un impegno
concreto». Le tragiche conse-
guenze dell'esposizione all'
amianto -ha poi ricordato- non
colpiscono solo chi direttamen-

teè statoa contattodella sostan-
za (lacuinocivitàènota sinoda-
gli anni Sessanta), ma anche fa-
migliari e persone che vivono in
aree contaminate. Nonostante
che già quasi cinquant'anni or
sono, si fosse stabilito, addirittu-
ra con sentenza della Cassazio-
ne, che l'amianto era canceroge-
no, solonel1991 -a trent'annidi
distanza- si promulgòuna legge,
entrata in vigore l'anno dopo, a
favore degli operai colpiti. Il ddl

prevede di rendere operante
l'istituzione del Fondo per le vit-
time,per i famigliari e gli abitan-
ti delle aree interessate, previsto
dalla scorsa finanziaria, ma di
cui siattende ildecretoattuativo
che deve chiarire i criteri per ac-
cedere al Fondo. Aurora sottoli-
nea l'esiguità della dotazione ,
stabilita in 40 milioni di euro.
«Rappresenta, comunque una
breccia -sostiene- maoraha l'esi-
genzadimezziegambepercam-
minare». Tra le altre novità, una
più puntuale sorveglianza sani-
taria per le vittime e la «bonifica
completa» dei siti contaminati.
Altro nodo, quello del rapporto
con gli Enti previdenziali, Inps e
Inail. C'è da risolvere il proble-
ma giuridico del riconoscimen-
todelrapportocausaletraesposi-
zione e insorgenza delle patolo-
gie. «Servono -osserva Aurora-
deibeneficiprevidenziali,per fa-
re in modo che questi lavoratori
non restino troppo tempo in
una situazione di incertezza».

In Spagna tre importan-
ti operatori di telefonia
mobile hanno concorda-
toamarzo2007uncartel-
lodi tariffe fisse. Losostie-
ne l'Autorità per la Con-
correnza iberica citando i
primi risultati di un'inda-
gine: Movistar, braccio
mobile della spagnola Te-
lefonica(azionistadiTele-
comItalia),Orangedipro-
prietà France Telecom e
Vodafone avrebbero vio-
latole regoledellaconcor-
renza alzando in modo
compatto il costo degli
scatti da 12 a 15 centesi-
mi.
L'indagine è stata aperta
in ottobre a seguito delle
denunce di diverse asso-
ciazioni di consumatori.
Le compagnie hanno ora
15 giorni per rispondere
alle contestazioni dell'au-
toritàprimachequestasti-
li il rapporto finale.
Nessun commento è
giuntodapartedellecom-
pagnie interessate.

Sciopero di 8 ore oggi
per i lavoratori di Tele-
com Italia che protestano
«controiprimicinquemi-
la tagliannunciatichepo-
trebbero essere l'inizio di
una ristrutturazione che
coinvolgerà l'intero grup-
po, con il rischio di ulte-
riori esuberi in tutte le
aree operative». Lo ricor-
da la Slc-Cgil in una nota
annunciandopresidiaTo-
rino, Milano, Roma e Na-
polieunamanifestazione
a Bologna.
«Quello che colpisce, ol-
tre alla gravità delle misu-
reaziendali,è il silenzioas-
soluto del governo che
mostra di non aver capito
l'importanza e la gravità
della riduzione del 10%
delpersonale inunagran-
de azienda strategica co-
me Telecom», afferma il
segretariogeneraleEmilio
Miceli.
Per ora non ci sono infor-
mazionidi possibilinego-
ziati tra le parti.

Manovra sbagliata
la Cgil in pressing
per cambiarla
Il governo indebolisce il welfare e non ci
sono investimenti. Epifani: non stiamo fermi

Il segretario CGIL, Guglielmo Epifani Foto di Mauro Scrobogna/LaPresse

Più tutele per i lavoratori vittime dell’amianto
Felice Casson (Pd) presenta il nuovo disegno di legge, sostenuto da diecimila firme

Si chiede che venga
reso operativo
il Fondo per le
vittime, con 40 milioni
di dotazione
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TELEFONIA / 1
In Spagna «cartello»
delle tariffe

TELEFONIA /2
Oggi lo sciopero
di Telecom Italia

DIRITTI

Con il voucher
di Sacconi
lavoro agricolo
senza garanzie

NOMINE

Alimentaristi
Stefania Crogi
alla guida
della Flai-Cgil

«Sacconi taglia
e riduce diritti
e tutele, e interviene
sugli accordi firmati
con Confindustria»

■ di Bianca Di Giovanni / Roma

Corteo operaio protesta contro le morti per amianto Foto Ansa

collana primo pianoEditori Riuniti
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PERCHÉ 
400.000 FAMIGLIE ITALIANE 
NEL 2008 NON POTRANNO 
PIÙ PAGARE LE RATE IL GRANDE MUTUO

LE RAGIONI PROFONDE 
DELLA PROSSIMA CRISI FINANZIARIA
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■ Almenounmilionedi lavora-
tori potrebbero essere coinvolte
nell’operazione voucher. Sono
gli stagionali dell’agricoltura,
che oggi vengono regolarizzati
concontrattia tempodetermina-
to. Sono dipendenti che lavora-
no in media 100 giorni l’anno.
Con la scusa della semplificazio-
ne, il ministro del Lavoro si è in-
ventato il voucher: una sorta di
card oraria da acquistare all’Inps
con cui i datori di lavoro potran-
noremunerareil lavorostagiona-
le. Il tetto massimo è 5.000 euro,
proprio la paga per 100 giornate
nell’agricoltura.Lapreoccupazio-
ne è che l’interos ettore sia tra-
sformatoin lavoro-voucher: sen-
za contratto, senza libro paga
(abolitoanchequello).Lavorato-
ri «anonimi», senza rappresen-
tanza sindacale (questo il vero
obiettivo sotteso alla manovra),
nelle mani del caporalato.Con il
vouche si tagliano fuori anche
molte tutele: contributi previ-
denziali (sono minimi) e assicu-
razioni sanitarie. Il lavoratore
«anonimo» non è formato, non
dà garanzie sul fronte della sicu-
rezza alimentare. «E poi parlano
dimadeinItalyediprodotti tipi-
ci», commentano alla Flai-Cgil.
Senza contare il fatto che il vou-
cher non farà emergere i lavora-
tori in nero: chi vuole evadere
continuerà tranquillamente a
farlo. Come reagire? In Cgil pen-
sano a mobilitazioni varie. Ma
anche all’ipotesi di verificare se
senza lavoratori contrattualizza-
ti le aziende agricole potranno
continuarea ricevere i ricchi fon-
dieuropei (8miliardie200milio-
ni)sull’agricoltura.«Bruxellespo-
trebbe opporsi - spiegano in Cgil
- stiamo verificando».  b. di g.

■ StefaniaCrogiè lanuovasegre-
taria generaledella Flai-Cgil. È sta-
ta eletta ieri dal Comitato Diretti-
vo nazionale della categoria con
134 voti favorevoli, 9 contrari e 3
astenuti.Cinquantunenne,roma-
na, Crogi sostituisce il segretario
generale dimissionario Franco
Chiriaco.GiàSegretarianazionale
con la delega all'industria alimen-
tare è la prima donna Segretaria
generale della Flai-Cgil. Nella sua
relazione Crogi ha disegnato la
Flaidel futurocomeunacategoria
che continuerà a fondarsi su con-
flitto e negoziazione perchè «tan-
to più si può responsabilmente
confliggere tanto piùsi èconsape-
volmente in grado di negoziare».
La Crogi ha richiamato, inoltre, i
primi passi del Governo Berlusco-
ni che«inmodo strisciante stade-
potenziando e vanificando le re-
centi conquiste sociali, frutto di
battaglie tutte sindacali. In parti-
colare sotto accusa sono «le prese
diposizionesulDurc,sul testouni-
co sulla sicurezza, sugli indici di
congruità e il decreto legge 112
del 25 giugno che prevede l'aboli-
zione del registro d'impresa, che
destruttura la regolamentazione
sul tempo determinato attraverso
derogheai contratti, chemodifica
la disciplina sugli orari di lavoro e
che definisce occasionale e acces-
soriotutti il lavorostagionaleagri-
colo». In merito alla riforma del
modello contrattuale la Segretaria
della Flai-Cgil ha dichiarato che la
categoriaseguirà«conrigore l'evo-
luzione del negoziato che è parti-
to in questi giorni, credendo nel
ruolo centrale, fondante e insosti-
tuibile del contratto nazionale e
volendo diffondere al contempo
una qualificata contrattazione di
secondo livello».
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