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Compagnie
in crisi

mmm La compagnia aerea tedesca Lufthansa avrebbe offerto un euro simbolico per l'ac-
quisto di Austrian Airlines. L'offerta & valida fino a dicembre. La compagnia di bandiera
austriaca é schiacciata da una montagna di debiti: il buco & stimato in circa un miliardo di
euro ed il governo di Vienna ha annunciato la disponibilita a farsene carico per la meta
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sione di Bruxelles sul prestito ponte
concesso dal governo ad Alitalia «e
attesa per la seconda parte di no-
vembre» ha detto Colaninno. Senza
ilvia libera della Commissione nien-
te Cai. Niente Cai anche senza I'ac-
cordo con i sindacati. Che oggi
avranno un nuovo round con Cola-
ninno. «Siamo ancora lontani» spie-
ga Antonio Divietri di Avia. «Non ci
sembra che le osservazioni sindaca-
li siano state recepite». In poche pa-
role i sindacati di volo imputano al-
la Cai di fare il gioco delle tre carte.
11 primo scoglio & rappresentato dai
criteri di selezione, o di esclusione,
del personale e, in particolare, la di-
screzionalita che tocca punti come il
lavoro notturno, la maternita, I'ido-
neita al lavoro. Il secondo scoglio e
dato dai criteri di uscita del persona-
le di volo che non verrebbe accom-
pagnato alla pensione. Il terzo e ulti-
mo punto concerne il numero di ae-
romobili. Cai ha rettificato il nume-
ro. Non saranno 148 ma 153 gli ae-
rei impiegati. Mentre il personale ri-
marra lo stesso.

OFFERTA, MA QUANDO?

Nonostante questo Cai presentera
la sua offerta entro venerdi, dopo il
consiglio di amministrazione. Ma sa-
ra solo fittizia. La richiesta sara «so-
spesa» fino a che i problemi di cui
sopra non saranno risolti. Ma quan-
do? Fantozzi ha liquidita sufficiente
sino a fine novembre. Quindi, un
mese di tempo. Poil’azienda potreb-
be restare a terra. Ma non € detto. Ai
sindacati il commissario, che cono-
sce le trattative a fondo, ha detto

IL COMMISSARIO

Fantozzi chiede che Cai presen-
ti l'offerta vincolante nei tempi

fissati, altrimenti ci potrebbero
essere gravi ricadute sulla com-
pagnia, gia in emergenza finan-
Ziaria

che c’¢ la possibilita, alla scadenza
di questo termine, di chiedere «un
prestito revolving», prestito rimbor-
sabile pili velocemente degli altri.
In sostanza, nonostante le sollecita-
zioni di Sabelli («bisogna che si co-
minci ad avere fretta»), la strada &

ancora lunga. Anche perché le posi-
zioni restano distanti. Conisindaca-
ti, ha spiegato il presidente Colanin-
no, «non c’€ nessuna trattativa, si
tratta di stendere i contratti sulla ba-
se degli accordi gia siglati, non di ri-
negoziare 'accordo».

USCITA

Se la data di ingresso € ancora da
decidere, quella d’uscita e stata inve-
ce fissata. L’assemblea Cai, riunita a
Milano, ha previsto fra tre anni il col-
locamento in Borsa. I soci potranno,
cosl, riprendersi quella parte di capi-
tale investito e guardare a un com-
pratore. E questo nonostante un
lock up di 5 anni. Che ¢ aggirabile.
Secondo il patto, il trasferimento
delle azioni prima della scadenza
potra avvenire tramite cessione del-
le stesse ad azionisti di Cai o a citta-
dini italiani o societa italiane con il
voto favorevole della maggioranza
assoluta dei componenti del cda,
che rimarra in carica per tre esercizi
fino all’assemblea di approvazione
del bilancio 2010. Ma che siintende
per societa italiane? Nate in Italia o
a controllo italiano?+

PARTNER

Le rsa avvertono
Sabelli: in AirOne
non ci sono esuberi

B L ersa, rappresentanze sindacali
aziendali, del gruppo AirOne hanno
chiesto un incontro urgente allammi-
nistratore di Cai, Rocco Sabelli, che nei
giorniscorsi haannunciatoil ricorsoal-
la cassa integrazione per i lavoratori
del gruppo guidato da Carlo Toto.

Nella lettera le organizzazioni di as-
sistenti di volo, piloti e personale di ter-
ra scrivono che Cai «tende ad affronta-
re latematica degli esuberi Alitalia cer-
candoditrasferire laquestione sul per-
sonale Air One, Air One CityLiner ed
Eas, che sono invece parte di un grup-
po sano con un dimensionamento e
una strutturazione coerente con il vo-
lume di business gestito».

Nella lettera le Rsa chiariscono che,
pur solidali il risanamento del gruppo
Alitalia, non ci sono le condizioni tecni-
co-organizzative per lindividuazione
di esuberiin AirOne.
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