mmm CarloSalvatori,amministratore delegato di Unipol, ha percepito nel 2008 compensi per
2,8 milioni di euro, il presidente Pierluigi Stefanini ha ricevuto 730 mila euro (di cui 489 mila
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versati alla Coop Adriatica). Il compenso di Salvatori include un milione di bonus: un emolu- MERCOLEDI
mento riferito al 2007 visto che per questanno la compagnia ha deciso di non pagare bonus. 8 Azg”ég

_ L’andamento dei salari

A. Merloni

Il «xrosso» ammonta
a 521 milioni di euro

I commissari dell'A.Merloni,

l'azienda di Fabriano in ammi-
nistrazione straordinaria, hanno pre-
sentato ai sindacati il loro program-
ma, depositato presso il Ministero
dello Sviluppo economico. «ll pro-
grammadi dismissioni - secondo fon-
ti sindacali - suggerisce la vendita in
blocco oin parte del gruppo e larior-
ganizzazionealfine di avere lamassi-
ma tutela occupazionale». Le insi-
nuazioni al passivo dei creditori, per
quanto riguarda la sola Antonio Mer-
loni spa, gia depositate al tribunale,
«sono pari - riferiscono i sindacati - a
521 milioni mentre i commissari han-
no chiesto I'ammissione al passivo
per 444 milioni». Dopo l'ok della Ue
alla garanzia statale sui nuovi debiti
che verranno siglati dalla Merloni
per massimo 68 milioni di euro, «le
banche hanno dato la disponibilita a
finanziare circa 30 milioni».

SCIOPERI IN CALO

Nel 2008 il numero totale del-
le ore non lavorate per conflit-

ti (originati darapportodilavo-
ro) é stato di 5,1 milioni (il
22,4%in menorispetto al valo-
re dell'anno 2007).

mo ricorso all'Inps perché questo
provvedimento ¢ illegittimo”.
“Ormai la Fiat - osserva il segreta-
rio generale della Fiom Gianni Ri-
naldini - comunica semplicemente
la cassa integrazione, ma cosi, in
assenza di qualsiasi prospettiva
sui piani produttivi, si corre il ri-
schio di un annuncio di esuberi co-
perti dalla cassa”. ”Va bene parla-
re di Chrysler con una grande cam-
pagna di stampa di esaltazione —
aggiunge - ma vorremmo ricorda-
re a tutti che, compresa la questio-
ne degli ecoincentivi, ci sono interi
stabilimenti che non sanno quali si-
ano le prospettive future al di la di
nuovi annunci di cassa integrazio-
ne”. E cosila questione viene rilan-
ciata al governo: “Un negoziato in
tempi rapidi”, reclama Rinaldini.
Intanto per il 16 maggio & confer-
mata a Torino la manifestazione
nazionale dei lavoratori del grup-
po Fiat. O

le notizie della Fiat
www fiat.it
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LOTTOMATICA

In Arizona

mmm GTech, controllata di Lottomati-
ca, é stata selezionata dalla lotteria
dell'Arizona come fornitore, gestore e
distributore di prodotti e servizi per lot-
terie istantanee.

RECORDATI
Sale Putile

mmm Recordati ha chiuso il 2008 con
un utile netto di 100,4 milioni
(+18,3%), e la proposta di distribuzio-
ne di un dividendo di 0,25 euro per
azione (+16,3%).

VEICOLI COMMERCIALI

Meno vendite

mmm Persiste la flessione nel merca-
to italiano dei veicoli commerciali. Il
calo a marzo é stato del 25,59%, con
17.505 unita consegnate rispetto alle
23524 del 2008.

ROYAL BANK SCOTLAND

Nuovi tagli

mmm LaRoyal Bank of Scotland haan-
nunciato il taglio di altri 9.000 posti di
lavoro, la meta dei quali nel Regno Uni-
to,dopoi2.700 gia eliminati dall'inizio
dell' anno. La Rbs ha avuto perdite nel
2008 per 24,1 miliardi di sterline.

FASTWEB

Stop dividendi

mmm |l gruppo Fastweb non dovreb-
be distribuire il dividendo nel 2009
«e anche oltre». Lo ha affermato I'am-
ministratore delegato, Stefano Parisi,
altermine dell'assemblea degli azioni-
sti.

AIR FRANCE-KLM

Crollail traffico

mmm AmarzoipasseggeridiAir Fran-
ce-Klm sono stati 5,6 milioni, in calo
del 9,4%. Il settore cargo segna +1,3%
masolo perché figuraanchelacompa-
gnia olandese Martinair: escludendo-
la, il traffico & calato del 19,2%.

Retribuzioni orarie contrattuali
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Cassa integrazione +925%
Boom anche per 1 sussidi
di disoccupazione

Continua a marzo il massiccio ri-
corso alla cassa integrazione, in
aumento anche le domande di di-
soccupazione e mobilita (750mi-
lain tre mesi). Qualche migliora-
mento nelle retribuzioni per ap-
plicazione dei contratti.

LAURA MATTEUCCI

MILANO
Imatteucci@unita.it

I dati impressionano, anche se am-
piamente previsti. A marzo il ricorso
alla cassa integrazione ordinaria cre-
sce del 925% rispetto a un anno fa,
nel trimestre gennaio-marzo del
589%. Forte aumento anche per la
cigs, la cassa straordinaria: +102%
nel solo mese di marzo, +51% nel
trimestre. 1 dati Inps vanno di pari
passo con quelli relativi alle doman-
de di disoccupazione e mobilita, ol-
tre 750mila nei primi tre mesi, con
un aumento del 45% rispetto ai pri-
mi tre mesidel 2008. Il ritmo €& simile
a quello gia registrato in febbraio.
Un andamento che «conferma non
solo il continuo rallentamento della
produzione, ma anche la scelta non
piu rinviabile di prolungare la cassa
integrazione ordinaria, passando
dalle attuali 52 settimane a 104», di-
ce Susanna Camusso, segretaria con-
federale della Cgil.

A ricorrere maggiormente alla cig
ordinaria sono il settore meccanico
(+1262,49% rispetto a un anno fa),
il metallurgico (+7004%), il chimi-
co (+1345,94%) e la lavorazione
del legno (+1728,45%). Continua
l'incremento di ore autorizzate an-
che nel settore edilizio. Si e passati
dai 2,9 milioni di ore del marzo 2008
ai 5,9 milioni del marzo 2009, con
un aumento del 100,23%: nel trime-
stre si e passati dagli 8,3 milioni del
2008 ai 12,2 milioni nel 2009, con

un incremento che in questo caso €
stato del 47,01%.

RETRIBUZIONI E CONTRATTI

LIstat intanto diffonde i dati di feb-
braio sulle retribuzioni contrattuali:
+0,3% rispetto a gennaio, e +3,5%
rispetto a febbraio 2008. Le variazio-
ni congiunturali, dello 0,8% dell'indi-
ce orario delle retribuzioni contrat-
tuali registrate nel mese di gennaio
(con una variazione tendenziale che
¢ arrivata al 4,3%), e dello 0,3% del
mese di febbraio 2009, sono «il risul-
tato di numerose applicazioni con-
trattuali», spiegano dall'Istat.

Alla fine di febbraio i contratti col-
lettivi nazionali di lavoro in vigore re-
lativamente alla sola parte economi-
ca, spiega l'Istat, riguardano 1'81,3%
degli occupati dipendenti.

Dunque a febbraio la quota di di-
pendenti in attesa di rinnovo € pari
al 18,7%, in diminuzione rispetto al
gennaio 2009 (28,9%) e in «marca-

Camusso (Cgil)
«Raddoppiare il periodo
di cig € ormai

una scelta obbligata»

ta» riduzione rispetto a febbraio
2008 (55,4%).

Veniamo ai diversi settori lavorati-
vi: a febbraio - a fronte di una varia-
zione tendenziale media di +3,5% -
gliincrementi piti elevati riguardano
edilizia (6,8%), regioni e autonomie
locali (5,5%), servizio sanitario na-
zionale (5,4%) e legno, carta e stam-
pa (5,3%).

Aumenti pili contenuti per servizi
di informazione e comunicazione
(0,9%), militari-difesa e forze dell’or-
dine (rispettivamente 0,7% e 0,6%)
ed estrazione di minerali (0,5%). O



