
«Solo i gruppi che hanno agito con
responsabilità si sono salvati dalla
tempesta della crisi». Carlo Salvato-

ri, ad di Unipol, presenta il bilancio
sociale del gruppo, con annessi Carta
dei valori e Codice etico, e spiega:
«Noi abbiamo tutelato i nostri clienti.
Abbiamo rimborsato gli 8.500, ad
esempio, che avevano sottoscritto po-
lizze con titoli Lehman Brothers, il
che corrisponde ad una chiara politi-
ca di responsabilità sociale. Gli utili -
continua Salvatori - possono anche
soffrire se il fine è la salvagurdia del
gruppo. Altri non lo hanno fatto e so-
no finiti male». Nel complesso, il
gruppo ha speso «parecchio per pro-
teggersi dall’andamento di Borsa sen-

za chiedere soldi agli azionisti».
Salvaguardia del patrimonio e del

valore dell’azienda nel tempo, atten-
zione ai risultati di lungo periodo, re-
sponsabilità sociale dell’impresa. So-
no le linee guida che ispirano la Carta
dei valori e il bilancio sociale 2008 di
Unipol. Grande attenzione al conteni-
mento dei costi, al risparmio idrico
ed energetico, mentre nel comparto
bancario la scelta del gruppo è quella
di rinunciare alla grande finanza o al-
le grandi operazioni immobiliari, in-
dirizzando tutte le risorse «a non far
mancare niente alla nostra clientela,

fatta di piccole e medie imprese, ar-
tigiani, commercio, agricoltura, fa-
miglie», dice Salvatori. Per il presi-
dente Pierluigi Stefanini il successo
futuro dell’azienda dipenderà dalla
capacità di rispondere ai valori ri-
portati nel Codice e nella Carta:
«Abbiamo lavorato per avere piena
corrispondenza con le regole del
mercato, il gruppo si è dotato per
questo di un sistema di controllo in-
terno delle attività». E, riguardo al
Bilancio sociale, ricorda che «essere
socialmente responsabili è anche
economicamente vantaggioso».❖
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Cinquanta miliardi di rispar-
mio gestito da raggiungere entro
due anni, attraverso crescita ester-
na e aggregazioni. Sono questi gli
obiettivi che Claudio Sposito, presi-
dente di Clessidra Sgr, ha annuncia-
to per Prima Sgr, joint venture tra
Clessidra e Banca Monte dei Paschi
di Siena che si dedicherà alla gestio-
ne del risparmio, ufficialmente al
via dopo l'accordo dello scorso 31
marzo con cui il fondo di private
equity ha acquisito indirettamente
il 67% delle società di Rocca Salim-
beni attive nel risparmio gestito. Al
tempo stesso, ad Mps resterà la re-
stante quota (33%). «Vogliamo esse-
re una realtà innovativa, un player
autorevole e un soggetto interamen-
te italiano - ha spiegato Sposito - Ri-
spondiamo pienamente ai criteri di
indipendenza tra produzione e di-
stribuzione indicati dalla Banca
d'Italia». «Il Monte dei Paschi - ha
aggiunto il presidente Giuseppe
Mussari - ha con questo accordo por-
tato a termine un'importante opera-
zione nel comparto della gestione
del risparmio, dando una risposta
concreta alle difficoltà di questo seg-
mento di mercato».❖

La Borsa apprezza i tagli e i li-
cenziamenti. Rcs Mediagroup (Cor-
riere della Sera e Gazzetta dello sport)
in volata a piazza Affari: i titoli della
società editoriale sono volati sul fina-
le del 46,6% attestandosi a 1,18 eu-
ro. Si sono ingrossati anche i volumi:
sono state trattate oltre 2,9 milioni di
azioni, contro una media degli ultimi
trenta giorni di 1,5 milioni di pezzi.
Si tratta ad ogni modo dello 0,39%
del capitale ordinario e non a caso i
trader hanno sottolineato che la scar-
sa liquidità delle Rcs è stata alla base
della consistente performance. A riac-
cendere i riflettori sui titoli della so-
cietà è stato un report positivo di Me-
diobanca, l'istituto che per altro è il
primo azionista di Rcs, con una parte-
cipazione pari al 14%. Gli analisti di
Piazzetta Cuccia hanno apprezzato il
piano di riorganizzazione varato la
scorsa settimana dal management e
così hanno alzato la raccomandazio-
ne a «outperform» con prezzo obietti-
vo alzato a 1,65 euro da 0,97.

Confermato intanto il pacchetto di
6 giorni di sciopero già affidato al cdr
per difendere l'occupazione, dopo
che sono stati ventilati 90 tagli tra il
personale giornalistico.❖

p Salvatori Dalle difficoltà si esce con scelte più etiche e responsabili

p Rimborsati i clienti della compagnia che avevano investito nei bond i LehmanBrothers
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Unipol, bilancio sociale per battere
gli effetti più negativi della crisi

Salvaguardia del valore del-
l’azienda, risultati di lungo pe-
riodo, responsabilità sociale:
sono le linee guida della Carta
dei valori e del Bilancio sociale
di Unipol. Salvatori: dalla crisi
si esce con scelte responsabili.
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