PARLANDO mmm Al via le trattative per il rinnovo del contratto degli oltre 33 mila lavoratori del settore
DI... . energia e petrolio: i sindacati del settore hanno incontrato i rappresentanti di confindustria
Contratti energia nella sede dell'associazione degliindustriali. Lo fa sapere una nota della Filcem-cgil. Le

parti hanno illustrato le rispettive posizioni. «Si & trattato di una preapertura del confrontoy.
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- Hanno votato in 411mila Rinaldini: un dato straordinario, considerato il periodo

- Referendum dopo la spaccatura con le altre due sigle confederali

Fiom, 94,4% di si tra gli operai

alla piattaforma sindacale

Pit1 di 411mila tute blu hanno
votato la piattaforma per il rin-
novo del contratto presentata
dalla Fiom-Cgil. Il 94,4% I’ha
approvata. Rinaldini: «No alla
disdetta del contratto naziona-
le in vigore. O sara conflitto».

FELICIA MASOCCO

ROMA
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Oltre 411mila lavoratori metalmec-
canici hanno votato la piattaforma
per il rinnovo del contratto presen-

tata dalla Fiom-Cgil. Il 94,4% I'ha
promossa. Il dato della partecipazio-
ne al referendum e particolarmente
significativo considerato che di que-
sti tempi non c’¢ il pienone nei luo-
ghi di lavoro. Ed ¢ il primo aspetto
messo in evidenza al leader Fiom,
Gianni Rinaldini, «siamo alla fine di
luglio e mezza categoria € in cassa
integrazione - ha spiegato - il dato e
dunque straordinario». La Fiom sti-
ma che a operazioni completate si
conteranno 420mila votanti, molti
di pitt dei 394mila che votarono il re-
ferendum sull’accordo separato di ri-

forma del modello contrattuale pro-
mosso dalla sola Cgil.

Anche in questo caso si € di fronte
a una spaccatura nel fronte sindaca-
le, conseguenza diretta proprio del-
laccordo separato sui contratti.
Fim-Cisl, Uilm-Uil e Ugl hanno infatti
presentato le loro richieste su cui han-
no votato 270mila lavoratori. «Alla
nostra consultazione hanno votato
iscritti e non iscritti», - continua Rinal-
dini. E aggiunge «inviteremo le altre
organizzazioni a fornire dati disag-
gregati per territorio e singole realta
aziendali».

Ma non ¢ solo questione di nume-
ri. Le due piattaforme sono diverse
nei contenuti e nella premessa: a
differenza della Fiom, le altre sigle
hanno infatti dato disdetta del con-
tratto in vigore, cioe il contratto na-
zionale che definisce le regole oltre
che il salario. Dunque si preparano
arinnovare l'intero contratto, men-
tre la Fiom punta a rinnovare il solo
biennio economico. «Abbiamo diffi-
dato le altre organizzazioni a rinno-
vare il contratto nazionale firmato
anche da noi e che consideriamo va-
lido fino alla sua scadenza natura-
le». Cioe a fine 2011, mentre la par-
te salariale scade quest’anno e per
quanto riguarda la Fiom solo que-
stavarinnovata, con la richiesta del-
lariduzione delle tasse sulle retribu-
zioni e il blocco dei licenziamenti.
«Se ci si avventura a pensare di po-
ter cambiare le regole del contratto
conclude Rinaldini - si apre un con-
flitto sociale a tutto campo».J
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