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Il 17 novembre i lavoratori del

gruppoOmega saranno in piaz-

za per protestare contro la crisi

in cui si trova Agile (ex Eutelia).

Comincia tutto con la Plug It, una
piccola società di telefonia specia-
lizzata in numeri ad alta tariffazio-
ne di cui si sarebbero serviti diver-
si operatori di linee erotiche. È que-
sto il primo mattoncino della galas-
sia societaria dei Landi, la famiglia
aretina che controlla Eutelia.

La società di tlc, oggi al centro
delle cronache per l’assalto ai lavo-
ratori in lotta per il posto, viene co-
stituita nel 1998. Quando nasce è
una piccola azienda che ha fretta
di crescere. Lo fa con una serie di
acquisizioni e di partnership che la
porteranno nel 2005 alla quotazio-
ne in Borsa e a posizionarsi tra le
prime società di tlc in Italia.

Il passo che permetterà ai Landi
di fare il salto tra i grandi della tele-
fonia arriva nel 2003. Attraverso
Plug It acquistano Edisontel, socie-
tà di tlc proprietaria di quasi seimi-
la chilometri di rete per la trasmis-
sione di voce, dati e internet. Edi-
sontel, al momento dell’affare co-
sta 137 milioni di euro e porta con
sè 67 milioni di debito. Ma il gior-
no prima della compravendita Edi-
son, che la controlla, decide di
iniettare 78 milioni di euro per co-
prire le perdite e 148 milioni per i
debiti. Il colpaccio i Landi lo ripeto-
no due anni dopo, quando acqui-
stano al prezzo di un euro la Getro-
nics Italia, ceduta dalla capogrup-
po olandese con tanto di debiti az-
zerati e liquidità in cassa per il Tfr
di 47 milioni di euro. Con Getroni-
cs Eutelia prende in carico anche
1.600 dipendenti. Il gruppo diven-
ta grande e nel dicembre dello stes-
so anno attraverso la Eunics - socie-

tà partecipata da Eutelia e Finanzia-
ria Italiana, riconducibile ai Landi -
acquista la Bull Italia, costola del-
l’omonima multinazionale france-
se. Eutelia paga Bull sei milioni di
euro e la rivende alla Finanziaria Ita-
lia per 15 milioni.

L’anno dopo con altre acquisizio-
ni la struttura del gruppo si ingarbu-
glia ancora. Arriviamo così nel 2007
alla fusione tra Eutelia ed Eunics,
operazione che porta il gruppo ad
un fatturato di 500 milioni di euro e
2.700 dipendenti. I problemi grossi
cominciano col 2008. Eutelia nel se-
condo trimestre denuncia una perdi-
ta di 89 milioni di euro. Parte la cas-
sa integrazione per i dipendenti,
che nel giugno del 2008 accettano
l’accordo di solidarietà e riducono

l’orario di lavoro. Nel frattempo,
circa un mese prima, con l’opera-
zione “Crisalide” fa il suo ingresso
in scena la guardia di finanza, che
perquisisce le sedi del gruppo. La
procura di Arezzo contesta ai verti-
ci di Eutelia diversi reati, tra i quali
la frode fiscale. Mentre sul fronte
borsistico è la Consob a chiedere
chiarimenti sui bilanci.

Il calvariodeglioperai si fa più
pesante. A giugno di quest’anno
tutto il settore di It (2mila dipen-
denti nel frattempo confluiti in Agi-
le, sempre in capo a Eutelia) viene
ceduto alla holding Omega, socie-
tà guidata da Sebastiano Liori, di-
rettore generale, e Claudio Massa,
amministratore unico.

Manager con curricula di rispet-
to in materia di liquidazioni di
aziende. Omega da agosto non pa-
ga più gli stipendi e il 23 ottobre
dichiara la mobilità per 1.192 lavo-
ratori, divisi tra Pregnana Milane-
se, Roma, Ivrea, Torino, Bari Avel-
lino e Palermo. .❖
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p L’azienda nasce nel ‘98 operando nella telefonia, il salto di qualità con l’acquisto di Edisontel

pCrescita fino a 2.700 dipendenti, poi la crisi con la discussa cessione delle principali attività

«Ilgovernoriferiràallacommis-

sione industria del Senato, nella

sedutadimartedìdellaprossimasetti-

mana,sullasituazionerelativaallaso-

cietà di informatica Eutelia spa». Così

il presidentedella commissione indu-

stria del Senato, Cesare Cursi, che ha

confermato come il governo riferirà

sullasituazionechestacoinvolgendo

Eutelia e i suoi circa 2500 lavoratori.

Raid in fabbrica

MILANO

Martedì il governo riferirà
in Commissione al Senato

PrimoPiano

Il nuovo proprietario
Omega non paga
gli stipendi da agosto

Ungrandegruppodelle Tlc
Ascesa edeclinodi Eutelia
Un impero familiare che ha tra-
scinato con sé le sorti di 2mila
dipendenti. Dagli inizi, come so-
cietà di servizi telefonici, alla na-
scita del quarto gruppo di Tlc. Fi-
no alla cessione a Omega, e for-
se alla liquidazione.
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Gli sviluppi

Niente busta paga
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