
Non si spegne l’eco della sentenza
con cui il Tribunale di Milano ha
condannato tre dirigenti di Goo-
gle per violazione della privacy in
seguito alla messa in rete di un vi-
deo con vessazione ad un ragazzo
down. «L’Italia è, tra i paesi euro-
pei, uno di quelli che preme di più
per regolamentare Internet», ha
scritto ieri il New York Times, dedi-
cando un articolo in prima pagina

alla vicenda. La corrispondente in
Italia del quotidiano, Rachel Dona-
dio, ha ricordato che tra le accuse
mosse al governo di Silvio Berlu-
sconi c’è quella di volere ostacola-
re il Web per proteggere le televi-
sioni. «In Italia, dove il premier
possiede la maggior parte dei me-

dia privati e controlla indirettamen-
te quelli pubblici, c’è una forte spin-
ta per regolamentare Internet in ma-
niera più determinata rispetto al re-
sto dell’Europa. Una serie di provve-
dimenti sono allo studio in Parla-
mento per tentare di imporre una se-
rie di controlli sul mondo di Inter-
net».

LAPREOCCUPAZIONEDI RODOTÀ

Del resto, già poche ore dopo la dif-
fusione della sentenza la notizia im-
perversava sui blog e le testate digi-
tali di mezzo mondo. Ed i commenti
erano e sono in larga misura pro Go-
ogle, nel senso che al motore di ricer-
ca viene riconosciuta non solo l’im-
possibilità di effettuare dei controlli
preventivi, ma anche la ragione nel
rifiuto di qualsiasi censura preventi-
va, intervenendo invece per rimuo-
vere i contenuti lesivi in seguito a se-
gnalazioni. «Negli ultimi tempi in
Italia stanno emergendo, relativa-
mente al mondo del Web, delle ini-
ziative censorie - ha dichiarato l’ex
garante per la privacy, Stefano Ro-
dotà -. E adesso una lettura non ap-
profondita della sentenza che ha
condannato i dirigenti di Google po-
trebbe finire col rafforzare questa
tendenza».

Pieno appoggio a Google e richie-
sta di apertura di un tavolo di lavoro
sul tema delle regole e della tutela
della libertà del Web: è questa la po-
sizione di Assintel, l’associazione na-
zionale delle imprese ICT di Con-

fcommercio. La sentenza, afferma
il presidente dell’associazione
Giorgio Rapari, «è un forte campa-
nello d’allarme, perché si inserisce
in un trend in cui la politica e gli
apparati giudiziari cercano di ri-
condurre la “novità”» del Web den-
tro la cornice normativa esistente,
senza quindi averne compreso la
diversa natura».❖

ALLIANZ

Torna l’utile
Allianzarchiviail2009conunuti-

le netto di 4,3 miliardi di euro rispetto

allaperditadi2,4miliardidelpreceden-

te esercizio a causa degli oneri provo-

cati dalla controllata Dresdner Bank.

AFFARI

ABI

Presidenza
Inizieranno mercoledì prossi-

mo le consultazioni per la scelta del

nuovo presidente dell'Abi. Lo ha det-

to Enrico Salza, presidente del Consi-

glio di Gestione Intesa Sanpaolo.

FTSEMIB

20.843,23
-2,36%

COCA-COLA

Shopping
Con una mossa molto simile a

quella già effettuata della rivale Pep-

si, Coca-Cola acquisterà le attività in

NordAmerica del suo più grande im-

bottigliatore, Coca-Cola Enterprises.

ANTITRUSTUE

Indagine auto
LaCommissioneeuropeahaan-

nunciato di aver avviato una indagi-

ne con l’effettuazione di diverse per-

quisizioni inmeritoaunpresuntocar-

tello tra i gruppi della componentisti-

ca elettronica per l'auto.

GERMANIA

Disoccupati
Ladisoccupazione inGermania

saledall'8,1%all'8,2%nelmesedi feb-

braiosubasedestagionalizzata,men-

tre il numerodei disoccupati sale di 7

mila unità a 3,433milioni di unità, pe-

raltro in linea con le previsioni.

p Il NewYork Times interviene dopo la condanna dei tre dirigenti

p Critiche alla sentenzada tutto il mondo. Rodotà: tendenza censoria

Nissan,SuzukieDaihatsuhanno
annunciatoil ritirodivetture,quasi tut-
te in Giappone, per un totale di quasi
600mila unità a causa di difetti di co-
struzionechepotrebberomettereari-
schio la sicurezza. In particolare
Suzuki, quarta casa automobilistica
delSolLevante,hacomunicatoalmini-
stero dei Trasporti il richiamo di ben
432.366 veicoli in Giappone, costruiti
trail2005eil2009,deimarchiEverye
Scrum (quest'ultimo prodotto per la
Mazda), con conseguenti riparazioni
gratuite, dopo la segnalazione di due
incendi collegati con ogni probabilità
ad imperfezioni del sistema dell'aria
condizionata, che in condizioni atmo-
sferiche particolari possono causare
un corto circuito al sistema elettrico.

Nuovi ritiri auto
Suzuki richiama
432mila veicoli

ROYALBANK OF SCOTLAND

Niente bonus
LaRoyalBankofScotlandhaan-

nunciato una perdita netta di 3,6 mi-

liardidi sterlinenel2009(4,09miliar-

didieuro). Il numerounodellabanca,

StephenHester,hadecisodi rinuncia-

re ai suoi bonus annuali.

economia@unita.it

ALL SHARE

21.347,82
-2,26%

Per il quotidiano Usa
Italia in prima linea per
i controlli su Internet

P
Il cda di Generali ha esaminato l'andamento della produzione 2009. La raccolta dei

premicomplessivièrisultataparia70,5miliardidieuro,+6,2%subaseannuale.datomigliore
delleattesedeglianalisticompreseinarea67-68miliardi.Unrisultatodeterminatoinpartico-
lare dall'andamento del segmento vita con premi che hanno raggiunto 49miliardi (+9,5%).

MILANO

La flessibilità fa bene ai mana-
ger. E favorisce l’ascesa delle donne
ai vertici delle aziende.

A sfatare quello che a molti sem-
bra un’eresia è una ricerca dell’asso-
ciazione «Valore D, Donne al vertice
per l’azienda di domani», condotta
da McKinsey & Company. L’indagi-
ne ha coinvolto 900 manager di im-

prese italiane ed estere associate a
«Valore D».

Dalle interviste è emerso come la
maggior parte dei dirigenti delle
aziende sia interessata a program-
mi di flessibilità, intesa come una di-
versa gestione del tempo e della logi-
stica (orari e gestione flessibile del-
la presenza) e non come lavoro

part-time. I dati dimostrano inoltre
come il 59% delle donne e il 61%
degli uomini che hanno fatto ricor-
so a strumenti di flessibilità abbiano
ottenuto una promozione in un arco
di 5 anni dall’adozione dello stru-
mento. Singolare, infine, come le
motivazioni che portano a chiedere
maggiore flessibilità nascano sì da
esigenze personali, ma non legate al-
la famiglia. Il 58% delle donne e il
63% degli uomini intervistati dichia-
rano infatti di scegliere la flessibilità
full time per intraprendere altre atti-
vità, per dedicarsi alla cura di sè o
agli interessi extra-professionali.❖
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CasoGoogle: «Meno libertà
sulWeb per aiutare il premier»

Critiche e polemiche in tutto il
mondo dopo la sentenza di Mi-
lano che ha condannato tre diri-
genti di Google per violazione
della privacy, in seguito alla dif-
fusione del video con vessazio-
ni ad un ragazzo disabile.

MARCO TEDESCHI

La ricerca di ValoreD
«Manager, meglio flessibili»
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