
Il Tribunale fallimentare di Roma
ha disposto il commissariamento
del gruppo Agile ex Eutelia, riget-
tando la richiesta di concordato
preventivo avanzato dall’azienda.

Una decisione accolta con favore
da dipendenti e sindacati. I primi,
quasi duemila, da mesi sono senza
stipendio e da novembre presidia-
no le sedi del gruppo. Fiom, Fim e
Uilm, aspettano adesso «la dichiara-

zione dello stato di insolvenza da
parte dello stesso tribunale» e chie-
dono a Palazzo Chigi di convocare
subito un tavolo.

Negli ultimi mesi, alle richieste
di confronto avanzate dai rappre-
sentanti dei lavoratori la presiden-
za del Consiglio ha risposto di do-

ver aspettare il pronunciamento dei
giudici.

UNPRIMOPASSO

Con la sentenza di ieri, esce di scena
il gruppo Omega, che aveva rilevato
Agile, il ramo di information techno-
logy di Eutelia, a metà del 2009. «Un
primo passo importante», commen-
ta Fabrizio Potetti, coordinatore na-
zionale Fiom-Cgil del settore It. «Era
fondamentale togliere l’azienda ad
una proprietà impresentabile». La de-
cisione del Tribunale «apre finalmen-
te a nuove prospettive», dice il sinda-
calista.

Bisogna continuare a «battersi per
una ripresa che oggi comincia ad es-
sere davvero possibile», afferma il se-
gretario del Partito Democratico,
Pier Luigi Bersani, più volte in piazza
con i lavoratori Agile. «Partiamo da
questa decisione - continua Bersani -
per ricostruire le possibilità di svilup-
po industriale per queste aziende e
di lavoro per i dipendenti». Sul caso
interviene anche il senatore del PD
Achille Passoni, componente della
commissione Lavoro di Palazzo Ma-
dama: «Il commissariamento è un ot-
timo segnale -dice - perchè estromet-
te dalla vertenza l’attuale proprietà,
colpevole di comportamenti inquali-
ficabili che hanno causato la perdita
di commesse fondamentali e di aver
lasciato per mesi i lavoratori senza
stipendio. Ora - aggiunge il senatore
- il governo non può più latitare: biso-
gna convocare un tavolo per dare al-

la vertenza quelle risposte politi-
che che i lavoratori attendono da
troppo tempo». Un plauso alla «vit-
toria della lotta dei lavoratori», arri-
va anche da Paolo Ferrero, portavo-
ce nazionale della Federazione del-
la Sinistra e di Roberta Fantozzi, re-
sponsabile nazionale Prc area Lavo-
ro e Welfare. Soddisfatto anche
l’Idv con Maurizio Zipponi.❖

COMMERCIO

Porta a porta
Le vendite porta a porta hanno

funzionato nell'anno della crisi met-

tendoa segno+4,3%nel 2009 rispet-

toal2008,conunfatturatodioltreun

miliardo 430milioni di euro.

AFFARI

BASELL

Nulla di fatto
«Totale chiusura» da parte dei

vertici della Basell nell'incontro che si

ètenutoieriaRomaalministerodello

Sviluppo economico sul futuro dell'

azienda chimica ternana.

FTSEMIB

23227,38
+1,94%

CITIGROUP

Causa Carige
Banca Carige fa causa al colos-

so americano Citigroup. I legali del-

l’istituto di credito hanno depositato

unattodicitazioneperfrodechieden-

do larestituzionedi35milionidieuro.

AUTOGRILL

Sì al bilancio
L'assemblea degli azionisti di

Autogrill ha approvato il bilancio

2009. Il gruppoha registrato ricavi in

caloa 5,728miliardi di euro,mentre il

risultato netto di competenza è stato

pari a 37milioni.

COCACOLA

Utili frizzanti
Coca-Colahachiuso il primo tri-

mestredell'annoconunutilenettopa-

ri a 1,614miliardi di dollari, in crescita

del 20%rispettoai 1,348miliardi con-

seguiti nello stesso periodo dell'anno

precedente.

p I duemila dipendenti sono senza stipendio damoltimesi

p Con la sentenza esce di scenaOmega che aveva rilevato Agile

ControilpianoditaglidellaTele-
commanifestazioneunitaria il 29apri-
le a Rozzano durante l’assemblea de-
gli azionisti. «Ci troviamo di fronte a
una manovra che produce: una ridu-
zione del personale non dice nulla sui
processi di dismissione né su quelli di
riorganizzazione» dice una nota Uil.
Dei 6.822 esuberi da realizzare nel tri-
ennioquasi un terzo sonoattesi entro
quest’annoa. Circa 560 sarebbero i la-
voratori inetàpensionabile,quasi 780
quelli che hanno i requisiti per l'uscita
inmobilità, 890 avrebbero già dichia-
rato ladisponibilitàall'aziendaauscire
eper300potrebbeessereapplicatala
mobilitàsecondounaccordochescat-
terebbeafineanno.Resterebberoaltri
465 per cui trovare altri strumenti.

Il 29 manifestazione
contro il piano
di tagli Telecom

ITALIA

Poco Internet
Quasi il50%dellefamiglie italia-

ne non ha Internet in casa. Secondo

unostudiopresentatoallaCamera, in-

fatti, in Italia solo il 53%delle famiglie

ha un collegamento alla rete, contro

unamedia Ue del 65%.

economia@unita.it

ALL SHARE

23754,21
+1,87%

Il commissariamento
è un’ottima notizia
Estromessa la proprietà

P
«Unasituazionechenonsipuòdigerire».CosìBrunoPapignani, segretariodellaFiom

bolognese,dopoilfallimentodelverticeconMarcoFini,proprietariodell’aziendabolognese
incrisida tempo.Con luiancheAndreaVignalidellaFim-Cisl,uscito«disgustato»dall’incon-
tro: «Fini parlava di suo papà,ma diceva cose che l’avrebbero fatto rigirare nella tomba».

MILANO

È stato firmato nella notte da
Ance e sindacati di categoria - Fene-
al-Uil, Filca-Cisl e Fillea-Cgil - l'ac-
cordo per il rinnovo del contratto
dell'Edilizia-Industria, che interessa
oltre 1 milione 200 mila addetti.
L'intesa, che ha efficacia dal primo
gennaio scorso fino al 31 dicembre
2012, prevede un aumento pari a

91 euro al parametro 100. L’aumen-
to salariale sarà diviso in tre tran-
ches: 30 euro dal primo aprile 2010,
30 euro dal primo gennaio 2011 e
31 euro dal primo gennaio 2012.
Viene inoltre confermata la contrat-
tazione di secondo livello di tipo ter-
ritoriale, con l’individuazione del
tetto del 6% e l'inserimento di un

meccanismo variabile. Per il calcolo
saranno utilizzati quattro indicatori
a livello nazionale, uno invece sarà
concordato in sede territoriale.

Varata, invece, la piattaforma Fi-
lctem-Cgil per il rinnovo del contrat-
to nazionale 1 aprile 2010 - 31 mar-
zo 2013 dell'industria mineraria,
scaduto il 31 marzo scorso. La piat-
taforma rivendicativa - spedita ad
Assomineraria (Confindustria) - ri-
guarda circa 7mila lavoratori dipen-
denti da una settantina di imprese
minerarie ( in Sardegna e in Piemon-
te). La richiesta economica per il tri-
ennio è di 165 euro medi mensili.❖

A ROZZANO
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Crisi
della Fini

Eutelia, vincono i lavoratori
I giudici rigettano il concordato

Il Tribunale di Roma ha dispo-
sto il commissariamento del
gruppo Agile ex Eutelia, riget-
tando la richiesta di concorda-
to preventivo dell’azienda. Sod-
disfatti lavoratori e sindacati:
«Ora un tavolo col governo».

G.VES.

Contratti, agli edili 90 euro
Filctem: 165 euro aiminerari

EURO/DOLLARO 1,3463
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