
Sempre in salita la trattativa per
garantire un futuro alla Fiat di Po-
migliano d’Arco. E a complicare i
rapporti tra sindacati è arrivato ie-
ri un altro contratto separato nel-
la più grande categoria dell’indu-
stria. Fim-Cisl e Uilm-Uil hanno
siglato l’accordo con Unionmec-
canica confapi che associa le pic-
cole e medie imprese del settore.
Il contratto si applica a circa
400mila addetti e segue quello,
ugualmente separato, firmato
senza i metalmeccanici della
Fiom il 15 ottobre scorso con Fe-
dermeccanica.

L’INTESA

Soddisfatti i firmatari, la Fiom an-
nuncia battaglia. «Anche
Unionmeccanica ha scelto la stra-
da dell'accordo separato, rece-
pendo integralmente l'accordo
sulle nuove regole contrattuali
che la cgil non ha firmato», com-
menta il neo-leader della Fiom

maurizio Landini. «Quell’intesa -ri-
corda- riduce il ruolo e del valore
del contratto nazionale di lavoro».

Le critiche della fiom stanno ne-
gli aumenti salariali «addirittura di-
luiti su oltre 40 mesi», e nella loro
entità. Un lavoratore di terzo livel-
lo avrà un aumento, dal primo giu-
gno 2010, «di ben 15 euro netti
mensili». «Non c'è alcuna rivaluta-
zione del valore punto per i futuri
aumenti - spiega Landini - Non c'è
alcun impegno, nè azione concre-
ta, per difendere l'occupazione con-
tro i licenziamenti o le chiusure de-
gli stabilimenti».

Fim e Uilm messe insieme non
raggiungono il numero di iscritti
che ha la Fiom: anche per questo i
metalmeccanici della Cgil insisto-
no sulla necessità di un referen-
dum tra i lavoratori. «È un’intesa
illegittima che la Fiom contraste-
rà sul piano giuridico e contrat-
tuale». Nei prossimi giorni un’as-
semblea dei delegati deciderà le
iniziative di lotta.

LA FIAT

Ieri a Torino c’è stato , intanto,
l’incontro tra la Fiom e la Fiat che
nei giorni scorsi aveva incontrato
le altre sigle. «Abbiamo ribadito i
punti su cui la Fiom è disponibile
a ricercare soluzioni che permet-
tano la realizzazione degli investi-
menti annunciati e la ripresa del
lavoro a Pomigliano», ha riferito
Enzo Masini, responsabile auto.

Si è dunque parlato dell’utiliz-
zo degli impianti, dei sistemi di
orario e l’organizzazione del lavo-
ro, i punti sui cui si registrano le
distanze maggiori tra la Fiom e
Fim e Uilm. «Nello stesso tempo -
continua Masini - abbiamo chie-
sto alla Fiat di riconsiderare aspet-
ti delle sue proposte che non ap-
paiono utili per rispondere a esi-
genze industriali, mentre assumo-
no carattere punitivo verso i lavo-
ratori». Il negoziato prosegue, il
prossimo round martedì 8 giu-
gno a Torino.❖

TOYOTA

Retribuzioni
IdirigentidiToyotahannoresti-

tuitopartedei lorostipendi(2,17milio-
ni di dollari) per la perdita registrata
nell'anno fiscale terminato a marzo
2009, il primo “rosso” in 60 anni.

AFFARI

Dopo il successo dello scorso an-
no, la CGIL Lombardia organizza a Suz-
zara(Mantova),dal 10al 13giugno, lase-
conda edizionedella Festa.

Per provare insieme a “Guardare ol-
tre”, per riaffermare l’importanzadel ra-
dicamento nel territorio, oltre che nei
luoghi di lavoro, ma anche per offrire
un’occasione di socializzazione e di ri-
flessione sulla crisi,La Festa sarà aperta
giovedì 10 dall’attivo dei delegati della
CGIL Lombardia conGuglielmoEpifani.

A Suzzara festa
Cgil Lombardia
con Epifani

ITALPETROLI

Roma calcio
L'udienza arbitrale tra la fami-

glia Sensi (Roma calcio) e Unicredit è
statarinviataal23giugno,per il tenta-
tivo di conciliazione. Fino ad allora ci
sarà tempo per unamediazione.

fmasocco@unita.it

FTSEMib

18.734
-3,79%

TISCALI

Nuova rete
Tiscali aderisce al progetto

2010: Fibra per l'Italia, presentato da
Fastweb,VodafoneeWind,conl'obiet-
tivodidotarel'Italiadiunainfrastruttu-
ra di rete di nuova generazione.

ENI AWARD

Al Quirinale
È fissata per mercoledi prossi-

mo,alQuirinale, allapresenzadiGior-
gio Napolitano, la consegna di «The
Eni award 2010, ideas for a brighter
future», ilpremioperavvicinareener-
gia, industria e ricerca scientifica.

ITALIANI PIGRI

Cibi pronti
Italiani sempre più pigri in cuci-

na: aumentanodell'+8,6% inun anno
leimpresecheproduconopiattipron-
ti,precottietakeawaycon27milaatti-
vità al primo trimestre 2010, il 31,4%
del totale delle imprese del settore.

pLa Fiom non firma Landini: «Intesa illegittima. Aumenti di 15 euro»

pNuovo round martedì per il futuro della Fiat di Pomigliano d’Arco

UNICREDIT

In Cina
Unicredit siespande inCina,do-

veèpresenteda trent'anni, con la tra-
sformazione in filiale dell'ufficio di
rappresentanza di Guangzhou (Can-
ton).Sarà la terzadopoquelleattivea
Shanghai e a Hong Kong.

ALL SHARE

19.384
-3,6%

P
Èl'orcopiùsimpaticodellastoria,maadessoShrekèdiventatopericoloso. Ibicchieri

McDonald's realizzati in occasione dell'uscita in Usa di «Shrek 4» rischiano di far venire il
cancro ai bambini, e la multinazionale ha dovuto ritirare 12 milioni di pezzi. McDonald's
Italia ha garantito i bicchieri pericolosi «non sono in distribuzione in Italia nè lo saranno».

ROMA

La Vespa sbarca in India. Il con-
siglio di amministrazione di Piaggio
ha approvato le linee strategiche e il
progetto industriale per portare en-
tro un anno e mezzo la Vespa in In-
dia, con un investimento complessi-
vo di 30 milioni di euro. Il progetto,
il cui obiettivo è quello di produrre e
commercializzare veicoli a due ruo-

te, a partire dal modello Vespa LX
125 ideato e sviluppato per il merca-
to indiano, prevede la costruzione
in India di un nuovo stabilimento
con capacità produttiva di 150.000
unità l'anno e il lancio entro il 2012
della Vespa. «Per la realizzazione
del progetto - informa il gruppo di
Pontedera - sarà richiesto un investi-

mento complessivo di 30 milioni di
euro nel 2010 e 2011, con l'obietti-
vo di raggiungere nel 2015 un fattu-
rato di 70 milioni di euro, pari a cir-
ca 110.000 scooter venduti».

Il mercato delle due ruote india-
no è il secondo al mondo e ha regi-
strato tra il 2004 e il 2009 una cresci-
ta media annua del 7%, attestando-
si lo scorso anno a 8,4 milioni di uni-
tà vendute. Il gruppo guidato da Ro-
berto Colaninno incassa intanto
una positiva performance nei primi
cinque mesi dell'anno: i ricavi conso-
lidati sono aumentati del 5,8%, pari
a 654,1 milioni di euro.❖

10-13 GIUGNO
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DI...

Bicchieri
McDonald’s

Tute blu, contratto separato
per le piccole imprese

Ancora un accordo separato
per le tue blu. Fim e Uilm han-
no firmato senza la Fiom il rin-
novo del contratto per 400mila
addetti con Unionmeccanica
Confapi. E resta in salita il nego-
ziato per Fiat Pomigliano.

FE. M.

Piaggio investe in India
per produrre la Vespa
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