PARLANDO mmm Negli Usa resta ancora molto da fare per la ripresa economica: questo il commento l’Ullith. 3 3

DI... . della Casa Bianca ai dati sul pil nel terzo trimestre, salito del 2% inlinea con le attese. Per Austan

Ca§a Bianca | Goolsbee, capo deiconsiglieri economici del presidente Obama, «vista la profondita e ladurez- SABATO

e ripresa za della recessione, resta da fare un notevole lavoro perché si registri una piena ripresay. 30 OTT%%F%
AFFARI - Il presidente dei giovani di Confindustria saluta con un affondo

EURO/DOLLARO 13897 - Oltre i vecchi schemi: ognuno é diverso, regole ad personam

zoid Progetto Guidi: aboliamo
1 contratti di lavoro
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Inflazione su
mmm Aottobrelinflazionetornaasali- | Ieria Capriil presidentedeigio- studiato tante volte, ma il ritmo di  a una parcellizzazione dei rappor-
re: i prezzi al consumo sono cresciuti vani industriali ha voluto «sor- crescita non é cambiato, lo dico con  ti di lavoro, visto che “ciascuno di
dell1,7% su base annua, in accelerazio- prendere»: polverizzazione preoccupazione». Ma Guidi sa che noieé diverso».Illavoratore solo da-
nerispettoal +1,6%disettembre.Loco- | deicontratti dilavoro, oltreiri- cambiare si puo. Con laricerca, con vanti all'azienda: questo € il sogno
munica I'lstat nella stima provvisoria. gidi schemi di adesso. Omag- listruzione, con l'innovazione e na- di domani della giovane imprendi-
gio al ministro del’Economiae turalmente con quello che gli im- trice. Perché «siamo tutti sulla stes-
all’intero governo. Troppo. prenditori chiedono sempre, cioe sa barca», spiega Guidi.
TELECOM con meno leggi. Ma il primo punto
Fibra a c at ani a BIANCA DI GIOVANNI icli cui ggrt'ire, gecondo la giovgng OMAGGIO AL GOVERNO
INVIATA A CAPRI prenditrice, riguarda le relazioni Dopo il riconoscimento a Mar-
mmm Telecom avvia la posa a Catania bdgiovanni@unitait industriali. E qui la scelta di campo  chionne, segue quello al governo
della rete a 100 Mbit di nuova genera- € netta. «Prendiamo atto con piace- Berlusconi e ai suoi ministri. Giu-

zione in fibra ottica nell'ambito della Federica Guidi finisce come aveva re che oggi la contrattazione di se- lio Tremonti in primis, per aver te-
realizzazione dellarete Ngan (Next ge- iniziato: proponendo la polverizza-  condo livello € una realta praticabi- nuto la barra dritta sui conti. Segui-
neration access network). zione dei contratti di lavoro. Un le, e che persino la possibilita di de-  to a ruota da Mariastella gelmini,
contratto “ad personam”: si, pro- roga dal contratto nazionale &€ pun-  a cui va 'augurio di procedere sul
prio cosi lo chiama, come le leggi  to forte della piattaforma didue dei cammino delle sue riforme. Anche

PIAGGIO vergogna. La presidente dei giova-  tre sindacati confederali». Dopo laministra dellIstruzione, ospite a
Crescita ni imprenditori chiude a Capri il  aver sparso queste mine sul fronte Capri, tributa il suo omaggio al ri-

suomandato: ainizio 2011 partira  delle relazioni industriali — proprio  gore del collega del Tesoro, nono-
mmm Nei primi 9 mesi dell'anno Piag- la consultazione deisaggiperindi- mentre la presidente Emma Marce- stante sia stata obbligata da so-
gioregistra un utile netto di 46,7 milio- care i candidati alla successione. gaglia imbocca la strada del disgelo  spendere la sua riforma dell'Uni-

ni, in crescita del 16,5% rispetto allo Qualsiasi pronostico oggi sarebbe  con la Cgil — Guidi va all'affondo fi- versita proprio per mancanza di
stesso periodo 2009. Ricaviaquotaa prematuro, considerando anche nale. «L'esperienza di Pomigliano — fondi. Sul podio sale anche Paolo
1.176 milioni, in aumento dello 0,3%. per il quadro politico in movimen-  dichiara — ha avviato un confronto Romani, per la prima volta in ve-
to. Nella sua relazione introdutti- che porta in sé un orizzonte di spe-  ste diministro. E elenca tuttiitavo-
va,laGuidiinrealtatradisceinpar- ranza. La speranza nel ritorno del lidicrisiaperti: 170 crisi, 91 ammi-

MICROSOFT te il titolo della manifestazione. buon senso. Questo lo sideve in pri-  nistrazioni controllate. Per alcuni
Utili record Dovrebbe parlare dello ma battutaal modo in cui parte del settori, come la cantieristica, c'é
“sguardo di oggi sulle imprese di  sindacato ha deciso di ripensare se un crollo di attivita che supera
mmm Trimestre «record» per Micro- domani”, mainrealtalavisioneap- stesso, in un modo che finalmente 1'80%. E la fotografia della crisi
soft:I'utile netto @aumentatodel 51%, | pare piu rivolta al passato che al fa i conti con la realta». Non manca che I'Ttalia conosce da tempo.
aquota 5,41 miliardi di dollari, con i ri- futuro. infine l'auspicio che anche «il resto Irimedi? Quia Caprisolo Massi-
cavi in crescita del 25% fino a 16,2 mi- L'assunto di partenza € pessimi- del mondo sindacale» (appunto la mo Sarmi (Poste) fa un accenno al
liardi. Risultati che hanno superato an- sta. «L'Ttalia & ferma, da 15 anni  Cgil) partecipia questo cambiamen- Mezzogiorno, annunciando l'im-
che le attese degli analisti. cresce meno di tutti i suoi concor-  to. Parte da qui la demolizione tota- minente acquisto di Mediocredito

renti e siostinaanonvolercambia- le dell'impalcatura contrattuale di centrale (oggi controllata da Uni-
re ritmo», dichiara. Il bilancio ap-  oggi. Per Guidi bisogna eliminare i  credit) per l'avvio della Banca del
LOTTOMATICA pare fosco: «Abbiamo analizzatoe  «rigidi schemi contrattuali, arrivare ~ Sud, ideata circa 5 anni fa.O

In Francia

mmm Gtech, controllata di Lottomati-

ca, ha firmato un contratto per la for- C ‘l l o C quei lavoratori temporanei e, in gene-
nitura di un nuovo sistema per lotte- g]. a gOVCmO. « OITeggeI'e re, precari che non solo perderanno il
rie, e servizi di assistenza, a La Francai- lavoro in futuro, ma che lo hanno gia

[ J [ J (]
seDes Jeux (FDJ), lasocieta che gesti- Sublto la norma Sul precarl» perso durante questa fase di crisi».
sce la Lotteria Nazionale Francese. Nello specifico, «il termine dei 60
giorni per 'impugnativa del licenzia-
mento ai casi di contestazione delle

PREMAFIN mmm La Cgil scrive al ministrodel La-  ta. Nella lettera inviata dal segretario ~ irregolarita nei contratti a carattere
Grou am a Voro per denunciarg una norma, che confgderalg .della Cgil, lj"u.lv.io Fgm- temporaneo e Precario». Per la Cgil

p definisce «una tagliola», contenuta moni, al ministro Sacconisiribadisce moltilavoratori«non saranno neppu-
mmm GroupamaentrainPremafincon  nelcollegatolavororecentemente ap-  la contrarieta al collegatolavoronon-  rein grado di conoscere in tempo que-
una quota del 17,89% nell'ambitodiun  provato: il fatto cioeé che i lavoratori  ché «i dubbi di costituzionalita». stanuovanorma e decadranno dal di-
aumento di capitale da 225,6 milionidi  con un contratto a termine avranno Ma nel testo di legge, sottolineail ritto». Fammoni chiede quindi «un'

euro, in opzione agli azionisti Prema-  solo 60 giorni dopo la scadenza del dirigente sindacale, «& prevista an- immediata correzione almeno di que-
fin, cui sara soggetta la finanziaria del-  rapporto di lavoro per fare ricorso che una vera e propria tagliola giudi-  sto punto prima dell'entrata in vigore
la famiglia Ligresti. contro l'azienda in caso di irregolari-  ziaria dei diritti nei confronti di tutti ~ della legge».O



