
Gli auguri a Susanna Camusso per il
suo impegno al vertice della Cgil il
presidente della Repubblica li farà
di persona, l’8 novembre, quando il
nuovo segretario, sarà ricevuto al
Quirinale per una colazione di lavo-
ro cui sono stati invitati anche gli al-
tri leader sindacali. Un’occasione
per contribuire a che si riallacci un
dialogo interrotto in più occasioni

mentre è nell’interesse dei lavorato-
ri che si rinnovi l’unità sindacale
pur nella considerazione delle diver-
se posizioni.

I PRESIDENTI

I presidenti di Senato e Camera han-
no ieri inviato messaggi. Renato
Schifani si è detto certo che «il sinda-
cato da lei rappresentato saprà ope-

rare in termini propositivi con volon-
tà di futuro e di progetto per la cresci-
ta di tutti i lavoratori». Gianfranco
Fini ha espresso «l’auspicio che da
un rinnovato dialogo tra sindacati,
politica e mondo imprenditoriale
possa scaturire un’Italia più giusta,
più solidale, più competitiva».

Il segretario del Pd, Pier Luigi Ber-
sani: «La freschezza e l’energia di
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Oggi la festa al teatro
Quirino di Roma
Oltremille invitati

Unagranda festa«informale»per
salutareGuglielmoEpifani edare il ben-
venuto alla nuova leader della Cgil Su-
sanna Camusso. L'appuntamento è per
oggi al teatro Quirino di Roma . Circa
1.000sonogli invitatiapartireda tutto il
gruppodirigentedellaCgil: i 162compo-
nentideldirettivomaanchegliexsegre-
tarigeneralidaSergioCofferatiadAnto-
nio Pizzinato. Sono stati chiamati anche
gli ex dirigenti Cgil ora parlamentari tra
cuiNerozzi e Passoni. Nonmancano all'
appello i leader delle altre due grandi
confederazioni Cisl e Uil, rispettivamen-
teRaffaele Bonanni e Luigi Angeletti.

ROMA

MARCELLA CIARNELLI

p Il Presidente li riunisce l’8 novembre per una colazione di lavoro. Lì gli auguri a Camusso

pGrande accoglienza dalla politica. Il ministro Carfagna: con lei alla guida della Cgil una svolta epocale

1 Che cosa si aspetta
da Susanna

Camusso, eletta
segretaria generale
della Cgil?

La svolta

2 Si è appena avviato il confronto
per il rinnovo del contratto, per

il quale è opportuno avere serenità,
equilibrio e determinazione. Doti
che nonmancano a Camusso

2 Una vera riforma della
contrattazione, la legge sulla

rappresentanza, la riforma degli
ammortizzatori sociali. E il
precariato, gravemente penalizzato

2 Tra i temi più urgenti, quello di
ricucire il rapporto sia con gli

altri sindacati sia con la Fiom, anche
attraverso una chiara definizione
delle reciproche posizioni

2 Avremmobisogno dell’unità
sindacale,mentre si chiede ai

lavoratori di tornare indietro.
Modernità e sviluppo non passano
per lo smantellamento dei diritti

L’EVENTO

2 Quali sono
le principali sfide

con cui la Cgil dovrà
fare i conti nel futuro
prossimo?

AlColle tutti i sindacati

Reazioni
e
auspici

Messaggi di buon lavoro da
ogni parte per il neo segretario
della Cgil. E lunedì colazione al
Quirinale. Il presidente della
Repubblica ha inviato tutti i lea-
der sindacali. Un’occasione
per riprendere il dialogo.

PrimoPiano

1 Per noi di Coop il sindacato è
sempre stato un interlocutore

significativo e amaggior ragione
lo è la Cgil, cui è iscritta lamaggior
parte dei nostri dipendenti

1 La priorità è l’occupazione, nel
senso di far tornare al lavoro i

disoccupati, in primis i giovani.
Per la Cgil come per il governo,
quando torneremo ad averlo

2 Sono per l’unificazione
sindacale: non possiamo

permetterci una pluralità di
sindacati, peraltro in lite tra loro
sulle grandi partite

1 È unmomento decisivo per lo
sviluppo delle relazioni

industriali, non solo per risolvere i
nodi Fiat e Pomigliano,ma per
uscire da questa gravissima crisi

1 La dimensione di genere non
sarà piùmarginale,ma base e

prospettiva del discorso sindacale:
l’attenzione per le disuguaglianze
sarà costante, e questomi rallegra

1 Sono fiduciosa nel fatto che ci
sarà un atteggiamento diverso,

più attento rispetto al problema
della rappresentanza femminile
nelmondo del lavoro.

1 Il rilancio della responsabilità
confederale, del lavoro di

squadra, è la novitàmaggiore:
l’attenzione ai problemi complessivi
con un respiro d’insieme

2 Collaborare a ricostruire
l’unità sindacale è prioritario,

in una fase in cui il conflitto di
classe è tornato all’ordine del
giorno a livellomondiale
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