
L’Italia continua a ignorare le nuo-
ve norme europee che impongono
di ridurre i bonus e gli stipendi dei
manager bancari. Il Belpaese ha la-
sciato scadere il termine fissato e
ora restano sessanta giorni per met-
tersi in regola, pena l’intervento
della Corte europea di giustizia.
L’ultimatum è di Bruxelles, e arriva
pochi giorni dopo il monito del pre-
sidente della Repubblica, Giorgio
Napolitano, che - nel firmare il de-
creto-sviluppo - aveva chiesto con
forza al governo di ripristinare il gi-
ro di vite sui vertici delle banche,
previsto nelle prime versioni del
provvedimento ma poi “saltato”.

PALETTI

Se e quando la direttiva verrà rece-
pita, la Banca d'Italia potrà fissare
una soglia per gli stipendi dei mana-
ger bancari nel caso che stabilità
della banca e il suo patrimonio cor-
ressero rischi. Il giro di vite su bo-
nus e remunerazioni sarebbe poi
possibili nel caso in cui l’istituto di
credito riceva aiuti di Stato, insie-
me al divieto di distribuire dividen-
di. Altro effetto delle norme euro-
pee, sarebbe infine la rimozione
dei banchieri ritenuti incapaci o
scorretti, per non aver portato avan-
ti una sana e prudente gestione. An-
cora: la direttiva non ancora attua-
ta da Roma indica quanti fondi pro-
pri debbano avere le banche e le im-
prese di investimento per coprirsi
dai rischi e proteggere i loro clienti;
impone requisiti patrimoniali più
severi per le ricartolarizzazioni, «in
modo che le banche tengano debi-
tamente conto dei rischi correlati
all'investimento in prodotti finan-
ziari così complessi».

L'invito di Napolitano era stato

proprio quello di un «più sollecito
recepimento della direttiva Ue, con
il conseguente adeguamento dei
poteri di vigilanza regolamentare
della Banca d'Italia». Inevitabile il
passo del commissario Ue ai servizi
finanziari, Michel Barnier. «La mag-
gior parte degli Stati membri - spie-
ga la Commissione Ue - ha piena-
mente rispettato la direttiva», rece-
pendola entro la scadenza prevista
del primo gennaio 2011. «Ma in
Grecia, Italia, Polonia, Portogallo,
Slovenia e Spagna la direttiva non
è stata recepita nemmeno in par-
te».

Si tratta della terza Capital Re-
quirement Directive, quella in cui
si fissano anche i nuovi requisiti di
capitale delle banche, per rafforzar-
ne il loro patrimonio e renderle più
resistenti agli shock finanziari.
«Era necessario recepire questa di-
rettiva puntualmente e integral-
mente - sottolinea Bruxelles - per-
chè mira a garantire solidità finan-
ziaria a banche e imprese di investi-
mento e ad evitare l'assunzione di
rischi eccessivi. Anche quelli favori-
ti da prassi remunerative perverse
e mal concepite. Quelle che hanno
portato in Europa al fallimento di
singoli istituti e a ripercussioni so-
ciali generalizzate». In particolare i
servizi del commissario Barnier ri-
cordano come le nuove regole euro-
pee prevedano che «le autorità na-
zionali di vigilanza bancaria hanno
la facoltà di sanzionare le banche
che adottano politiche remunerati-
ve non in linea con i nuovi requisiti,
pur senza prevedere tetti a stipendi
e bonus». Proprio il punto su cui
aveva insistito il presidente della
Repubblica.❖

La soglia

In Breve

Nel giorno del debutto a Wall
StreetLinkedIn raddoppia il suovalo-
re,segnandounrialzodioltre il 100%.
Prezzati a45dollari nell'offerta inizia-
le, i titoli del social network dedicato
ai professionisti e alle opportunità di
lavoro viaggiano sul listino a 91,80
dollari (+104%) dopo un massimo a
92,64 dollari. LinkedIn è uno dei siti
piùnotiperilnetworkingprofessiona-
le.Lasua Ipoèunprimotestperquel-
lochepotrebbeaccadereasocietàco-
me Facebook o Twitter che sono al
centrodi indiscrezionisuunapossibi-
le quotazione.

Questamattina i leaderdiCgil,Cisl
eUil incontreranno lapresidentediCon-
findustria, Emma Marcegaglia. Diversi i
nodiegliargomenti sul tavolo,chesi riu-
nisce ad una settimana dall'assemblea
annuale degli industriali. Tra questi la
questione contrattuale e, in particolare,
l'applicazione del contratto dellamobili-
tà. Un’anteprima si è avuta ieri adAtene
nella giornata di chiusuradel congresso
deisindacatieuropei:Camusso,Bonanni
eAngeletti si sonovistiehannoaffronta-
toleprincipaliquestionisulcampo,relati-
veai lororapporti, da temposegnati. Te-
mi che, viene sottolineato, sono stati so-
lorapidamenteindicati.«Saràunariunio-
nediroutine»,diceil leadercislapèropo-
sito dell’incontro di oggi e auspica che
«sia propedeutico al rilancio del tavolo
sul patto della crescita». Nell'incontro di
Atene«nonsiamoentrati nelmeritodel-
lequestioninazionaliaperte»cheriguar-
dano le relazioni sindacali, ha spiegato il
leaderdellaUil,LuigiAngeletti,«lariunio-
ne è servita soprattutto ad affrontare la
posizione dei sindacati italiani sui docu-
menti congressuali della Ces». Anche il
segretario generale della Cgil, Susanna
Camusso, ha sottolineato che ci si è sof-
fermati sui lavori del congresso euro-
peo, al quale i tre hanno preso parte. In
questiquattrogiorni,Camusso,Bonanni
e Angeletti si sono più volte incrociati e
salutati, anche scambiandosi battute,
masempretraspiragli di cauteaperture
e nette posizioni rimarcate.

Riprende il confronto
Cgil, Cisl, Uil e imprese
Oggi il primo vertice

È saltata l'elezione delle nuove
rsu delle ex Bertone, prevista per ieri.
Dopo il referendum le rsu della Fiom,
che avevano, al contrario delle indica-
zioni del proprio sindacato, esortato i
lavoratori a lavorare per il sì, avevano
decisodi rimettere ilmandato facendo
decadere la rsu per permettere ai di-
pendenti di rivotare. La Commissione
elettorale si è riunita ma i delegati Fi-
smic, Uilm e Ugl hanno sostenuto che,
a fabbrica chiusa, non si può votare.

Con le nuove norme
Bankitalia potrebbe
porre un tetto ai bonus

Le sanzioni
Possibile la rimozione
dei banchieri incapaci
o scorretti

Banche, laUe richiama l’Italia
«Stretta sui bonus aimanager»

L’Italia non capisce e non si ade-
gua alla direttiva europea che
impone un giro di vite sui bo-
nus e gli stipendi dei manager
bancari. Ieri l’ultimo richiamo
di Bruxelles e la minaccia del ri-
corso alla Corte di giustizia.
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Oggi sciopero nazionale unita-
rio dei lavoratori Vodafone (rete, ne-
gozi,customer,etc)conmanifestazio-
ni e presidi a Roma, Milano, Bologna,
Napoli. Lo sciopero è stato indetto
perprotestarecontrolacessioneaEri-
csson di oltre 300 lavoratori della re-
te, per avere garanzie sullo sviluppo
industriale e sull’occupazionedi
un’azienda che - secondo i sindacati -
rinunciando al proprio business, ri-
schia di ridursi ad unmarchio vuoto.

Piano industriale
e occupazione:
sciopero a Vodafone

Ex Bertone, salta
l’elezione delle
nuove Rsu

Solo Cin
in gara per
Tirrenia

Compagnia ItalianadiNavigazione fa rottaverso laconquistadiTirrenia.Nessunaltro
pretendente si è fatto avanti entro il termine, scaduto ieri, per la presentazione delle offerte
vincolantie lacordatanapoletana(Grimaldi,MobyeGnveSnavèrimasta l'unicaingara.Ora
sono attesi i pareri del comitato di sorveglianza di Tirrenia e delministero dello Sviluppo.
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